
ARBEITSSCHUTZ & BRANDSCHUTZ
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passgenau &
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INHOUSE-SCHULUNGEN

Machen. Mehr. Möglich.



In Deutschland stehen Unternehmen vor einer Vielzahl von Herausforderungen:  

Digitalisierung, Fachkräftemangel, rechtliche Neuerungen und technologischer Wandel 

 bestimmen den  Arbeitsalltag. Dabei ist eines klar: Nur wer seine Mitarbeitenden gezielt 

 weiterbildet, bleibt  wettbewerbsfähig und innovativ.

Genau hier kommen wir ins Spiel. Ob individuelle Inhouse-Schulungen, maßgeschneiderte 

E-Learning- Programme im Corporate Design oder praxisnahe Seminare – unsere Lösungen  

sind so 昀氀exibel wie die Bedürfnisse Ihres Unternehmens.

Unser Ansatz: Lernen, was gebraucht wird. Wir entwickeln Weiterbildungsmaßnahmen, die 

sich nahtlos in den Alltag Ihrer Teams integrieren, und vermitteln genau das Wissen, das Ihre 

 Mitarbeitenden weiterbringt. Anwendungsorientiert, ef昀椀zient und nachhaltig.

Machen Sie 2025 zum Jahr Ihrer Weiterbildungs-Offensive. Investieren Sie in maßgeschneiderte 

Quali昀椀zierungslösungen und pro昀椀tieren Sie von motivierten, bestens geschulten Teams, die Ihre 
Unternehmensziele aktiv vorantreiben.

Lassen Sie uns gemeinsam Ihre Vision für die Weiterbildung Ihrer Mitarbeitenden  verwirklichen. 
Wir freuen uns auf den Austausch!

Mit besten Grüßen

Maßgeschneiderte Weiterbildung – 

individuell, 昀氀exibel, wirkungsvoll

Telefonnummer: +49 (0)8233 381-229

Faxnummer: +49 (0)8233 381-9966

E-Mail: miriam.gebauer@forum-verlag.com

Kundenbetreuerin Inhouse-Schulungen

AKADEMIE HERKERT – FORUM VERLAG HERKERT GMBH

Mandichostraße 18

86504 Merching
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ARBEITSSCHUTZ & BRANDSCHUTZ

70151 „VERSTECKTE“ GEFAHRSTOFFE ERKENNEN UND BEWERTEN (GEM. TRGS 510)
Inhouse-Seminar, Dauer 3 Stunden Seite 18 .................................................................................................... 

77468 ARBEITSSCHUTZGRUNDLAGEN FÜR GESCHÄFTSFÜHRUNG UND FÜHRUNGSKRÄFTE
Seminar, Dauer 1 Tag Seite 19 .................................................................................................................... 

70328 NEU: AUSBILDUNG ZUR/M SICHERHEITSBEAUFTRAGTEN FÜR INDUSTRIE UND TECHNIK
Inhouse-Schulung, Dauer 2 Tage Seite 20 ....................................................................................................... 

70334 BRANDABSCHOTTUNG: BRANDABSCHNITTE SCHÜTZEN, BRANDAUSBREITUNG VERMEIDEN UND GROSSBRÄNDE
VERHINDERN
Online-Kurz-Schulung, Dauer 3 Stunden Seite 21 .............................................................................................. 

70215 BRANDRISIKEN UND BRANDURSACHENERMITTLUNG IM WANDEL
Inhouse-Schulung, Dauer 3 Stunden Seite 22 ................................................................................................... 

70293 BRANDSCHUTZ BEI E-LADESTATIONEN
Online-Seminar, Dauer 4 Stunden Seite 23 ...................................................................................................... 

70214 BRANDSCHUTZ BEI NUTZUNGSÄNDERUNGEN
Inhouse-Schulung, Dauer 3 Stunden Seite 24 ................................................................................................... 

70154 BRANDSCHUTZ BEI PHOTOVOLTAIKANLAGEN
Inhouse-Schulung, Dauer 3 Stunden Seite 25 ................................................................................................... 

70125 BRANDSCHUTZ-FACHGESPRÄCHE
Live Online-Seminarreihe, Dauer jeweils 3 Stunden Seite 26 ................................................................................. 

70344 NEU: BRANDSCHUTZORDNUNGEN ERSTELLEN UND PRÜFEN
Online-Live-Seminar, Dauer 1 Tag Seite 27 ...................................................................................................... 

70314 BRENNPUNKTTHEMA: AUSWIRKUNGEN DER CANNABIS-LEGALISIERUNG AUF DEN ARBEITSSCHUTZ
Online-Kurz-Schulung, Dauer 60 Minuten Seite 28 ............................................................................................. 

70325 BRENNPUNKTTHEMA: PFAS-VERBOT SPEZIAL: BRANDSCHUTZ
Online-Kurz-Schulung, Dauer 60 Minuten Seite 29 ............................................................................................. 

70069 E-LEARNING SICHERHEITSBEAUFTRAGTE FÜR BÜRO UND VERWALTUNG
Variante 1: Ausbildung Seite 30 ................................................................................................................... 

70070 E-LEARNING SICHERHEITSBEAUFTRAGTE FÜR BÜRO UND VERWALTUNG
Variante 2: Aufbaulehrgang, Dauer 2 Monate Seite 31 ........................................................................................ 

70068 E-LEARNING SICHERHEITSBEAUFTRAGTE FÜR DAS GESUNDHEITSWESEN
Variante 1: Ausbildung Seite 32 ................................................................................................................... 

70072 E-LEARNING SICHERHEITSBEAUFTRAGTE FÜR DAS GESUNDHEITSWESEN
Variante 2: Aufbaulehrgang, Dauer 2 Monate Seite 33 ........................................................................................ 

70067 E-LEARNING SICHERHEITSBEAUFTRAGTE FÜR INDUSTRIE UND TECHNIK
Variante 1: Ausbildung Seite 34 ................................................................................................................... 

70071 E-LEARNING SICHERHEITSBEAUFTRAGTE FÜR INDUSTRIE UND TECHNIK
Variante 2: Aufbaulehrgang, Dauer 2 Monate Seite 35 ........................................................................................ 

70299 EVAKUIERUNG
Inhouse-Schulung, Dauer 3 Stunden Seite 36 ................................................................................................... 

70130 FORTBILDUNG FÜR SICHERHEITSBEAUFTRAGTE: AKTUELLE RECHTSPRECHUNG UND BEST PRACTICE
Inhouse-Seminar, Dauer 1 Tag Seite 37 ......................................................................................................... 
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77001 GEFÄHRDUNGSBEURTEILUNG 2024/2025
Seminar, Dauer 1 Tag Seite 38 .................................................................................................................... 

70296 GEFÄHRDUNGSBEURTEILUNG BRANDSCHUTZ
Online-Seminar, Dauer 4 Stunden Seite 39 ...................................................................................................... 

77005 GEFÄHRDUNGSBEURTEILUNG PSYCHISCHER BELASTUNGEN
Online-Seminar, Dauer 3,5 Stunden Seite 40 ................................................................................................... 

70320 UMGANG MIT HITZE IN INNENRÄUMEN
Inhouse-Schulung, Dauer 1 Tag Seite 41 ........................................................................................................ 

77076 UPDATE: BRANDSCHUTZBEAUFTRAGTE/R 2025
Seminar, Dauer 2 Tage | Online-Seminar, Dauer 3 Tage Seite 42 ............................................................................ 

70319 UV- UND HITZESCHUTZ BEI ARBEITEN IM FREIEN
Inhouse-Schulung, Dauer 1 Tag Seite 43 ........................................................................................................ 

70284 VERANSTALTUNGSSICHERHEIT UND BRANDSCHUTZ
Online-Kurz-Schulung, Dauer 3 Stunden Seite 44 .............................................................................................. 

70153 VERBOT FLUORHALTIGER LÖSCHMITTEL
Inhouse-Schulung, Dauer 3 Stunden Seite 45 ................................................................................................... 

70128 WORK SAFETY DAY 2025 | JAHRESTAGUNG ARBEITSSCHUTZ
Online-Live-Tagung, Dauer 1 Tag Seite 46 ...................................................................................................... 

70152 ZUKUNFTSTECHNOLOGIE WASSERSTOFF
Inhouse-Schulung, Dauer 3 Stunden Seite 47 ................................................................................................... 

70317 ZUSAMMENARBEIT MIT DER FEUERWEHR
Online-Kurz-Schulung, Dauer 3 Stunden Seite 48 .............................................................................................. 

ASSISTENZ & OFFICE MANAGEMENT

77472 ASSISTENZ 4.0
Seminar, Dauer 1 Tag Seite 50 .................................................................................................................... 

77134 ASSISTENZ-TAGUNG 2025
Online-Live-Tagung, Dauer 1 Tag Seite 51 ...................................................................................................... 

70241 CHATGPT FÜR OUTLOOK, EXCEL, POWERPOINT UND WORD
Online-Kurz-Schulung, Dauer 3 Stunden Seite 52 .............................................................................................. 

77027 DIGITALE TOOLS FÜR DIE ASSISTENZ
Inhouse-Schulung, Dauer 1 Tag Seite 53 ........................................................................................................ 

70014 DIGITALES AUFGABENMANAGEMENT MIT OUTLOOK, ONENOTE, TODO & PLANNER
Online-Kurz-Schulung, Dauer 60 Minuten Seite 54 ............................................................................................. 

70217 EFFEKTIVE KI TOOLS FÜR ASSISTENZ UND OFFICE-MANAGEMENT
Online-Kurz-Schulung, Dauer 3 Stunden Seite 55 .............................................................................................. 

70073 EFFIZIENTE ABLÄUFE UND ORGANISATION IM OFFICE MANAGEMENT
Inhouse-Schulung, Dauer 1 Tag Seite 56 ........................................................................................................ 

70040 EXCEL I – TIPPS & TRICKS
Online-Kurz-Training, Dauer 3 Stunden Seite 57 ................................................................................................ 

70079 EXCEL II – TABELLENKALKULATION FÜR DEN BERUFSALLTAG
Online-Kurz-Schulung, Dauer 3 Stunden Seite 58 .............................................................................................. 
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70190 EXCEL SPEZIAL - PIVOT-TABELLEN ERSTELLEN UND NUTZEN
Online-Kurz-Schulung, Dauer 3 Stunden Seite 59 .............................................................................................. 

70075 KONFLIKTMANAGEMENT UND KOMMUNIKATIONSSTRATEGIEN FÜR OFFICE MANAGER/INNEN
Inhouse-Schulung, Dauer 1 Tag Seite 60 ........................................................................................................ 

77565 MS OFFICE KURS – EXCEL FÜR FORTGESCHRITTENE
Inhouse-Seminar, Dauer 2 Tage Seite 61 ........................................................................................................ 

77564 MS OFFICE KURS – EXCEL GRUNDLAGEN
Inhouse-Seminar, Dauer 2 Tage Seite 62 ........................................................................................................ 

70030 MS TEAMS TIPPS & TRICKS
Online-Kurz-Training, Dauer 3 Stunden Seite 63 ................................................................................................ 

77928 OFFICE MANAGER/IN
Zertifikats-Weiterbildung, Dauer 3 Tage Seite 64 ............................................................................................... 

70106 ONENOTE – NOTIZEN LEICHT GEMACHT
Online-Kurz-Schulung, Dauer 2 Stunden Seite 65 .............................................................................................. 

70018 OUTLOOK I – DIE PERFEKTE ORDNUNG FÜRS POSTFACH
Online-Kurz-Schulung, Dauer 60 Minuten Seite 66 ............................................................................................. 

70078 OUTLOOK II – MEHR ÜBERSICHT IN POSTEINGANG UND KALENDER
Online-Kurz-Schulung, Dauer 2 Stunden Seite 67 .............................................................................................. 

70107 POWER POINT – STILSICHER PRÄSENTIEREN
Online-Kurz-Schulung, Dauer 90 Minuten Seite 68 ............................................................................................. 

70074 PRÄSENTATIONEN, MANAGEMENT SUMMARIES UND PROTOKOLLE FÜR OFFICE MANAGER/INNEN
Inhouse-Schulung, Dauer 1 Tag Seite 69 ........................................................................................................ 

70105 PROFESSIONELLE PROTOKOLLE
Inhouse-Schulung, Dauer 1 Stunde Seite 70 .................................................................................................... 

70172 SELBST- UND TEAMMANAGEMENT MIT MICROSOFT PLANNER
Inhouse-Schulung, Dauer 60 Minuten Seite 71 .................................................................................................. 

70108 WORD TIPPS & TRICKS
Online-Kurz-Schulung, Dauer 90 Minuten Seite 72 ............................................................................................. 

BAU, IMMOBILIEN & GEBÄUDEMANAGEMENT

70155 (ALLGEMEIN) ANERKANNTE REGELN DER TECHNIK (A.R.D.T.)
Mini-E-Learning, On Demand, Zugriff 4 Wochen Seite 74 ...................................................................................... 

78904 NEU: AUSSENANLAGEN: INSTANDHALTUNG UND SICHERHEIT
Online-Seminar, Dauer 3,5 Stunden Seite 75 ................................................................................................... 

70057 BASISWISSEN ZU STÖRUNGEN IM PLANUNGS- UND BAUABLAUF
Online-Kurz-Schulung, Dauer 2,5 Stunden Seite 76 ............................................................................................ 

70085 BESONDERE RISIKEN BEI DER ALTBAUSANIERUNG
Online-Kurz-Schulung, Dauer 2,5 Stunden Seite 77 ............................................................................................ 

78900 BETREIBERHAFTUNG
Online-Seminar, Dauer 3,5 Stunden Seite 78 ................................................................................................... 

70181 BEWIRTSCHAFTUNGSKOSTEN IM ERTRAGSWERTVERFAHREN
Mini-E-Learning, On Demand, Zugriff 4 Wochen Seite 79 ...................................................................................... 
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70349 NEU: BGB-WERKVERTRAGSRECHT AM BAU
Online-Kurz-Schulung, Dauer 3 Stunden Seite 80 .............................................................................................. 

77552 DAS AKTUELLE VERGABERECHT
Inhouse-Seminar, Dauer 1 Tag Seite 81 ......................................................................................................... 

77129 DEKRA-ZERTIFIZIERTE/R BAULEITER/IN
E-Learning Seite 82 ................................................................................................................................. 

70088 DEKRA-ZERTIFIZIERTE/R SACHVERSTÄNDIGE/R IMMOBILIENBEWERTUNG D1PLUS
Intensiv-Lehrgang, Dauer 3 Tage Seite 83 ....................................................................................................... 

70099 DIE NEUE IMMOWERTV2021
E-Learning, Dauer 90 Minuten Seite 84 .......................................................................................................... 

70318 EINFACH UND QUALITÄTSVOLL BAUEN
Online-Live-Seminar, Dauer 4 Stunden Seite 85 ................................................................................................ 

70309 ENERGIEBERATUNG NACH GEG 2024
Online-Kurz-Schulung, Dauer 2,5 Stunden Seite 86 ............................................................................................ 

77945 FACHTAGUNG BAULEITUNG
Fachtagung, Dauer 1 Tag Seite 87 ................................................................................................................ 

70310 GEBÄUDEAUTOMATION NACH GEG 2024
Online-Kurz-Schulung, Dauer 2,5 Stunden Seite 88 ............................................................................................ 

70124 HAFTUNGSRISIKEN IN DER BAUÜBERWACHUNG: BAUKOSTEN
Online-Seminar, Dauer 4 Stunden Seite 89 ...................................................................................................... 

78901 HAUSTECHNIK FÜR HAUSMEISTER
Online-Seminar, Dauer 1 Tag Seite 90 ........................................................................................................... 

70347 NEU: HOAI HONORARABRECHNUNG FÜR ARCHITEKTEN UND INGENIEURE
Online-Kurz-Schulung, Dauer 3 Stunden Seite 91 .............................................................................................. 

70148 KÜNDIGUNGSMÖGLICHKEITEN UND DIE ABRECHNUNG GEKÜNDIGTER BAUVERTRÄGE
Inhouse-Schulung, Dauer 2,5 Stunden Seite 92 ................................................................................................. 

77761 LEHRGANG ZERTIFIZIERTE/R HAUSMEISTER/IN
Lehrgang, Dauer 3 Tage Seite 93 ................................................................................................................. 

77037 LEHRGANG ZUR BAUSCHADENBEWERTUNG MIT DEKRA-ZERTIFIKAT
E-Learning, Dauer 12 Wochen Seite 94 .......................................................................................................... 

77042 LEHRGANG ZUR BAUSCHADENBEWERTUNG MIT DEKRA-ZERTIFIKAT
E-Learning (Teil 2), Dauer 8 Wochen Seite 95 ................................................................................................... 

77041 LEHRGANG ZUR BAUSCHADENBEWERTUNG MIT DEKRA-ZERTIFIKAT
E-Learning (Teil 1), Dauer 8 Wochen Seite 96 ................................................................................................... 

77421 LEHRGANG ZUR BAUSCHADENBEWERTUNG MIT DEKRA-ZERTIFIKAT
Kompakt-Ausbildung, Dauer 5 Tage Seite 97 .................................................................................................... 

77059 LEHRGANG ZUR IMMOBILIENBEWERTUNG MIT DEKRA-ZERTIFIKAT
Präsenz-Lehrgang, Dauer 5 Tage Seite 98 ....................................................................................................... 

77038 LEHRGANG ZUR IMMOBILIENBEWERTUNG MIT DEKRA-ZERTIFIKAT
E-Learning, Dauer 12 Wochen Seite 99 .......................................................................................................... 

70038 LEHRGANG ZUR IMMOBILIENBEWERTUNG MIT DEKRA-ZERTIFIKAT
Online-Live-Lehrgang, Dauer 6 Tage Seite 100 ................................................................................................. 
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77550 LEHRGANG ZUR SCHIMMELPILZBESEITIGUNG UND -BEWERTUNG MIT DEKRA-ZERTIFIKAT
Inhouse-Schulung (Teil 1), Dauer 2 Tage Seite 101 ............................................................................................ 

77551 LEHRGANG ZUR SCHIMMELPILZBESEITIGUNG UND -BEWERTUNG MIT DEKRA-ZERTIFIKAT
Inhouse-Schulung (Teil 2), Dauer 3 Tage Seite 102 ............................................................................................ 

77550+
77551

LEHRGANG ZUR SCHIMMELPILZBESEITIGUNG UND -BEWERTUNG MIT DEKRA-ZERTIFIKAT
Inhouse-Schulung (Teil 1+2), Dauer 5 Tage Seite 103 ......................................................................................... 

70283 LEISTUNGSPFLICHTEN UND GRENZEN IN DER BAUÜBERWACHUNG
Online-Live-Seminar, Dauer 4 Stunden Seite 104 ............................................................................................... 

70083 NACHTRÄGE IM PLANERVERTRAG
Online-Kurz-Schulung, Dauer 2,5 Stunden Seite 105 ........................................................................................... 

70147 NACHTRAGSMÖGLICHKEITEN IN PAUSCHALVERTRÄGEN
Online-Kurz-Schulung, Dauer 2,5 Stunden Seite 106 ........................................................................................... 

70336 SICHERER UMGANG MIT FEUCHTE- UND WASSERSCHÄDEN
Online-Kurz-Schulung, Dauer 2,5 Stunden Seite 107 ........................................................................................... 

77934 SICHERHEITS- UND GESUNDHEITSSCHUTZKOORDINATOR/IN (SIGEKO)
E-Learning, Dauer 3 Monate Seite 108 ........................................................................................................... 

77160 TAGUNG FÜR IHREN SANIERUNGSVORSPRUNG
Online-Live-Tagung, Dauer 6,5 Stunden Seite 109 ............................................................................................. 

78903 NEU: VERSAMMLUNGSSTÄTTEN RECHTSSICHER BETREIBEN
Online-Kurz-Schulung, Dauer 3,5 Stunden Seite 110 ........................................................................................... 

77012 VOB IN DER PRAXIS
E-Learning, Dauer 3 Monate Seite 111 ........................................................................................................... 

70230 VOB/C NOVELLE 2023
Online-Kurz-Schulung, Dauer 3 Stunden Seite 112 ............................................................................................. 

79455 ZERTIFIKATS-LEHRGANG FÜR LEITENDE HAUSMEISTER/INNEN
Online-Live-Lehrgang, Dauer 5 Tage Seite 113 ................................................................................................. 

DATENSCHUTZ & IT-SICHERHEIT

77030 AKTUELLE RISIKEN DER INFORMATIONSSICHERHEIT KENNEN UND VERMEIDEN
Online-Seminar, Dauer 3,5 Stunden Seite 115 .................................................................................................. 

77099 BETRIEBLICHE/R DATENSCHUTZBEAUFTRAGTE/R
Zertifikats-Lehrgang, Dauer 3 Tage Seite 116 .................................................................................................. 

77653 DAS UPDATE IM DATENSCHUTZ 2025
Seminar, Dauer 1 Tag Seite 117 .................................................................................................................. 

70281 DIE NEUE NIS-2-RICHTLINIE
Online-Live-Seminar, Dauer 4 Stunden Seite 118 ............................................................................................... 

70142 EINFÜHRUNG EINES INFORMATIONSSICHERHEITSMANAGEMENTSYSTEMS (ISMS)
Inhouse-Schulung, Dauer 2 Tage Seite 119 ..................................................................................................... 

77015 GRUNDLAGEN IM DATENSCHUTZ SICHER UMSETZEN
Online-Live-Seminar, Dauer 1 Tag Seite 120 .................................................................................................... 

77637 INFORMATIONSSICHERHEITSBEAUFTRAGTE/R
Zertifikats-Lehrgang, Dauer 3 Tage Seite 121 .................................................................................................. 
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70210 IT-SECURITY AWARENESS TRAINING
Inhouse-Schulung, Dauer 3 Stunden Seite 122 ................................................................................................. 

70342 NEU: IT-SICHERHEIT KOMPAKT
Online-Live-Seminar, Dauer 1 Tag Seite 123 .................................................................................................... 

70027 IT-VERTRAGSRECHT
Online-Seminar, Dauer 1 Tag Seite 124 .......................................................................................................... 

77426 IT-WISSEN FÜR DATENSCHUTZBEAUFTRAGTE UND ENTSCHEIDER/-INNEN
Online-Live-Seminar, Dauer 1 Tag Seite 125 .................................................................................................... 

70055 MASSNAHMEN ZUM SCHUTZ VOR CYBER BEDROHUNGEN
Online-Live-Seminar, Dauer 1 Tag Seite 126 .................................................................................................... 

70141 MICROSOFT 365 RECHTSSICHER EINSETZEN
Online-Live-Seminar, Dauer 1 Tag Seite 127 .................................................................................................... 

77531 MITARBEITENDENSCHULUNG IM DATENSCHUTZ
Inhouse-Schulung, Dauer 60 Minuten Seite 128 ................................................................................................ 

ELEKTROSICHERHEIT & ELEKTROTECHNIK

77984 10. JAHRESTAGUNG ELEKTROSICHERHEIT
Online-Live-Tagung, Dauer 1 Tag Seite 130 ..................................................................................................... 

70103 ARBEITEN UNTER SPANNUNG (AUS)
Inhouse-Schulung, Dauer 2 Tage Seite 131 ..................................................................................................... 

77987 BEFÄHIGTE PERSON ZUR PRÜFUNG VON ELEKTRISCHEN ARBEITSMITTELN
Inhouse-Schulung, Dauer 2 Tage Seite 132 ..................................................................................................... 

77970 DIE VERANTWORTLICHE ELEKTROFACHKRAFT (VEFK)
Seminar, Dauer 2 Tage Seite 133 ................................................................................................................. 

70167 ELEKTROTECHNISCHE PRÜFUNG VON LADEINFRASTRUKTUR
Online-Live-Seminar, Dauer 1 Tag Seite 134 .................................................................................................... 

77973 JAHRESUNTERWEISUNG FÜR ELEKTROTECHNISCHES PERSONAL
Inhouse-Seminar, Dauer 1 Tag Seite 135 ........................................................................................................ 

70104 JÄHRLICHE SICHERHEITSUNTERWEISUNG FÜR DAS ARBEITEN UNTER SPANNUNG (AUS)
Inhouse-Schulung, Dauer 1 Tag Seite 136 ....................................................................................................... 

70324 NEU: JÄHRLICHE UNTERWEISUNG FÜR EUP
Online-Live-Lehrgang, Dauer 1 Tag Seite 137 ................................................................................................... 

77951 PRÜFUNG ORTSFESTER ELEKTRISCHER ANLAGEN UND MASCHINEN, EINSCHLIESSLICH WIEDERHOLUNGSPRÜFUNG
Seminar, Dauer 1 Tag Seite 138 .................................................................................................................. 

77952 PRÜFUNG ORTSVERÄNDERLICHER ELEKTRISCHER GERÄTE, ARBEITS- UND BETRIEBSMITTEL
Seminar, Dauer 1 Tag Seite 139 .................................................................................................................. 

77971 SCHALTBERECHTIGUNG FÜR ELEKTRISCHE ANLAGEN BIS 36 KV
Inhouse-Seminar, Dauer 1-2 Tage Seite 140 .................................................................................................... 

77002 ZERTIFIKATS-LEHRGANG: DIE ELEKTROTECHNISCH UNTERWIESENE PERSON (EUP)
Online-Seminar, Dauer 1 Tag Seite 141 .......................................................................................................... 

ENERGIE & UMWELT

70304 BRENNPUNKTTHEMA: DIE ANTI-GREENWASHING-RICHTLINIE
Inhouse-Schulung, Dauer 60 Minuten Seite 143 ................................................................................................ 
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70063 CORPORATE CARBON FOOTPRINT – WELCHEN KLIMAFUSSABDRUCK HINTERLÄSST IHR UNTERNEHMEN?
Online-Live-Seminar, Dauer 4 Stunden Seite 144 ............................................................................................... 

70064 DEKRA-ZERTIFIZIERTE/R BERATER/IN FÜR ELEKTROMOBILITÄT UND ALTERNATIVE ANTRIEBE
Online-Live-Lehrgang, Dauer 6 Tage + Selbstlernphase Seite 145 ........................................................................... 

70140 DEKRA-ZERTIFIZIERTE/R ENERGIEMANAGEMENTBEAUFTRAGTE/R
Online-Live-Lehrgang, Dauer 3 Tage Seite 146 ................................................................................................. 

70232 ERFOLGREICHE NACHHALTIGKEITSKOMMUNIKATION – ERFOLGSFAKTOREN UND HERAUSFORDERUNGEN
Inhouse-Schulung, Dauer 1 Tag Seite 147 ....................................................................................................... 

70322 NEU: GEBÄUDE- UND OBJEKTSCHUTZ BEI STARKREGENEREIGNISSEN
Online-Live-Seminar, Dauer 1 Tag Seite 148 .................................................................................................... 

70224 MIETERSTROM IM BESTAND
Online-Live-Seminar, Dauer 90 Minuten Seite 149 ............................................................................................. 

70043 MIETERSTROM-KONZEPTE
Online-Kurz-Schulung, Dauer 2,5 Stunden Seite 150 ........................................................................................... 

70091 NACHHALTIGES LIEFERKETTENMANAGEMENT RECHTSSICHER IM UNTERNEHMEN UMSETZEN
Online-Live-Seminar, Dauer 1 Tag Seite 151 .................................................................................................... 

70098 NACHHALTIGKEITSBERICHTERSTATTUNG KOMPAKT
Online-Live-Seminar, Dauer 1 Tag Seite 152 .................................................................................................... 

70231 NACHHALTIGKEITSBERICHTERSTATTUNG NACH CSRD/ESRS IM UNTERNEHMEN UMSETZEN
Online-Live-Seminar, Dauer 3 Tage Seite 153 ................................................................................................... 

70321 NEU: REGENWASSERMANAGEMENT IN DER PRAXIS
Online-Live-Seminar, Dauer 2 Tage Seite 154 ................................................................................................... 

70223 UPDATE: DIE AKTUELLE TRINKWASSERVERORDNUNG
Online-Live-Seminar, Dauer 1 Tag Seite 155 .................................................................................................... 

70058 ZERTIFIZIERTE/R CSR-/NACHHALTIGKEITSBEAUFTRAGTE/R
Online-Live-Lehrgang, Dauer 2 Tage Seite 156 ................................................................................................. 

70094 ZERTIFIZIERTE/R KLIMASCHUTZMANAGER/IN
Online-Live-Lehrgang, Dauer 2,5 Tage Seite 157 ............................................................................................... 

FÜHRUNG & MANAGEMENT

70016 CIAO STRESS!
Inhouse-Schulung, Dauer 90 Minuten Seite 159 ................................................................................................ 

77601 COACHING-METHODEN FÜR FÜHRUNGSKRÄFTE IN DER AGILEN ARBEITSWELT
Training, Dauer 2 Tage Seite 160 ................................................................................................................. 

77603 EFFIZIENTES ARBEITEN IM HOME-OFFICE
Inhouse-Online-Seminar, Dauer 3 Stunden Seite 161 .......................................................................................... 

77101 ERFOLGREICH FÜHREN
Inhouse-Schulung, Dauer 2 Tage Seite 162 ..................................................................................................... 

77931 ERFOLGREICHES SELBST- UND ZEITMANAGEMENT
Inhouse-Seminar, Dauer 2 Tage Seite 163 ....................................................................................................... 

70212 FÜHRUNG FÜR FORTGESCHRITTENE
Seminar, Dauer 2 Tage Seite 164 ................................................................................................................. 
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77180 FÜHRUNGSKRÄFTE-TRAINING: FÜHREN IN DER SANDWICHPOSITION
Inhouse-Seminar, Dauer 2 Tage Seite 165 ....................................................................................................... 

77097 FÜHRUNGSTRAINING FÜR TEAM- UND PROJEKTLEITUNG
Inhouse-Schulung, Dauer 2 Tage Seite 166 ..................................................................................................... 

77109 GESPRÄCHE MIT MITARBEITENDEN SOUVERÄN FÜHREN
Inhouse-Seminar, Dauer 2 Tage Seite 167 ....................................................................................................... 

70236 GESUND FÜHREN
Online-Live-Seminar, Dauer 1 Tag Seite 168 .................................................................................................... 

70180 HYBRIDE FÜHRUNG – TIPPS & TRICKS
Online-Kurz-Schulung, Dauer 3 Stunden Seite 169 ............................................................................................. 

70019 JAHRESGESPRÄCHE ERFOLGREICH FÜHREN
Inhouse-Schulung, Dauer 1 Tag Seite 170 ....................................................................................................... 

70015 KOMMUNIKATIONS-KNIGGE E-MAIL
Inhouse-Schulung, Dauer 90 Minuten Seite 171 ................................................................................................ 

77365 KOMMUNIKATIONSTRAINING
Inhouse-Training, Dauer 2 Tage Seite 172 ....................................................................................................... 

77127 KONFLIKTMANAGEMENT FÜR FACH- UND FÜHRUNGSKRÄFTE
Inhouse-Seminar, Dauer 2 Tage Seite 173 ....................................................................................................... 

70273 MENTALE GESUNDHEIT IM JOB
E-Learning, ca. 120 Minuten Seite 174 ........................................................................................................... 

70327 MOTIVATION & ZIELE
E-Learning, Dauer 60 Minuten Seite 175 ......................................................................................................... 

70031 MOTIVATION AM ARBEITSPLATZ
Inhouse-Schulung, Dauer 3 Stunden Seite 176 ................................................................................................. 

70013 ONLINE-BESPRECHUNGEN ERFOLGREICH GESTALTEN
Inhouse-Schulung, Dauer 90 Minuten Seite 177 ................................................................................................ 

77353 PRAXIS-TRAINING: ERFOLGREICH VERHANDELN
Inhouse-Seminar, Dauer 2 Tage Seite 178 ....................................................................................................... 

77367 RÜCKKEHRGESPRÄCHE SOUVERÄN GESTALTEN
Inhouse-Training, Dauer 1 Tag Seite 179 ........................................................................................................ 

70012 SPORT IST MORD?
Inhouse-Schulung, Dauer 90 Minuten Seite 180 ................................................................................................ 

70216 UPDATE: KI-RECHT
Inhouse-Schulung, Dauer 1 Tag Seite 181 ....................................................................................................... 

70335 NEU: VERHANDLUNGEN PROFESSIONELL FÜHREN
Online-Live-Seminar, Dauer 1 Tag Seite 182 .................................................................................................... 

77049 VOM KOLLEGEN ZUM VORGESETZTEN
Intensiv-Seminar mit Zertifikat, Dauer 3 Tage Seite 183 ...................................................................................... 

70011 WER HAT AN DER UHR GEDREHT?
Inhouse-Schulung, Dauer 90 Minuten Seite 184 ................................................................................................ 

70101 ZEITMANAGEMENT-METHODEN: ABC, ALPEN, EISENHOWER, PARETO
E-Learning, On Demand, Zugriff 4 Wochen Seite 185 .......................................................................................... 
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70102 ZEITMANAGEMENT-METHODEN: ABC, ALPEN, EISENHOWER, PARETO
Inhouse-Schulung, Dauer 2 Stunden Seite 186 ................................................................................................. 

70020 ZIELE HABEN, ZIELE ERREICHEN
Inhouse-Schulung, Dauer 60 Minuten Seite 187 ................................................................................................ 

GEFAHRSTOFFE & REACH

70306 BRENNPUNKTTHEMA: DAS MIKROPLASTIK-VERBOT
Online-Kurz-Schulung, Dauer 60 Minuten Seite 189 ............................................................................................ 

70302 BRENNPUNKTTHEMA: DAS PFAS-VERBOT KOMMT!
Online-Kurz-Schulung, Dauer 60 Minuten Seite 190 ............................................................................................ 

77020 GEFAHRSTOFFBEAUFTRAGTE/R
Lehrgang, Dauer 2 Tage Seite 191 ............................................................................................................... 

77118 GEFAHRSTOFFRECHT - UPDATE
Inhouse-Schulung, Dauer 1 Tag Seite 192 ....................................................................................................... 

70330 NEU: LAGERUNG VON GEFAHRSTOFFEN NACH TRGS 510, 509, 400 UND ASR A1.3
Online-Live-Seminar, Dauer 2 Tage Seite 193 ................................................................................................... 

77608 REACH-KONFORMITÄT SICHERSTELLEN UND DOKUMENTIEREN: DIE PFLICHTEN 2025
Online-Seminar, Dauer 6,5 Stunden Seite 194 .................................................................................................. 

77895 REACH: GRUNDLAGEN-SCHULUNG ZUR EU-CHEMIKALIENVERORDNUNG
E-Learning, Dauer 3 Wochen Seite 195 .......................................................................................................... 

GESUNDHEIT & PFLEGE

77100 13. QM-PRAXIS-TAG
Fachtagung, Dauer 1 Tag Seite 197 .............................................................................................................. 

70053 ARBEITSRECHT IN DER PFLEGE
Online-Kurz-Schulung, Dauer 3 Stunden Seite 198 ............................................................................................. 

70341 DEESKALATIVE GESPRÄCHSFÜHRUNG IM GESUNDHEITSWESEN
Online-Live-Seminar, Dauer 4 Stunden Seite 199 ............................................................................................... 

70076 DEKRA-ZERTIFIZIERTE/R DEMENZEXPERTE/-EXPERTIN
E-Learning, 60 Unterrichtseinheiten (à 45 Minuten) Seite 200 ................................................................................ 

77003 DEKRA-ZERTIFIZIERTE/R PALLIATIVBEGLEITER/IN
E-Learning, 52 Unterrichtseinheiten (à 45 Minuten) Seite 201 ................................................................................ 

70132 DEKRA-ZERTIFIZIERTE/R SCHMERZEXPERTE/-EXPERTIN
E-Learning, 54 Unterrichtseinheiten (à 45 Minuten) Seite 202 ................................................................................ 

70157 DEKRA-ZERTIFIZIERTE/R WUNDEXPERTE/-EXPERTIN
E-Learning, 84 Unterrichtseinheiten (à 45 Minuten) Seite 203 ................................................................................ 

70329 WEITERBILDUNGS-PAKET FÜR BERUFLICH PFLEGENDE
E-Learning-Paket, Dauer bis zu 250 Unterrichtseinheiten Seite 204 ......................................................................... 

70271 ZERTIFIKATS-LEHRGANG DIGITALISIERUNG IN DER PFLEGE
Online-Live-Lehrgang, Dauer 2,5 Tage Seite 205 ............................................................................................... 

70126 ZUKUNFTSFORUM „DIE PRAXISANLEITUNG“ 2025
Online-Tagung, Dauer 1 Tag Seite 206 ........................................................................................................... 
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KOMMUNALES

79458 AGGRESSIVE BÜRGER: RICHTIG UMGEHEN MIT VERBALEN UND KÖRPERLICHEN ANGRIFFEN
Inhouse-Schulung, Dauer 2 Tage Seite 208 ..................................................................................................... 

70138 ALLGEMEINE MELDEPFLICHT, BESONDERE MELDEPFLICHT UND AUSNAHMEN
Online-Seminar, Dauer 3 Stunden Seite 209 .................................................................................................... 

70093 AUSKUNFTSSPERRE, BEDINGTER SPERRVERMERK & ÜBERMITTLUNGSSPERREN AUS DEM BUNDESMELDEGESETZ RICHTIG
UMSETZEN
Online-Seminar, Dauer 3 Stunden Seite 210 .................................................................................................... 

77144 BAUHOFLEITER-FÜHRUNGSTAG 2025
Seminar, Dauer 1 Tag Seite 211 .................................................................................................................. 

70196 BEGLAUBIGUNGEN VON DOKUMENTEN UND UNTERSCHRIFTEN, FÜHRUNGSZEUGNISSE
Online-Seminar, Dauer 3 Stunden Seite 212 .................................................................................................... 

70345 NEU: BUNDESTAGSWAHL 2025
Online-Live-Seminar, Dauer 1 Tag Seite 213 .................................................................................................... 

70234 DER PERSONALRAT UND SEINE BETEILIGUNGSRECHTE
Online-Seminar, Dauer 1 Tag Seite 214 .......................................................................................................... 

79461 HAFTUNG UND RECHTSFOLGEN BEI FEUERWEHREINSÄTZEN
Online-Seminar, Dauer 1 Tag Seite 215 .......................................................................................................... 

70143 IT-VERGABE
Online-Live-Seminar, Dauer 1 Tag Seite 216 .................................................................................................... 

70268 IT-VERGABE NACH KHZG-RICHTLINIEN
Inhouse-Schulung, Dauer 4 Stunden Seite 217 ................................................................................................. 

79450 LEHRGANG ZUR BAUHOFLEITUNG
Zertifikats-Lehrgang, Dauer 4,5 Tage Seite 218 ................................................................................................ 

70145 NACHHALTIGE BESCHAFFUNG IN DER ÖFFENTLICHEN HAND
Online-Seminar, Dauer 4 Stunden Seite 219 .................................................................................................... 

70121 PASS- UND AUSWEISRECHT IN DER PRAXIS
Online-Seminar, Dauer 3 Stunden Seite 220 .................................................................................................... 

70139 STAATSANGEHÖRIGKEITSRECHT IM MELDEWESEN
Online-Seminar, Dauer 3 Stunden Seite 221 .................................................................................................... 

70087 STÖRUNGEN IM PLANUNGS- UND BAUABLAUF ALS ÖFFENTLICHE VERWALTUNG VERMEIDEN
Online-Live-Seminar, Dauer 6 Stunden Seite 222 ............................................................................................... 

77649 UPDATE BUNDESMELDEGESETZ 2025
Online-Kurz-Schulung, Dauer 3 Stunden Seite 223 ............................................................................................. 

79456 VERGABERECHT FÜR FEUERWEHR UND BAUHOF
Online-Seminar, Dauer 1 Tag Seite 224 .......................................................................................................... 

70182 ZERTIFIZIERTE FACHKRAFT MELDEWESEN
Online-Live-Lehrgang, Dauer 3 Tage Seite 225 ................................................................................................. 

70184 ZERTIFIZIERTE FACHKRAFT PASS- UND AUSWEISRECHT
Online-Live-Lehrgang, Dauer 2 Tage Seite 226 ................................................................................................. 

KÜNSTLICHE INTELLIGENZ
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70194 CHATGPT FÜR DIE ARBEITSWELT NUTZEN
Online-Live-Seminar, Dauer 3 Stunden Seite 228 ............................................................................................... 

70346 NEU: CHATGPT IM CONTROLLING EFFIZIENT NUTZEN
Online-Live-Seminar, Dauer 1 Tag Seite 229 .................................................................................................... 

70339 CRASHKURS PROMPTING
Inhouse-Schulung, Dauer 3 Stunden Seite 230 ................................................................................................. 

70285 GOOGLE GEMINI EFFEKTIV NUTZEN
Inhouse-Schulung, Dauer 3 Stunden Seite 231 ................................................................................................. 

70199 KI ERFOLGREICH INTEGRIEREN & EFFIZIENT EINSETZEN
Online-Live-Seminar, Dauer 1 Tag Seite 232 .................................................................................................... 

70213 KI IN DER PERSONALGEWINNUNG: INNOVATIVE RECRUITING-ANSÄTZE
Online-Live-Seminar, Dauer 3,5 Stunden Seite 233 ............................................................................................ 

70348 NEU: KI RECHTSSICHER EINSETZEN
Online-Live-Seminar, Dauer 1 Tag Seite 234 .................................................................................................... 

70340 NEU: KI-MANAGER/IN
Online-Live-Lehrgang, Dauer 3 Tage Seite 235 ................................................................................................. 

70311 MICROSOFT COPILOT: TIPPS & TRICKS
Online-Kurz-Schulung, Dauer 1,5 Stunden Seite 236 ........................................................................................... 

70206 POWER BI: DATEN AUSWERTEN UND VISUALISIEREN
Inhouse-Schulung, Dauer 2 Tage Seite 237 ..................................................................................................... 

70240 PROMPT ENGINEER FÜR CHATGPT
Zertifikats-Lehrgang, Dauer 2 Tage Seite 238 .................................................................................................. 

70343 NEU: UNTERNEHMENSEIGENE GPTS ERSTELLEN UND EINSETZEN
Online-Kurz-Schulung, Dauer 1,5 Stunden Seite 239 ........................................................................................... 

PERSONAL, AUSBILDUNG & RECHT

70326 (WEITER-)BESCHÄFTIGUNG VON MITARBEITENDEN IM ALTER
Online-Live-Seminar, Dauer 3 Stunden Seite 241 ............................................................................................... 

77404 ABMAHNUNG UND KÜNDIGUNG
Inhouse-Seminar, Dauer 1 Tag Seite 242 ........................................................................................................ 

70188 ALLGEMEINES GLEICHBEHANDLUNGSGESETZ (AGG) UND DIVERSITY IM UNTERNEHMENSALLTAG
Inhouse-Schulung, Dauer 6,5 Stunden Seite 243 ............................................................................................... 

77163 ARBEITNEHMERÜBERLASSUNG
Inhouse-Seminar, Dauer 1 Tag Seite 244 ........................................................................................................ 

77113 ARBEITSRECHT FÜR FÜHRUNGSKRÄFTE
Inhouse-Seminar, Dauer 1 Tag Seite 245 ........................................................................................................ 

70119 ARBEITSRECHT IM RECRUITINGPROZESS – MITARBEITENDE FINDEN UND BINDEN
Inhouse-Schulung, Dauer 2 Stunden Seite 246 ................................................................................................. 

70211 ARBEITSVERTRÄGE RECHTSSICHER UND LÜCKENLOS GESTALTEN
Online-Seminar, Dauer 3,5 Stunden Seite 247 .................................................................................................. 

70179 ARBEITSZEIT RECHTLICH SICHER GESTALTEN UND ERFASSEN
Online-Seminar, Dauer 3,5 Stunden Seite 248 .................................................................................................. 
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70218 ARBEITSZEUGNISSE RECHTSSICHER FORMULIEREN UND GESTALTEN
Online-Live-Seminar, Dauer 3,5 Stunden Seite 249 ............................................................................................ 

77657 AUSBILDER/-INNEN-FORUM 2025
Fachtagung, Dauer 1 Tag Seite 250 .............................................................................................................. 

77667 BETRIEBLICHES EINGLIEDERUNGSMANAGEMENT (BEM)
Online-Seminar, Dauer 1 Tag Seite 251 .......................................................................................................... 

70233 BETRIEBSVEREINBARUNGEN GEMÄSS BETRVG RECHTSSICHER GESTALTEN
Online-Seminar, Dauer 3,5 Stunden Seite 252 .................................................................................................. 

77407 BETRIEBSVERFASSUNGSRECHT FÜR ARBEITGEBER/-INNEN 2024/2025
Online-Seminar, Dauer 1 Tag Seite 253 .......................................................................................................... 

70312 CANNABIS-LEGALISIERUNG: ARBEITSRECHTLICHE HERAUSFORDERUNGEN FÜR BETRIEBE
Online-Kurz-Schulung, Dauer 60 Minuten Seite 254 ............................................................................................ 

70028 DAS NEUE LIEFERKETTENGESETZ
Inhouse-Schulung, Dauer 3 Stunden Seite 255 ................................................................................................. 

77069 DER PROKURIST / DIE PROKURISTIN
Seminar, Dauer 1 Tag Seite 256 .................................................................................................................. 

77033 DIGITALE TOOLS FÜR DIE EFFEKTIVE ZUSAMMENARBEIT IM TEAM
Inhouse-Schulung, Dauer 1 Tag Seite 257 ....................................................................................................... 

77128 EINKAUFSRECHT KOMPAKT
Seminar, Dauer 1 Tag Seite 258 .................................................................................................................. 

77989 FACHREFERENT/IN ARBEITSRECHT
Zertifikats-Lehrgang (Blended Learning), Dauer 3 Monate Seite 259 ........................................................................ 

77949 FACHREFERENT/IN ARBEITSRECHT
Zertifikats-Lehrgang, Dauer 3 Monate Seite 260 ............................................................................................... 

77976 GEPRÜFTE/R PERSONALREFERENT/IN
Zertifikats-Weiterbildung (Blended Learning), Dauer 3 Wochen Seite 261 .................................................................. 

77669 PRAXISWISSEN FÜR AUSBILDERINNEN UND AUSBILDER
Inhouse-Training, Dauer 1-2 Tage Seite 262 .................................................................................................... 

70282 REKRUTIERUNG UND BESCHÄFTIGUNG AUSLÄNDISCHER FACHKRÄFTE
Online-Live-Seminar, Dauer 1 Tag Seite 263 .................................................................................................... 

77415 SICHERER UMGANG MIT FEHLZEITEN VON ARBEITNEHMENDEN
Online-Seminar, Dauer 1 Tag Seite 264 .......................................................................................................... 

77659 STRESS, PSYCHISCHE BELASTUNG UND MOBBING AM ARBEITSPLATZ
Inhouse-Schulung, Dauer 1-2 Tage Seite 265 ................................................................................................... 

70280 TRENNUNGSMANAGEMENT AUS ARBEITGEBERSICHT
Online-Live-Seminar, Dauer 3,5 Stunden Seite 266 ............................................................................................ 

77759 UPDATE: ARBEITSRECHT 2025
Seminar, Dauer 1 Tag Seite 267 .................................................................................................................. 

77579 UPDATE: BERUFSBILDUNGSRECHT 2025
Online-Seminar, Dauer 1 Tag Seite 268 .......................................................................................................... 

77488 VERHANDLUNGSPROFI IM EINKAUF
Inhouse-Seminar, Dauer 2 Tage Seite 269 ....................................................................................................... 
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77092 VERTRAGSRECHT KOMPAKT FÜR NICHT-JURIST(INN)EN
Seminar, Dauer 2 Tage Seite 270 ................................................................................................................. 

70195 ZIELVEREINBARUNGEN UND LEISTUNGSBEZOGENE VERGÜTUNG
Inhouse-Schulung, Dauer 2 Stunden Seite 271 ................................................................................................. 

PRODUKTION & MASCHINENSICHERHEIT

77671 CE-DOKUMENTATION NACH MASCHINENRICHTLINIE FÜR MASCHINEN UND ANLAGEN
Inhouse-Seminar, Dauer 1 Tag Seite 273 ........................................................................................................ 

77762 DIE BESCHAFFUNG VON MASCHINEN UND ANLAGEN RECHTSSICHER UND REIBUNGSLOS ABWICKELN
Seminar, Dauer 1 Tag Seite 274 .................................................................................................................. 

70295 DIE NEUE MASCHINENVERORDNUNG (EU) 2023/1230
Online-Live-Seminar, Dauer 1 Tag Seite 275 .................................................................................................... 

77796 RECHTSSICHERER UMBAU VON MASCHINEN UND ANLAGEN
Seminar, Dauer 1 Tag Seite 276 .................................................................................................................. 

77684 RISIKOBEURTEILUNGEN NACH MASCHINENRICHTLINIE
Inhouse-Seminar, Dauer 1 Tag Seite 277 ........................................................................................................ 

77898 ZERTIFIKATS-LEHRGANG CE-BEAUFTRAGTE/R
Zertifikats-Lehrgang, Dauer 3 Tage Seite 278 .................................................................................................. 

REISEKOSTEN & FINANZEN

77897 BILANZEN – LESEN, VERSTEHEN, INTERPRETIEREN
Online-Live-Seminar, Dauer 2 Tage Seite 280 ................................................................................................... 

77035 DAS AKTUELLE REISEKOSTEN- UND BEWIRTUNGSRECHT 2024/2025
Seminar, Dauer 1 Tag Seite 281 .................................................................................................................. 

770358
79

DAS AKTUELLE REISEKOSTEN- UND BEWIRTUNGSRECHT 2025
Inhouse-Schulung Seite 282 ....................................................................................................................... 

77417 ELEKTRONISCHE RECHNUNGEN 2025
Online-Live-Seminar, Dauer 1 Tag Seite 283 .................................................................................................... 

70192 FACHKRAFT REISEKOSTENABRECHNUNG
Zertifikats-Lehrgang, Dauer 2 Tage Seite 284 .................................................................................................. 

70225 UMSATZSTEUER IM DIGITALEN ZEITALTER "VAT IN THE DIGITAL AGE" (VIDA)
Online-Live-Seminar, Dauer 3,5 Stunden Seite 285 ............................................................................................ 

ZOLL & EXPORT

70191 ATLAS UND DIE ZOLLABWICKLUNG
Online-Seminar, Dauer 1 Tag Seite 287 .......................................................................................................... 

70307 BRENNPUNKTTHEMA: DIE NEUE EU-VERORDNUNG „CBAM“
Online-Kurz-Schulung, Dauer 60 Minuten Seite 288 ............................................................................................ 

70323 NEU: DIE NEUE EU-CBAM-VERORDNUNG: IMPORTE SICHER ABWICKELN
Online-Live-Seminar, Dauer 1 Tag Seite 289 .................................................................................................... 

70338 DIE ZOLLTARIFIERUNG KOMPAKT
Online-Live-Seminar, Dauer 1 Tag Seite 290 .................................................................................................... 
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77343 EXPORT UND ZOLL: DAS 1X1 DER EXPORTABWICKLUNG
Seminar, Dauer 1 Tag Seite 291 .................................................................................................................. 

77757 EXPORTABWICKLUNG
Inhouse-Seminar, Dauer 1 Tag Seite 292 ........................................................................................................ 

77858 EXPORTKONTROLLVORSCHRIFTEN KOMPAKT
Inhouse-Seminar, Dauer 1 Tag Seite 293 ........................................................................................................ 

77861 FACHKRAFT FÜR DIE ZOLLABWICKLUNG
Zertifikats-Fernlehrgang (Blended Learning), Dauer 3 Monate Seite 294 .................................................................... 

77867 FACHKRAFT FÜR DIE ZOLLABWICKLUNG
E-Learning, Zugriff 3 Monate Seite 295 .......................................................................................................... 

77877 FACHKRAFT FÜR DIE ZOLLABWICKLUNG (EUROPEAN CUSTOMS PROFESSIONAL)
Online-Live-Lehrgang, Dauer 6 Wochen Seite 296 .............................................................................................. 

70294 ICP (INTERNAL COMPLIANCE PROGRAMME): EIN UNTERNEHMEN PRÜFUNGSSICHER IM EXPORT AUFSTELLEN
Online-Live-Seminar, Dauer 5-6 Stunden Seite 297 ............................................................................................ 

77906 IMPORT UND ZOLL: DAS 1X1 DER IMPORTABWICKLUNG
Seminar, Dauer 1 Tag Seite 298 .................................................................................................................. 

77479 INCOTERMS® 2020
Inhouse-Seminar, Dauer 1 Tag Seite 299 ........................................................................................................ 

77851 JAHRESTAGUNG ZOLL & EXPORT 2025
Fachtagung, Dauer 1 Tag Seite 300 .............................................................................................................. 

77943 LIEFERANTENERKLÄRUNGEN
Inhouse-Schulung, Dauer 1 Tag Seite 301 ....................................................................................................... 

77678 UPDATE ZOLL 2025
Inhouse-Schulung, Dauer 1 Tag Seite 302 ....................................................................................................... 

77836 WARENURSPRUNG UND PRÄFERENZEN
Inhouse-Seminar, Dauer 1 Tag Seite 303 ........................................................................................................ 

70039 WARENURSPRUNG UND PRÄFERENZEN KOMPAKT
Inhouse-Online-Live-Training, Dauer 90 Minuten Seite 304 ................................................................................... 

70274 ZOLL UND UMSATZSTEUER INTERNATIONAL
Inhouse-Schulung, Dauer 1,5 Tage Seite 305 ................................................................................................... 

70316 ZOLLABFERTIGUNGSVERFAHREN – EINFUHR VON WAREN IN DIE EU
E-Learning, Zugriff 4 Wochen Seite 306 ......................................................................................................... 
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70151

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70151

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70151

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70151

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

„VERSTECKTE“ GEFAHRSTOFFE ERKENNEN UND BEWERTEN
(GEM. TRGS 510)

Brandrisiken korrekt begegnen trotz unterschiedlicher
Regelungen

Inhouse-Seminar, Dauer 3 Stunden

Referenten

Stefan
Pröbstl

Bianca
Schwindl

Wie schnell sich neue, brandgefährliche Stoffe ins Unternehmen „schleichen“ können,
hat sich während der Pandemie am Beispiel leicht entzündlicher Desinfektionsmittel
gezeigt. Zwar regeln u. a. die TRGS 510, wie z. B. Gefahrstoffe in ortsbeweglichen
Behältern gelagert werden müssen – doch leider sind darin nicht alle gegenwärtigen
Risiken erfasst. Hinzu kommt, dass sich die Anforderungen der unterschiedlichen
Regelwerke (GefStoffV, TRGS, Infektionsschutzgesetz, Bauordnungen …) häufig
widersprechen.
Brandschutzverantwortliche müssen die Brandrisiken durch Gefahrstoffe im eigenen
Unternehmen kennen – und wissen, wie sie im Dschungel unterschiedlicher
Regelungen richtig agieren. 
Wie Brandschutzverantwortliche informiert bleiben über relevante Gefahrstoffe und
gemäß TRGS 510 korrekt mit versteckten Brand- und Explosionsrisiken umgehen,
erfahren die Teilnehmer live und kompakt in 3 Stunden im Online-Seminar.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmer erfahren, wo in Unternehmen häufig versteckte,
brandgefährliche Stoffe lagern.
Die Teilnehmer wissen, wie Sie über brandgefährliche Gefahrstoffe informiert
bleiben und wie sie mit widersprüchlichen oder lückenhaften Regelungen
umgehen können.
Live-Teilnehmer erhalten nach dem Online-Kurz-Seminar einen Nachweis über
die Anzahl absolvierter Unterrichtseinheiten gem. DGUV-Information 205-003. 

Teilnehmerkreis

Brandschutzbeauftragte und -verantwortliche, Führungskräfte,  Sicherheitsfachkräfte
und Mitarbeiter, die bei der Gefährdungsbeurteilung von betrieblichen Brandgefahren
beteiligt sind.

http://www.akademie-herkert.de/70151?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70151?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
18.02.2025 | Online
03.04.2025 | Online
14.05.2025 | Online

3 weitere Termine 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung

Sie erwerben folgende VDSI Punkte:


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 695,00 € zzgl. MwSt.
ab 827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77468

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77468

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
18.02.2025 | Online
03.04.2025 | Online
14.05.2025 | Online

3 weitere Termine 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung

Sie erwerben folgende VDSI Punkte:


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 695,00 € zzgl. MwSt.
ab 827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77468

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77468

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

ARBEITSSCHUTZGRUNDLAGEN FÜR GESCHÄFTSFÜHRUNG
UND FÜHRUNGSKRÄFTE

Alles Wichtige von Organisation bis Gefährdungsbeurteilung

Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Dipl.-Ing.
Karl
Donath

„Arbeitsschutz? Darum kümmern sich doch die Sicherheitsfachkräfte (SiFas).“ Das
stimmt nur bedingt, denn verantwortlich ist, mit oder ohne SiFa, immer der
Geschäftsführer. Auch eine Sicherheitsfachkraft kann nur bei der Umsetzung der
Vorgaben aus Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG) und Arbeitssicherheitsgesetz (ASiG)
unterstützen, enthebt Geschäftsführer und Führungskräfte aber nicht der gesetzlichen
Verantwortung.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmer 
kennen nach dem Seminar die gültigen Vorschriften und die Pflichten, die sich
für sie daraus ergeben, ohne mit Details aus dem Vorschriftenwerk überhäuft
zu werden.
sind zukünftig in der Lage sich mit SiFas und Betriebsärzten auf Augenhöhe
auszutauschen – so bewerten und optimieren sie die Rechtssicherheit Ihrer
Arbeitsschutzorganisation. 
erhalten entscheidendes Wissen in den Schwerpunktthemen
Gefährdungsbeurteilung, Betriebsanweisungen/Unterweisung,
Betriebsbegehung und Arbeitsmedizinische Vorsorge - den zentralen
Werkzeugen im Arbeitsschutz.

Teilnehmerkreis

Geschäftsführer, betriebliche Führungskräfte und Betriebsratsmitglieder, die auf Grund
Ihrer Verantwortung im Arbeitsschutz fundiertes Fachwissen aufbauen möchten.

Teilnehmerstimmen
"Herr Donath konnte unser Wissen und unser Verständnis für dieses wichtige Thema
relevant bereichern. Vielen Dank!"

"Ein schöner Einblick, gute Vorträge und themenbezogen."
H. Schwandt, Bolloré Logistics Germany GmbH
"Ich habe sehr viel Input erhalten und die Punkte, die für meinen Standort wichtig sind,
aufgefasst."

https://www.akademie-herkert.de/77468?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77468?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77468?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77468?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77468?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77468?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)
Zertifikat (bei erfolgreicher Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70328

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70328

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)
Zertifikat (bei erfolgreicher Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70328

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70328

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

AUSBILDUNG ZUR/M SICHERHEITSBEAUFTRAGTEN FÜR
INDUSTRIE UND TECHNIK
Konform nach § 20 DGUV Vorschrift 1 „Grundsätze der
Prävention“ und § 22 Sozialgesetzbuch VII
Inhouse-Schulung, Dauer 2 Tage

Referenten

Sven
Rost

Arbeiten im Unternehmen mehr als 20 Mitarbeitende? Dann ist die Geschäftsführung
nach § 22 SGB VII und § 20 DGUV gesetzlich verpflichtet, mindestens eine/n
ausgebildete/n Sicherheitsbeauftragte/n (SiBe) zu benennen, die/der über das von der
DGUV gesetzlich geforderte Fachwissen verfügt, um Unfall- und Gesundheitsgefahren
zu erkennen und darauf aufmerksam zu machen.

Unser Experte vermittelt anschaulich und praxisorientiert das Fachwissen, das SiBe
benötigen, um die gesetzlichen Anforderungen der DGUV zu erfüllen

 
Ziele & Nutzen

Die/Der angehende SiBe
profitiert vom Expertenwissen unseres Referenten und seinen konkreten Tipps.
wird optimal auf die Funktion der/des Sicherheitsbeauftragten vorbereitet und
lernt, mögliche Gefahrenquellen richtig zu erkennen und einzuschätzen.
erhält ihr/sein Zertifikat in nur 2 Tagen – ohne Dienstreisen und im direkten
Austausch mit dem Experten Online-Live.

Teilnehmerkreis

Jede/r Mitarbeitende in einem Unternehmen kann als Sicherheitsbeauftragte/r bestellt
werden. Voraussetzung: gute Deutschkenntnisse und Volljährigkeit.
Um Interessenkonflikte zu vermeiden, sollten Sicherheitsbeauftragte keine
Vorgesetztenfunktion haben.
Im Idealfall haben die Mitarbeiter/innen einen guten „Draht" zu ihren Kolleginnen und
Kollegen in der jeweiligen Abteilung, um Hinweise und Anmerkungen zum
Arbeitsschutz unkompliziert vermitteln zu können.

Angehende Sicherheitsbeauftragte
Betriebsräte
Personen, die im Arbeitsschutz unterstützend tätig sind 

http://www.akademie-herkert.de/70328?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70328?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
24.09.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
345,00 € zzgl. MwSt.
410,55 € inkl. MwSt.


Produktcode
70334

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70334

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
24.09.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
345,00 € zzgl. MwSt.
410,55 € inkl. MwSt.


Produktcode
70334

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70334

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

BRANDABSCHOTTUNG: BRANDABSCHNITTE SCHÜTZEN,
BRANDAUSBREITUNG VERMEIDEN UND GROSSBRÄNDE
VERHINDERN
Praxiswissen für betriebliche Brandschutzverantwortliche
Online-Kurz-Schulung, Dauer 3 Stunden

Referenten

Dieter
Schick

Brandabschnitte und -abschottungen sind ein zentraler Bestandteil des baulichen
Brandschutzes. Solide Kenntnisse sind für Brandschutzverantwortliche und Betreiber
daher unerlässlich – sowohl im Falle einer ersten baulichen Umsetzung als auch bei
Umbauten, Nachrüstungen und Kontrollen. Nur mit einer funktionierenden
Brandabschottung und Brandabschnitten können Mitarbeiter und Sachwerte sicher
geschützt werden.

Doch wie wählen Brandschutzverantwortliche und Betreiber die richtigen Maßnahmen
aus? Wie können Brandabschottungen sicher und effizient in bestehende Strukturen
integriert werden?  Wo finden Sie die zu Ihrem Betrieb passenden
Brandabschnittsgrößen? Welche rechtlichen Vorgaben müssen beachtet werden – und
was ist zu tun bei Abweichungen? 

Antworten auf diese und weitere Fragen gibt der Brandschutzingenieur und
zertifizierte Sachverständige für vorbeugenden Brandschutz Dieter Schick am
24.09.2025 im Rahmen der „Brandschutz-Fachgespräche“ – kompakt in 3 Stunden, live
und online an Ihrem PC.
Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden erfahren, welche Brandabschnittsgrößen zu ihrem Betrieb
passen und wie Brandabschottung und -abschnitte sinnvoll in bestehende
Strukturen integriert werden.
Die Teilnehmenden wissen nach dem Seminar, welche Vorgaben zu beachten
sind und wie mit Abweichungen umzugehen ist.
Live-Teilnehmer erhalten nach dem Online-Kurz-Seminar einen Nachweis über
die Anzahl absolvierter Unterrichtseinheiten gem. DGUV-Information 205-003.

Teilnehmerkreis

Brandschutzbeauftragte, Brand- und Arbeitsschutzverantwortliche,
Sicherheitsfachkräfte und Führungskräfte.
 

http://www.akademie-herkert.de/70334?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70334?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70215

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70215

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70215

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70215

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

BRANDRISIKEN UND BRANDURSACHENERMITTLUNG IM
WANDEL

Auswirkungen auf die betriebliche Brandschutzorganisation

Inhouse-Schulung, Dauer 3 Stunden

Referenten

Andy
Dorroch

Die Ursachen für Brände sind mannigfaltig – und auch wenn diese meist auf den
„typischen“ Hauptrisiken Elektrizität oder menschlichem Fehlverhalten beruhen: Durch
Faktoren wie technische Innovationen oder strukturelle und klimatische
Veränderungen  erweitert sich die Palette der Brandursachen fortlaufend. 

Welche typischen und neuen Brandrisiken bestehen – und wie können
Brandschutzverantwortliche Ihnen gerecht werden? Was geschieht im Brandfall – und
wer ist in welchem Grad verantwortlich? Wie handeln Brandschutzverantwortliche
präventiv, damit auch durch neue Risiken kein Brand verursacht wird?

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden lernen typische und neue Ursachen für Brände sowie
wirkungsvolle Präventivmaßnahmen kennen.
Die Teilnehmenden sind vertraut mit dem (rechtlichen) Ablauf der
Geschehnisse nach einem Brandfall und kennen ihrer Rolle bei der
Brandursachenermittlung sowie ihre Handlungsmöglichkeiten.
Nach Abschluss der Veranstaltung erhalten alle Teilnehmenden einen
Nachweis über die Anzahl absolvierter Unterrichtseinheiten gem. DGUV-
Information 205-003. 

Zielgruppe

Brandschutzbeauftragte und -verantwortliche, Führungskräfte, Sicherheitsfachkräfte
und Mitarbeitende, die bei der Gefährdungsbeurteilung von betrieblichen
Brandgefahren beteiligt sind sowie Eigentümer/-innen von Gewerbeimmobilien,
Mitarbeitende der öffentlichen Hand als Immobilienverantwortliche und Facility
Manager/-innen.
 

http://www.akademie-herkert.de/70215?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70215?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
20.02.2025 | Online
03.04.2025 | Online
08.05.2025 | Online

5 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung

Sie erwerben folgende VDSI Punkte:


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 345,00 € zzgl. MwSt.
ab 410,55 € inkl. MwSt.


Produktcode
70293

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70293

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
20.02.2025 | Online
03.04.2025 | Online
08.05.2025 | Online

5 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung

Sie erwerben folgende VDSI Punkte:


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 345,00 € zzgl. MwSt.
ab 410,55 € inkl. MwSt.


Produktcode
70293

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70293

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

BRANDSCHUTZ BEI E-LADESTATIONEN

Handlungshilfen für den (rechtlich) sicheren Betrieb

Online-Seminar, Dauer 4 Stunden

Referenten

Matthias
Zähringer

Die Nachfrage an E-Autos boomt – mit ihr steigt der Bedarf an Ladestationen in (Tief-
)Garagen und Stellplätzen. Gleichzeitig sind Regelungen, wie mit Elektrofahrzeugen
umgegangen werden soll, z. B. in den Garagenbauverordnungen der Bundesländer
meist noch nicht enthalten.
Im Online-Live-Seminar erfahren die Teilnehmenden, welche neuen Brandgefahren und
-merkmale durch Elektromobilität in unterschiedlicher baulicher Umgebung entstehen,
welche präventiven Maßnahmen existieren und wie E-Ladestationen brandsicher
errichtet und betrieben werden.
 

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden erfahren in nur vier Stunden,
welche neuen Brandgefahren durch Elektromobilität entstehen
mit welchen Brandmerkmalen in unterschiedlicher baulicher Umgebung
gerechnet werden muss
welche präventiven Maßnahmen existieren 
wie E-Ladestationen sicher errichtet und betrieben werden – inklusive aller
aktuellen rechtlichen Entwicklungen (u. a. GaVO)

Teilnehmerkreis

Verantwortliche Personen im Brandschutz (Brandschutzbeauftragte und -
manager/-innen, Brandschutzhelfer/-innen) 
Eigentümer/-innen von Gewerbeimmobilien 
Mitarbeitende der öffentlichen Hand als Immobilienverantwortliche 
Fachkräfte für Arbeitssicherheit und Sicherheitsbeauftragte 
Facility Manager/-innen

Teilnehmerstimmen
"War ein guter Mix aus Wiederholung von Dingen, die man beim Thema Genehmigung
gerne außer acht lässt und neuem Wissen speziell zu den E-Ladesäulen und Akkus."
L. Hahn, Kliniken Ostalb
"Ich konnte viel mitnehmen, das Thema wurde gut vorbereitet und war stimmig"
D. Urban, Urban-SafetyatWork
"Empfehlenswert"

https://www.akademie-herkert.de/70293?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70293?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70293?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70293?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70293?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70293?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70214

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70214

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70214

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70214

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

BRANDSCHUTZ BEI NUTZUNGSÄNDERUNGEN

Aktuelle Beispiele und Handlungshilfen

Inhouse-Schulung, Dauer 3 Stunden

Die Anforderungen und Bedürfnisse an bauliche Anlagen und deren Raumnutzung
ändern sich in Unternehmen oftmals sehr schnell. Doch Vorsicht ist geboten, wenn z.
B. innerhalb eines Bürogebäudes Räume zu Laboren, Elektroarbeitsplätzen oder in eine
Physiotherapiepraxis umfunktioniert werden – denn der Brandschutz kann bei
Nutzungsänderung erlöschen!

Was ist somit aus brandschutztechnischer Sicht bei Nutzungsänderungen zu beachten?
Ab wann genau sind Änderungen genehmigungspflichtig? Welche Verantwortung
tragen Brandschutzverantwortliche und welche Hilfestellungen stehen zur Verfügung?

Antworten auf diese und weitere Fragen gibt der zertifizierte Sachverständige,
Fachplaner und Fachbauleiter Christopher Biffar am 20.03.2024 im Rahmen der
Online-Kurz-Schulung „Brandschutz bei Nutzungsänderungen“ – kompakt in 3 Stunden,
live und online an Ihrem PC. Diese Schulung ist Bestandteil der Seminar-Reihe
„Brandschutz-Fachgespräche“.

 

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden erfahren, ab wann eine Nutzungsänderung
genehmigungspflichtig ist, wer bei der Nutzungsänderung beteiligt ist und
welche Rolle und Pflichten Brandschutzverantwortliche dabei übernehmen.
Die Teilnehmenden wissen nach dem Seminar, was sie bei
Nutzungsänderungen beachten müssen, damit der Brandschutz nicht erlischt.
Nach dem Online-Kurz-Seminar erhalten alle Live-Teilnehmenden einen
Nachweis über die Anzahl absolvierter Unterrichtseinheiten gem. DGUV-
Information 205-003. 

Teilnehmerkreis

Brandschutzbeauftragte und -verantwortliche, Führungskräfte, Sicherheitsfachkräfte
und Mitarbeitende, die bei der Gefährdungsbeurteilung von betrieblichen
Brandgefahren beteiligt sind sowie Eigentümer/-innen von Gewerbeimmobilien,
Mitarbeitende der öffentlichen Hand als Immobilienverantwortliche und Facility
Manager/-innen.
 

http://www.akademie-herkert.de/70214?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70214?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/includes/jumi/createPdf/programGuide/themenuebersicht/arbeitsschutz-arbeitssicherheit/brandschutz-fachgespraeche
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70154

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70154

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70154

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70154

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

BRANDSCHUTZ BEI PHOTOVOLTAIKANLAGEN

Sicherer Betrieb neuer und bestehender Anlagen

Inhouse-Schulung, Dauer 3 Stunden

Referenten

Dipl.-Ing.
Karl
Donath

Solarenergie ist emissionsfrei und kostengünstig: Wo die Energiepreise explodieren
und die Klimakrise sich zuspitzt, sind Photovoltaikanlagen verständlicherweise
gefragter denn je. Umso dringender müssen Brandschutzverantwortliche wissen, wie
PV-Anlagen sicher betrieben werden können und welche Sicherheitsrisiken durch neue
und bereits länger laufende Anlagen bestehen.

Mit welchen (Brand-)Gefährdungen müssen Brandschutzverantwortliche rechnen? Was
sind typische Schwachstellen von PV-Anlagen? Wie können Mängel identifiziert und
behoben werden, um einen sicheren Betrieb zu gewährleisten?
Antworten auf diese und weitere Fragen gibt der Sicherheitsingenieur Karl Donath am
20.09.2023 im Rahmen der „Brandschutz-Fachgespräche“ – kompakt in 3 Stunden, live
und online an Ihrem PC.
Ziele & Nutzen

Die Teilnehmer erfahren, welche Gefährdungen durch bestehende oder neu
installierte PV-Anlagen entstehen können.
Die Teilnehmer lernen typische Mängel kennen und erfahren, wie sie diese
beheben und einen gefahrlosen Betrieb sicherstellen können.
Live-Teilnehmer erhalten nach dem Online-Kurz-Seminar einen Nachweis über
die Anzahl absolvierter Unterrichtseinheiten gem. DGUV-Information 205-003. 

Teilnehmerkreis

Brandschutzbeauftragte und -verantwortliche, Führungskräfte,  Sicherheitsfachkräfte
und Mitarbeiter, die bei der Gefährdungsbeurteilung von betrieblichen Brandgefahren
beteiligt sind.

http://www.akademie-herkert.de/70154?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70154?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
11.12.2024 | Online


Uhrzeit
09:00 Uhr - 12:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
995,00 € zzgl. MwSt.
1.184,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70125

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70125

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
11.12.2024 | Online


Uhrzeit
09:00 Uhr - 12:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
995,00 € zzgl. MwSt.
1.184,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70125

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70125

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

BRANDSCHUTZ-FACHGESPRÄCHE

Am Puls aktueller Entwicklungen im betrieblichen Brandschutz

Live Online-Seminarreihe, Dauer jeweils 3 Stunden

Referenten

Dipl.-
Betriebsw.
Christian
Betz

Dr.-Ing.
Wolfgang J.
Friedl

Dieter
Schick

Matthias
Zähringer

Sicherheit ist Grundvoraussetzung jeder Veranstaltung – doch so unterschiedlich die
Anlässe sind, so verschieden sind auch die Risiken im Bereich Brandschutz.
Mit welchen Gefahren müssen Brandschutzverantwortliche bei unterschiedlichen
räumlichen Voraussetzungen rechnen? Wie vermeiden sie blinde Flecken bei der
Veranstaltungsplanung?
Wie werden sie konkret ihrer Verantwortung im Rahmen von Veranstaltungen gerecht?
Antworten auf diese und weitere Fragen gibt der Notfall- und Krisenmanager und
langjährige Eventmanager Christian Betz am 19.03.2025 im Rahmen der
„Brandschutz-Fachgespräche“ – kompakt in 3 Stunden, live und online an Ihrem PC.

Ziele & Nutzen

Aktuell und kompakt: 4x jährlich informieren Brandschutz-Experten in nur 3
Stunden über wichtige Themen und Trends. 
Flexibel: Keine Zeit zum angekündigten Termin? Kein Problem: Teilnehmer
der Seminarreihe haben bis zum Folgetermin Zugriff auf eine Aufzeichnung.
Praktisch: Live-Teilnehmer erhalten nach jedem Online-Kurz-Seminar einen
Nachweis über die absolvierten Unterrichtseinheiten. Bei regelmäßiger Live-
Teilnahme erfüllen sie „nebenbei“ Ihre Weiterbildungspflicht gem. DGUV-
Information 205-003. 

Teilnehmerkreis

Brandschutzbeauftragte und -verantwortliche, Führungskräfte,  Sicherheitsfachkräfte
und Mitarbeiter, die bei der Gefährdungsbeurteilung von betrieblichen Brandgefahren
beteiligt sind.

Teilnehmerstimmen
"Empfehlenswert."
H. Brand
"Sehr empfehlenswert, freue mich auf die nächste Veranstaltung"

"Sehr informativ!"
N. Symizek

http://www.akademie-herkert.de/70125?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70125?wa=22167/1
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Termin und Ort
12.02.2025 | Online
11.03.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70344

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70344

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
12.02.2025 | Online
11.03.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70344

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70344

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

BRANDSCHUTZORDNUNGEN ERSTELLEN UND PRÜFEN
Kompakt, praxisnah und normgerecht nach DIN 14096
Online-Live-Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Bernd
Jungbluth

Führungskräfte tragen Verantwortung für eine aktuelle und regelkonforme
Brandschutzorganisation. Eine wertvolle Orientierung bietet die DIN 14096, welche
Standards für die Erstellung und Gestaltung von Brandschutzordnungen festlegt. Um
Sicherheit und Rechtskonformität dauerhaft zu gewährleisten, müssen
Brandschutzordnungen regelmäßig überprüft und angepasst werden. 
Das Online-Live-Seminar vermittelt konkret, wie Brandschutzordnungen nach aktuellen
Standards erstellt und dadurch wichtige gesetzliche Anforderungen erfüllt werden.
Ziele & Nutzen

Brandschutzverantwortliche wissen, wie sie eine Brandschutzordnung
normgerecht erstellen, überprüfen oder anpassen und gewährleisten so
Rechtskonformität und Sicherheit. 
Der erfahrene Experte gibt Praxistipps und zeigt Schritt-für-Schritt, wie eine
Brandschutzordnung erstellt wird – für die optimale Umsetzung im eigenen
Betrieb. 
Brandschutzbeauftragte erhalten bei Live-Teilnahme einen Nachweis über die
Anzahl absolvierter Unterrichtseinheiten gem. DGUV-Information 205-003. 

Teilnehmerkreis

Führungskräfte, Brandschutzbeauftragte und –verantwortliche, Fachkräfte für
Arbeitssicherheit, Sicherheitsbeauftragte, Facility Manager, Gebäudeverantwortliche.

http://www.akademie-herkert.de/70344?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70344?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70314

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70314

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70314

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70314

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

BRENNPUNKTTHEMA: AUSWIRKUNGEN DER CANNABIS-
LEGALISIERUNG AUF DEN ARBEITSSCHUTZ
Aktueller Stand & praktische Handlungsempfehlungen
Online-Kurz-Schulung, Dauer 60 Minuten
Die Angriffszahlen auf Unternehmen sind so hoch wie noch nie zu vor. Dabei stehen
nicht nur große Unternehmen im Fokus, sondern auch kleine und mittlere
Organisationen sowie staatliche Institutionen und Kommunen. So entstand im Jahr
2023 in Deutschland ein Gesamtschaden von knapp 206 Mrd. € durch
Cyberkriminalität. Darunter fallen auch Imageschäden wie negative
Medienberichtserstattung oder auch Schädigungen von IT-Systemen. 

Damit solche Auswirkungen vermieden und die IT-Sicherheit gewährleisten werden
können, vermittelt das Online-Live-Seminar alle wichtigen Informationen.
 
Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden erhalten eine Bewertung der aktuellen Lage, damit sie
wissen was sie jetzt sofort tun müssen. 
Verständliche Erläuterungen und praxisnahe Beispiele verschaffen den
Teilnehmenden schnell einen Durchblick – ohne Juristendeutsch und
Fachjargon!
Wie am besten mit einem Verstoß umgehen, auch ohne klare Verordnung? –
Der Experte gibt praktische Tipps an die Hand in Anlehnung an bestehende
DGUV Verordnungen und auf Grundlage der StVO und ordnet so den
Handlungsspielraum bestmöglich ein!

Teilnehmerkreis

Geschäftsführung, Produktionsleitung, Brandschutz- und Sicherheitsbeauftragte sowie
Führungskräfte aller Branchen, Sicherheitsingenieur/innen, Sicherheitsfachkräfte
Kommunen und Feuerwehren
 

Teilnehmerstimmen
"Umfassend, gut verständlich, praxisnah. Empfehlenswert."
N. Barke, fairkauf eG

http://www.akademie-herkert.de/70314?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70314?wa=22167/1


ARBEITSSCHUTZ & BRANDSCHUTZ

29

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70325

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70325

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70325

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70325

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

BRENNPUNKTTHEMA: PFAS-VERBOT SPEZIAL:
BRANDSCHUTZ
Aktueller Stand & praktische Handlungsempfehlungen
Online-Kurz-Schulung, Dauer 60 Minuten

Referenten

Dr.
Raphael
Peifer

Konsultationen laufen, Vorgaben werden überarbeitet und das PFAS-Verbot kommt –
vor allem Feuerwehr und Brandschutz sind im ersten Schritt betroffen! Was das für
Unternehmen bedeutet und wie die tägliche Arbeit betroffen sein wird bzw. welche
Vorbereitungen im Brandschutz konkret getroffen werden können vermittelt unser
Experte in unserer Online-Kurzschulung.
Der Brandschutz-Experte bewertet jetzt die aktuelle, komplexe Lage, damit
Unternehmen und Kommunen die aktuelle Lage für sich schon heute zum Thema
Brandschutz informieren und vorbereiten können! 
Ziele & Nutzen

Sie erhalten eine Bewertung der aktuellen Lage, damit Sie wissen was Sie jetzt
sofort tun müssen 
Was kommt wann für wen? – Unser Experte ordnet Inhalt und Zeitplan der
kommenden Verordnung für Sie und Ihre Planung ein
Verständliche Erläuterungen und praxisnahe Beispiele verschaffen Ihnen
 schnell einen Durchblick – ohne Juristendeutsch und Fachjargon!

Teilnehmerkreis

Geschäftsführung, Produktionsleitung, Brandschutz- und Sicherheitsbeauftragte sowie
Führungskräfte aller Branchen
Kommunen und Feuerwehren

http://www.akademie-herkert.de/70325?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70325?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
04.11.2024 | Online
08.01.2025 | Online
05.02.2025 | Online

10 weitere Termine 


Abschluss
Zertifikat (bei erfolg. Prüfung) oder
Teilnahmebescheinigung 


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
1.495,00 € zzgl. MwSt.
1.779,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70069

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70069

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
04.11.2024 | Online
08.01.2025 | Online
05.02.2025 | Online

10 weitere Termine 


Abschluss
Zertifikat (bei erfolg. Prüfung) oder
Teilnahmebescheinigung 


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
1.495,00 € zzgl. MwSt.
1.779,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70069

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70069

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

E-LEARNING SICHERHEITSBEAUFTRAGTE FÜR BÜRO UND
VERWALTUNG

Konform nach § 20 DGUV Vorschrift 1 „Grundsätze der
Prävention“ und § 22 Sozialgesetzbuch VII

Variante 1: Ausbildung

Referenten

Sven
Rost

Der Gesetzgeber verpflichtet nach § 22 SGB VII und § 20 DGUV Unternehmen mit mehr
als 20 Mitarbeitenden, mindestens eine/n ausgebildeten Sicherheitsbeauftragte/n zu
benennen. Zwar müssen alle Beschäftigten im Betrieb im Arbeitsschutz mitwirken und
sich entsprechend verhalten. Doch nur Sicherheitsbeauftragte haben das geforderte
Fachwissen, um Unfall- und Gesundheitsgefahren zu erkennen und darauf aufmerksam
zu machen. Insbesondere als Beschäftigte vor Ort sind sie in die Arbeitsabläufe
integriert und können dadurch schnell und sicher tätig werden.

Dieses E-Learning beinhaltet die gesetzlich vorgeschriebene Grundausbildung und den
Aufbaulehrgang für Büro und Verwaltung.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden werden optimal auf die Funktion des Sicherheitsbeauftragten
vorbereitet, indem sie alle gesetzlichen Erfordernisse, Pflichten und Aufgaben
kennenlernen – nach dem Standard der DGUV. 
Dabei erhalten sie auch Fachwissen an die Hand, mögliche Gefahrenquellen richtig zu
erkennen und einzuschätzen. 
Jede/r Teilnehmende profitiert vom Erfahrungsschatz und Expertenwissen unseres
Referenten anhand von praxisnahen Beispielen und Handlungsanleitungen in unserem
interaktiven E-Learning.

 

Vorteile eines E-Learnings:

Zertifizierte/r Sicherheitsbeauftragte/r werden, ohne den Arbeitsplatz
verlassen zu müssen
Zugriff 24/7: Volle Flexibilität durch selbstbestimmtes Lernen in eigenem
Tempo  
Kosten- und Zeitersparnis, da keine Dienstreisen anfallen
Expertenservice für aufkommende Fragen zu den Lektionen

Teilnehmerkreis

Jede/r Mitarbeitende in einem Unternehmen kann als Sicherheitsbeauftragte/r bestellt
werden. Voraussetzung: Gute Deutschkenntnisse und Volljährigkeit.
Um Interessenkonflikte zu vermeiden, sollten Sicherheitsbeauftragte keine
Vorgesetztenfunktion haben.
Im Idealfall haben die Mitarbeiter/innen einen guten „Draht" zu ihren Kolleginnen
Kollegen in der jeweiligen Abteilung, um Hinweise und Anmerkungen zum
Arbeitsschutz unkompliziert vermitteln zu können.

Angehende Sicherheitsbeauftragte
Betriebsräte
Personen, die im Arbeitsschutz unterstützend tätig sind

https://www.akademie-herkert.de/70069?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70069?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70069?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70069?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70069?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70069?wa=22167/1
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Teilnehmerstimmen
"Sehr gut."



ARBEITSSCHUTZ & BRANDSCHUTZ

32

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
01.01.1970 | Online


Abschluss
Zertifikat (bei erfolgreicher Prüfung)
oder
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
747,50 € zzgl. MwSt.
889,53 € inkl. MwSt.


Produktcode
70070

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70070

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
01.01.1970 | Online


Abschluss
Zertifikat (bei erfolgreicher Prüfung)
oder
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
747,50 € zzgl. MwSt.
889,53 € inkl. MwSt.


Produktcode
70070

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70070

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

E-LEARNING SICHERHEITSBEAUFTRAGTE FÜR BÜRO UND
VERWALTUNG

Konform nach § 20 DGUV Vorschrift 1 „Grundsätze der
Prävention“ und § 22 Sozialgesetzbuch VII

Variante 2: Aufbaulehrgang, Dauer 2 Monate

Referenten

Sven
Rost

Der Gesetzgeber verpflichtet nach § 22 SGB VII und § 20 DGUV Unternehmen mit mehr
als 20 Mitarbeitenden, mindestens eine/n ausgebildeten Sicherheitsbeauftragte/n zu
benennen. Zwar müssen alle Beschäftigten im Betrieb im Arbeitsschutz mitwirken und
sich entsprechend verhalten. Doch nur Sicherheitsbeauftragte haben das geforderte
Fachwissen, um Unfall- und Gesundheitsgefahren zu erkennen und darauf aufmerksam
zu machen. Insbesondere als Beschäftigte vor Ort sind sie in die Arbeitsabläufe
integriert und können dadurch schnell und sicher tätig werden.

ACHTUNG: Nur Aufbaulehrgang ohne Grundausbildung!
 

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden werden optimal auf die Funktion des Sicherheitsbeauftragten
vorbereitet, indem sie alle gesetzlichen Erfordernisse, Pflichten und Aufgaben für Ihren
speziellen Arbeitsbereich kennenlernen. 
Dabei erhalten sie auch Fachwissen an die Hand, mögliche Gefahrenquellen richtig zu
erkennen und einzuschätzen. 
Jede/r Teilnehmende profitiert vom Erfahrungsschatz und Expertenwissen unseres
Referenten-Teams anhand von praxisnahen Beispielen und Handlungsanleitungen in
unserem interaktiven E-Learning.
Teilnehmerkreis

Jeder Mitarbeitende in einem Unternehmen kann als Sicherheitsbeauftragte/r bestellt
werden. Voraussetzung: Gute Deutschkenntnisse und Volljährigkeit.
Um Interessenkonflikte zu vermeiden, sollten Sicherheitsbeauftragte keine
Vorgesetztenfunktion haben.
Im Idealfall haben die Mitarbeiter/innen einen guten „Draht" zu ihren Kollegen in der
jeweiligen Abteilung, um Hinweise und Anmerkungen zum Arbeitsschutz unkompliziert
vermitteln zu können.

Angehende Sicherheitsbeauftragte, die einen weiteren Aufbaulehrgang
benötigen
(Angehende) Sicherheitsbeauftragte, die bereits eine Grundausbildung
durchlaufen haben
Betriebsräte
 Personen, die im Arbeitsschutz unterstützend tätig sind

Dieses Angebot richtet sich ausschließlich an Unternehmen, öffentliche Verwaltung,
Selbstständige und Freiberufler.

http://www.akademie-herkert.de/70070?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70070?wa=22167/1


ARBEITSSCHUTZ & BRANDSCHUTZ

33

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
03.12.2024 | Online
08.01.2025 | Online
05.02.2025 | Online

10 weitere Termine 


Abschluss
Zertifikat (bei erfolg. Prüfung) oder
Teilnahmebescheinigung 


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
1.495,00 € zzgl. MwSt.
1.779,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70068

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70068

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
03.12.2024 | Online
08.01.2025 | Online
05.02.2025 | Online

10 weitere Termine 


Abschluss
Zertifikat (bei erfolg. Prüfung) oder
Teilnahmebescheinigung 


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
1.495,00 € zzgl. MwSt.
1.779,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70068

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70068

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

E-LEARNING SICHERHEITSBEAUFTRAGTE FÜR DAS
GESUNDHEITSWESEN

Konform nach § 20 DGUV Vorschrift 1 „Grundsätze der
Prävention“ und § 22 Sozialgesetzbuch VII

Variante 1: Ausbildung

Referenten

Sven
Rost

Der Gesetzgeber verpflichtet nach § 22 SGB VII und § 20 DGUV Unternehmen mit mehr
als 20 Mitarbeitenden, mindestens eine/n ausgebildeten Sicherheitsbeauftragte/n zu
benennen. Zwar müssen alle Beschäftigten im Betrieb im Arbeitsschutz mitwirken und
sich entsprechend verhalten. Doch nur Sicherheitsbeauftragte haben das geforderte
Fachwissen, um Unfall- und Gesundheitsgefahren zu erkennen und darauf aufmerksam
zu machen. Insbesondere als Beschäftigte vor Ort sind sie in die Arbeitsabläufe
integriert und können dadurch schnell und sicher tätig werden.

Dieses E-Learning beinhaltet die gesetzlich vorgeschriebene Grundausbildung und den
Aufbaulehrgang für Sicherheitsbeauftragte im Gesundheitsbereich. 

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden werden optimal auf die Funktion des Sicherheitsbeauftragten
vorbereitet, indem sie alle gesetzlichen Erfordernisse, Pflichten und Aufgaben
kennenlernen – nach dem Standard der DGUV.
Dabei erhalten sie auch Fachwissen an die Hand, mögliche Gefahrenquellen richtig zu
erkennen und einzuschätzen. 
Jede/r Teilnehmende profitiert vom Erfahrungsschatz und Expertenwissen unseres
Referenten-Teams anhand von praxisnahen Beispielen und Handlungsanleitungen in
unserem interaktiven E-Learning.

 

Vorteile eines E-Learnings:

Zertifizierte/r Sicherheitsbeauftragte/r werden, ohne den Arbeitsplatz
verlassen zu müssen
Zugriff 24/7: Volle Flexibilität durch selbstbestimmtes Lernen in eigenem
Tempo  
Kosten- und Zeitersparnis, da keine Dienstreisen anfallen
Expertenservice für aufkommende Fragen zu den Lektionen

Teilnehmerkreis

Jeder Mitarbeitende in einem Unternehmen kann als Sicherheitsbeauftragte/r bestellt
werden. Voraussetzung: Gute Deutschkenntnisse und Volljährigkeit.
Um Interessenkonflikte zu vermeiden, sollten Sicherheitsbeauftragte keine
Vorgesetztenfunktion haben.
Im Idealfall haben die Mitarbeiter/innen einen guten „Draht" zu ihren Kollegen in der
jeweiligen Abteilung, um Hinweise und Anmerkungen zum Arbeitsschutz unkompliziert
vermitteln zu können.

Angehende Sicherheitsbeauftragte
Betriebsräte
Personen, die im Arbeitsschutz unterstützend tätig sind

https://www.akademie-herkert.de/70068?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70068?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70068?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70068?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70068?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70068?wa=22167/1
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Dieses Angebot richtet sich ausschließlich an Unternehmen, öffentliche Verwaltung,
Selbstständige und Freiberufler.

Teilnehmerstimmen
"Gute Lernhilfen . Verständliche Videos und Tests."
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
01.01.1970 | Online


Abschluss
Zertifikat (nach erfolgreicher
Prüfung) oder
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
747,50 € zzgl. MwSt.
889,53 € inkl. MwSt.


Produktcode
70072

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70072

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
01.01.1970 | Online


Abschluss
Zertifikat (nach erfolgreicher
Prüfung) oder
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
747,50 € zzgl. MwSt.
889,53 € inkl. MwSt.


Produktcode
70072

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70072

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

E-LEARNING SICHERHEITSBEAUFTRAGTE FÜR DAS
GESUNDHEITSWESEN

Konform nach § 20 DGUV Vorschrift 1 „Grundsätze der
Prävention“ und § 22 Sozialgesetzbuch VII

Variante 2: Aufbaulehrgang, Dauer 2 Monate

Referenten

Sven
Rost

Der Gesetzgeber verpflichtet nach § 22 SGB VII und § 20 DGUV Unternehmen mit mehr
als 20 Mitarbeitenden, mindestens eine/n ausgebildeten Sicherheitsbeauftragte/n zu
benennen. Zwar müssen alle Beschäftigten im Betrieb im Arbeitsschutz mitwirken und
sich entsprechend verhalten. Doch nur Sicherheitsbeauftragte haben das geforderte
Fachwissen, um Unfall- und Gesundheitsgefahren zu erkennen und darauf aufmerksam
zu machen. Insbesondere als Beschäftigte vor Ort sind sie in die Arbeitsabläufe
integriert und können dadurch schnell und sicher tätig werden.

ACHTUNG: Nur Aufbaulehrgang ohne Grundausbildung!

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden werden optimal auf die Funktion des Sicherheitsbeauftragten
vorbereitet, indem sie alle gesetzlichen Erfordernisse, Pflichten und Aufgaben für Ihren
speziellen Arbeitsbereich kennenlernen. 
Dabei erhalten sie auch Fachwissen an die Hand, mögliche Gefahrenquellen richtig zu
erkennen und einzuschätzen. 
Jede/r Teilnehmende profitiert vom Erfahrungsschatz und Expertenwissen unseres
Referenten-Teams anhand von praxisnahen Beispielen und Handlungsanleitungen in
unserem interaktiven E-Learning.
Teilnehmerkreis

Jeder Mitarbeitende in einem Unternehmen kann als Sicherheitsbeauftragte/r bestellt
werden. Voraussetzung: Gute Deutschkenntnisse und Volljährigkeit.
Um Interessenkonflikte zu vermeiden, sollten Sicherheitsbeauftragte keine
Vorgesetztenfunktion haben.
Im Idealfall haben die Mitarbeiter/innen einen guten „Draht" zu ihren Kollegen in der
jeweiligen Abteilung, um Hinweise und Anmerkungen zum Arbeitsschutz unkompliziert
vermitteln zu können.

Angehende Sicherheitsbeauftragte, die einen weiteren Aufbaulehrgang
benötigen
(Angehende) Sicherheitsbeauftragte, die bereits eine Grundausbildung
durchlaufen haben
Betriebsräte
Personen, die im Arbeitsschutz unterstützend tätig sind

Dieses Angebot richtet sich ausschließlich an Unternehmen, öffentliche Verwaltung,
Selbstständige und Freiberufler.
 

http://www.akademie-herkert.de/70072?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70072?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
08.01.2025 | Online
05.02.2025 | Online
03.03.2025 | Online

9 weitere Termine 


Abschluss
Zertifikat (bei erfolg. Prüfung) oder
Teilnahmebescheinigung 


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
1.495,00 € zzgl. MwSt.
1.779,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70067

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70067

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
08.01.2025 | Online
05.02.2025 | Online
03.03.2025 | Online

9 weitere Termine 


Abschluss
Zertifikat (bei erfolg. Prüfung) oder
Teilnahmebescheinigung 


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
1.495,00 € zzgl. MwSt.
1.779,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70067

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70067

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

E-LEARNING SICHERHEITSBEAUFTRAGTE FÜR INDUSTRIE
UND TECHNIK

Konform nach § 20 DGUV Vorschrift 1 „Grundsätze der
Prävention“ und § 22 Sozialgesetzbuch VII

Variante 1: Ausbildung

Referenten

Sven
Rost

Der Gesetzgeber verpflichtet nach § 22 SGB VII und § 20 DGUV Unternehmen mit mehr
als 20 Mitarbeitenden, mindestens eine/n ausgebildeten Sicherheitsbeauftragte/n zu
benennen. Zwar müssen alle Beschäftigten im Betrieb im Arbeitsschutz mitwirken und
sich entsprechend verhalten. Doch nur Sicherheitsbeauftragte haben das geforderte
Fachwissen, um Unfall- und Gesundheitsgefahren zu erkennen und darauf aufmerksam
zu machen. Insbesondere als Beschäftigte vor Ort sind sie in die Arbeitsabläufe
integriert und können dadurch schnell und sicher tätig werden.

Dieses E-Learning beinhaltet die gesetzlich vorgeschriebene Grundausbildung und den
Aufbaulehrgang für Industrie und technische Arbeitsbereiche

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden werden optimal auf die Funktion des Sicherheitsbeauftragten
vorbereitet, indem sie alle gesetzlichen Erfordernisse, Pflichten und Aufgaben
kennenlernen – nach dem Standard der DGUV. 
Dabei erhalten sie auch Fachwissen an die Hand, mögliche Gefahrenquellen richtig zu
erkennen und einzuschätzen. 
Jede/r Teilnehmende profitiert vom Erfahrungsschatz und Expertenwissen unseres
Referenten anhand von praxisnahen Beispielen und Handlungsanleitungen in unserem
interaktiven E-Learning.

 

Vorteile eines E-Learnings:

Zertifizierte/r Sicherheitsbeauftragte/r werden, ohne den Arbeitsplatz
verlassen zu müssen
Zugriff 24/7: Volle Flexibilität durch selbstbestimmtes Lernen in eigenem
Tempo  
Kosten- und Zeitersparnis, da keine Dienstreisen anfallen
Expertenservice für aufkommende Fragen zu den Lektionen

Teilnehmerkreis

Jede/r Mitarbeitende in einem Unternehmen kann als Sicherheitsbeauftragte/r bestellt
werden. Voraussetzung: Gute Deutschkenntnisse und Volljährigkeit.
Um Interessenkonflikte zu vermeiden, sollten Sicherheitsbeauftragte keine
Vorgesetztenfunktion haben.
Im Idealfall haben die Mitarbeiter/innen einen guten „Draht" zu ihren Kolleginnen und
Kollegen in der jeweiligen Abteilung, um Hinweise und Anmerkungen zum
Arbeitsschutz unkompliziert vermitteln zu können.

 

Angehende Sicherheitsbeauftragte

https://www.akademie-herkert.de/70067?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70067?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70067?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70067?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70067?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70067?wa=22167/1
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Betriebsräte
Personen, die im Arbeitsschutz unterstützend tätig sind

Dieses Angebot richtet sich ausschließlich an Unternehmen, öffentliche Verwaltung,
Selbstständige und Freiberufler/innen.
 

Teilnehmerstimmen
"Gute Lernhilfen. Leicht verständlich. Absolut weiterzuempfehlen!"
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
01.01.1970 | Online


Abschluss
Zertifikat (bei erfolgreicher Prüfung)
oder
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
747,50 € zzgl. MwSt.
889,53 € inkl. MwSt.


Produktcode
70071

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70071

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
01.01.1970 | Online


Abschluss
Zertifikat (bei erfolgreicher Prüfung)
oder
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
747,50 € zzgl. MwSt.
889,53 € inkl. MwSt.


Produktcode
70071

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70071

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

E-LEARNING SICHERHEITSBEAUFTRAGTE FÜR INDUSTRIE
UND TECHNIK

Konform nach § 20 DGUV Vorschrift 1 „Grundsätze der
Prävention“ und § 22 Sozialgesetzbuch VII

Variante 2: Aufbaulehrgang, Dauer 2 Monate

Referenten

Sven
Rost

Der Gesetzgeber verpflichtet nach § 22 SGB VII und § 20 DGUV Unternehmen mit mehr
als 20 Mitarbeitenden, mindestens eine/n ausgebildeten Sicherheitsbeauftragte/n zu
benennen. Zwar müssen alle Beschäftigten im Betrieb im Arbeitsschutz mitwirken und
sich entsprechend verhalten. Doch nur Sicherheitsbeauftragte haben das geforderte
Fachwissen, um Unfall- und Gesundheitsgefahren zu erkennen und darauf aufmerksam
zu machen. Insbesondere als Beschäftigte vor Ort sind sie in die Arbeitsabläufe
integriert und können dadurch schnell und sicher tätig werden.

ACHTUNG: Nur Aufbaulehrgang ohne Grundausbildung!

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden werden optimal auf die Funktion des Sicherheitsbeauftragten
vorbereitet, indem sie alle gesetzlichen Erfordernisse, Pflichten und Aufgaben für Ihren
speziellen Arbeitsbereich kennenlernen. 
Dabei erhalten sie auch Fachwissen an die Hand, mögliche Gefahrenquellen richtig zu
erkennen und einzuschätzen. 
Jede/r Teilnehmende profitiert vom Erfahrungsschatz und Expertenwissen unseres
Referenten-Teams anhand von praxisnahen Beispielen und Handlungsanleitungen in
unserem interaktiven E-Learning.
Teilnehmerkreis

Jeder Mitarbeitende in einem Unternehmen kann als Sicherheitsbeauftragte/r bestellt
werden. Voraussetzung: Gute Deutschkenntnisse und Volljährigkeit.
Um Interessenkonflikte zu vermeiden, sollten Sicherheitsbeauftragte keine
Vorgesetztenfunktion haben.
Im Idealfall haben die Mitarbeiter/innen einen guten „Draht" zu ihren Kollegen in der
jeweiligen Abteilung, um Hinweise und Anmerkungen zum Arbeitsschutz unkompliziert
vermitteln zu können.

Angehende Sicherheitsbeauftragte, die einen weiteren Aufbaulehrgang
benötigen
(Angehende) Sicherheitsbeauftragte, die bereits eine Grundausbildung
durchlaufen haben
Betriebsräte
Personen, die im Arbeitsschutz unterstützend tätig sind

Dieses Angebot richtet sich ausschließlich an Unternehmen, öffentliche Verwaltung,
Selbstständige und Freiberufler.
 

http://www.akademie-herkert.de/70071?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70071?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70299

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70299

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70299

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70299

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

EVAKUIERUNG

Praxistipps und aktuelle Regelungen

Inhouse-Schulung, Dauer 3 Stunden

Zentrales Aufgabengebiet für Brandschutz-Verantwortliche ist die sichere Evakuierung
aller anwesenden Personen im Gefahrenfall. Doch auch wenn eine routinierte
Evakuierung selbstverständlich erwartet wird, erschweren viele „Störgrößen“ einen
sicheren Ablauf. 

Wie kann eine Evakuierungsübung sachgemäß stattfinden, ohne betriebliche Prozesse
signifikant zu stören?
Wie können Fremdfirmen eine ordnungsgemäße Evakuierung einbezogen werden und
wie bekommt man Risiken durch Externe in den Griff?
Welche (rechtlichen) Neuerungen und Entwicklungen sind beim Thema „Evakuierung“
aktuell zu beachten?

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmer wissen nach dem Seminar, wie sie eine Evakuierung sicher und
effizient planen und durchführen können.
Die Teilnehmer erhalten wertvolle Praxistipps aus Expertenhand, wie sie
typischen Herausforderungen beim Thema Evakuierung begegnen. 
Live-Teilnehmer erhalten nach dem Online-Kurz-Seminar einen Nachweis über
die Anzahl absolvierter Unterrichtseinheiten gem. DGUV-Information 205-003. 

Teilnehmerkreis

Brandschutzbeauftragte, Brand- und Arbeitsschutzverantwortliche,
Sicherheitsfachkräfte und Führungskräfte.

http://www.akademie-herkert.de/70299?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70299?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Uhrzeit
09:30 Uhr - 17:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung oder
ZERTIFIKAT nach erfolgreicher
Prüfung 
Für die Teilnahme am E-Learning
erhalten die Teilnehmer 1 VDSI-
Punkt Arbeitsschutz.

 


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70130

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70130

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Uhrzeit
09:30 Uhr - 17:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung oder
ZERTIFIKAT nach erfolgreicher
Prüfung 
Für die Teilnahme am E-Learning
erhalten die Teilnehmer 1 VDSI-
Punkt Arbeitsschutz.

 


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70130

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70130

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

FORTBILDUNG FÜR SICHERHEITSBEAUFTRAGTE: AKTUELLE
RECHTSPRECHUNG UND BEST PRACTICE

Auffrischungsschulung gemäß DGUV Vorschrift 1 § 20 und § 22
SGB VII

Inhouse-Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Sven
Rost

Gemäß DGUV Vorschrift 1 und DGUV Regel 100-001 ist eine regelmäßige
Weiterbildung für Sicherheitsbeauftragte erforderlich, um ihre Aufgaben im Betrieb
weiterhin langfristig wahrnehmen zu können. Die DGUV Information 211-042 -
Sicherheitsbeauftragte konkretisiert in Kapitel 2 die Frist für die Teilnahme an einem
Fortbildungsseminar, mit spätestens 3 - 5 Jahre, nach der Ausbildung.

Ziele & Nutzen

Der Schwerpunkt des Seminars liegt in der Vermittlung des zur
Aufgabenwahrnehmung erforderlichen, aktualisierten Fachwissens und der
entsprechenden Kompetenzen. Besondere Bedeutung kommt dabei der ausführlichen
Vorstellung relevanter neuester Rechtsänderungen und deren praxisgerechten
Umsetzung zu. 

Neueste Erkenntnisse aus der Praxis, die Beantwortung anstehender Fragen und ein
qualifizierter Erfahrungsaustausch runden die Veranstaltung ab.
Die Fortbildung ermöglicht den Teilnehmenden, 

auf dem neuesten Stand der aktuellen Regelungen zu bleiben und den Erhalt
der rechtlich geforderten Fachkunde sowie erforderliche, aktualisierte
Fachwissen zu erhalten.
die erworbenen Kenntnisse im eigenen Unternehmen praxisgerecht umsetzen
zu können. 
Gefahrenquellen besser erkennen und diesbezügliche Schutzmaßnahmen
vorschlagen zu können. 
ihre methodische Kompetenz, die für die Unterstützung des innerbetrieblichen
Arbeits- und Gesundheitsschutzsystems erforderlich ist, zu vertiefen.

 

Teilnehmerkreis

Unternehmen, die Sicherheitsbeauftragte beschäftigen.
Ausgebildete, bestellte und erfahrene Sicherheitsbeauftragte
Sonstige Interessierte, wie z. B. Betriebsräte, Unternehmensberater,
betreuende Sicherheitsfachkräfte

http://www.akademie-herkert.de/70130?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70130?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
13.02.2025 | Online
28.04.2025 | Online
22.05.2025 | Online

4 weitere Termine 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung

Sie erwerben folgende VDSI-Punkte:


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 695,00 € zzgl. MwSt.
ab 827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77001

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77001

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
13.02.2025 | Online
28.04.2025 | Online
22.05.2025 | Online

4 weitere Termine 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung

Sie erwerben folgende VDSI-Punkte:


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 695,00 € zzgl. MwSt.
ab 827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77001

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77001

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

GEFÄHRDUNGSBEURTEILUNG 2024/2025

In 7 Schritten rechtssicher erstellen, dokumentieren und
umsetzen

Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Dipl.-Ing.
Burkhard
Norbey

Unternehmer sind nach § 5 Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG) verpflichtet die
Arbeitsbedingungen in ihrem Unternehmen regelmäßig zu bewerten und eine
Gefährdungsbeurteilung durchzuführen. Außerdem gilt es diese aktuell zu halten und
alles sauber zu dokumentieren. Andernfalls drohen im Schadensfall sofort Bußgelder.
Und das alles ist in der Regel mit hohem Aufwand verbunden.

Die Teilnehmer erfahren in unserem Praxisseminar, wie sie strukturiert eine
belastbare, rechtssichere Gefährdungsbeurteilung nach den aktuellen
Arbeitsschutzvorschriften erstellen und den Aufwand zukünftig in Grenzen halten.
 

Ziele & Nutzen

Top aktuell: Die Teilnehmenden lernen die neuesten Pflichten kennen und
wissen danach, wie sie alle Anforderungen in ihrem Betrieb rechtssicher und
optimal erfüllen.
Einfache Umsetzung: Die Teilnehmenden erfahren Schritt für Schritt, wie sie
ihre Gefährdungsbeurteilungen in der Praxis umsetzen – vom Festlegen der
Arbeitsbereiche und Tätigkeiten bis hin zum Fortschreiben.
Wertvolle Expertentipps: Zahlreiche Praxistipps unseres Experten helfen den
Teilnehmenden, haftungsrelevante Fehler zu vermeiden und Struktur in ihre
Gefährdungsbeurteilung zu bringen.
Für jeden Wissensstand: Die Teilnehmenden erhalten vor dem Seminar leicht
verständliche Grundlagen-E-Learnings, um am Seminartag ohne Umschweife
intensiv an der praktischen Umsetzung arbeiten zu können.

Teilnehmerkreis

Das Seminar wendet sich sowohl an Neueinsteiger als auch an erfahrene
Verantwortliche im Arbeitsschutz, wie z. B. Geschäftsführer und Führungskräfte,
Sicherheitsfachkräfte, Sicherheitsbeauftragte sowie Betriebs und Personalräte.
Neueinsteiger werden mit Hilfe von Video-Schulungen zu den Grundlagen der
Gefährdungsbeurteilung gezielt abgeholt und auf das Thema Arbeitsschutz im Betrieb
hingeführt. So ist es gewährleistet, am Seminartag keine Zeit zu verlieren und intensiv
die praktische Umsetzung einer Gefährdungsbeurteilung zu behandeln.

Teilnehmerstimmen
"Umfassender, praxisnaher Seminarbezug."
K. Olbert, 2 W Technische Informations GmbH & Co. KG

https://www.akademie-herkert.de/77001?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77001?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77001?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77001?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77001?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77001?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
11.03.2025 | Online
03.06.2025 | Online
09.09.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung

Sie erwerben folgende VDSI Punkte:


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 345,00 € zzgl. MwSt.
ab 410,55 € inkl. MwSt.


Produktcode
70296

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70296

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
11.03.2025 | Online
03.06.2025 | Online
09.09.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung

Sie erwerben folgende VDSI Punkte:


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 345,00 € zzgl. MwSt.
ab 410,55 € inkl. MwSt.


Produktcode
70296

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70296

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

GEFÄHRDUNGSBEURTEILUNG BRANDSCHUTZ

Leitfaden und Praxistipps gegen Brandrisiken aller Art

Online-Seminar, Dauer 4 Stunden

Referenten

Sven
Rost

Stets veränderliche Arbeitsbedingungen und immer neue Brandrisiken (wie u. a. durch
Lithium-Akkus) sind typische Hausforderungen für Brandschutz-Verantwortliche.
Diesen kann nur gerecht werden, wer die Brandgefahren gem. § 5 Arbeitsschutzgesetz
durch eine Gefährdungsbeurteilung fachkundig ermittelt, bewertet und fortlaufend im
Blick behält.

Ziele & Nutzen

Rechtlicher Überblick mit Fokus „Brandschutz“: Die Teilnehmenden
kennen alle wichtigen Regelwerke, die für die Gefährdungsbeurteilung
Brandschutz erforderlich sind (u. a. § 5 ArbSchG, ASR V3, ASR A2.2, TRGS 800,
DGUV Information 205-003)
Praxiskompetenz: Die Teilnehmenden erstellen eine Gefährdungsbeurteilung
am praktischen Beispiel eines allgemein relevanten Risikos (z. B. Lithium-
Akkus) 
Rechtswirksamer Nachweis: Die Teilnehmenden sind in der Lage,
Brandrisiken durch eine Gefährdungsbeurteilung fachkundig zu ermitteln, zu
gewichten und daraus Maßnahmen abzuleiten: Dadurch wird die Wirksamkeit
ihrer Brandschutzorganisation rechtskonform belegt.

Teilnehmerkreis

Verantwortliche Personen im Brandschutz (Brandschutzbeauftragte und -manager/-
innen, Brandschutzhelfer/-innen) 
Leitung Brandschutz/Werkfeuerwehr
Fachkräfte für Arbeitssicherheit und Sicherheitsbeauftragte 
Facility Manager/-innen
Behördenvertreter/-innen (z.B. Brandschutzdienststellen)

Teilnehmerstimmen
"Super tolle Fortbildung, viel gelernt, gerne wieder"
D. Haller, Fleischwerke E. Zimmermann GmbH & Co.KG
"Macht weiter so.
Ich werde solche Veranstaltungen auch in meinem Kollegenkreis (SiFa) sehr gerne
bekannt machen."
B. Jompertz, FASANA GmbH

https://www.akademie-herkert.de/70296?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70296?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70296?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70296?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70296?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70296?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
02.04.2025 | Online
01.07.2025 | Online
23.09.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung

Sie erwerben folgende VDSI Punkte:


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 295,00 € zzgl. MwSt.
ab 351,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77005

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77005

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
02.04.2025 | Online
01.07.2025 | Online
23.09.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung

Sie erwerben folgende VDSI Punkte:


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 295,00 € zzgl. MwSt.
ab 351,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77005

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77005

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

GEFÄHRDUNGSBEURTEILUNG PSYCHISCHER BELASTUNGEN

Grundlagen, Maßnahmen und praktische Umsetzung

Online-Seminar, Dauer 3,5 Stunden

Referenten

Dipl.-Ing.
Karl
Donath

Fachkräftemangel, die Folgen internationaler Konflikte, Anpassungsdruck durch den
Klimawandel – dies sind nur einige Entwicklungen, die Arbeitgeber aktuell vor enorme
Herausforderungen stellen. Mit der Zunahme kritischer Entwicklungen steigt auch die
psychische Belastung der Mitarbeiter: Faktoren wie Ängste und Unzufriedenheit führen
immer häufiger zu Leistungseinschränkungen und Ausfallzeiten.

Mehr denn je sind Arbeitgeber gem. § 5 Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG) gefordert,
psychische Belastungen am Arbeitsplatz systematisch zu ermitteln, zu beurteilen und
daraus Maßnahmen abzuleiten.

Das Online-Seminar vermittelt, mit welchen Instrumenten diese Gefährdungen
ermittelt werden können, welches davon für das jeweilige Unternehmen am
sinnvollsten ist und wie es in der Praxis angewandt wird.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden:
kennen aktuelle Entwicklungen arbeitsbedingter psychischer Belastungen
samt ihren negativen Auswirkungen und kommen ihrer Pflicht zur
angemessenen Berücksichtig nach.
wissen wie sie systematisch an die Bewertung psychischer Belastungen
herangehen und integrieren ihre Ergebnisse rechtssicher in ihre allgemeine
Gefährdungsbeurteilung.
nutzen praxiserprobte Instrumente zur Erhebung psychischer Belastungen,
leiten Maßnahmen zur Reduzierung ein und steigern so die Leistungsfähigkeit
und -bereitschaft ihrer Mitarbeiter.

Teilnehmerkreis

Das Online-Seminar wendet sich sowohl an Neueinsteiger als auch erfahrene
Verantwortliche im Arbeitsschutz, wie z. B. Geschäftsführer und Führungskräfte,
Sicherheitsfachkräfte, Sicherheitsbeauftragte sowie Betriebs und Personalräte.
 

Teilnehmerstimmen
"Eine sehr gute und informative Veranstaltung. Ich empfehle das gerne weiter."
T. Kieber, R+V Betriebskrankenkasse
"Sehr gut."
EnOcean GmbH

https://www.akademie-herkert.de/77005?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77005?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77005?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77005?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77005?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77005?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70320

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70320

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70320

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70320

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

UMGANG MIT HITZE IN INNENRÄUMEN
Arbeitsschutz nach § 4 ArbSchG und ASR A3.5 umsetzen
Inhouse-Schulung, Dauer 1 Tag

Referenten

Dipl.-Ing.
Ralf
Küsters

Die Temperatur an Arbeitsplätzen in Innenräumen können auf einen unerträglichen
Wert ansteigen. Sowohl die Arbeitsstättenverordnung (ArbStättV) als auch die
Arbeitsstättenregel ASR A3.5 fordern, dass der Arbeitgeber geeignete
Schutzmaßnahmen ergreift. Nach § 4 Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG) ist der
Arbeitgeber verpflichtet, Leben und Gesundheit seiner Mitarbeitenden zu schützen.
Doch wie sieht das v. a. im Sommer aus, wenn es mal wieder heiß wird? 

Welche Maßnahmen Unternehmen ergreifen und wie diese am besten umgesetzt
werden können, erklärt unser Experte anschaulich in unserem Online-Live-Seminar.
 
Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden erfahren praxisorientiert, welche geeigneten Maßnahmen ergriffen
werden können (z. B. Klimaanlagen, Ventilatoren, Sonnenschutzfolien oder –jalousien,
Einführung einer sog. „Sommerarbeitszeit“), aber auch wie Mitarbeitende ihr Verhalten
anpassen können, um einer Überwärmung des Körpers vorzubeugen. 
 
Teilnehmerkreis

Geschäftsführung, Führungskräfte, die in der Verantwortung stehen, Verantwortliche
im Arbeitsschutz, Sicherheitsbeauftragte, Fachkräfte für Arbeitssicherheit als
Fortbildung sowie Betriebs- und Personalräte
 

http://www.akademie-herkert.de/70320?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70320?wa=22167/1
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Termin und Ort
04.02.2025 | Online
11.02.2025 | Köln
18.02.2025 | Augsburg

9 weitere Termine 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebestätigung gemäß DGUV
Information 205-003 (Stand:
Dezember 2020) entsprechend dem
geforderten Umfang von 16 UE à 45
Minuten (Präsenz) und 16 UE à 60
Minuten (Online)

Sie erwerben folgende VDSI-Punkte:


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
1.095,00 € zzgl. MwSt.
1.303,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77076

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77076

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
04.02.2025 | Online
11.02.2025 | Köln
18.02.2025 | Augsburg

9 weitere Termine 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebestätigung gemäß DGUV
Information 205-003 (Stand:
Dezember 2020) entsprechend dem
geforderten Umfang von 16 UE à 45
Minuten (Präsenz) und 16 UE à 60
Minuten (Online)

Sie erwerben folgende VDSI-Punkte:


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
1.095,00 € zzgl. MwSt.
1.303,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77076

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77076

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

UPDATE: BRANDSCHUTZBEAUFTRAGTE/R 2025

Weiterbildung gem. DGUV Information 205-003 (Stand:
Dezember 2020)

Seminar, Dauer 2 Tage | Online-Seminar, Dauer 3 Tage

Referenten

Dr.-Ing.
Wolfgang J.
Friedl

Hans-Jürgen
Straub

Marc
Weichhan

Für Brandschutzbeauftragte ist es gemäß DGUV Information 205-003 alle 3 Jahre
notwendig, sich weiterzubilden, um ihren Aufgaben im Betrieb – von der
innerbetrieblichen Organisation bis hin zur Brandprävention – verantwortungsvoll
nachzukommen. Mithilfe des Praxisseminars erfüllen die Teilnehmer diese Forderung
problemlos, handeln auch zukünftig rechtssicher und schützen sich vor Bußgeldern
und Regressforderungen.
 

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmer
erlangen einen Fachkundenachweis gem. den geforderten DGUV-Vorgaben mit
nur einem Seminarbesuch.
erhalten ein Update zu den wichtigsten gesetzlichen und technischen
Neuerungen und wissen, wie sie diese richtig umsetzen.
profitieren von der Erfahrung unseres Brandschutzexperten und finden
individuelle Lösungen für ihre betrieblichen Herausforderungen als
Brandschutzbeauftragte.

Teilnehmerkreis

Brandschutzbeauftragte, die ihre Qualifikation auffrischen müssen; Führungskräfte, die
Verantwortung für den Brandschutz übernehmen; Sicherheitsfachkräfte und
Führungskräfte, die zur Gefährdungsbeurteilung von betrieblichen Brandgefahren
beitragen.

Teilnehmerstimmen
"Klasse Seminar auf hohem Niveau mit einem sehr guten Referenten."
S. Moritz, Gebrüder Götz GmbH & Co. KG
"Das Seminar war sehr informativ und von Dr. Friedl sehr gut vorgetragen.
Praxisorientiert."
H. Preschke, SVDV mbH
"Sehr guter lebendiger Vortrag mit vielen Neuerungen für mich."
K. Anders, Henniges Automotive GmbH & Co. KG

https://www.akademie-herkert.de/77076?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77076?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77076?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77076?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77076?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77076?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70319

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70319

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70319

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70319

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

UV- UND HITZESCHUTZ BEI ARBEITEN IM FREIEN
Arbeitsschutz nach ArbMedVV und AMR 13.3 umsetzen
Inhouse-Schulung, Dauer 1 Tag

Referenten

Dipl.-Ing.
Ralf
Küsters

Arbeitgeber sind verantwortlich, Ihre Mitarbeitenden vor UV-Strahlung und Hitze zu
schützen, um Belastung und Krankheiten vorzubeugen. Die klaren Vorgaben des
Arbeitsschutzgesetzes, der DGUV Vorschrift 1 und weiteren spezifischen Richtlinien
wie der ArbMedVV und der AMR 13.3 zeigen die Verpflichtung auf.
Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden erfahren praxisorientiert, wie sie sich durch technische,
organisatorische und persönliche Schutzmaßnahmen wirksam vor Hitze und
UV-Strahlung schützen können.
Nach Abschluss des Kurses verstehen sie die Risiken von UV-Strahlung,
kennen Maßnahmen zum Arbeitsschutz und können diese in ihren Arbeitsalltag
integrieren.

Teilnehmerkreis

Geschäftsführung, Führungskräfte, die in der Verantwortung stehen, Verantwortliche
im Arbeitsschutz, Sicherheitsbeauftragte, Fachkräfte für Arbeitssicherheit als
Fortbildung sowie Betriebs- und Personalräte

http://www.akademie-herkert.de/70319?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70319?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
19.03.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
345,00 € zzgl. MwSt.
410,55 € inkl. MwSt.


Produktcode
70284

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70284

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
19.03.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
345,00 € zzgl. MwSt.
410,55 € inkl. MwSt.


Produktcode
70284

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70284

VERANSTALTUNGSSICHERHEIT UND BRANDSCHUTZ
Souverän agieren bei Firmenfeiern und besonderen Events
Online-Kurz-Schulung, Dauer 3 Stunden

Referenten

Dipl.-
Betriebsw.
Christian
Betz

Sicherheit ist Grundvoraussetzung jeder Veranstaltung – doch so unterschiedlich die
Anlässe sind, so verschieden sind auch die Risiken im Bereich Brandschutz.
Mit welchen Gefahren müssen Brandschutzverantwortliche bei unterschiedlichen
räumlichen Voraussetzungen rechnen? Wie vermeiden sie blinde Flecken bei der
Veranstaltungsplanung?
Wie werden sie konkret ihrer Verantwortung im Rahmen von Veranstaltungen gerecht?
Antworten auf diese und weitere Fragen gibt der Notfall- und Krisenmanager und
langjährige Eventmanager Christian Betz am 19.03.2025 im Rahmen dieser Online-
Kurz-Schulung. Sie gehört zur Seminarreihe „Brandschutz-Fachgespräche“.
Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden wissen nach dem Seminar, welche brandschutzrelevanten
Regelungen bei Veranstaltungen beachtet werden müssen.
Die Teilnehmenden kennen typische Brandrisiken und räumliche
Herausforderungen bei Veranstaltungen und wissen, wie sie diesen (präventiv)
begegnen können. 
Live-Teilnehmende erhalten nach dem Online-Kurz-Seminar einen Nachweis
über die Anzahl absolvierter Unterrichtseinheiten gem. DGUV-Information
205-003. 

Teilnehmerkreis

Brandschutzbeauftragte, Brand- und Arbeitsschutzverantwortliche,
Sicherheitsfachkräfte und Führungskräfte.

http://www.akademie-herkert.de/70284?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70284?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70153

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70153

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70153

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70153

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

VERBOT FLUORHALTIGER LÖSCHMITTEL

Handlungshilfen für die praktische Umsetzung im Betrieb

Inhouse-Schulung, Dauer 3 Stunden

Fluorverbindungen (auch als PFC bezeichnet) in Schaumlöschmitteln werden für
umwelt- und gesundheitsschädlich gehalten – aktuell wird daher ein Verbot seitens der
Europäischen Kommission vorangetrieben. Die entsprechende Richtlinie wird bereits
für das Jahr 2024 erwartet – dann bleibt Unternehmen nur wenig Zeit, um ihre
Brandschutzkonzepte komplett auf fluorfreie Alternativen umzurüsten. Um dies in der
gegebenen Frist und in Zeiten der allgemeinen Rohstoff- und Fachkräfteverknappung
überhaupt leisten zu können, müssen Brandschutzverantwortliche bereits jetzt
informiert sein und ab sofort Vorbereitungen treffen.

An welchen (unbekannten) Stellen im eigenen Unternehmen ist mit fluorhaltigen
Stoffen zu rechnen? 
Wie können Fallstricke – wie z. B. Restkontaminationen – identifiziert und beseitigt
werden? 
Wie können Brandschutzverantwortliche die Umstellung wirtschaftlich, fristgerecht und
haftungssicher stemmen? 

Antworten auf diese und weitere Fragen gibt es am 21.06.2023 im Rahmen der
„Brandschutz-Fachgespräche“ – kompakt in 3 Stunden, live und online an Ihrem PC.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmer erfahren, wo in Unternehmen fluorhaltige Löschmittel und
(versteckte) Bestände lagern.
Die Teilnehmer wissen, wie Sie die Umstellung fristgerecht und nachhaltig und
belegbar bewältigen können.
Live-Teilnehmer erhalten nach dem Online-Kurz-Seminar einen Nachweis über
die Anzahl absolvierter Unterrichtseinheiten gem. DGUV-Information 205-003. 

Teilnehmerkreis

Brandschutzbeauftragte und -verantwortliche, Führungskräfte,  Sicherheitsfachkräfte
und Mitarbeiter, die bei der Gefährdungsbeurteilung von betrieblichen Brandgefahren
beteiligt sind.

http://www.akademie-herkert.de/70153?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70153?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
19.11.2025 | Online


Uhrzeit
09:00 Uhr - 17:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70128

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70128

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
19.11.2025 | Online


Uhrzeit
09:00 Uhr - 17:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70128

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70128

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

WORK SAFETY DAY 2025 | JAHRESTAGUNG ARBEITSSCHUTZ

Das jährliche Update für Sifas und Arbeitsschutzverantwortliche

Online-Live-Tagung, Dauer 1 Tag

Referenten

Referenten
folgen

Arbeitsschutz-Verantwortliche müssen alle relevanten und aktuellen Entwicklungen in
ihrem Tätigkeitsbereich kennen. Nur so können sie Arbeitsunfälle vermeiden,
gesetzeskonform agieren und sind bei unangekündigten Kontrollen der BG auf der
sicheren Seite. Neben dem eigentlichen Tagesgeschäft bleibt jedoch kaum Zeit, um
alle relevanten Änderungen im Jahr 2025 zu verfolgen. Die Tagung bringt das Wissen
rund um den Arbeitsschutz wieder auf den aktuellsten Stand. Verantwortliche
profitieren vom Fachwissen ausgewiesener Expertinnen und Experten und können so
rechtzeitig die richtigen Maßnahmen ergreifen.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden profitieren von Vorträgen hochkarätiger und erfahrener
Referentinnen und Referenten, Best-Practice-Beispielen und der
Veranschaulichung effektiver Sicherheitsmaßnahmen.
An nur einem Tag erhalten Sifas und Arbeitsschutzverantwortliche
ein kompaktes Update für den Arbeitsschutz an ihrem Arbeitsplatz. 
Durch spezielle Fachthemen wird das Grundwissen vertieft und gleichzeitig
werden neue Impulse für die tägliche Arbeit gesetzt.

Teilnehmerkreis

Arbeitsschutzverantwortliche in Betrieben: Unternehmer/-innen, Führungskräfte,
Leiter/-innen Arbeitsschutz und Arbeitssicherheit, Fachkräfte für Arbeitssicherheit, HSE
Manager/-innen, Sicherheitsbeauftragte, Gefahrstoffbeauftragte,
Brandschutzbeauftragte, verantwortliche Elektrofachkräfte,
Qualitätsmanagementbeauftragte, Betriebsräte/-innen.

Teilnehmerstimmen
"Sehr gut organisiert und durchmoderiert, besser geht es nicht. Informative und sehr
gut aufbereitete Vorträge zu den aktuellen Themen des Arbeitsschutzes."
Y. Freyer, Halberstadtwerke GmbH
"Ich nehme bereits seit einigen Jahren in Frankfurt teil und war wieder sehr zufrieden
....auch im Onlineformat."

"Top Veranstaltung, immer wieder gerne dabei."
H. Kreikemeier, Erholungswerk Post Postbank Telekom e.V.

http://www.akademie-herkert.de/70128?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70128?wa=22167/1
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Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70152

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70152

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70152

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70152

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

ZUKUNFTSTECHNOLOGIE WASSERSTOFF

Sicherheitsanforderungen in der betrieblichen Praxis erfolgreich
umsetzen

Inhouse-Schulung, Dauer 3 Stunden

Referenten

Tony
Theuerkorn

In der aktuellen weltpolitischen und ökologischen Lage wird der Ruf nach
Unabhängigkeit von fossilen Brennstoffen immer lauter: Wasserstoff soll dabei eine
zentrale Rolle spielen, wie u. a. das Energiesofortmaßnahmen-Paket vom 06.04.2022
und hohe Forschungsinvestitionen der Bundesregierung deutlich machen.
Auf welche Fragestellungen müssen sich Brandschutzverantwortliche vorbereiten? Wo
kann Wasserstoff im eigenen Unternehmen sinnvollerweise zum Einsatz kommen und
wo nicht? Welche brandschutzrelevanten Aspekte müssen Brandschutzverantwortliche
kennen? 

Antworten auf diese und weitere Fragen gibt der Sicherheitsingenieur Tony Theuerkorn
am 22.03.2023 im Rahmen der „Brandschutz-Fachgespräche“ – kompakt in 3 Stunden,
live und online an Ihrem PC.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmer erfahren, welche Rolle Wasserstoff im eigenen Unternehmen
künftig spielen kann und wie die Chancen und Risiken einzuschätzen sind.
Die Teilnehmer wissen, wie das Explosionsschutzdokument sie bei der
Entscheidungsfindung für oder gegen eigene Aktivitäten unterstützen kann.
Live-Teilnehmer erhalten nach dem Online-Kurz-Seminar einen Nachweis über
die Anzahl absolvierter Unterrichtseinheiten gem. DGUV-Information 205-003. 

Teilnehmerkreis

Brandschutzbeauftragte und -verantwortliche, Führungskräfte,  Sicherheitsfachkräfte
und Mitarbeiter, die bei der Gefährdungsbeurteilung von betrieblichen Brandgefahren
beteiligt sind.

http://www.akademie-herkert.de/70152?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70152?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
25.06.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
345,00 € zzgl. MwSt.
410,55 € inkl. MwSt.


Produktcode
70317

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70317

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
25.06.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
345,00 € zzgl. MwSt.
410,55 € inkl. MwSt.


Produktcode
70317

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70317

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

ZUSAMMENARBEIT MIT DER FEUERWEHR
Rechtlicher Rahmen, praktische Lösungen und Ablauf im Ernstfall
Online-Kurz-Schulung, Dauer 3 Stunden

Referenten

Matthias
Zähringer

Die effektive Zusammenarbeit zwischen der Feuerwehr und betrieblichen
Brandschutzverantwortlichen ist entscheidend, um im Brandfall schnell und koordiniert
handeln zu können. Diese Kooperation bringt zahlreiche Vorteile mit sich, darunter
schnellere Reaktionszeiten und effizientere Brandbekämpfungsmaßnahmen.
Was sind die rechtlichen und organisatorischen Rahmenbedingungen für diese
Zusammenarbeit? Welche aktuellen Gesetze und Normen müssen beachtet werden?
Wie können Brandschutzverantwortliche und die Feuerwehr gemeinsam planen, sich
vorbereiten und – auch im Ernstfall – effektiv kommunizieren? Antworten auf diese und
weitere Fragen gibt der Brandschutz-Experte Matthias Zähringer am 25.06.2025 im
Rahmen der „Brandschutz-Fachgespräche“.
Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden erfahren, wie sie die Zusammenarbeit mit der Feuerwehr
optimieren und so die Sicherheit im Unternehmen maximieren.
Die Teilnehmenden wissen nach dem Seminar, wie sie im Ernstfall schnell und
koordiniert mit der Feuerwehr zusammenarbeiten können. 
Live-Teilnehmende erhalten nach dem Online-Kurz-Seminar einen Nachweis
über die Anzahl absolvierter Unterrichtseinheiten gem. DGUV-Information
205-003. 

Teilnehmerkreis

Brandschutzbeauftragte, Brand- und Arbeitsschutzverantwortliche,
Sicherheitsfachkräfte und Führungskräfte.

http://www.akademie-herkert.de/70317?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70317?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
29.04.2025 | Online
13.05.2025 | Online
17.09.2025 | Online

2 weitere Termine 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:30 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 655,00 € zzgl. MwSt.
ab 779,45 € inkl. MwSt.


Produktcode
77472

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77472

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
29.04.2025 | Online
13.05.2025 | Online
17.09.2025 | Online

2 weitere Termine 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:30 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 655,00 € zzgl. MwSt.
ab 779,45 € inkl. MwSt.


Produktcode
77472

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77472

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

ASSISTENZ 4.0

Chefentlastung und Office-Management im digitalen Büro
organisieren  

Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Christine
Maurer

Digitale Anwendungen und die Zusammenarbeit auf Distanz sind nicht mehr
wegzudenken – Mobiles Arbeiten wird immer mehr zum Trend. Das heißt, dass viele
Bereiche der Zusammenarbeit sowie zahlreiche Abläufe und Tätigkeiten komplett neu
durchdacht und umorganisiert werden müssen. 

Wie Mitarbeiter aus Assistenz, Sekretariat und Office Management den Grundstein
legen, um souverän durch die neue Digitalwelt zu kommen, zeigen die Office-
Expertinnen Enisa Romanic und Marion Etti Schritt für Schritt.

Ziele & Nutzen

Davon profitiert die Assistenz:
Die Teilnehmer lernen, was sich hinter den Begrifflichkeiten Clouds, Big Data,
KI und elektronischer Workflow verbirgt und was dies für die Arbeit im
Assistenzbüro bedeutet. 
Sie lernen wie sie Online-Meetings einfach organisieren, gestalten und
moderieren.
Sie erhalten wertvolle Tipps, wie sie ihr eigenes Netzwerk auf- und ausbauen
und wie ihnen ihre guten Kontakte bei der Chefentlastung helfen.

 

Davon profitiert das Unternehmen:

Kurze Abwesenheit – Die Teilnehmer bilden sich kompakt fort und fehlen an
nur einem Tag.
Die Teilnehmer bauen ihre digitalen Schlüsselkompetenzen auf, optimieren so
digitale Arbeitsabläufe im Büro und entlasten dadurch Team und Chef noch
souveräner und effektiver.

 

 

Teilnehmerkreis

Mitarbeiterinnen aus Assistenz, Sekretariat, Office Management  oder
Sachbearbeitung, die den Anforderungen im digitalisierten Office gewachsen sein
müssen.

https://www.akademie-herkert.de/77472?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77472?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77472?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77472?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77472?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77472?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
06.06.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77134

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77134

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
06.06.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77134

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77134

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

ASSISTENZ-TAGUNG 2025

Innovationen und Erfolgsstrategien für das Office von morgen

Online-Live-Tagung, Dauer 1 Tag

Referenten

Diana
Brandl

Martina
Dannheimer

Christine
Maurer

Thomas
Müller

Enisa
Romanic

Starke Assistenzen mit den richtigen Future Skills werden immer gefragter für
Chefetagen und Teams. 
Stetig aufkommende Modernisierungen der digitalen Anwendungen bieten den
Assistenzen dabei hilfreiche Tools. Dadurch bilden Sie das optimale Bindeglied als
Organisationstalent und sorgen für eine erfolgreiche Zusammenarbeit. Durch sie
werden Arbeitsergebnisse noch stärker auf die Anforderungen der Chefetage
zugeschnitten. 
Aber welche Tools sind tatsächlich von Bedeutung? Und welche auf welche Strategien
und Techniken können Sie in herausfordernden Konfliktsituationen zurückgreifen? Wie
Sie Ihr Büromanagement zukünftig noch besser umsetzen, erfahren Sie in unserer
digitalen Assistenz-Tagung 2025.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden 
lernen, welche Future Skills für Assistenzen noch mehr Erfolg im Job bringen.
erfahren, welche relevanten Office Programme eine zentrale Rolle für die
tägliche Praxis spielen.
erlangen Kenntnisse darüber, welche Kompetenzen die moderne Assistenz auf-
und ausbauen sollte, um das Office Managemt noch besser zu organisieren
erhalten wertvolle Informationen und Praxistips im direkten Austausch mit
erfahrenen Experten

Teilnehmerkreis

Mitarbeitende aus Assistenz, Sekretariat, Office Management  oder Sachbearbeitung,
die den Anforderungen im digitalisierten Office gewachsen sein müssen.

Teilnehmerstimmen
"Sehr gute Veranstaltung mit sehr guten Dozentinnen."
C. Maus, EnBW Baden-Württemberg AG
"Mal wieder eine tolle "Herkert"-Schulung. Tolle Referenten + tolle Schulungsthemen."

"Informative, lehrreiche u. gut organisierte Tagung."
S. Bittl, Rieter Ingolstadt GmbH

http://www.akademie-herkert.de/77134?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77134?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
31.01.2025 | Online
06.02.2025 | Online
04.03.2025 | Online

7 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 295,00 € zzgl. MwSt.
ab 351,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70241

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70241

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
31.01.2025 | Online
06.02.2025 | Online
04.03.2025 | Online

7 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 295,00 € zzgl. MwSt.
ab 351,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70241

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70241

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

CHATGPT FÜR OUTLOOK, EXCEL, POWERPOINT UND WORD
Die wichtigsten MS-Office-Programme durch ChatGPT noch
effizienter nutzen
Online-Kurz-Schulung, Dauer 3 Stunden

Referenten

Thomas
Müller

KI-Tools wie ChatGPT werden immer bekannter. Nur wenige wissen jedoch, dass sich
ChatGPT sehr gut mit den MS-Office-Programmen Outlook, Excel, Word und PowerPoint
verknüpfen lässt. 
Die vielen neuen Möglichkeiten, die ChatGPT bietet, werden oft noch nicht voll
ausgeschöpft. 
Wie sich das KI-Tool perfekt in die einzelnen MS-Office-Programme integrieren lässt,
um damit noch effizienter und produktiver zu arbeiten, erfahren die Teilnehmenden in
der Online-Kurz-Schulung.
Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden erfahren, wie sie 
ChatGPT in Verbindung mit Outlook, Excel, PowerPoint und Word optimal
nutzen können.
Arbeitsabläufe mit Hilfe von ChatGPT vereinfachen können.
Im Büroalltag effektiver und produktiver arbeiten.

Teilnehmerkreis

Alle, die ihre Produktivität im Büroalltag durch die Hilfe von ChatGPT verbessern
möchten.

Teilnehmerstimmen
"Für Anfänger im Thema ChatGPT gut geeignet."

"Die frische und strukturierte Art der Vermittlung der Inhalte, unabhängig von den
bisherigen Voraussetzungen [hat mir sehr gefallen]. Auch die Mitmachplattform war
super und das Aufzeigen verschiedener Beispiele/Ergebnisse bei unterschiedlichen
Prompt-Eingaben. - Eine insgesamt durch Herrn Müller gelungene Veranstaltung."
K. Schidlowski
"Der Referent hatte eine sehr angenehme Stimme und eine tolle Art durch die
Schulung zu führen.
Man konnte gut zuhören und es war nie langweilig.
Das "Mitmachen können" war eine super Sache um immer dabei zu bleiben.
Fragen wurden prompt beantwortet.
Eine richtig gute Fortbildung!!!"
A. Bießmann, OGB Gummersbach

https://www.akademie-herkert.de/70241?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70241?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70241?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70241?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70241?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70241?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:30 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77027

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77027

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:30 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77027

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77027

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

DIGITALE TOOLS FÜR DIE ASSISTENZ

MS Teams, Zoom, OneNote, Trello & Co. professionell für das
Office Management nutzen

Inhouse-Schulung, Dauer 1 Tag

Referenten

Enisa
Romanic

Digitale Tools und Apps sind im Office 4.0 nicht mehr wegzudenken. Richtig eingesetzt
bieten sie eine unverzichtbare Hilfe, um die steigende Komplexität der Arbeit zu
bewältigen. Denn Kommunikation, Aufgabenorganisation und Wissenstransfer
zwischen Assistenz, Team und Chef müssen auch bei dezentraler Zusammenarbeit und
zunehmender Informationsflut unbedingt gewährleistet bleiben.

Die Teilnehmer erfahren in dem Online-Seminar, welche digitalen Tools ihnen dabei
konkret weiterhelfen und wie sie diese optimal für die Zusammenarbeit auf Distanz
einsetzen. 

Ziele & Nutzen

Davon profitiert die Assistenz:
Live-Demo: Die erfahrene Trainerin führt Schritt für Schritt durch
unentbehrliche Programme und deren Funktionen. So sehen Teilnehmer die
Arbeitsschritte live am Bildschirm und können Tools während des Online-
Seminars selbst ausprobieren. 
Sie erfahren, wie sie ihre Aufgaben künftig digital organisieren und die
Informationsflut sicher in den Griff bekommen.
Die Teilnehmer wählen die für sie und ihre Abläufe geeigneten Tools aus und
setzen diese gezielt ein, um Team und Chef effektiv zu entlasten. 

Davon profitiert das Unternehmen:

Kurze Abwesenheit und keine Reisezeit und -kosten– Die Teilnehmer bilden
sich kompakt an nur einem Tag online fort.
Durch neue digitale Hilfsmittel gestalten die Teilnehmer Arbeitsabläufe
effizienter und lösen Aufgaben noch schneller.
Die Teilnehmer übernehmen ihre Rolle als professionelle Co-Manager und
entlasten ihren Vorgesetzten noch besser.

 

Teilnehmerkreis

Mitarbeiterinnen aus Assistenz, Sekretariat, Office Management  oder
Sachbearbeitung, die den Anforderungen im digitalisierten Office gewachsen sein
müssen.

http://www.akademie-herkert.de/77027?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77027?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
31.01.2025 | Online
27.02.2025 | Online
11.04.2025 | Online

3 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 79,00 € zzgl. MwSt.
ab 94,01 € inkl. MwSt.


Produktcode
70014

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70014

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
31.01.2025 | Online
27.02.2025 | Online
11.04.2025 | Online

3 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 79,00 € zzgl. MwSt.
ab 94,01 € inkl. MwSt.


Produktcode
70014

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70014

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

DIGITALES AUFGABENMANAGEMENT MIT OUTLOOK,
ONENOTE, TODO & PLANNER

Besser organisiert mit digitalen Tools

Online-Kurz-Schulung, Dauer 60 Minuten

Referenten

Thomas
Müller

Enisa
Romanic

Nutzen Sie bereits digitale Aufgabenlisten? Immer noch werden Aufgaben oft
handschriftlich oder gar nicht notiert. Schade, denn die Möglichkeiten digitale
Aufgabenlisten zu erstellen und mit Vorgesetzten und Team zu teilen sind mittlerweile
vielfältig. Dabei sollten wir zwischen täglichen Aufgaben, die aus dem Tagesgeschäft
resultieren und den Aufgaben aus Projekten unterscheiden.
In diesem kurzen Lernimpuls erfahren Sie, wie Sie To-Do-Listen-Software für die eigene
tägliche Planung, aber auch für die Organisation und Umsetzung eines Projektplanes
inklusive Überwachung des Arbeitsfortschrittes verwenden.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmer
kennen die Nutzungsmöglichkeiten, die digitale Aufgabenlisten bieten
lernen, wie sie sich digital organisieren
kennen die Möglichkeiten, Aufgaben mit anderen digital zu teilen

Zielgruppe

Alle, die ihre Effizienz im Arbeitsalltag steigern und ihre Fähigkeiten mit Outlook,
OneNote, ToDo und Planner erweitern möchten.

Teilnehmerstimmen
"Sehr gut"
M. Ballweg

https://www.akademie-herkert.de/70014?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70014?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70014?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70014?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70014?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70014?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
29.01.2025 | Online
10.02.2025 | Online
13.03.2025 | Online

7 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 295,00 € zzgl. MwSt.
ab 351,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70217

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70217

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
29.01.2025 | Online
10.02.2025 | Online
13.03.2025 | Online

7 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 295,00 € zzgl. MwSt.
ab 351,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70217

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70217

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

EFFEKTIVE KI TOOLS FÜR ASSISTENZ UND OFFICE-
MANAGEMENT

Mit ChatGPT, languagetool & Co. effizienter und produktiver
arbeiten

Online-Kurz-Schulung, Dauer 3 Stunden

Referenten

Enisa
Romanic

Assistenzen und Office-Manager/innen müssen trotz Termindruck und Informationsflut
den reibungslosen Ablauf im Büro jederzeit sicherstellen. Durch die stetig wachsenden
Aufgabenfelder nimmt der Workload immer weiter zu und ist alleine kaum noch zu
bewältigen. 
KI-Programme wie ChatGPT, languagetool und Co. können Assistenzen und Office-
Manager/innen in ihrem Arbeitsalltag unterstützen und ihnen wieder mehr Zeit für
wichtige Aufgaben verschaffen. 
Welche KI-Tools im Office relevant sind und wie diese am effizientesten eingesetzt
werden, erfahren die Teilnehmenden in der dreistündigen Online-Kurz-Schulung. 

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden
erfahren, mit welchen KI-Tools sie ihren Arbeitsalltag als Assistenz bzw. Office-
Manager/in optimieren können 
erhalten konkrete Beispiele und Anwendungsfälle, wie sie die Tools in ihre
Workflows integrieren können 
erleben die KI-Tools während der Schulung in Aktion und können ihre Fragen
direkt an die Referentin stellen 

Teilnehmerkreis

Alle, die ihre Produktivität im Büroalltag durch die Hilfe von KI Tools verbessern
möchten.

Teilnehmerstimmen
"Sehr gerne buche ich einmal wieder eine Schulung bei Ihnen."
K. Lämmermaier, FOOD MASTERS FREIBERG GmbH
"Sehr guter Überblick zum Thema KI."

"Sehr gute, kurzweilige Schulung mit vielen wertvollen Tipps."

https://www.akademie-herkert.de/70217?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70217?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70217?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70217?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70217?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70217?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70073

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70073

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70073

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70073

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

EFFIZIENTE ABLÄUFE UND ORGANISATION IM OFFICE
MANAGEMENT

Büroorganisation – Führungskräfte entlasten – Office
Management 4.0 

Inhouse-Schulung, Dauer 1 Tag

Referenten

Enisa
Romanic

Um gleichzeitig reibungslose Arbeitsprozesse im Büro zu managen, als Schnittstelle
zwischen Kolleg/innen, Geschäftspartner/innen und Führungskräften zu fungieren und
Arbeitsanweisungen stellvertretend zu delegieren, sind überragende organisatorische
Fähigkeiten erforderlich.

Die Office Management-Expertin Enisa Romanic zeigt den Teilnehmenden in diesem
Seminar, wie sie ihr hohes Arbeitspensum effizient bewältigen und gleichzeitig ihre/n
Vorgesetzte/n und ihr Team sowohl vor Ort als auch aus der Ferne optimal
unterstützen können.

Ziele & Nutzen

Top-aktuelles Office Management Know-how, dass anhand berufsspezifischem
Fachwissen und praktischen Übungen vermittelt wird
Innovative Arbeitsmethoden, Tools und Strategien, mit denen sie ihr
komplexes Aufgabenspektrum erfolgreich bewältigen und zugleich ihre/n
Vorgesetzte/n und Team kompetent unterstützen und entlasten können. 
Kompetenzen für den effektiven Einsatz nützlicher Apps und Tools für das
digitale Büromanagement 

Teilnehmerkreis

Die Weiterbildung ist branchenübergreifend und besonders sinnvoll für 
Mitarbeiter/innen aus Sekretariat, Assistenz und Sachbearbeitung, die ihre/
Vorgesetzte/n in Zeiten der Digitalisierung und Internationalisierung  effektiv entlasten
und Zeit sparen möchten.

http://www.akademie-herkert.de/70073?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70073?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
28.01.2025 | Online
20.02.2025 | Online
31.03.2025 | Online

6 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
295,00 € zzgl. MwSt.
351,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70040

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70040

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
28.01.2025 | Online
20.02.2025 | Online
31.03.2025 | Online

6 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
295,00 € zzgl. MwSt.
351,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70040

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70040

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

EXCEL I – TIPPS & TRICKS

Eingabeprobleme vermeiden, Daten aufbereiten, Verweise und
WENN-Funktionen nutzen

Online-Kurz-Training, Dauer 3 Stunden

Referenten

Bettina
Klare

Thomas
Müller

Microsoft Excel gehört mit seinen vielfältigen Möglichkeiten zu einem der
umfangreichsten Tools der Office Suite. In unserem Workshop lernen Sie in nur 3
Stunden die wichtigsten Excel-Tipps und -Tricks zur Tabellenerstellung und -
aufbereitung. 
Während der Excel-Schulung arbeiten Sie bereits parallel im Programm mit. So haben
Sie die Möglichkeit alle Funktionalitäten direkt auszuprobieren und jederzeit Fragen zu
stellen. Freuen Sie sich auf viele Ah-Effekte und profitieren Sie von neuen Ideen, die
Ihnen die tägliche Arbeit mit MS Excel deutlich erleichtern. Am Ende erhalten Sie ein
Teilnahmezertifikat.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmer:
lernen Tabellen einfacher zu erstellen und zu bearbeiten
erfahren wie sie Daten einfacher aufbereiten und Filter nutzen
erhalten einen kurzen Einblick in Pivot-Tabellen

Teilnehmerkreis

Alle, die ihre Produktivität im Büroalltag sowie ihre Kenntnisse rund um Excel
verbessern möchten.

Teilnehmerstimmen
"Genau das, was ich gebraucht habe.
Alle Inhalte drin, die mir fehlten."

"Meine Gesamtbeurteilung über die Weiterbildung im Gesamten super. Ich habe sehr
viel Neues dazugelernt."
Corinna, Fertility Center Berlin
"Die Teilnahme hat sich gelohnt!"
M. Schweiger

https://www.akademie-herkert.de/70040?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70040?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70040?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70040?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70040?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70040?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
11.02.2025 | Online
01.04.2025 | Online
17.06.2025 | Online

3 weitere Termine 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 12:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebedingungen


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
295,00 € zzgl. MwSt.
351,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70079

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70079

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
11.02.2025 | Online
01.04.2025 | Online
17.06.2025 | Online

3 weitere Termine 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 12:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebedingungen


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
295,00 € zzgl. MwSt.
351,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70079

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70079

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

EXCEL II – TABELLENKALKULATION FÜR DEN BERUFSALLTAG

Besser filtern, gliedern und formatieren

Online-Kurz-Schulung, Dauer 3 Stunden

Referenten

Thomas
Müller

Microsoft Excel ist im Unternehmensalltag nahezu unverzichtbar. Aus der Vielzahl von
Möglichkeiten, die Excel bietet, haben wir in unserem Workshop „Excel –
Tabellenkalkulation für den Berufsalltag“ wichtige Features herausgegriffen.
Während der Veranstaltung arbeiten die Teilnehmenden unmittelbar in Excel und
haben so die Möglichkeit alle Funktionalitäten direkt auszuprobieren und jederzeit
Fragen zu stellen.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden erfahren, wie sie
ihre Tabellen durch Gruppierung besser strukturieren,
Zellen fixieren und falsche Eingaben vermeiden und
durch Tastenkombinationen schneller ans Ziel kommen.

Teilnehmerkreis

Alle, die ihre Produktivität im Büroalltag sowie ihre Kenntnisse rund um Excel
verbessern möchten.

Teilnehmerstimmen
"Alles wunderbar"

"Ich fand die Weiterbildung gut bis sehr gut, teilweise hätte ich mir etwas mehr Zeit
gewünscht, um das Beispiel zu verfolgen."
U. Schrader, GSR GP f. Strahlentherapie und Radioonkologie
"empfehle ich gerne weiter"
A. Polzhofer, Bachmann electronic GmbH

https://www.akademie-herkert.de/70079?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70079?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70079?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70079?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70079?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70079?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
29.01.2025 | Online
08.04.2025 | Online
26.06.2025 | Online

2 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
295,00 € zzgl. MwSt.
351,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70190

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70190

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
29.01.2025 | Online
08.04.2025 | Online
26.06.2025 | Online

2 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
295,00 € zzgl. MwSt.
351,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70190

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70190

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

EXCEL SPEZIAL - PIVOT-TABELLEN ERSTELLEN UND NUTZEN

Professionelle Datenanalyse mit Hilfe von Pivot-Tabellen und
Filtern

Online-Kurz-Schulung, Dauer 3 Stunden

Referenten

Bettina
Klare

Microsoft Excel ist im Unternehmensalltag für die Arbeit mit Daten und Zahlen
unverzichtbar. Vielen Nutzern fällt es allerdings schwer, bei großen Datenmengen den
Überblick zu behalten. Excel bietet ein nützliches Feature, um Daten übersichtlicher
und schneller aufzubereiten: Mithilfe von Pivot-Tabellen können Nutzer/-innen in
kürzester Zeit Listen auswerten, Übersichten erzeugen und Ergebnisse visualisieren.
 

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden erfahren, wie sie
aus Excel-Daten Pivot-Tabellen generieren,
Pivot-Tabellendaten gruppieren und auswerten und
die Ergebnisse visualisieren

Teilnehmerkreis

Alle Nutzer/-innen von Microsoft Excel, die ihr Wissen und ihre Fähigkeiten mit dem
Programm vertiefen möchten.

Teilnehmerstimmen
"hat mich weitergebracht"

"Hat sich gelohnt - viele neue Funktionen kennengelernt, tolle Schulung"
R. Jankowski, Fiege Logistik Stiftung & Co. KG
"eine sehr gelungene Schulung, interessante Inhalte
auch die Dauer von 3 Stunden war perfekt"

https://www.akademie-herkert.de/70190?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70190?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70190?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70190?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70190?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70190?wa=22167/1


ASSISTENZ & OFFICE MANAGEMENT

63

 0 82 33 3 81-1 23


Uhrzeit
09:00 Uhr - 18:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70075

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70075

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Uhrzeit
09:00 Uhr - 18:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70075

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70075

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

KONFLIKTMANAGEMENT UND
KOMMUNIKATIONSSTRATEGIEN FÜR OFFICE
MANAGER/INNEN

Professionell, lösungsorientiert und souverän kommunizieren 

Inhouse-Schulung, Dauer 1 Tag

Referenten

Martin
Finzel

Kirstin
Vogel

Im vielschichtigen Aufgabenbereich des Office Managements ist die Fähigkeit, auch
unter Stress und mit schwierigen Gesprächspartnern professionell und wertschätzend
zu kommunizieren, einer der wichtigsten Schlüssel zum Erfolg.

Im Seminar vermittelt die Office Management- und Kommunikationsexpertin Kirstin
Vogel anhand ihres Fachwissens und praktischer Beispiele alle Kompetenzen, die
benötigt werden, um souverän, wertschätzend und lösungsorientiert zu
kommunizieren, damit Teilnehmer/innen Konflikte und schwierige Gespräche
erfolgreich managen und Win-Win Situationen schaffen können. 

Ziele & Nutzen

Strategien für einen professionellen und effektiven Umgang mit schwierigen
Gesprächspartnern
Werkzeuge, um souverän auf persönliche Angriffe zu reagieren und Konflikte
erfolgreich zu bewältigen
Techniken zum professionellen Umgang mit den eigenen Emotionen in
herausfordernden Situationen
Direkt einsetzbarer Gesprächsleitfaden für Konfliktsituationen

Teilnehmerkreis

Die Weiterbildung ist branchenübergreifend und besonders sinnvoll für 
Mitarbeiter/innen aus Sekretariat, Assistenz und Sachbearbeitung, die ihre/n
Vorgesetzte/n in Zeiten der Digitalisierung und Internationalisierung  effektiv entlasten
und Zeit sparen möchten.

http://www.akademie-herkert.de/70075?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70075?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77565

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77565

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77565

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77565

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

MS OFFICE KURS – EXCEL FÜR FORTGESCHRITTENE

Zeitsparend und effizient arbeiten dank Excel Schulungen

Inhouse-Seminar, Dauer 2 Tage

Referenten

Sascha
Israel

Aufbauend auf den grundlegenden Kenntnissen in Microsoft Excel, erfahren die
Teilnehmenden in unserer Inhouse Schulung „Excel für Fortgeschrittene“, wie sie ihre
Aufgaben noch zeitsparender und effizienter bearbeiten. Egal ob es um komplexe
Themen wie Formeln und Funktionen, das Bearbeiten und Analysieren von Daten mit
Filteroptionen, Wenn-Dann-Funktionen oder Pivot und dergleichen geht – unser
Experte zeigt in dieser Excel Schulung, wie diese Anwendungen genutzt werden und
hält gleichzeitig einige Excel-Tipps und -Tricks für Sie parat.

Dementsprechend liegt der Fokus von „Excel für Fortgeschrittene auf der praxisnahen
Anwendung der neu erworbenen Excel-Kenntnisse. Das unterstreicht auch die
Möglichkeit, diese Excel Schulung online durchzuführen.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmer
gehen sicher mit Formeln und Funktionen um
bearbeiten und werten Daten zeitsparend aus
kennen fortgeschrittene Formatierungsoptionen
erstellen Pivot-Tabellen und Wenn/Dann-Funktionen sicher

Teilnehmerkreis

Alle, die mit Microsoft Excel arbeiten und ihre grundlegende Kenntnisse zum
Programm erweitern möchten.

http://www.akademie-herkert.de/77565?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77565?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77564

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77564

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77564

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77564

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

MS OFFICE KURS – EXCEL GRUNDLAGEN

Den Berufsalltag effizient gestalten mit Excel Schulungen

Inhouse-Seminar, Dauer 2 Tage

Referenten

Sascha
Israel

Grundlegende Kenntnisse in MS Excel sind heutzutage ein Muss in fast allen
Berufssparten. Unsere Excel Schulung vermittelt den Teilnehmern die grundlegenden
Inhalte und Techniken für ihre Arbeit mit Tabellenkalkulationen und Diagrammen,
sowie viele nützliche Tipps und Tricks aus der Praxis, um Daten gekonnt zu
verarbeiten. Sie gewinnen Sicherheit im Umgang mit Formeln und Funktionen, können
nützliche Tabellen erstellen, sinnvoll bearbeiten und im Anschluss ihre Ergebnisse mit
passenden Diagrammen visualisieren.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmer
lernen die Arbeitsoberfläche kennen und wenden einfache Berechnungen und
Formatierungen an
nutzen Zellwertbezüge und verstehen Grundlagen von Funktionen
beherrschen Grundlagen der Diagrammerstellung
können Daten sortieren und filtern

Teilnehmerkreis

Alle, die mit Microsoft Excel arbeiten, aber keine grundlegenden Kenntnisse zum
Programm haben, bzw. vorhandene Kenntnisse festigen möchten.

Teilnehmerstimmen
"Die Schulung war sehr kurzweilig und lehrreich.
Herr Müller war äußerst kompetent und hat uns alles verständlich rübergebracht.
Auch auf knifflige und spontane Fragen wurde sehr gut eingegangen.
Insgesamt alles perfekt, sehr gute Atmosphäre.
Herr Müller ist absolut empfehlenswert!"
J. Stammer, EDER-Siebdruck Kunststoffverarbeitung GmbH & Co.KG

http://www.akademie-herkert.de/77564?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77564?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
17.02.2025 | Online
02.04.2025 | Online
16.09.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 265,00 € zzgl. MwSt.
ab 315,35 € inkl. MwSt.


Produktcode
70030

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70030

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
17.02.2025 | Online
02.04.2025 | Online
16.09.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 265,00 € zzgl. MwSt.
ab 315,35 € inkl. MwSt.


Produktcode
70030

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70030

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

MS TEAMS TIPPS & TRICKS

Die praktische Anleitung für eine effektive virtuelle
Zusammenarbeit im Team

Online-Kurz-Training, Dauer 3 Stunden

Referenten

Thomas
Müller

Mit über 270 Millionen monatlich aktiven Nutzern gehört Microsoft Teams zu den
beliebtesten Tools für digitale Zusammenarbeit (Quelle: ZDNet). Neben der
Kommunikation (Chat und Videokonferenzen), steht vor allem auch die gemeinsame
Arbeit im Team und an Projekten im Vordergrund.
Im Workshop „MS Teams – Tipps und Tricks“ lernen die Teilnehmer vielseitige Tipps
kennen, mit denen sie noch einfacher und effizienter mit Microsoft Teams arbeiten.
Dieser Kurs eignet sich auch für Einsteiger!

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmende lernen:

wie sie die Zusammenarbeit im Unternehmen noch effizienter und effektiver
mit Microsoft Teams gestalten
vernetztes Arbeiten in verteilten Arbeitsumgebungen bzw. im Homeoffice zu
optimieren
wie sie Besprechungen planen, die Kontrolle über Deadlines bewahren und
gemeinsam im Team an Dokumenten arbeiten.

Teilnehmerkreis

Anwender, die Microsoft Teams auf praxisnahe Weise kennenlernen möchten

Teilnehmerstimmen
"war eine wirklich tolle Veranstaltung!!"
A. Henne
"Es war sehr interessant, super organisiert und die Inhalte werde ich in meiner Arbeit
gut verwenden können."

"Prima und hilfreich, etwas zu lang."

https://www.akademie-herkert.de/70030?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70030?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70030?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70030?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70030?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70030?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
20.01.2025 | Online
18.02.2025 | Frankfurt am Main
17.03.2025 | Leipzig

9 weitere Termine 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 18:00 Uhr


Abschluss
Zertifikat (bei erfolg. Prüfung) oder
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
1.895,00 € zzgl. MwSt.
2.255,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77928

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77928

Auch als Unternehmenslösung verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-2 72

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
20.01.2025 | Online
18.02.2025 | Frankfurt am Main
17.03.2025 | Leipzig

9 weitere Termine 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 18:00 Uhr


Abschluss
Zertifikat (bei erfolg. Prüfung) oder
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
1.895,00 € zzgl. MwSt.
2.255,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77928

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77928

Auch als Unternehmenslösung verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-2 72

OFFICE MANAGER/IN

Büroorganisation – Chefentlastung – Office 4.0 –
Konfliktmanagement

Zertifikats-Weiterbildung, Dauer 3 Tage

Referenten

Marion
Etti

Enisa
Romanic

Kirstin
Vogel

Hervorragende Organisations- und Kommunikationsfähigkeiten sind ausschlaggebend,
um zeitgleich reibungslose Büroabläufe zu managen, als Schnittstelle zwischen
Kollegen, Geschäftspartnern und Führungskraft zu fungieren und stellvertretend
Arbeitsanweisungen zu delegieren. Virtuelle Tools für die Zusammenarbeit helfen
dabei, vernetzt und up-to-date zu bleiben. Damit die dezentrale Zusammenarbeit auch
funktioniert, sind Spielregeln und die richtige Kommunikation vonnöten. Hybrides
Arbeiten in verschiedenen Ausprägungen wird sich immer mehr etablieren. Zeit, um
Ihre Performance im Office mit den besten Hacks zu steigern.

Ziele & Nutzen

Kompakte Wissensvermittlung: In nur 3 Tagen wird den Teilnehmenden top-
aktuelles Know-how zum professionellen Office-Management anhand
berufsspezifischem Fachwissen und praktischer Übungen vermittelt.
Teilnehmende lernen neue Arbeitsmethoden, Tools und Strategien kennen, mit
welchen sie ihr verantwortungsvolles Aufgabenspektrum mit Erfolg meistern
und ihrem Chef souverän den Rücken freihalten können.
Arbeits- und Lernhilfen online: Den Teilnehmenden stehen Checklisten und
Mustervorlagen für erfolgreiche Präsentationen, ein Gesprächsleitfaden für
Konfliktsituationen und Vorlagen für englische Geschäftsemails zur Verfügung.
Zudem können die Teilnehmenden ihren Lernfortschritt mittels Wissens-
Checks jederzeit selbstständig überprüfen. 
Anerkanntes Zertifikat: Nach erfolgreichem Multiple-Choice-Abschlusstest auf
dem Online-Portal erhalten die Teilnehmenden das Zertifikat „Office
Manager/in“.

Teilnehmerkreis

Die Weiterbildung ist branchenübergreifend besonders sinnvoll für alle , die Ihr Office
besser organisieren möchten. Angefangen bei der Office Managerin bzw. dem Office
Manager bis hin zu Mitarbeitenden aus Sekretariat, Assistenz und Sachbearbeitung, die
ihre Kollegen und Vorgesetzten in Zeiten der Digitalisierung und Internationalisierung
effektiv entlasten und Zeit sparen möchten.

Teilnehmerstimmen
"Sehr zu empfehlen."
U. Kasel, Ingenieurbüro Reihsner PartG mbB
"Der Office-Management Kurs war richtig gut! Ich würde ihn jederzeit
weiterempfehlen. Es wurde viele Themen behandelt, die mich sehr angesprochen und
motiviert haben, mehr solcher Kurse zu besuchen."
H. Biecki, Mertgen GmbH & Co. KG

https://www.akademie-herkert.de/77928?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77928?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77928?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77928?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77928?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77928?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
10.02.2025 | Online
26.03.2025 | Online
16.05.2025 | Online

3 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 149,00 € zzgl. MwSt.
ab 177,31 € inkl. MwSt.


Produktcode
70106

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70106

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
10.02.2025 | Online
26.03.2025 | Online
16.05.2025 | Online

3 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 149,00 € zzgl. MwSt.
ab 177,31 € inkl. MwSt.


Produktcode
70106

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70106

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

ONENOTE – NOTIZEN LEICHT GEMACHT

Notizen organisieren, teilen und (gemeinsam) bearbeiten

Online-Kurz-Schulung, Dauer 2 Stunden

Referenten

Thomas
Müller

Enisa
Romanic

Microsoft OneNote gehört mit seinen vielfältigen Möglichkeiten zu einem der
beliebtesten Notiz-Tools im Arbeitsalltag. In unserem Workshop lernen Sie in nur 2
Stunden die wichtigsten Tipps & Tricks für den optimalen Umgang mit OneNote.
Während der Veranstaltung arbeiten Sie unmittelbar mit dem Tool und haben so die
Möglichkeit alle Funktionalitäten direkt auszuprobieren und jederzeit Fragen zu stellen.
Freuen Sie sich auf viele Aha-Effekte und profitieren Sie von neuen Ideen, die Ihnen die
tägliche Arbeit mit MS OneNote deutlich erleichtern.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmer:
erhalten Einblicke in den Aufbau von OneNote
lernen wie man Notizbücher richtig verwaltet
erkennen die Möglichkeiten der Kombination von MS OneNote mit Outlook

Teilnehmerkreis

Alle, die ihre Produktivität im Büroalltag mit Microsoft OneNote verbessern möchten.

Teilnehmerstimmen
"sehr gut"

"Sehr gutes Preis-Leistungsverhältnis"

"Nützlich, praxisnah und verständlich erklärt. Hilfreich für den Arbeitsalltag."

https://www.akademie-herkert.de/70106?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70106?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70106?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70106?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70106?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70106?wa=22167/1
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Termin und Ort
24.01.2025 | Online
13.03.2025 | Online
06.05.2025 | Online

4 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 79,00 € zzgl. MwSt.
ab 94,01 € inkl. MwSt.


Produktcode
70018

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70018

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
24.01.2025 | Online
13.03.2025 | Online
06.05.2025 | Online

4 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 79,00 € zzgl. MwSt.
ab 94,01 € inkl. MwSt.


Produktcode
70018

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70018

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

OUTLOOK I – DIE PERFEKTE ORDNUNG FÜRS POSTFACH

QuickSteps, Suchfilter, bedingte Formatierung und
Wiedervorlagen gekonnt einsetzen

Online-Kurz-Schulung, Dauer 60 Minuten

Referenten

Thomas
Müller

Microsoft Outlook bestimmt mit seinen vielen Möglichkeiten und Funktionen
maßgeblich den Arbeitsalltag im Office. Aus diesem Grund wirken sich kleine
Verbesserungen, hilfreiche Features und clevere Ablagestrategien sehr schnell und
positiv auf die tägliche Arbeitsbelastung aus. Im Workshop „Outlook – Die perfekte
Ordnung in Postfach & Co.“ lernen Sie einen umfangreichen Pool an Ideen und Tools
kennen, die einen besseren Überblick und neue ein reibungsloseres Arbeiten rund um
Mails und Kalender ermöglichen.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmer lernen wie sie 
mit Outlook produktiver im Büroalltag werden können
mit QuickSteps Routinetätigkeiten durchführen
Suchordnern effektiv einsetzen können

Teilnehmerkreis

Alle, die ihre Produktivität im Büroalltag sowie ihre Kenntnisse rund um Outlook
verbessern möchten.

Teilnehmerstimmen
"Sehr gutes Angebot. 
Wenn ich noch eine Antwort für das Aufräumen von gesendeten Elemente bekomme,
das wäre Toll. 
(Im Seminar konnte ich nicht nachfragen, da wusste ich ja nicht das die Tipps so nicht
funktionieren.)"
R. Geiger, Steuerkanzlei Reisch und Kollegen
"Absolut empfehlenswert und das werde ich auch tun."
K. Brüning, Schwesternschaft München vom BRK e. V.
"Informativ und verständlich erklärt."

https://www.akademie-herkert.de/70018?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70018?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70018?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70018?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70018?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70018?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
15.01.2025 | Online
05.03.2025 | Online
12.06.2025 | Online

3 weitere Termine 


Uhrzeit
10:00 Uhr - 12:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 149,00 € zzgl. MwSt.
ab 177,31 € inkl. MwSt.


Produktcode
70078

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70078

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
15.01.2025 | Online
05.03.2025 | Online
12.06.2025 | Online

3 weitere Termine 


Uhrzeit
10:00 Uhr - 12:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 149,00 € zzgl. MwSt.
ab 177,31 € inkl. MwSt.


Produktcode
70078

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70078

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

OUTLOOK II – MEHR ÜBERSICHT IN POSTEINGANG UND
KALENDER

E-Mails, Kalender und Besprechungen professionell managen

Online-Kurz-Schulung, Dauer 2 Stunden

Referenten

Thomas
Müller

Microsoft Outlook ist in vielen Unternehmen unverzichtbares Werkzeug im
Berufsalltag. Doch wer kennt schon all die nützlichen und praktischen Features von
Outlook so gut, dass für E-Mails und Organisatorisches wirklich nur das Minimum an
Zeit investiert werden muss?
Hierfür hat Outlook einige Tricks auf Lager, welche mit einer simplen Einmal-
Konfiguration umzusetzen sind und keine Änderung der gewohnten Arbeitsweise
erfordern.
In unserem Workshop „Outlook – mehr Übersicht in Posteingang und Kalender“ lernen
die Teilnehmenden wichtige Handgriffe kennen, die einen besseren Überblick und ein
reibungsloseres Arbeiten rund um Mails und Kalender ermöglichen.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden erfahren, wie sie

die E-Mail-Flut in den Griff bekommen,
ihren Kalender optimal nutzen und
durch Regeln und alternative Ablagestrategien ihren Posteingang übersichtlich
halten

Teilnehmerkreis

Alle, die ihre Produktivität im Büroalltag sowie ihre Kenntnisse rund um Outlook
verbessern möchten.

Teilnehmerstimmen
"gut"
D. Weyand, Verbandsgemeinde Aar-Einrich
"sehr gut"

"Diese Weiterbildung ist auf jeden Fall weiterzuempfehlen."
M. Wöpke

https://www.akademie-herkert.de/70078?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70078?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70078?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70078?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70078?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70078?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
24.01.2025 | Online
29.04.2025 | Online
10.07.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 125,00 € zzgl. MwSt.
ab 148,75 € inkl. MwSt.


Produktcode
70107

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70107

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
24.01.2025 | Online
29.04.2025 | Online
10.07.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 125,00 € zzgl. MwSt.
ab 148,75 € inkl. MwSt.


Produktcode
70107

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70107

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

POWER POINT – STILSICHER PRÄSENTIEREN

Animationseffekte anwenden, Bilder zielgerichtet verwenden und
Inhalte grafisch darstellen

Online-Kurz-Schulung, Dauer 90 Minuten

Referenten

Thomas
Müller

PowerPoint Präsentationen sind aus dem heutigen Arbeitsalltag kaum noch
wegzudenken. Als Teil von Meetings, zur Problembeschreibung und auch als
Unternehmenspräsentation wird PowerPoint gerne und regelmäßig verwendet.
Im Workshop PowerPoint – stilsicher präsentieren lernen Sie, wie Sie typische Fehler in
PowerPoint erkennen und vermeiden können. Unter anderem lernen Sie, wie aus einer
langweiligen Textfolie eine individuelle und aussagekräftige Grafik wird – und das mit
nur wenigen Klicks. Neben der rechtssicheren und stilvollen Nutzung von Bildern geht
es zuletzt auch noch um die Welt der Animationseffekte. Der Spagat zwischen
nützlicher Animation und cooler „Multimedia-Show“ steht hierbei im Vordergrund.
Lassen Sie sich inspirieren und verschaffen Sie Ihren Präsentationen einen ganz neuen
Glanz.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmer:
lernen wie sich typische Fehler im Programm Power Point vermeiden lassen
erfahren wie sie Folien durch grafische Details und animierte Effekte
individuell und aussagekräftig gestalten
erkennen die richtigen und wichtigen Details für eine professionelle
Präsentation

Teilnehmerkreis

Alle, die ihre Produktivität im Büroalltag sowie ihre Kenntnisse rund um PowerPoint
verbessern möchten.

Teilnehmerstimmen
"Die Vortragsweise des Dozenten war für mich sehr gut. Ist weiterzuempfehlen."
T. Papenbrock
"Fröhlich, kurzweilig, interessant, sehr nützlich"
S. Keck, Brobeil Aufzüge GmbH & Co. KG
"informativ und interessant"

http://www.akademie-herkert.de/70107?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70107?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70074

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70074

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70074

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70074

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

PRÄSENTATIONEN, MANAGEMENT SUMMARIES UND
PROTOKOLLE FÜR OFFICE MANAGER/INNEN

Informationen professionell vor-, auf- und nachbereiten

Inhouse-Schulung, Dauer 1 Tag

Referenten

Kirstin
Vogel

Im schnelllebigen und komplexen Office Management gehört die Fähigkeit,
Präsentationen, Management Summaries und Protokolle zeitnah und kurzfristig zu
erstellen, zu den zentralen Anforderungen des Berufsalltags. 

In diesem Seminar erwerben die Teilnehmer/innen alle Kompetenzen, die sie
benötigen, um Informationen professionell vor-, auf- und nachzubereiten. Die Office
Management- und Kommunikationsexpertin Kirstin Vogel zeigt den Teilnehmer/innen
wie sie Schritt für Schritt aussagekräftige PowerPoint und Prezi Präsentationen,
überzeugende Management Summaries und professionelle Protokolle und Berichte
erstellen.

Ziele & Nutzen

Top-aktuelles Know-how, um aussagekräftige und visuell ansprechende
Präsentationen zu erstellen 
Tools und Strategien, um  Informationen kohärent und prägnant zu vermitteln
Direkt Umsetzbare Tipps für das Verfassen von überzeugenden Management
Summaries und präzisen Protokollen

Teilnehmerkreis

Die Weiterbildung ist branchenübergreifend und besonders sinnvoll für 
Mitarbeiter/innen aus Sekretariat, Assistenz und Sachbearbeitung, die ihre/n
Vorgesetzte/n in Zeiten der Digitalisierung und Internationalisierung  effektiv entlasten
und Zeit sparen möchten.

http://www.akademie-herkert.de/70074?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70074?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70105

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70105

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70105

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70105

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

PROFESSIONELLE PROTOKOLLE

Protokolle professionell und passend zum Anlass erstellen und
ausarbeiten

Inhouse-Schulung, Dauer 1 Stunde

Referenten

Enisa
Romanic

Protokolle gehören in vielen Bereichen zum Arbeitsalltag. Sowohl für Kolleginnen und
Kollegen als auch für die externe Zusammenarbeit ist die Professionalität der
Protokolle sehr wichtig.
Im Workshop Protokolle lernen Sie, wie Sie typische Fehler beim Formulieren
vermeiden und wie Sie Protokolle passend zum Anlass erstellen und ausarbeiten.
Zudem erfahren Sie, welche Punkte wichtig und welche entbehrlich sind, wie Sie
effizient mitschreiben und wie die formale Gestaltung aussehen soll. Welche
sprachlichen Besonderheiten beachtet werden müssen und worauf es bei der
Ausformulierung eines Protokolls ankommt, wird außerdem in der Online-Kurz-
Thematisiert.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmer:
lernen typische Fehler beim Formulieren von Protokollen zu vermeiden
erfahren welches Protokoll zu welchem Anlass passt
erarbeiten, welche Punkte unbedingt in ein Protokoll gehören und welche
zweitranig sind

Teilnehmerkreis

Alle, die ihre Fähigkeiten im Protokoll schreiben verbessern möchten

http://www.akademie-herkert.de/70105?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70105?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70172

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70172

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70172

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70172

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

SELBST- UND TEAMMANAGEMENT MIT MICROSOFT PLANNER

Das clevere Tool zur Aufgaben- und Projektplanung

Inhouse-Schulung, Dauer 60 Minuten

Referenten

Enisa
Romanic

Microsoft Planner – das Planungswerkzeug in Office 365 – ist ein hilfreiches Tool für die
persönliche aber auch für die teambezogene Aufgabenplanung und Projektarbeit.
Durch den Einsatz der Kanban-Methode und weiterer hilfreicher Werkzeuge können
größere Projekte genauso leicht und übersichtlich wie einfache Aufgaben gemeistert
werden. Mit nur wenigen Klicks verschaffen sich Nutzer des MS Planner einen genauen
Überblick über den aktuellen Stand, die Prioritäten und den Zeitrahmen der einzelnen
Aufgaben oder ganzer Projekte.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden
ernen den grundlegenden Aufbau von Microsoft Planner kennen
wissen wie sie Aufgaben erstellen und bearbeiten
erfahren wie Projektarbeit mit Microsoft Planner funktioniert

Teilnehmerkreis

Alle, die ihre Aufgaben (sowohl persönlich, als auch teambezogen) besser organisieren
möchten.

http://www.akademie-herkert.de/70172?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70172?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
12.03.2025 | Online
27.06.2025 | Online
07.10.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 125,00 € zzgl. MwSt.
ab 148,75 € inkl. MwSt.


Produktcode
70108

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70108

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
12.03.2025 | Online
27.06.2025 | Online
07.10.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 125,00 € zzgl. MwSt.
ab 148,75 € inkl. MwSt.


Produktcode
70108

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70108

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

WORD TIPPS & TRICKS

Schnellbausteine mit 3 Klicks einfügen – Dokumentenvorlagen
clever nutzen – Shortcuts einsetzen

Online-Kurz-Schulung, Dauer 90 Minuten

Referenten

Thomas
Müller

Microsoft Word ist der Klassiker der Office Suite und wird im Alltag oft als Basis für
Ausdrucke und PDF-Dateien genutzt. Doch wenige schöpfen das volle Potenzial aus,
das Word bietet, um Dokumente mit wenigen Handgriffen schneller und einfacher zu
erstellen und attraktiver zu gestalten. Im Workshop „Word - Tipps und Tricks“ lernen
Sie, wie Sie typische zeitraubende Fehler vermeiden und mit Hilfe neuer Features in
kurzer Zeit aussagekräftige und ansprechende Dokumente erstellen. Freuen Sie sich
auf viele Aha-Effekte und spannende, raffinierte Abkürzungen.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmer:
lernen wie sich typische Fehler im Programm Microsoft Word vermeiden lassen
wenden Dokumentenvorlagen und Schnellbausteine sicher an
kennen beliebte Tastenkombinationen und wissen, wie Grafiken und Bilder
bearbeitet und eingefügt werden

Teilnehmerkreis

Alle, die ihre Produktivität im Büroalltag mit Microsoft Word verbessern möchten.

Teilnehmerstimmen
"Hilfreich und interessant. Ich freue mich immer auf die nächsten Seminare!"

"Tolle Tipps und Tricks in 90 Minuten!"

"war eine gelungene Weiterbildung, besonders das man jederzeit und nach Ende noch
Fragen stellen kann"

https://www.akademie-herkert.de/70108?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70108?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70108?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70108?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70108?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70108?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
01.01.1970 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
150,00 € zzgl. MwSt.
178,50 € inkl. MwSt.


Produktcode
70155

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70155

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
01.01.1970 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
150,00 € zzgl. MwSt.
178,50 € inkl. MwSt.


Produktcode
70155

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70155

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

(ALLGEMEIN) ANERKANNTE REGELN DER TECHNIK (A.R.D.T.)

Baumängel und Bauschäden korrekt bewerten

Mini-E-Learning, On Demand, Zugriff 4 Wochen

Referenten

Hartmut
Häusler

Bei Baumaßnahmen jeder Art sind alle am Bau Beteiligten in der Pflicht, die relevanten
technischen Regelwerke, Normen und Gesetze zu kennen und sich an diese zu halten.
Auch Sachverständige sollten mit diesen vertraut sein. 
Die (allgemein) anerkannten Regeln der Technik spielen bei der Bewertung von
Bauschäden und Baumängeln eine wichtige Rolle. Doch was genau verbirgt sich hinter
dem Begriff? Wie grenzen sich die a.R.d.T. von anderen Technikklauseln ab? Welchen
Stellenwert haben sie in Baurechts-Urteilen? 

Ziele & Nutzen

In diesem Mini-E-Learning erlernen die Teilnehmenden die wichtigsten Grundlagen zu
den anerkannten Regeln der Technik und können so ihre Fachkunde auf dem
aktuellsten Stand halten. Das E-Learning eignet sich, um

Basiswissen zu erwerben
Kenntnisse auzufrischen
eine Erklärung / einen Nachweis der Fachkunde zu erwerben
die Fortbildungspflicht zur Rezertifizierung des DEKRA-Zertifikats zu erfüllen

 

Teilnehmerkreis

Sämtliche am Bau Beteiligte, Bauunternehmen, Handwerksbetriebe, Bauingenieure,
Architekten, Sachverständige, Planer/innen, ausschreibende Einrichtungen, öffentliche
Verwaltungen, Sachverständige der Immobilienbewertung

http://www.akademie-herkert.de/70155?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70155?wa=22167/1
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Termin und Ort
05.03.2025 | Online


Uhrzeit
09:00 Uhr - 12:30 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
295,00 € zzgl. MwSt.
351,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
78904

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/78904

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
05.03.2025 | Online


Uhrzeit
09:00 Uhr - 12:30 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
295,00 € zzgl. MwSt.
351,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
78904

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/78904

AUSSENANLAGEN: INSTANDHALTUNG UND SICHERHEIT
Hausmeister-Kompaktseminar
Online-Seminar, Dauer 3,5 Stunden

Referenten

Rainer
Guzek

Das kompakte Praxis-Seminar für Ihre Mitarbeiter

Die Außenanlage eines Gebäudes, einer Wohnanlage oder Immobilie ist oft das Erste,
was Besucher, Mieter oder Kunden sehen. Sie prägt das Bild, das sie von der gesamten
Immobilie haben. Aber: mit der Reinigung nach den langen Wintermonaten ist es nicht
getan. Über den gesamten Jahreslauf benötigen Wege, Plätze, Innenhöfe und
Kleingebäude professionelle Wartung, Reparatur, Streichen und Schutzanstrich in gut
geplanten Kontrollintervallen. Auch die Grünanlagenpflege zieht sich vom Frühjahr bis
weit in den Herbst hinein. 

Unser Experte vermittelt Ihnen und Ihrem Team das nötige Fachwissen in kompakter
Form und bietet praktische Anleitungen. Profitieren Sie von wertvollen Tipps, die
Sicherheit, Funktionalität und optische Wirkung Ihrer Liegenschaften garantieren.

 
Ziele & Nutzen

Neben vielen konkreten to Do`s für die Reinigung, Pflege und Instandhaltung
aller Außenbereiche geht unser Referent auch ganz praktisch auf
Sicherheitsaspekte und Gefahrenprävention ein. 
Von mechanischen Verfahren bis Brennnessel-Jauche: Die besten Tipps gegen
Unkrautbewuchs, Moose, Flechten, Algen.
Einsatzbereite Checklisten geben Ihnen Sicherheit für die Terminierung und
Umsetzung Ihrer eigenen (Instandhaltungs-)Aufgaben.

Teilnehmerkreis

Dieses Onlineseminar richtet sich an Inhaber von Hausmeisterservices und deren
Mitarbeiter, an Soloselbstständige und Quereinsteiger im Hausmeisterbereich, sowie
Verantwortliche und Mitarbeitende aus Städten und Gemeinden.

http://www.akademie-herkert.de/78904?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/78904?wa=22167/1
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Termin und Ort
18.02.2025 | Online
10.04.2025 | Online
26.06.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
295,00 € zzgl. MwSt.
351,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70057

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70057

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

Auch als Unternehmenslösung verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-2 72

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
18.02.2025 | Online
10.04.2025 | Online
26.06.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
295,00 € zzgl. MwSt.
351,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70057

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70057

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

Auch als Unternehmenslösung verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-2 72

BASISWISSEN ZU STÖRUNGEN IM PLANUNGS- UND
BAUABLAUF

Vermeidung von Haftungsfallen bei Planung und
Bauüberwachung

Online-Kurz-Schulung, Dauer 2,5 Stunden

Referenten

Guido
Sandmann

Es ist ein bekanntes Phänomen: die Planung steht, es kann losgehen – und dann
kommt irgendetwas dazwischen, das den gesamten Bauablauf stört. Aktuell eskaliert
die Situation aufgrund von Material- und Personalknappheit.  Folge sind oftmals teure
Streitigkeiten und deutliche Kostensteigerungen. Doch wer haftet in solchen Fällen?
Immer öfter sehen die Auftraggeber auch den Planer und den Bauüberwacher für
Verzögerung bei den Vergaben oder im Bauablauf in der Verantwortung.

In der Online- Kurz-Schulung Störungen im Planungs- und Bauablauf vermittelt unser
Experte Guido Sandmann, worauf bereits während der Planungsphase und bei den
Vergaben geachtet werden sollte, um Bauverzögerungen zu vermeiden und
Haftungsfallen zu umgehen.

Ziele & Nutzen

Flexibel: an unserer Online-Kurz-Schulung können Teilnehmer/innen live von
überall aus teilnehmen 
Interaktiv: durch die Interaktion in unserer Schulung können
Teilnehmer/innen die Fragen stellen, auf die sie dringend eine Antwort
brauchen
Tipps & Skills: Teilnehmer/innen können das neu erworbene Wissen direkt in
ihrem Arbeitsalltag einsetzen und souverän auf alle Verzögerungen reagieren

Teilnehmerkreis

Planer/innen und Architekten/innen, ausführende Bauunternehmen, Öffentliche
Verwaltung
Dieses Angebot richtet sich ausschließlich an Unternehmen, öffentliche Verwaltung,
Selbstständige und Freiberufler.
 

Teilnehmerstimmen
"Sehr gut."

"Sehr gut."
T. Penzel, Penzel GmbH

https://www.akademie-herkert.de/70057?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70057?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70057?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70057?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70057?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70057?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70085

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70085

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70085

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70085

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

BESONDERE RISIKEN BEI DER ALTBAUSANIERUNG

Worauf Planende, Bauüberwachung und ausführende
Unternehmen achten sollten

Online-Kurz-Schulung, Dauer 2,5 Stunden

Referenten

Guido
Sandmann

Die Sanierung alter Gebäude hat viele Vorteile: Von der häufigen Innenstadtlage bis
hin zu einer besseren Klimabilanz als Neubauten, als auch der hohen Nachfrage der
Abnehmer. 
Aber die Risiken, die eine Altbausanierung mit sich bringt sind in keiner Weise zu
unterschätzen. Häufig werden beispielsweise Schäden und Mängel erst zu späteren
Zeitpunkten entdeckt und bringen dann längere Bauzeiten und höhere Kosten mit sich.
 Im Webinar stellt und beantwortet der Fachanwalt für Baurecht Guido Sandmann
Fragen, die sich Planer, Bauüberwacher und ausführende Unternehmen immer stellen
sollten um eventuellen Problemen einen Schritt voraus zu sein. Denn nur wer die
Risiken und Potenziale einer Altbausanierung richtig einschätzt, kann die Aufgabe
erfolgreich umsetzen.
 

Ziele & Nutzen

Flexibel: an unserer Online-Kurzschulung können Sie live von überall aus
teilnehmen
Interaktiv: durch die Interaktion in unserer Schulung, haben Sie jederzeit die
Chance auftretende Fragen zu stellen und sich mit Kollegen auszutauschen
Praxisnah: Profitieren Sie vom Fachwissen des Experten und wenden das
neue erworbene Wissen in Ihrem Arbeitsalltag an

Teilnehmerkreis

Planer/innen und Architekten/innen, ausführende Bauunternehmen, Öffentliche
Verwaltung

Dieses Angebot richtet sich ausschließlich an Unternehmen, öffentliche Verwaltung,
Selbstständige und Freiberufler.

Teilnehmerstimmen
"hat meine Erwartungen voll erfüllt"

http://www.akademie-herkert.de/70085?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70085?wa=22167/1
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Termin und Ort
04.04.2025 | Online
24.06.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
295,00 € zzgl. MwSt.
351,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
78900

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/78900

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
04.04.2025 | Online
24.06.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
295,00 € zzgl. MwSt.
351,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
78900

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/78900

BETREIBERHAFTUNG
Pflichten für den Hausmeister
Online-Seminar, Dauer 3,5 Stunden

Referenten

Ralf
Krepper

Betreiberverantwortung und Verkehrssicherungspflicht: Dieses Grundlagenseminar
benötigen Ihre Mitarbeitenden für rechtssicheres Arbeiten in den Objekten

Betreiberverantwortung ist für jeden Hausmeister täglich Thema. Denn laut VDI 3810
gilt: „Betreiberverantwortung ist die Rechtspflicht zum sicheren Betrieb einer Anlage,
einer Gebäudeeinheit, einer sonstigen Gefahrenquelle oder eines Bereichs mit
Nutzungsmöglichkeiten für die Öffentlichkeit.“
In der Praxis wird diese Verantwortung oft mit allen Pflichten an Hausmeister vor Ort
übergeben. Was heißt das konkret? Welche Punkte müssen auch unausgebildete
Mitarbeiter ohne Wenn und Aber verstehen? Wie müssen sie dokumentieren, damit Ihr
Unternehmen nicht in Regress genommen werden kann?
Hier kann sich kein Hausmeisterdienst Wissenslücken bei seinen Mitarbeitenden
leisten! 
Deshalb wird unser Haftungs-Fachmann Ralf Krepper für Ihre Mitarbeitenden das
Wesentliche kompakt zusammenfassen.
Ziele & Nutzen

Dieses Grundlagenseminar sensibilisiert Ihre Hausmeister für relevante
Haftungsthemen und lässt sie korrekte Entscheidungen in den Objekten
treffen.
Verantwortlichkeit: Wo und wie kommen ausführende Mitarbeitende konkret
mit der Betreiberhaftung in Berührung?
Unterwegs im Auftrag der Sicherheit: Wie müssen Sie täglich Ihre
Verkehrssicherungspflicht ausüben, dokumentieren und erfüllen – für Ihre
eigene Haftung und die Ihres Hausmeisterdienstes?
Gesetzlicher Rahmen: Auch Selbstschutz gehört zum Job. Was müssen Ihre
Mitarbeitende über Arbeitsschutz, Vermeidung von Arbeitsunfällen,
Unfallverhütungsvorschriften etc. wissen?

Teilnehmerkreis

Dieses Onlineseminar richtet sich an Hausmeister/innen (mit und ohne Vorkenntnisse),
an Soloselbstständige und Quereinsteiger/-innen im Hausmeisterbereich, sowie
Mitarbeitende aus Städten und Gemeinden.

Teilnehmerstimmen

"Die Weiterbildung ist sehr informativ und gibt einem doch eine
gute, rechtliche Sicherheit."
M. Scholl, Correctas Grundbesitzverwaltung GmbH

http://www.akademie-herkert.de/78900?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/78900?wa=22167/1
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Termin und Ort
01.01.1970 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
150,00 € zzgl. MwSt.
178,50 € inkl. MwSt.


Produktcode
70181

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70181

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
01.01.1970 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
150,00 € zzgl. MwSt.
178,50 € inkl. MwSt.


Produktcode
70181

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70181

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

BEWIRTSCHAFTUNGSKOSTEN IM ERTRAGSWERTVERFAHREN

Die Bewirtschaftungskosten (BWK) im Spiegel besonderer
Ansätze

Mini-E-Learning, On Demand, Zugriff 4 Wochen

Referenten

Hartmut
Häusler

Soll eine Immobilie bewertet werden, fallen diverse Recherchen,
Unterlagenbeschaffungen und Berechnungen an, um den genauen Wert bestimmen zu
können. Neben den offensichtlichen Gegebenheiten eines Objektes dürfen aber auch
die kleinen Stolperfallen nicht übersehen werden. 
Was für einen Einfluss auf den Ertragswert einer Immobilie haben beispielsweise
bestimmte Formulierungen in Mietverträgen? Welche Bewirtschaftungskosten
vermieteter Objekte fallen der mietenden Partei zu und welche müssen Vermieter/-
innen übernehmen? Auf welche Schönheitsreparatur-Floskeln in Mietverträgen muss
ich achten, um einen korrekten Marktwert veranschlagen zu können?

Ziele & Nutzen

In diesem Mini-E-Learning erlernen die Teilnehmenden kurz und knapp, wann ein
zusätzlicher BWK-Ansatz erfolgen muss und wie hoch sie diesen ansetzen müssen.
Dieses E-Learning eignet sich, um

Basiswissen zu erwerben oder Kenntnisse aufzufrischen
die Schlupflöcher in Mietverträgen zu erkennen
eine Erklärung / einen Nachweis der Fachkunde zu erwerben
die Fortbildungspflicht zur Rezertifizierung des DEKRA-Zertifikats zu erfüllen

Teilnehmerkreis

Sachverständige der Immobilienbewertung, Sämtliche am Bau Beteiligte,
Bauunternehmen, Handwerksbetriebe, Bauingenieure und -ingenieurinnen, Architekten
und Architektinnen, Sachverständige, Planer/-innen, ausschreibende Einrichtungen,
öffentliche Verwaltungen

http://www.akademie-herkert.de/70181?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70181?wa=22167/1
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Termin und Ort
24.03.2025 | Online
26.05.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
295,00 € zzgl. MwSt.
351,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70349

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70349

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
24.03.2025 | Online
26.05.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
295,00 € zzgl. MwSt.
351,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70349

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70349

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

BGB-WERKVERTRAGSRECHT AM BAU
Sicher durch den Bauvertrag
Online-Kurz-Schulung, Dauer 3 Stunden

Referenten

Goetz
Michaelis

Auftraggeber oder Unternehmer stehen bei der Vertragsgestaltung oder Abnahme von
Bauprojekten vor rechtlichen Fragen des Werkvertragsrechts nach §§ 631 ff. BGB.
Ohne fundiertes Wissen drohen teure Konsequenzen, beispielsweise bei der
Mängelabsicherung und Vergütungsansprüchen – das sind vermeidbare Risiken für
Bauprojekte.

Jetzt das nötige Wissen erlangen und Bauprojekte rechtssicher umzusetzen.
Ziele & Nutzen

Schnelle Problemlösung: Die Teilnehmenden erhalten sofort anwendbares
Wissen für rechtssichere Entscheidungen.
Ganzheitliches Verständnis: Der Kurs vermittelt die Rechte aller
Verhandlungspartner und die Unterschiede zwischen BGB und VOB.
Teure Fehler vermeiden: Mit diesem Wissen lernen die Teilnehmenden
kostspielige rechtliche Auseinandersetzungen zu vermeiden und Risiken zu
minimieren.

Teilnehmerkreis

Mitarbeiter aus Immobilienunternehmen, die für die Abwicklung, Betreuung und
Rechnungsprüfung von Handwerker- und Bauaufträgen verantwortlich sind, Verwalter,
Facility Manager, gewerbliche Vermieter und Betreuer von Immobilienbeständen,
Architekten, Bauträger, Ingenieure, Bauämter (Öffentliche Verwaltung), ausführende
Gewerke, Bauunternehmen
 

http://www.akademie-herkert.de/70349?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70349?wa=22167/1
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Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77552

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77552

 0 82 33 3 81-1 23


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77552

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77552

DAS AKTUELLE VERGABERECHT

Wichtige Neuerungen und aktuelle Rechtsprechung sicher
umsetzen

Inhouse-Seminar, Dauer 1 Tag

Das Vergaberecht ist ständig im Wandel: Neue Rechtsprechungen nach der EU-
Vergaberechtsnovelle und zur Unterschwellenvergabeordnung (UvgO) führen zu
Klärungsbedarf in der Praxis.
Vergabestellen und Bieter benötigen deshalb sichere Kenntnisse, um Fehler und
unnötigen Ärger zu vermeiden: So können bspw. Fördermittel zurückgefordert werden,
wenn Auftragsgeber die falsche Vergabeart wählen oder Leistungen unvollständig
beschreiben. Auch Bieter nehmen nur dann erfolgreich an einer Vergabe teil, wenn die
Teilnahmeanträge oder Angebote fehlerfrei erstellt sind.

Wie die Anforderungen rechtssicher umzusetzen sind, erfahren die Teilnehmer in
diesem Inhouse-Seminar.
 

Ziele & Nutzen

Alle Neuerungen im Vergaberecht zur Unterschwellenvergabeordnung, zu
Vergabeverfahren und den Anforderungen der E-Vergabe können sicher
angewendet werden.
Mithilfe von zahlreichen Beispielen aus der Praxis und aktuellen
Rechtsprechungen erfahren die Teilnehmer Schritt für Schritt, wie das nächste
Vergabeverfahren rechtskonform und fehlerfrei vorbereitet und durchgeführt
wird.
Die Teilnehmer vermeiden typische Fehlerquellen, minimieren das Risiko von
Rügen und Nachprüfungen und schützen sich vor Schadensersatzansprüchen.

Teilnehmerkreis

Mitarbeiter öffentlicher Verwaltungen, die für die Beschaffung und Vergabe zuständig
sind; Mitarbeiter von Unternehmen, die an Vergaben beteiligt sind; Beratende für
Vergaberecht auf der Bieter- oder Vergabestellenseite. 

Teilnehmerstimmen
"Es war eine gute Veranstaltung"
B. Zink, Stadtverwaltung Stadtallendorf

http://www.akademie-herkert.de/77552?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77552?wa=22167/1
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Termin und Ort
17.01.2024 | Online
21.02.2024 | Online
13.03.2024 | Online

21 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebestätigung (ohne
Prüfung)

DEKRA-Zertifikat Bauleiter/in
(Prüfung durch DEKRA)
 


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
2.995,00 € zzgl. MwSt.
3.564,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77129

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77129

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
17.01.2024 | Online
21.02.2024 | Online
13.03.2024 | Online

21 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebestätigung (ohne
Prüfung)

DEKRA-Zertifikat Bauleiter/in
(Prüfung durch DEKRA)
 


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
2.995,00 € zzgl. MwSt.
3.564,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77129

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77129

DEKRA-ZERTIFIZIERTE/R BAULEITER/IN

Die Komplett-Lösung für Einsteiger und Berufserfahrene!

E-Learning

Referenten

Stefan
Dausner

Dipl. Ing. (TH)
Ralf
Ottensmann

Rüdiger M.
Schilke

Dr.
Michael
Siegwart

Kirstin
Vogel

Prof. Dr.
Nicolas
Warkotsch

Dipl. Ing. (FH)
Sarah
Zietek

Technisches und gewerkeübergreifendes Know-how, sichere Personalführung,
Abrechnung und Mengenermittlung sowie die Einhaltung komplexer rechtlicher
Bestimmungen – all dies stellt nur einen kleinen Teil der Aufgaben eines Bauleiters
dar. Hinzu kommt, dass bei einer falschen Entscheidung ein erhebliches Haftungsrisiko
zu tragen ist.

Dieses E-Learning qualifiziert die Teilnehmenden bestmöglich für dieses umfangreiche
Aufgabenfeld.

Ziele & Nutzen

Eine moderne Online-Lernmethodik ermöglicht es den Teilnehmenden, die
Ausbildung zeitlich flexibel neben dem Tagesgeschäft zu absolvieren –
komplett ohne Abwesenheiten!
Nach erfolgreich bestandener Prüfung erhalten die Teilnehmenden ein DEKRA-
Zertifikat, das ihre Qualifikation nachweist und dokumentiert.

 

Teilnehmerstimmen
"Hier noch einmal mein Feedback zum Weiterbildungseffekt, der ist sehr gut und
effektiv, ich bin begeistert und kann nur weiter empfehlen."
W. Uhlenbruck, Projektentwicklung
"sehr empfehlenswert!!"

"Für mich persönlich sehr gut aufgestellt und interessantes Weiterbildungsprogramm.,
werde ich weiter empfehlen."

https://www.akademie-herkert.de/77129?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77129?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77129?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77129?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77129?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77129?wa=22167/1
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Termin und Ort
08.05.2025 | Lübeck
23.10.2025 | Online
06.11.2025 | Neu-Ulm


Abschluss
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)
optional DEKRA-Zertifikat und
DEKRA-Siegel (nach erfolgreicher
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 1.175,00 € zzgl. MwSt.
ab 1.398,25 € inkl. MwSt.


Produktcode
70088

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70088

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
08.05.2025 | Lübeck
23.10.2025 | Online
06.11.2025 | Neu-Ulm


Abschluss
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)
optional DEKRA-Zertifikat und
DEKRA-Siegel (nach erfolgreicher
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 1.175,00 € zzgl. MwSt.
ab 1.398,25 € inkl. MwSt.


Produktcode
70088

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70088

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

DEKRA-ZERTIFIZIERTE/R SACHVERSTÄNDIGE/R
IMMOBILIENBEWERTUNG D1PLUS

Rechte und Belastungen kompetent bewerten

Intensiv-Lehrgang, Dauer 3 Tage

Referenten

Hartmut
Häusler

Die richtige Veranschlagung des Marktwertes einer Immobilie ist aktuell so gefragt wie
nie. Gleichzeitig nimmt die Komplexität in der Gutachtenerstellung stetig zu. Gerade
der Bereich Rechte und Belastungen sowie grundstücksgleiche Rechte erfordern
zunehmend spezielles Know-how. Wie Sie jetzt souverän mit Rechten,
Begünstigungen, Belastungen sowie grundstückgleichen Rechten in der
Gutachtenerstellung umgehen, vermittelt Ihnen der neue Lehrgang DEKRA-
zertifizierte/r Sachverständige/r Immobilienbewertung D1 Plus. Sie entscheiden
welches Lernformat Ihnen mehr zusagt – Online oder vor Ort.

Ziele & Nutzen

Sie erweitern Ihre D1-Zertifizierung um den Bereich Rechte und Belastungen.
So können Sie alle Ein- und Zweifamilienhäuser inklusive deren Grundstücke
souverän und in vollem Umfang bewerten. 
Sie profitieren von der Erfahrung des Referenten. Zahlreiche Beispiele, Tipps
und Hinweise sowie die Möglichkeit individuelle Fragen zu stellen, machen den
Lernstoff schnell zugänglich und nachvollziehbar.
Sie können den Lehrgang zusätzlich für Ihre DEKRA Re-Zertifizierung als D1-
Sachverständiger/-in verwenden und profitieren somit doppelt!

Teilnehmerstimmen
"Ich bin äußerst zufrieden. Die Kompaktheit des Lehrgang ist ideal."
W. Uhlmann, AIB Immobilien
"Sehr gut, sehr hilfreich, gute Wissensvermittlung"

"Sehr gut, vielen Dank!"

http://www.akademie-herkert.de/70088?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70088?wa=22167/1
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Termin und Ort
01.01.1970 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 99,00 € zzgl. MwSt.
ab 117,81 € inkl. MwSt.


Produktcode
70099

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70099

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
01.01.1970 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 99,00 € zzgl. MwSt.
ab 117,81 € inkl. MwSt.


Produktcode
70099

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70099

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

DIE NEUE IMMOWERTV2021

Änderungen und Anpassungen in der Verordnung

E-Learning, Dauer 90 Minuten

Referenten

Hartmut
Häusler

Am 14. Juli 2021 wurde die neue Verordnung über die Grundsätze für die Ermittlung
der Verkehrswerte von Immobilien und der für die Wertermittlung erforderlichen Daten
verabschiedet. Seit dem 01.01.2022 ist die Verordnung in Kraft getreten und stellt mit
ihren umfangreichen Änderungen eine neue Herausforderung für Tätige in der
Immobilienbewertung dar. 
Die Regelungen, die bisher in den Richtlinien enthalten waren (Sachwert-,
Vergleichswert-, Bodenwert, und Ertragswertrichtlinie), gehen nun im Text der
ImmoWertV2021 auf.
Was Sie von dem Systemwechsel erwarten können, wie die Regelungen für die
Erstellung von Immobiliengutachten eingebaut wurden und weshalb es sich ohne die
endgültige ImmoWertA2021 schwierig gestaltet den Systemwandel umzusetzen,
erfahren Sie in diesem Vortrag.

Ziele & Nutzen

Erfahren Sie vom Experten Hartmut Häusler was sich in der neuen ImmoWertV2021
verändert hat und erhalten einen Ausblick auf die Anwendung der neuen Richtlinien.  

Reichen Sie außerdem Ihre Teilnahmebescheinigung als Rezertifizierungsnachweis
bei der DEKRA Certification GmbH ein! 

Teilnehmerkreis

Tätige in der Immobilienbewertung, Immobilienbewerter/innen, Sachverständige der
Immobilienbewertung, Immobilien- und Bankkaufleute mit immobilienbezogener
Berufserfahrung, Architekten, Ingenieure und Techniker aus der Bauwesen,
Immobilienfachwirte

Dieses Angebot richtet sich ausschließlich an Unternehmen, öffentliche Verwaltung,
Selbstständige und Freiberufler.

http://www.akademie-herkert.de/70099?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70099?wa=22167/1
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Termin und Ort
12.02.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
329,00 € zzgl. MwSt.
391,51 € inkl. MwSt.


Produktcode
70318

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70318

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
12.02.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
329,00 € zzgl. MwSt.
391,51 € inkl. MwSt.


Produktcode
70318

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70318

EINFACH UND QUALITÄTSVOLL BAUEN
Wirtschaftliche, umweltverträgliche und langlebige Konzepte
durch Low-Tech und Suffizienz
Online-Live-Seminar, Dauer 4 Stunden

Referenten

Prof.
Elisabeth
Endres

Wie viel Technik braucht ein Haus? Auf der Suche nach wirtschaftlichen Lösungen für
Bauprojekte lohnt sich diese Frage. Denn technische Systeme erhöhen sowohl
Baukosten und Endenergiebedarf, als auch die laufenden Betriebskosten der Gebäude.
Enthaltene Komponenten müssen gewartet, repariert und ausgetauscht werden. Dabei
können einfachere bauliche Lösungen den gleichen Zweck erfüllen.

Doch wie muss ein Gebäude konzipiert sein, damit die verwendete Technik möglichst
gering ausfallen kann? Welche Anpassungen im Planungsprozess sind notwendig,
damit Low-Tech-Gebäude erfolgreich umsetzbar sind? Und welche
Argumentationsgrundlagen gibt es, z.B. in der Kommunikation mit denjenigen, die das
Gebäude später nutzen oder den beteiligten Akteuren?

Antworten bietet unsere Online-Schulung „Einfach und qualitätsvoll bauen“, die dabei
unterstützt, das Low-Tech-Konzept auf die eigenen Bauprojekte anzuwenden.
Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden erfahren anhand der Analyse der äußeren und inneren
Bedingungen sowie der Entwicklung der bauphysikalisch-
architektonischen und gebäudetechnischen Konzeption, welche Schritte
zu einer erfolgreichen Umsetzung von Low-Tech-Gebäudekonzepten führen.
Die Planungsphase nimmt bei Low-Tech-Gebäuden aufgrund der Abweichung
von bisher üblichen Standards einen noch höheren Stellenwert ein. Die Online-
Schulung stellt dar, welche Anpassungen im Planungsprozess notwendig
sind und wie Sie diese in die Praxis umsetzen.
Ein Low-Tech-Gebäude ist hocheffizient und mit einfachen, aber sehr
dauerhaften und ressourcenschonenden, baulichen Komponenten versehen.
Die Teilnehmenden erhalten einen Einblick, wie sie dieses Konzept
bestmöglich auf die Bedürfnisse seiner Nutzenden anpassen. 

Teilnehmerkreis

Architekten, Ingenieure, Stadtplaner, Projektentwickler, Mitarbeiter der
Immobilienwirtschaft, der öffentlichen Verwaltung sowie im Energiesektor

http://www.akademie-herkert.de/70318?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70318?wa=22167/1
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Termin und Ort
19.02.2025 | Online
05.03.2025 | Online
02.04.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
249,00 € zzgl. MwSt.
296,31 € inkl. MwSt.


Produktcode
70309

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70309

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
19.02.2025 | Online
05.03.2025 | Online
02.04.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
249,00 € zzgl. MwSt.
296,31 € inkl. MwSt.


Produktcode
70309

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70309

ENERGIEBERATUNG NACH GEG 2024
Fachwissen für professionelle Beratungsgespräche
Online-Kurz-Schulung, Dauer 2,5 Stunden

Referenten

Karl Philipp
Flieder-Falk

Das novellierte Gebäudeenergiegesetz (GEG) ist seit dem 01.01.2024 in Kraft und hat
durch seine Verschärfungen im Bereich der Anlagentechnik auch Ausmaße auf die
Energieberatung genommen. Nun wurden ein Leitfaden zur Beratungspflicht beim
Einbau neuer Heizsysteme eingeführt und die Förderrichtlinien angepasst. 
Damit sind neue Anreize zu energieeffizienten Baumaßnahmen entstanden. Diese
müssen bei der Energieberatung unbedingt berücksichtigt werden, denn nur mit einer
professionellen Gesprächsführung und einer kompetenten Beratung können Sie im
Kundengespräch überzeugen. Unsere Online-Schulung fokussiert sich auf diese
aktuellen Themen zur Energieberatung nach den gesetzlichen Anforderungen.
Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden erhalten konkrete Informationen zu den Schwerpunkten
des Gebäudeenergiegesetzes 2024 bei der Energieberatung.
Hilfreiche Tipps unterstützen bei der Beratung und Beantragung aktueller
Fördermöglichkeiten sowie Förderzuschüsse im Neubau und bei der Sanierung.
Die Online-Schulung bietet Fachwissen zur Beratungspflicht zu
energieeffizienten Heizungsmaßnahmen.

Teilnehmerkreis

Architekten, Bauingenieure, Unternehmens- und Energieberater

http://www.akademie-herkert.de/70309?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70309?wa=22167/1
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Termin und Ort
03.04.2025 | Online
28.10.2025 | Online


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
439,00 € zzgl. MwSt.
522,41 € inkl. MwSt.


Produktcode
77945

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77945

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
03.04.2025 | Online
28.10.2025 | Online


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
439,00 € zzgl. MwSt.
522,41 € inkl. MwSt.


Produktcode
77945

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77945

FACHTAGUNG BAULEITUNG

Informativ. Aktuell. Praxisnah. 

Fachtagung, Dauer 1 Tag

Referenten

Harald M.
Depta

Marcus
Lasar

LL.M
Katharina
Orthmann

Klaus
Rommel

Prof. Dr.-Ing.
Peter
Schmidt

Bauleiter/innen meistern viele Herausforderungen und haben oft nur wenig Zeit. Auf
unserer Online-Live-Tagung informieren wir die Teilnehmenden deshalb über alles, was
für sie JETZT wichtig ist. Sie erwarten praxisorientierte Vorträge zu aktuell relevanten
Themen aus den Bereichen Baurecht, Bautechnik und Management – ganz bequem
online.
Auch 2025 möchte unser hochkarätiges Expertenteam wieder ein Update aus
relevanten Bereichen der Bauleitung geben und dabei unterstützen, alle relevanten
Vorschriften korrekt umzusetzen.

Ziele & Nutzen

Kompakte Fortbildung auf dem neuesten Stand: Wir informieren die
Teilnehmenden über aktuelle Themen aus den Bereichen Baurecht, Bautechnik
und Organisation der Bauleitung.
Die Vorträge sind praxisorientiert, leicht verständlich und bieten im Anschluss
die Möglichkeit aktiv mit den Experten zu diskutieren.
Durch spezielle Fachthemen vertiefen die Teilnehmenden ihr Grundwissen und
erhalten neue Impulse für ihre tägliche Arbeit. 
Erfahrungsaustausch: Netzwerkpausen ermöglichen Ihnen den intensiven
Austausch mit den anderen Teilnehmerinnen und Teilnehmern.

Teilnehmerkreis

Bauleiter/innen in Architektur- und Ingenieurbüros, in Bauunternehmen und
Installationsfirmen, bei Bauträgern sowie Verantwortliche in bauüberwachenden
Behörden

Teilnehmerstimmen
"War sehr interessant und hat sich für mich gelohnt."

"insgesamt eine gute Veranstaltung, bei der man Vieles mitnehemen kann"

"In die vielen Themen gab es insgesamt einen guten Einblick. Bei einigen hat die Tiefe
etwas gefehlt was aber natürlich der zur Verfügung stehenden recht kurzen
Vortragszeit geschuldet war. Ich konnte dennoch mein Wissen erweitern und bedanke
mich hiermit bei den Vortragenden recht herzlich."

http://www.akademie-herkert.de/77945?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77945?wa=22167/1
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Termin und Ort
12.02.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
249,00 € zzgl. MwSt.
296,31 € inkl. MwSt.


Produktcode
70310

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70310

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
12.02.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
249,00 € zzgl. MwSt.
296,31 € inkl. MwSt.


Produktcode
70310

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70310

GEBÄUDEAUTOMATION NACH GEG 2024
Smart Building als energieeffizientes Gebäude
Online-Kurz-Schulung, Dauer 2,5 Stunden

Referenten

Luca
Akyildiz

Das Gebäudeenergiegesetz 2024 legt mit dem neu eingeführten § 71a präzise
Anforderungen an die Gebäudeautomation für neue und bestehende
Nichtwohngebäude fest. Die Umsetzung des GEG erfolgt dabei auf Grundlage der DIN
V 18599, welche eine zentrale Rolle für die energieoptimierte Gestaltung von
Gebäuden spielt. 
Für eine kompetente Beratung zum energieeffizienten Betrieb eines Gebäudes ist
umfassendes Fachwissen notwendig, insbesondere im Hinblick auf das genaue
energetische Einsparpotenzial und die Förderfähigkeit von Gebäudeautomation.
Unsere Online-Schulung fokussiert sich auf diese aktuellen Themen zur
Gebäudeautomation nach den gesetzlichen Anforderungen.
Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden erhalten konkrete Informationen zu den Grundlagen der
Gebäudeautomation und den Vorgaben des § 71a GEG.
Hilfreiche Tipps mit planerischen Beispielen und Szenarien unterstützen bei
der Anwendung in die Praxis.
Die Online-Schulung bietet Fachwissen zum Energieeinsparpotenzial durch
Gebäudeautomation.

Teilnehmerkreis

Planer, Architekten, Energieberater, Bauingenieure, Fachplaner Elektrogewerke

http://www.akademie-herkert.de/70310?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70310?wa=22167/1
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Termin und Ort
11.02.2025 | Online
25.09.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
345,00 € zzgl. MwSt.
410,55 € inkl. MwSt.


Produktcode
70124

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70124

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
11.02.2025 | Online
25.09.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
345,00 € zzgl. MwSt.
410,55 € inkl. MwSt.


Produktcode
70124

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70124

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

HAFTUNGSRISIKEN IN DER BAUÜBERWACHUNG: BAUKOSTEN

Praxisnahe Hilfestellungen und wertvolles Experten Know-how

Online-Seminar, Dauer 4 Stunden

Referenten

Guido
Sandmann

Im Alltag der Bauleitung müssen die verschiedensten Aufgaben rechtskonform und
souverän ausgeführt werden. Denn: Als Bauüberwachung sind Sie für einen
reibungslosen Bauablauf verantwortlich – und tragen gleichzeitig ein enormes
Haftungsrisiko. Unsere Online-Schulungen unterstützen Sie dabei, finanzielle Verluste
und nervenaufreibende Streitigkeiten zu vermeiden.

Räumen Sie in dieser Online-Schulung mit Unsicherheiten hinsichtlich der Haftung für
Baukostenüberschreitungen im Arbeitsalltag der Bauüberwachung auf: Welche
Baukosten sind für den Bauüberwacher zu beachten und zu verfolgen? Welche
Möglichkeiten stehen der Bauüberwachung zur vertraglichen Haftungsbegrenzung zur
Verfügung? Wann verjähren etwaige Haftungsansprüche?

Ziele & Nutzen

Aktuell: Unser Online-Live-Seminar unterstützt Sie in allen Bauphasen mit
wertvollem Experten Know-how zu Haftungsrisiken in der Bauüberwachung –
damit Sie immer rechtssicher handeln können.
Praxisnah: Sie können das neu aufgefrischte Wissen dank des hohen
Praxisbezugs direkt in Ihrem Bauleiteralltag einsetzen.
Interaktiv: Sie tauschen sich mit unserem Experten aus und erhalten dabei
Antworten auf Ihre individuellen Fragen.
Flexibel: Sie nehmen bequem vom Arbeitsplatz oder Homeoffice aus an
unserer Online-Schulung teil.

Teilnehmerkreis

Bauüberwachung & Bauleitung in Architektur- und Ingenieurbüros, in Bauunternehmen
und Installationsfirmen, bei Bauträgern sowie Verantwortungsträger in Behörden der
Bauüberwachung; Bausachverständige, Tätige in planerischen Berufen im Bereich des
Bauwesens

http://www.akademie-herkert.de/70124?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70124?wa=22167/1
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Termin und Ort
06.05.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
445,00 € zzgl. MwSt.
529,55 € inkl. MwSt.


Produktcode
78901

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/78901

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
06.05.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
445,00 € zzgl. MwSt.
529,55 € inkl. MwSt.


Produktcode
78901

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/78901

HAUSTECHNIK FÜR HAUSMEISTER
Funktionssicherheit für die gesamten technischen Anlagen eines
Gebäudes professionell garantieren
Online-Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Ulrich
Brandner

Rund um Heizung, Klima, Lüftung, Sanitär, Aufzüge, Brandschutztüren,
Fluchtwegsicherungen, elektrische Arbeitsmittel etc. - Welche Prüfungsintervalle
müssen Sie einhalten, welche Wartungen konkret beauftragen? Als Objektbetreuer
erlangen Sie in diesem Seminar Rechts- und Praxissicherheit bei den Fragen: Was
muss, was kann, was darf keinesfalls durch den HMS ausgeführt werden? 
Checklisten zum Einsatz vor Ort, klare Handlungsanweisungen für technische Notfälle,
zur Beauftragung weiterführender Gewerke und konkrete Informationen zu
Weiterbildungen, die Sie selbst befähigen würden, machen Sie auch in den eigenen
Objekten anschließend professionell handlungsfähig.
Außerdem jede Menge Praxis: relevante Arbeitssicherheit und Grundmaßnahmen der
Instandhaltung (nach DIN 31051) von technischen Hausanlagen.
Teilnehmerkreis

Dieses Onlineseminar richtet sich an Inhaber von Hausmeisterservices und deren
Mitarbeiter, an Soloselbstständige und Quereinsteiger im Hausmeisterbereich, sowie
Verantwortliche und Mitarbeitende aus Städten und Gemeinden.

Teilnehmerstimmen
"Sehr informativ und insgesamt sehr zufriedenstellend."
M. Schmidt, Erika Schmidt Hausmeisterarbeiten
"Ein komplexes Thema mit vielen Vorschriften praxisnah für einen sicheren Umgang
und zur Umsetzung im Alltag mehr als verständlich und einfach erklärt. Damit gewinnt
man an Sicherheit!"
M. Lichtenstern, Hausmeister Gemeindeverwaltung Affing

http://www.akademie-herkert.de/78901?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/78901?wa=22167/1
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Termin und Ort
27.03.2025 | Online
21.05.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
295,00 € zzgl. MwSt.
351,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70347

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70347

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
27.03.2025 | Online
21.05.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
295,00 € zzgl. MwSt.
351,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70347

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70347

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

HOAI HONORARABRECHNUNG FÜR ARCHITEKTEN UND
INGENIEURE
Transparenz und Rechtssicherheit in Ihrer Honorargestaltung
Online-Kurz-Schulung, Dauer 3 Stunden

Referenten

Goetz
Michaelis

Die HOAI regelt die Vergütung als Architekt oder Ingenieur und bildet die Grundlage
für das Preisrecht der jeweiligen Leistungen. Um rechtssichere und erfolgreiche
Verträge zu gestalten, ist es unerlässlich, die Grundlagen der HOAI zu beherrschen.

Jetzt das nötige Wissen erlangen und rechtmäßige Honorare sichern. Unnötige
Konflikte vermeiden und Forderungen mit klaren rechtlichen Argumenten stützen.
 
Ziele & Nutzen

Honorare sichern: In diesem Seminar werden alle Möglichkeiten der HOAI
vermittelt, um auch in wettbewerbsintensiven Zeiten faire Vergütungen zu
gewährleisten.
Fachwissen und individuelle Lösungen: Dank der Expertise unseres
Referenten Goetz Michaelis erhalten die Teilnehmenden praxisnahe
Handlungsempfehlungen und können ihre spezifischen Fragen einbringen.
Klare Verträge von Anfang an: Mit diesem Wissen lernen die
Teilnehmenden, Vertragsgestaltungen präzise und umfassend anzulegen, um
Konflikte und Nachtragsforderungen zu vermeiden.

Teilnehmerkreis

Planer, Ingenieure, Architekten, Techniker, Objektüberwacher, Bauleiter,
Projektsteuerer, Bauprojektmanager, Bau- und Planungsämter.
 

http://www.akademie-herkert.de/70347?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70347?wa=22167/1
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Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70148

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70148

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70148

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70148

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

KÜNDIGUNGSMÖGLICHKEITEN UND DIE ABRECHNUNG
GEKÜNDIGTER BAUVERTRÄGE

Wie sich Auftraggeber und –nehmer bei Kündigung gemäß BGB
und VOB/B korrekt verhalten

Inhouse-Schulung, Dauer 2,5 Stunden

Bauträger finden sich während Bauvorhaben häufig in einer Zwischenrolle wieder: Sie
sind Auftragnehmer, aber auch Auftraggeber insofern sie weitere Subunternehmer
beschäftigen. Grundsätzlich können alle Parteien bei Vorliegen von Mängeln die
Verträge kündigen – doch was ist wenn es andere Gründe dafür gibt? Und wie wird es
speziell in Bauverträgen geregelt?

Um diese Kündigungen problemlos ablaufen zu lassen ist es unerlässlich sich rechtlich
selbst zu schützen und dennoch faire Teilhonorare auszuhandeln. 
Der Referent und Fachanwalt für Bau- und Immobilienrecht Guido Sandmann erläutert
den Teilnehmenden verständlich und mit vielen Praxisbeispielen wie sie rechtssicher
mit Situationen umgehen, die Kündigungen mit sich bringen können und zeigt
Lösungen auf, die sowohl Auftraggeber als auch Auftragnehmer zufriedenstellen

Ziele & Nutzen

Flexibel: an unserer Online-Kurz-Schulung können sich Teilnehmende live von
überall aus einschalten
Interaktiv: durch die Interaktion in unserer Schulung können Teilnehmende
die Fragen stellen, auf die sie dringend eine Antwort brauchen
Tipps & Skills: Teilnehmende können das neu erworbene Wissen direkt in
ihrem Arbeitsalltag einsetzen und souverän reagieren

Teilnehmerkreis

Auftraggeber/-innen und Auftragnehmer/-innen von Bauleistungen, Handwerker,
Bauunternehmen, Bauhandwerker/-innen, Ingenieur/-innen, Architekt/-innen,
Mitarbeitende von Baubehörden und Vergabestellen, Fach- und Führungskräfte der
Bauwirtschaft

http://www.akademie-herkert.de/70148?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70148?wa=22167/1
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Termin und Ort
20.05.2025 | Online


Abschluss
ZERTIFIKAT (BEI ERFOLG. PRÜFUNG)
ODER TEILNAHMEBESCHEINIGUNG
(OHNE PRÜFUNG)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
1.295,00 € zzgl. MwSt.
1.541,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77761

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77761

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
20.05.2025 | Online


Abschluss
ZERTIFIKAT (BEI ERFOLG. PRÜFUNG)
ODER TEILNAHMEBESCHEINIGUNG
(OHNE PRÜFUNG)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
1.295,00 € zzgl. MwSt.
1.541,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77761

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77761

LEHRGANG ZERTIFIZIERTE/R HAUSMEISTER/IN

Aktuelle Pflichten und Vorgaben zu allen Themenbereichen der
Hausmeister-Tätigkeit

Lehrgang, Dauer 3 Tage

Referenten

Dipl.-
Betriebsw.
Christian
Betz

Stefan
Schütze

Theresa
Topoll

Themenvielfalt – auf das Wesentliche komprimiert: Der Lehrgang vermittelt an 3
Tagen alle relevanten Inhalte zu Objektbetreuung, Arbeitsschutz, Brandschutz,
Elektrosicherheit, Verkehrssicherungspflichten und Winterdienst. Der letzte Tag steht
komplett unter dem Thema Grünpflege und Grünschnitt. Pflichten und Vorgaben
werden vorgestellt, verbunden mit konkreten Praxisbeispielen sowie
Handlungsausführungen. So ist, das Gelernte sofort für Sie umsetzbar. Zum jederzeit
Nachschlagen für sichere Entscheidungen.
Mit dem KOMPASS Förderprogramm des BMAS und des ESF Plus Bundesprogramms ist
eine 90 % Förderung bis zu € 4.500 von Weiterbildungen für Solo-Selbstständige
möglich. Lassen Sie sich durch eine KOMPASS Anlaufstelle beraten.

Ziele & Nutzen

Rechtliche Grundlagen einfach erklärt: Alle relevanten und aktuellen
Informationen zu den Themen Objektbetreuung, Verkehrssicherungspflichten,
Arbeitsschutz, Brandschutz und Grünflächenpflege – kompakt für Sie
zusammengefasst.
Praxisnähe: Die Inhalte sind speziell auf die Rolle und individuellen Aufgaben
von Hausmeister/innen abgestimmt.
Erfolgreich: Durch Ihre freiwillige Weiterbildung und nach absolvierter
Prüfung erhalten Sie ein Teilnahme-Zertifikat. Damit können Sie künftig Ihr
Engagement und Wissen als Hausmeister/in belegen.

Teilnehmerkreis

Angestellte Hausmeister/-innen aus Hausverwaltungen oder Hausmeister-Services,
Gebäudeverantwortliche aus Stadt- und Gemeindeverwaltungen, Solo-Selbstständige
und Quereinsteiger/-innen.

Das ESF Plus-Programm KOMPASS unterstützt Solo-Selbstständige dabei – durch die
finanzielle Förderung von passgenauen Qualifizierungen und Weiterbildungen. Mit dem
KOMPASS Förderprogramm des BMAS und des ESF Plus Bundesprogramms ist eine 90
%-Förderung bis zu 4.500 € von Weiterbildungen für Solo-Selbstständige möglich.
Lassen Sie sich von einer KOMPASS-Anlaufstellen beraten oder sehen Sie sich das
Erklärvideo an. Wir sind bei Fragen gerne für Sie da!

Bitte beachten Sie auch unseren LEHRGANG LEITENDE/R HAUSMEISTER/IN,  speziell für
Inhaber/-innen und Leiter/-innen von Hausmeister-Services, sowie
Gebäudeverantwortliche aus Städten und Gemeinden mit Leitungsbefugnissen und
Personalverantwortung. 

http://www.akademie-herkert.de/77761?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77761?wa=22167/1
https://www.esf.de/portal/DE/ESF-Plus-2021-2027/Foerderprogramme/bmas/kompass.html
https://www.esf.de/portal/SharedDocs/PDFs/DE/Programme-2021-2027/BMAS/kompass_anlaufstellen.pdf?__blob=publicationFile&v=19
https://www.youtube.com/watch?v=8MpsnwNMM9Q&list=PLtAGM-UuCK68DKVeNUVDXu9s4q3sF2ofu
https://www.akademie-herkert.de/themenuebersicht/kommunales/3205-lehrgang-fuer-leitende-hausmeisterinnen
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Termin und Ort
15.10.2024 | Online
12.11.2024 | Online
13.12.2024 | Online

12 weitere Termine 


Abschluss

Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)

DEKRA-zertifizierte/r
Bauschadenbewerter/in (Prüfung
durch DEKRA)

DEKRA-zertifizierte/r
Sachverständige/r
Bauschadenbewertung (Prüfung
durch DEKRA)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 1.990,00 € zzgl. MwSt.
ab 2.368,10 € inkl. MwSt.


Produktcode
77037

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77037

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
15.10.2024 | Online
12.11.2024 | Online
13.12.2024 | Online

12 weitere Termine 


Abschluss

Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)

DEKRA-zertifizierte/r
Bauschadenbewerter/in (Prüfung
durch DEKRA)

DEKRA-zertifizierte/r
Sachverständige/r
Bauschadenbewertung (Prüfung
durch DEKRA)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 1.990,00 € zzgl. MwSt.
ab 2.368,10 € inkl. MwSt.


Produktcode
77037

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77037

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

LEHRGANG ZUR BAUSCHADENBEWERTUNG MIT DEKRA-
ZERTIFIKAT

Komplettpaket: DEKRA-zertifizierte/r Bewerter/in +
Sachverständige/r Bauschadenbewertung

E-Learning, Dauer 12 Wochen

Referenten

Dipl.-Ing.
Thorsten
Knauf

Bei der Bewertung von Bauschäden oder Mängeln müssen deren Ursachen und
Umfang sicher erkannt und exakt bestimmt werden. Ist die Bewertung oder das
Gutachten nicht korrekt, kann der Verantwortliche haftbar gemacht werden. Das in
Zusammenarbeit mit einem erfahrenen Sachverständigen für Bauschadenbewertung
entwickelte berufsbegleitende E-Learning vermittelt der Experte den Teilnehmenden
das notwendige Fachwissen schnell, einfach und verständlich.

Teilnehmerstimmen
"Sehr informativer und lehrreicher Kurs."

"Alles sehr gut verständlich und sehr lehrreich."
F. Wiebe, Zweckverband Mittelzentrum Bad Segeberg Wahlstedt
"Eine sehr umfangreiches und fachlich hervorragendes Weiterbildungsangebot! - Sehr
zu empfehlen."
Prof. Dipl.-Ing. F. Weininger

https://www.akademie-herkert.de/77037?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77037?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77037?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77037?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77037?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77037?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
01.01.1970 | Online


Abschluss

Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)

DEKRA-zertifizierte/r
Sachverständige/r
Bauschadenbewertung
(Gewerkespezifisch – Prüfung durch
DEKRA)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
995,00 € zzgl. MwSt.
1.184,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77042

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77042

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
01.01.1970 | Online


Abschluss

Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)

DEKRA-zertifizierte/r
Sachverständige/r
Bauschadenbewertung
(Gewerkespezifisch – Prüfung durch
DEKRA)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
995,00 € zzgl. MwSt.
1.184,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77042

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77042

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

LEHRGANG ZUR BAUSCHADENBEWERTUNG MIT DEKRA-
ZERTIFIKAT

DEKRA-zertifizierte/r Sachverständige/r Bauschadenbewertung

E-Learning (Teil 2), Dauer 8 Wochen

Referenten

Dipl.-Ing.
Thorsten
Knauf

Bei der Bewertung von Bauschäden oder Mängeln müssen deren Ursachen und
Umfang sicher erkannt und exakt bestimmt werden. Ist das Gutachten nicht korrekt,
kann man haftbar gemacht werden. Das in Zusammenarbeit mit einem erfahrenen
Sachverständigen entwickelte E-Learning vermittelt berufsbegleitend das notwendige
Fachwissen.
 

Ziele & Nutzen

Top-aktuelles Praxiswissen: Der erfahrene Bewertungsexperte vermittelt die
komplexen Zusammenhänge, von den Grundlagen der
Sachverständigentätigkeit bis zur Gutachtenerstellung. Im Film zur
Objektbegehung und dem Video-Tutorial zur Erstellung eines
Mustergutachtens sind die Teilnehmenden quasi „live“ dabei und lernen
praxisnah, worauf sie achten müssen.
Moderne Lehrmethodik: Die Teilnehmenden erhalten speziell für das
Selbstlernen aufbereitete Learning-Videos und Skripte auf dem Online-
Lernportal. So können sie berufsbegleitend lernen, wann und wo sie wollen.
Dazugehörige Selbstkontrollfragen helfen ihnen, ihren Wissensstand zu
überprüfen.
Anerkanntes Zertifikat: Nach bestandener Prüfung durch die DEKRA
Certification GmbH erhalten die Teilnehmenden ein DEKRA-Zertifikat mit
Angabe Ihres Gewerks bzw. nach Ihrer Spezialisierung.

Teilnehmerstimmen
"Alles sehr gut verständlich und sehr lehrreich."
F. Wiebe, Zweckverband Mittelzentrum Bad Segeberg Wahlstedt
"Großartige Weiterbildungsmöglichkeit, die mir eine Auffrischung meines Studiums,
viele neue Inhalte und Erfahrungsberichte eines erfahrenen Dozenten geboten hat."

http://www.akademie-herkert.de/77042?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77042?wa=22167/1
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Termin und Ort
01.01.1970 | Online


Abschluss

Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)

DEKRA-zertifizierte/r
Bauschadenbewerter/in
(Gewerkespezifisch – Prüfung durch
DEKRA)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
995,00 € zzgl. MwSt.
1.184,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77041

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77041

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
01.01.1970 | Online


Abschluss

Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)

DEKRA-zertifizierte/r
Bauschadenbewerter/in
(Gewerkespezifisch – Prüfung durch
DEKRA)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
995,00 € zzgl. MwSt.
1.184,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77041

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77041

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

LEHRGANG ZUR BAUSCHADENBEWERTUNG MIT DEKRA-
ZERTIFIKAT

DEKRA-zertifizierte/r Bauschadenbewerter/in

E-Learning (Teil 1), Dauer 8 Wochen

Referenten

Dipl.-Ing.
Thorsten
Knauf

Bei der Bewertung von Bauschäden oder Mängeln müssen deren Ursachen und
Umfang sicher erkannt und exakt bestimmt werden. Ist die Bewertung oder das
Gutachten nicht korrekt, kann der Verantwortliche haftbar gemacht werden. Das in
Zusammenarbeit mit einem erfahrenen Sachverständigen für Bauschadenbewertung
entwickelte berufsbegleitende E-Learning vermittelt der Experte den Teilnehmenden
das notwendige Fachwissen schnell, einfach und verständlich.

Ziele & Nutzen

Top-aktuelles Praxiswissen: Der erfahrene Bewertungsexperte vermittelt die
komplexen Zusammenhänge, wie z. B. bei den unterschiedlichen
Schadenstypen.
Moderne Lehrmethodik: Die Teilnehmenden erhalten speziell für das
Selbstlernen aufbereitete Learning-Videos und Skripte auf dem Online-
Lernportal. So können sie berufsbegleitend lernen, wann und wo sie wollen.
Dazugehörige Selbstkontrollfragen helfen ihnen, ihren Wissensstand zu
überprüfen.
Anerkanntes Zertifikat: Nach bestandener Prüfung durch die DEKRA
Certification GmbH erhalten die Teilnehmenden ein DEKRA-Zertifikat mit
Angabe ihres Gewerks bzw. nach ihrer Spezialisierung.

Teilnehmerstimmen
"Sehr gute Vermittlung von Wissen und Verfahren mit einprägsamen Praxisbezügen."
Dr. Hermann Kolb
"Klar strukturierter Aufbau, auf das Wesentliche konzentriert, sehr gute Beispiele aus
der Praxis."
T. Borning, Dipl.-Ing. T. Borning Ingenieurbüro
"Sehr gut strukturierter und verständlicher Lehrgang. Powerpointpräsentation gut
erklärt und sehr gut mit dem Skript abgestimmt. Ein Online-Seminar, das ich
uneingeschränkt weiter empfehlen kann."
Dipl. Ing. G. Weilguni

http://www.akademie-herkert.de/77041?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77041?wa=22167/1
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Termin und Ort
20.01.2025 | Nürnberg
14.07.2025 | Berlin
08.12.2025 | Frankfurt am Main


Uhrzeit
09:00 Uhr - 17:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)

DEKRA-Zertifikat Sachverständige/r
Bauschadenbewertung (Prüfung
durch DEKRA)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 1.995,00 € zzgl. MwSt.
ab 2.374,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77421

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77421

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
20.01.2025 | Nürnberg
14.07.2025 | Berlin
08.12.2025 | Frankfurt am Main


Uhrzeit
09:00 Uhr - 17:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)

DEKRA-Zertifikat Sachverständige/r
Bauschadenbewertung (Prüfung
durch DEKRA)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 1.995,00 € zzgl. MwSt.
ab 2.374,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77421

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77421

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

LEHRGANG ZUR BAUSCHADENBEWERTUNG MIT DEKRA-
ZERTIFIKAT

DEKRA-zertifizierte/r Sachverständige/r Bauschadenbewertung

Kompakt-Ausbildung, Dauer 5 Tage

Referenten

Dipl.-Ing.
Thorsten
Knauf

Bei der Bewertung von Bauschäden oder Mängeln müssen deren Ursachen und
Umfang sicher erkannt und exakt bestimmt werden. Ist die Bewertung oder das
Gutachten nicht korrekt, kann man haftbar gemacht werden. In der Kompakt-
Ausbildung lernen die Teilnehmenden alles, was sie für eine fachgerechte
Bauschadenbewertung wissen müssen und erhalten umfassendes Know-how zu
typischen Schadensbildern mit den Themen Wärme-, Brand-, Schall- und
Feuchteschutz.
 

Ziele & Nutzen

In nur fünf Tagen werden die Teilnehmenden zum/zur Sachverständigen der
Bauschadenbewertung ausgebildet!
Der erfahrene Bauschadenexperte vermittelt den Teilnehmenden leicht
verständlich und anschaulich die komplexen Zusammenhänge, von den
unterschiedlichen Schadenstypen bis zur Gutachtenerstellung.
Nach bestandener Prüfung durch die DEKRA Certification GmbH erhalten die
Teilnehmenden ein DEKRA-Zertifikat (ggf. mit Zusatz des Gewerks).

Teilnehmerstimmen
"Sehr guter Lehrgang. Gute Basis für berufliche Tätigkeit"
J. Graf, MKG BeratungsConcept UG
"Sehr umfangreich und informativ!"
A. Hensge, AH Montagen
"Breitbandiges Wissen wurde vermittelt – sehr gut!"
S. Rötzer, Energie und Gebäudetechnik Rötzer

http://www.akademie-herkert.de/77421?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77421?wa=22167/1
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Termin und Ort
10.02.2025 | Dresden
22.09.2025 | Köln
13.10.2025 | Göttingen


Uhrzeit
09:00 Uhr - 17:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)

DEKRA-Zertifikat Sachverständige/r
Immobilienbewertung D1 (Prüfung
durch DEKRA)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
2.195,00 € zzgl. MwSt.
2.612,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77059

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77059

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
10.02.2025 | Dresden
22.09.2025 | Köln
13.10.2025 | Göttingen


Uhrzeit
09:00 Uhr - 17:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)

DEKRA-Zertifikat Sachverständige/r
Immobilienbewertung D1 (Prüfung
durch DEKRA)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
2.195,00 € zzgl. MwSt.
2.612,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77059

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77059

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

LEHRGANG ZUR IMMOBILIENBEWERTUNG MIT DEKRA-
ZERTIFIKAT

DEKRA-zertifizierte/r Sachverständige/r Immobilienbewertung D1

Präsenz-Lehrgang, Dauer 5 Tage

Referenten

Hartmut
Häusler

Ivonne
Martin

Fehler in der Bewertung von Immobilien bergen erhebliche Haftungsrisiken, denn für
unsachgemäße Gutachten wird man schnell haftbar gemacht. Da können schnell hohe
Summen zusammen kommen. Daher müssen Betroffene für eine hieb- und stichfeste
Bewertung den Wert einer Immobilie marktgerecht veranschlagen. Eine fachgerechte
Marktwertermittlung erfordert neben einem Grundwissen bautechnischer Belange vor
allem fundierte wertermittlungstechnische, finanzmathematische und juristische
Fachkenntnisse.

Ziele & Nutzen

In fünf Tagen werden Sie praxisnah zur/m Sachverständigen der
Immobilienbewertung ausgebildet. Nach erfolgreicher Teilnahme können Sie
ihr erworbenes Wissen unmittelbar anwenden.
Sie erhalten das erforderliche Bewertungs-Know-how über die
unterschiedlichen normierten Wertermittlungsverfahren bis hin zu einer
qualifizierten Gutachtenerstellung. Es werden die Grundlagen der
ImmoWertV2010 gelehrt, selbstverständlich aber mit Einbindung der
betreffenden geänderten Paragrafen der ImmoWertv2021. So sind Sie ideal
auf den Berufsalltag und die DEKRA-Abschlussprüfung vorbereitet.
Nach bestandener Prüfung durch die DEKRA Certification GmbH erhalten Sie
ein DEKRA-Zertifikat. Das Bestehen der Zertifizierungsprüfung berechtigt Sie
auch zum Führen des DEKRA-Siegels.

Teilnehmerstimmen
"Sehr zufrieden!"
D. Tiggelbeck, tz GmbH Projektmanagement & Durchführung
"Klar + verständlich – sehr gut."
M. Mesecke, Immobilien Büttner
"Viele Praxisbeispiele, Rechenwege, regionaler Bezug, Hintergrundinfo,
Gesamtübersicht."
J. Dietrich, da’hoim Immobilien

http://www.akademie-herkert.de/77059?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77059?wa=22167/1
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Termin und Ort
15.10.2024 | Online
12.11.2024 | Online
13.12.2024 | Online

12 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)

DEKRA-Zertifikat
Immobilienbewerter/in
Standardobjekte (Prüfung durch
DEKRA)

DEKRA-Zertifikat Sachverständige/r
Immobilienbewertung D1 (Prüfung
durch DEKRA)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
2.195,00 € zzgl. MwSt.
2.612,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77038

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77038

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
15.10.2024 | Online
12.11.2024 | Online
13.12.2024 | Online

12 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)

DEKRA-Zertifikat
Immobilienbewerter/in
Standardobjekte (Prüfung durch
DEKRA)

DEKRA-Zertifikat Sachverständige/r
Immobilienbewertung D1 (Prüfung
durch DEKRA)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
2.195,00 € zzgl. MwSt.
2.612,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77038

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77038

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

LEHRGANG ZUR IMMOBILIENBEWERTUNG MIT DEKRA-
ZERTIFIKAT

Komplettpaket: DEKRA-zertifizierte/r Bewerter/in +
Sachverständige/r D1 Immobilienbewertung

E-Learning, Dauer 12 Wochen

Referenten

Hartmut
Häusler

Ivonne
Martin

Der Immobilienmarkt boomt seit Jahren. Steigende Immobilienpreise sorgen dafür,
dass die richtige Veranschlagung des Marktwertes einer Immobilie eine Leistung ist,
die aktuell so gefragt ist wie nie. Um Immobilien richtig bewerten zu können, ist jedoch
einschlägiges Know-how notwendig!

Ziele & Nutzen

Digital und flexibel: Bequem von im eigenen Tempo lernen – ganz ohne
Ausfallzeiten! 

Intensives Training und Prüfungsvorbereitung: Der Lehrgang vermittelt aktuelle
und fundierte Kenntnisse zur Immobilienbewertung sowie Gutachtenerstellung, sodass
Teilnehmende optimal auf die Prüfung vorbereitet werden. 

Anerkanntes Zertifikat: Nach bestandener Prüfung durch die DEKRA Certification
GmbH erhalten Teilnehmende ihr DEKRA-Zertifikat. Das Bestehen der
Zertifizierungsprüfung berechtigt zum Führen des DEKRA-Siegels!

 

Teilnehmerstimmen
"Sehr gute Weiterbildung."
T. Bergmann, HBZ GmbH
"Sehr gut und die nächste Weiterbildung wird schon geplant."

"Sie kann gut im Arbeitsalltag eingesetzt werden und hat die anderen Weiterbildungen
komplettiert."

https://www.akademie-herkert.de/77038?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77038?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77038?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77038?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77038?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77038?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
27.01.2025 | Online
10.03.2025 | Online
19.05.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 17:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)

DEKRA-Zertifikat Sachverständige/r
Immobilienbewertung D1 (Prüfung
durch DEKRA)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
2.495,00 € zzgl. MwSt.
2.969,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70038

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70038

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
27.01.2025 | Online
10.03.2025 | Online
19.05.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 17:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)

DEKRA-Zertifikat Sachverständige/r
Immobilienbewertung D1 (Prüfung
durch DEKRA)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
2.495,00 € zzgl. MwSt.
2.969,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70038

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70038

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

LEHRGANG ZUR IMMOBILIENBEWERTUNG MIT DEKRA-
ZERTIFIKAT

DEKRA-zertifizierte/r Sachverständige/r Immobilienbewertung
D1 mit intensivem Gutachtentraining

Online-Live-Lehrgang, Dauer 6 Tage

Referenten

Hartmut
Häusler

Ivonne
Martin

Der Immobilienmarkt boomt seit Jahren. Steigende Immobilienpreise sorgen dafür,
dass die richtige Veranschlagung des Marktwertes einer Immobilie eine Leistung ist,
die aktuell so gefragt ist wie nie. Allerdings erfordert dies auch fundierte Kenntnisse
und Übung. Beides bietet unser neuer Online-Live-Lehrgang. 
Teilnehmende profitieren in diesem Live-Lehrgang neben der DEKRA-Zertifizierung von
einer fundierten Weiterbildung, einem regen Austausch mit Experten und Kollegen
sowie einem intensiven Gutachten- und Bewertungstraining!

Ziele & Nutzen

Intensives Training und Prüfungsvorbereitung: Der Online-Live-Lehrgang
vermittelt den Teilnehmenden in zwei Blöcken à drei Tagen fundierte Kenntnisse zur
Immobilienbewertung sowie Gutachtenerstellung. Wir bieten viel Raum für Übungen
und Lerntransfer, sodass die Teilnehmenden optimal auf die DEKRA-Prüfung
vorbereitet sind. 

 

Online-Lehrgang mit vielen Vorteilen: Der Lehrgang findet online und live statt,
sodass Teilnehmende den Referenten alle Fragen stellen und sich mit Kollegen
austauschen können. Auch die DEKRA-Prüfung findet online statt, sodass Reise- und
Übernachtungskosten sowie Infektionsrisiko kein Thema mehr sind! 

 

Anerkanntes Zertifikat: Nach bestandener Online-Prüfung durch die DEKRA
Certification GmbH erhalten die Absolventen ein DEKRA-Zertifikat. Das Bestehen der
Zertifizierungsprüfung berechtigt auch zum Führen des DEKRA-Siegels und bietet den
Absolventen so die Möglichkeit, sich von vielen unseriösen Marktwertermittlern und
Gutachtern abzuheben.
 

Teilnehmerstimmen
"sehr informativ und gut"
M. Karaton
"Empfehlenswert"
M. Plocke

https://www.akademie-herkert.de/70038?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70038?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70038?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70038?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70038?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70038?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Uhrzeit
09:00 Uhr - 17:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)

DEKRA-zertifizierte Fachkraft für
Schimmelpilzbeseitigung (Prüfung
durch DEKRA)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77550

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77550

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Uhrzeit
09:00 Uhr - 17:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)

DEKRA-zertifizierte Fachkraft für
Schimmelpilzbeseitigung (Prüfung
durch DEKRA)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77550

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77550

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

LEHRGANG ZUR SCHIMMELPILZBESEITIGUNG UND -
BEWERTUNG MIT DEKRA-ZERTIFIKAT

DEKRA-zertifizierte Fachkraft für Schimmelpilzbeseitigung

Inhouse-Schulung (Teil 1), Dauer 2 Tage

Referenten

Thomas
Jeske

Dipl.-Ing.
Thorsten
Knauf

Um Schimmelpilze fachgerecht bewerten und beseitigen zu können, müssen deren
Ursachen und Umfang sicher erkannt und exakt bestimmt werden. Nicht jedes
Unternehmen verfügt jedoch über das notwendige mikrobiologische
Know-how oder die nötige Kompetenz. Dieses erlernen Teilnehmende im zwei-tägigen
Seminar „Fachkraft für Schimmelpilzbeseitigung“ und heben sich mit einem Zertifikat
der DEKRA Certification GmbH von den schwarzen Schafen der Branche ab!

Ziele & Nutzen

In nur zwei Tagen werden die Teilnehmenden zur Fachkraft für
Schimmelpilzbeseitigung ausgebildet!
Unser erfahrener Schimmelexperte bietet maximalen Praxisbezug, denn die
Teilnehmenden erhalten die Gelegenheit, praktische Arbeitsschritte wie
Partikelfiltersammlung, Probeentnahme und Mikroskopie direkt am Gerät zu
üben.
Nach bestandener Prüfung durch die DEKRA Certification GmbH erhalten die
Teilnehmenden ein DEKRA-Zertifikat und sind zum Führen des DEKRA-Siegels
berechtigt.

Teilnehmerstimmen
"Ich bin mit dem Seminar sehr zufrieden. Dieser war kompakt und zielgerichtet. Die
Unterlagen waren ebenfalls sehr gut und in Verbindung mit dem Download eine
perfekte Sache. Weiterhin war die Organisation und Verpflegung hervorragend. Ich
kann dieses Seminar in Verbindung mit dem Seminar Schimmelbewertung sehr
empfehlen und es stellt eine runde Einheit dar."
F. Vössing, Bauplanungsbüro Vössing
"War sehr gut."
A. Günes, AURA Beschichtungstechnik
"Guter Praxisbezug, kurz und bündig."

http://www.akademie-herkert.de/77550?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77550?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Uhrzeit
09:00 Uhr - 17:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)

DEKRA-zertifizierte/r
Sachverständige/r für
Schimmelpilzbewertung (Prüfung
durch DEKRA)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77551

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77551

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Uhrzeit
09:00 Uhr - 17:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)

DEKRA-zertifizierte/r
Sachverständige/r für
Schimmelpilzbewertung (Prüfung
durch DEKRA)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77551

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77551

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

LEHRGANG ZUR SCHIMMELPILZBESEITIGUNG UND -
BEWERTUNG MIT DEKRA-ZERTIFIKAT

DEKRA-zertifizierte/r Sachverständige/r für
Schimmelpilzbewertung

Inhouse-Schulung (Teil 2), Dauer 3 Tage

Referenten

Thomas
Jeske

Dipl.-Ing.
Thorsten
Knauf

Bei der Bewertung von Schimmelpilzen müssen deren Ursachen und Umfang sicher
erkannt und exakt bestimmt werden. Der in Zusammenarbeit mit erfahrenen Experten
entwickelte Kompakt-Lehrgang vermittelt dieses notwendige Fachwissen einfach und
schnell innerhalb von wenigen Tagen.
 

Ziele & Nutzen

In nur drei Tagen werden die Teilnehmenden zur/zum Sachverständigen für
Schimmelpilzbewertung ausgebildet.
Der erfahrene Schimmelexperte vermittelt den Teilnehmenden leicht
verständlich und anschaulich die komplexen Zusammenhänge von der
mikrobiologischen Untersuchung bis hin zur Gutachtenerstellung.
Nach bestandener Prüfung durch die DEKRA Certification GmbH erhalten die
Teilnehmenden ein DEKRA-Zertifikat und sind zum Führen des DEKRA-Siegels
berechtigt.

Teilnehmerstimmen
"Sehr sympathisch und kompetent."
M. Krutzki, Immobilien Mathias Krutzki
"Viele Beispiele und interessante Erfahrungen"

"Veranstaltung war gut."

http://www.akademie-herkert.de/77551?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77551?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Uhrzeit
09:00 Uhr - 17:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)

DEKRA-zertifizierte Fachkraft für
Schimmelpilzbeseitigung (Prüfung
durch DEKRA)

DEKRA-zertifizierte/r
Sachverständige/r für
Schimmelpilzbewertung (Prüfung
durch DEKRA)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77550+77551

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77550+77551

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Uhrzeit
09:00 Uhr - 17:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)

DEKRA-zertifizierte Fachkraft für
Schimmelpilzbeseitigung (Prüfung
durch DEKRA)

DEKRA-zertifizierte/r
Sachverständige/r für
Schimmelpilzbewertung (Prüfung
durch DEKRA)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77550+77551

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77550+77551

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

LEHRGANG ZUR SCHIMMELPILZBESEITIGUNG UND -
BEWERTUNG MIT DEKRA-ZERTIFIKAT

DEKRA-zertifizierte Fachkraft für Schimmelpilzbeseitigung und
DEKRA-zertifizierte/r Sachverständige/r für
Schimmelpilzbewertung

Inhouse-Schulung (Teil 1+2), Dauer 5 Tage

Referenten

Thomas
Jeske

Dipl.-Ing.
Thorsten
Knauf

Um Schimmelpilze fachgerecht bewerten und beseitigen zu können, müssen deren
Ursachen und Umfang sicher erkannt und exakt bestimmt werden. Nicht jedes
Unternehmen verfügt jedoch über das notwendige mikrobiologische
Know-how oder die nötige Kompetenz. Dieses erlernen Teilnehmende im zwei-tägigen
Seminar „Fachkraft für Schimmelpilzbeseitigung“ und heben sich mit einem Zertifikat
der DEKRA Certification GmbH von den schwarzen Schafen der Branche ab!

Ziele & Nutzen

In nur zwei Tagen werden Sie zur Fachkraft für Schimmelpilzbeseitigung und in
drei Tagen zum/zur Sachverständigen für Schimmelpilzbewertung ausgebildet.
Unsere erfahrenen Schimmelexperten vermitteln leicht verständlich und
anschaulich die komplexen Zusammenhänge, von der mikrobiologischen
Untersuchung, über die fachgerechte Beseitigung bis hin zur
Gutachtenerstellung. Die Teilnehmenden durchlaufen alle praktischen Schritte,
die sie im Arbeitsalltag kennen müssen, sodass ein maximaler Praxisbezug
gewährleistet ist. So üben die Teilnehmenden praktische Arbeitsschritte wie
Partikelfiltersammlung, Probeentnahme und Mikroskopie direkt am Gerät.
Nach der jeweiligen bestandenen Prüfung durch die DEKRA Certification GmbH
erhalten die Teilnehmenden jeweils ein DEKRA-Zertifikat und sind zum Führen
des DEKRA-Siegels berechtigt.

 

Teilnehmerstimmen
"Gut – habe selten einen so guten Praxisbezug in einem Lehrgang erfahren."
H. Brandstrup, Sachverständigen- u. Ingenieurbüro Brandstrup
"Viel Information – Ich bin zufrieden!"
N. Chernev, Fa. H-AUSbau GmbH
"Sehr angenehm und fachlich fundiert."
A. Sylvester, Sylvester Consulting

http://www.akademie-herkert.de/77550+77551?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77550+77551?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
08.04.2025 | Online
04.06.2025 | Online
15.10.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
345,00 € zzgl. MwSt.
410,55 € inkl. MwSt.


Produktcode
70283

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70283

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
08.04.2025 | Online
04.06.2025 | Online
15.10.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
345,00 € zzgl. MwSt.
410,55 € inkl. MwSt.


Produktcode
70283

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70283

LEISTUNGSPFLICHTEN UND GRENZEN IN DER
BAUÜBERWACHUNG
Tätigkeitsfeld und Leistungen rechtssicher und kompetent
abstecken
Online-Live-Seminar, Dauer 4 Stunden

Referenten

Guido
Sandmann

Im Alltag der Bauleitung müssen die verschiedensten Aufgaben rechtskonform und
souverän ausgeführt werden. Denn: Als Bauüberwachung sind Sie für einen
reibungslosen Bauablauf verantwortlich – und tragen gleichzeitig ein enormes
Haftungsrisiko. Unsere Online-Schulung unterstützen Sie dabei, finanzielle Verluste
und nervenaufreibende Streitigkeiten zu vermeiden.

Sichern Sie sich mit dieser Schulung in Ihrem Arbeitsalltag als Bauüberwachung ab.
Wie stellt sich das Aufgabengebiet der Bauüberwachung dar? Welche Leistungen und
Pflichten sind zu erbringen? Wo sind die Grenzen des Aufgabengebiets – und welche
Konsequenzen ergeben sich aus deren Überschreitung?
Ziele & Nutzen

Aktuell: Unser Online-Live-Seminar unterstützt Sie in allen Bauphasen mit
wertvollem Experten Know-how – damit Sie immer rechtssicher handeln
können.
Praxisnah: Sie können das neu aufgefrischte Wissen dank des hohen
Praxisbezugs direkt in Ihrem Bauleiteralltag einsetzen.
Interaktiv: Sie tauschen sich mit unserem Experten aus und erhalten dabei
Antworten auf Ihre individuellen Fragen.
Flexibel: Sie nehmen bequem vom Arbeitsplatz oder Homeoffice aus an
unserer Online-Schulung teil.

Teilnehmerkreis

Bauüberwachung & Bauleitung in Architektur- und Ingenieurbüros, in Bauunternehmen
und Installationsfirmen, bei Bauträgern sowie Verantwortungsträger in Behörden der
Bauüberwachung; Bausachverständige, Tätige in planerischen Berufen im Bereich des
Bauwesens

https://www.akademie-herkert.de/70283?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70283?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70283?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70283?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70283?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70283?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
30.01.2025 | Online
10.03.2025 | Online
20.05.2025 | Online

3 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
295,00 € zzgl. MwSt.
351,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70083

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70083

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
30.01.2025 | Online
10.03.2025 | Online
20.05.2025 | Online

3 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
295,00 € zzgl. MwSt.
351,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70083

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70083

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

NACHTRÄGE IM PLANERVERTRAG

Nachtragsmöglichkeiten nach Vertrag, Gesetz und HOAI

Online-Kurz-Schulung, Dauer 2,5 Stunden

Referenten

Guido
Sandmann

Durch ein erfolgreiches Nachtragsmanagement stellen Planende von Anfang an sicher,
dass Nachträge rechtzeitig erfasst, dokumentiert und angemessen vergütet werden. 
Korrektes und kompetentes Nachtragsmanagement ist daher eine wichtige
Stellschraube, um akzeptable Honorare zu verhandeln und nicht vereinbarte
Mehrleistung vergütet zu bekommen. Bei der konkreten Durchsetzung des Nachtrages
gibt es aber so einiges zu beachten. Der Rechtsanwalt Guido Sandmann bringt den
Teilnehmenden in nur 2,5 Stunden nah, wie sie sich und ihr Unternehmen vor
unerwarteten Kosten und rechtlichen Konflikten schützen können.
 

Ziele & Nutzen

Flexibel: an unserer Online-Live-Kurzschulung können Sie live von überall aus
teilnehmen
Interaktiv: durch die Interaktion in unserer Schulung, haben Sie jederzeit die
Chance, auftretende Fragen zu stellen und sich mit Kolleginnen und Kollegen
auszutauschen
Praxisnah: Profitieren Sie vom Fachwissen des Experten und wenden das
neue erworbene Wissen in Ihrem Arbeitsalltag an
 

Teilnehmerkreis

Planer/innen und Architekten/innen, ausführende Bauunternehmen, Öffentliche
Verwaltung

Teilnehmerstimmen
"Sehr gut und gerne wieder"

"Meine Erwartungen wurden erfüllt."

"Thema gut aufgearbeitet, gerne wieder!"
A. Bürmann, Büro für Innenarchitektur, Pegnitz

https://www.akademie-herkert.de/70083?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70083?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70083?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70083?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70083?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70083?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
29.01.2025 | Online
11.03.2025 | Online
21.05.2025 | Online

4 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 225,00 € zzgl. MwSt.
ab 267,75 € inkl. MwSt.


Produktcode
70147

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70147

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
29.01.2025 | Online
11.03.2025 | Online
21.05.2025 | Online

4 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 225,00 € zzgl. MwSt.
ab 267,75 € inkl. MwSt.


Produktcode
70147

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70147

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

NACHTRAGSMÖGLICHKEITEN IN PAUSCHALVERTRÄGEN

Wie Sie Bauleistungen gemäß BGB und VOB/B nachtragen

Online-Kurz-Schulung, Dauer 2,5 Stunden

Referenten

Guido
Sandmann

Es ist oftmals schwierig bereits vor Baubeginn die gesamten Kosten eines Vorhabens
zu kalkulieren. Durch unbeeinflussbare Umstände wie Fachkräftemangel,
Materialknappheit und –substitutionen fallen dann häufig zusätzliche Bauleistungen an,
die anfangs nicht vertraglich vereinbart waren. Gerade bei Pauschalpreisverträgen ist
es dann sehr schwierig diese Leistungen im Vertrag nachzutragen und entsprechend
vergütet zu bekommen.

Welche Arten des Pauschalpreisvertrages es gibt, welche Möglichkeiten zu Nachträgen
bestehen und wie man diese fair und den jeweiligen Gesetzen konform verhandelt und
festhält, lehrt der Fachanwalt für Bau- und Immobilienrecht Guido Sandmann in dieser
Kurzschulung. So kann für jede Vertragspartei eine angemessene Vereinbarung
getroffen und teure Rechtsstreitigkeiten vermieden werden.

Ziele & Nutzen

Flexibel: an unserer Online-Kurz-Schulung können sich Teilnehmende live von
überall aus einschalten
Interaktiv: durch die Interaktion in unserer Schulung können Teilnehmende
die Fragen stellen, auf die sie dringend eine Antwort brauchen
Tipps & Skills: Teilnehmer/innen können das neu erworbene Wissen direkt in
ihrem Arbeitsalltag einsetzen und souverän reagieren

Teilnehmerkreis

Auftraggeber und Auftragnehmer von Bauleistungen, Handwerker, Bauunternehmen,
Bauhandwerker, Ingenieure, Architekten, Mitarbeiter von Baubehörden und
Vergabestellen, Fach- und Führungskräfte der Bauwirtschaft

Teilnehmerstimmen
"Sehr guter, verständlicher, praxisnaher und kompetent vorgetragener
Schulungsinhalt.
Kann ich nur weiterempfehlen."
M. Krahnke, GEWOBA Nord Baugenossenschaft eG
"Immer wieder gern bei Herrn Sandmann."

https://www.akademie-herkert.de/70147?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70147?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70147?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70147?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70147?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70147?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
13.02.2025 | Online
15.05.2025 | Online
05.06.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 195,00 € zzgl. MwSt.
ab 232,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70336

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70336

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
13.02.2025 | Online
15.05.2025 | Online
05.06.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 195,00 € zzgl. MwSt.
ab 232,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70336

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70336

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

SICHERER UMGANG MIT FEUCHTE- UND WASSERSCHÄDEN
Schäden als Nicht-Sachverständige richtig einschätzen
Online-Kurz-Schulung, Dauer 2,5 Stunden

Referenten

Michael
Trübswetter

Feuchteschäden erfordern eine schnelle Ersteinschätzung und eine präzise
Ursachenermittlung. Hier ist Fachwissen gefragt, um den entstandenen Schaden
einzuschätzen und die richtige Entscheidung für das notwendige Vorgehen zu treffen.
Unsere Online-Kurz-Schulung vermittelt den Teilnehmenden das notwendige Know-
how, um in jeder Situation souverän zu handeln. Die Teilnehmenden lernen, welche
Maßnahmen in welchen Fällen erforderlich sind und wie Sie diese effizient umsetzen.

Jetzt erfahren, wie Schäden gezielt analysiert und die passenden Schritte eingeleitet
werden – für eine erfolgreiche Schadensbewältigung.
Ziele & Nutzen

Jetzt kompetenter Ersthelfer bei Feuchte- und Wasserschäden werden!
Neu gewonnene Kenntnisse als Werkzeug nutzen effizient handeln, um Kosten
zu sparen und größere Schäden am Objekt zu verhindern.
Konkreten Fragen können direkt an unseren erfahrenen Experten Michael
Trübswetter gestellt werden.

Teilnehmerkreis

Makler, Bauherren, Bau- Anwälte im Mietrecht, Hausmeister, Objektverwalter, Facility
Manager, Bauträger, Haustechniker, Handwerksbetriebe, Hausverwalter,
Versicherungen, Bausparkassen

https://www.akademie-herkert.de/70336?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70336?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70336?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70336?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70336?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70336?wa=22167/1
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Termin und Ort
16.10.2024 | Online
13.11.2024 | Online
11.12.2024 | Online

12 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung oder
ZERTIFIKAT nach erfolgreicher
Prüfung 
Für die Teilnahme am E-Learning
erhalten die Teilnehmer 4 VDSI-
Punkte Arbeitsschutz.

 


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
1.395,00 € zzgl. MwSt.
1.660,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77934

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77934

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
16.10.2024 | Online
13.11.2024 | Online
11.12.2024 | Online

12 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung oder
ZERTIFIKAT nach erfolgreicher
Prüfung 
Für die Teilnahme am E-Learning
erhalten die Teilnehmer 4 VDSI-
Punkte Arbeitsschutz.

 


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
1.395,00 € zzgl. MwSt.
1.660,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77934

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77934

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

SICHERHEITS- UND GESUNDHEITSSCHUTZKOORDINATOR/IN
(SIGEKO)

nach RAB 30, Anlage B & C

E-Learning, Dauer 3 Monate

Referenten

Michael
Burgstaller

Kerstin
Ludwig

Baustellen bergen ein großes Sicherheits- und Gesundheitsrisiko; viele Unfälle sind
oftmals das Ergebnis menschlichen Versagens. Auf Baustellen mit Beschäftigten
mehrerer Arbeitgeber/innen ist das Risiko besonders hoch, weshalb nach §3 der
BaustellV ein SiGe-Koordinator/in (SiGeKo) bestellt werden muss.

Der SiGeKo muss über geeignete arbeitsschutzfachliche Kenntnisse und koordinative
Fähigkeiten verfügen. Nur so kann er dazu beitragen, dass alle Arbeitsschritte in der
Bauplanung und -ausführung sicher umgesetzt werden.
Dieses E-Learning bildet die Teilnehmenden online im Komplettpaket nach RAB 30,
Anlage B und C weiter und qualifiziert sie mit einer umfassenden SiGeKo Ausbildung
mit Zertifikat für ihre Aufgaben. Jetzt mehr über die RAB 30 erfahren >
 

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden sind sicher im Umgang mit allen wichtigen gesetzlichen
Vorschriften, kennen die erforderlichen Arbeitsschutzmaßnahmen in
auftretenden Gefahrensituationen und setzen koordinative Aufgaben während
der Bauplanung und -ausführung souverän um.
Dank vieler anschaulicher Praxisbeispiele wissen die Teilnehmenden der
SiGeKo Schulung, was sie auf der Baustelle erwartet. Arbeitshilfen und
Checklisten unterstützen sie zusätzlich im täglichen Berufsalltag.
Mit dem erworbenen Zertifikat „Sicherheits- und
Gesundheitsschutzkoordinator/in gem. RAB 30, Anlage B und C“ der AKADEMIE
HERKERT können die Teilnehmenden ihre fachlichen Qualifikationen
gegenüber Geschäftspartnern/innen und Kunden nachweisen.

Teilnehmerkreis

Architekten, Bauingenieure, Techniker und Meister mit entsprechender
Ausbildung
Planer, Vertreter von Baubehörden und öffentliche Bauherren
(angehende) SiGe-Koordinatoren, Bauleiter

Dieses Angebot richtet sich ausschließlich an Unternehmen, öffentliche Verwaltung,
Selbstständige und Freiberufler.

https://www.akademie-herkert.de/77934?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77934?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77934?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77934?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77934?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77934?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/includes/jumi/createPdf/programGuide/images/dokumente/RAB-30.pdf
https://www.akademie-herkert.de/includes/jumi/createPdf/programGuide/images/dokumente/RAB-30.pdf
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Termin und Ort
27.03.2025 | Online
07.10.2025 | Online


Uhrzeit
09:15 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
349,00 € zzgl. MwSt.
415,31 € inkl. MwSt.


Produktcode
77160

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77160

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
27.03.2025 | Online
07.10.2025 | Online


Uhrzeit
09:15 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
349,00 € zzgl. MwSt.
415,31 € inkl. MwSt.


Produktcode
77160

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77160

TAGUNG FÜR IHREN SANIERUNGSVORSPRUNG

Feuchteschäden in Holz, Beton & Mauerwerk

Online-Live-Tagung, Dauer 6,5 Stunden

Referenten

Florian
Herbst

Dipl.-Ing. AKN
Franz-Josef
Hölzen

Ob eindringende Feuchtigkeit, Schadstoffe oder bauphysikalische Mängel: Schäden an
Gebäuden stellen sich vielfältig dar. Unsere Online-Fachtagungen geben Ihnen
Strategien und Lösungen zur Beurteilung, Sanierung und Vermeidung von Bauschäden
an die Hand.

Ziele & Nutzen

Kompakt fortbilden – auf neuestem Stand: Bauen Sie Ihr Know-how zu dem
gewählten Schwerpunkt-Thema der Fachtagung  aus. Informieren Sie sich zu
typischen Schadensbildern, um Risiken bereits in der Planungsphase zu
minimieren sowie über baupraktische Lösungen, um Schäden fachgerecht zu
verhindern, analysieren und beheben.
Erfahrungen austauschen: Nutzen Sie die Veranstaltung als ideale Möglichkeit,
sich mit den Referenten und den teilnehmenden Bauprofis zu Fachthemen
auszutauschen und Ihre individuellen Fragen zu stellen.
Flexibel lernen mit moderner Übertragungstechnik: Sie sparen sich nicht nur
die Reisezeit, sondern auch Reise- und Übernachtungskosten. Mittels Video-
und Audiokonferenz erhalten Sie eine echte Alternative zur
Präsenzveranstaltung. 

Teilnehmerkreis

Bauplaner/-innen, Architektinnen und Architekten, Ingenieurinnen und Ingenieure,
Bauunternehmer/-innen und Bauhandwerker/-innen, Bausachverständige, Bauträger,
Facility Manager/-innen, Haus- und Gebäudeverwalter/-innen, Bauämter

Teilnehmerstimmen
"Gut verständlich, praxisbezogen mit guten Beispielen."
K. Rützel, Stadt Kitzingen
"Gut."
J. Engelhardt, Engelhardtplan Energie + Architektur
"Positiver Eindruck, lehrreich."
D. Löffler, E. Scharpf GmbH

http://www.akademie-herkert.de/77160?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77160?wa=22167/1
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Termin und Ort
05.06.2025 | Online
22.10.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
295,00 € zzgl. MwSt.
351,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
78903

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/78903

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
05.06.2025 | Online
22.10.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
295,00 € zzgl. MwSt.
351,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
78903

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/78903

VERSAMMLUNGSSTÄTTEN RECHTSSICHER BETREIBEN
Unverzichtbares Wissen für (kommunale) Hausmeister und
Objektbetreuer
Online-Kurz-Schulung, Dauer 3,5 Stunden

Referenten

Dipl.-
Betriebsw.
Christian
Betz

Dieses Basisseminar benötigen Hausmeister für die rechtssichere Betreuung ihrer
Veranstaltungsbereiche! 

Wird die Versammlungsstätte richtig und in den vorgegebenen gesetzlichen
Rahmenbedingungen betrieben? Oder haben die zuständigen Mitarbeiter gar noch nie
an einer Fortbildung zur VStättVo teilgenommen? Dann bietet dieses Kompaktseminar
die Basis für (Rechts-)Sicherheit bei Veranstaltungen. 

Sichere Bühnen, freie Rettungswege, aufsichtsführende Personen, technische und
organisatorische Abläufe, aber auch die Form einer hieb- und stichfesten
Dokumentation stehen im Mittelpunkt dieser wichtigen Weiterbildung. Schließlich soll
und muss die Sicherheit sehr vieler Personen garantiert sein, die an der Versammlung
teilnehmen. 

Hier kann sich keine kommunale Einrichtung Wissenslücken bei ihren verantwortlichen
Mitarbeitern leisten! Deshalb wird unser Sicherheits-Fachmann Christian Betz das
wirklich Wesentliche kompakt zusammenfassen und verständlich vermitteln.
Ziele & Nutzen

Dieses Grundlagenseminar sensibilisiert Ihre Hausmeister für relevante
Sicherheitsauflagen der Versammlungsstättenverordnung nach aktuellem Stand.
 

Verantwortlichkeit: Übersicht über die rechtliche Einordnung und
Anwendung der VStättVO, sowie relevante Fakten und Inhalte.
Konkrete Lösungen: Alles rund um notwendige Rettungswege,
Brandschutzsicherheit und die Umsetzung szenischer Vorgänge sowie das
technische Grundwissen zu Veranstaltungsabläufen.
Gesetzlicher Rahmen: Welche Dokumentationen und Abläufe sind
unerlässlich und schützen Sie vor möglichen Regressansprüchen?

Teilnehmerkreis

Dieses Onlineseminar richtet sich an Hausmeister/innen (mit und ohne Vorkenntnisse),
an Soloselbstständige und Quereinsteiger/-innen im Hausmeisterbereich, sowie
objektbetreuende Mitarbeitende aus Städten und Gemeinden.

http://www.akademie-herkert.de/78903?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/78903?wa=22167/1


BAU, IMMOBILIEN & GEBÄUDEMANAGEMENT

114

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
16.10.2024 | Online
13.11.2024 | Online
11.12.2024 | Online

12 weitere Termine 


Abschluss
Zertifikat (bei erfolg. Prüfung) oder
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 935,00 € zzgl. MwSt.
ab 1.112,65 € inkl. MwSt.


Produktcode
77012

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77012

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
16.10.2024 | Online
13.11.2024 | Online
11.12.2024 | Online

12 weitere Termine 


Abschluss
Zertifikat (bei erfolg. Prüfung) oder
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 935,00 € zzgl. MwSt.
ab 1.112,65 € inkl. MwSt.


Produktcode
77012

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77012

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

VOB IN DER PRAXIS

Nach aktueller VOB/A und VOB/B!

E-Learning, Dauer 3 Monate

Referenten

Stefan
Dausner

Die Vergabe- und Vertragsordnung für Bauleistungen regelt unter anderem die
Gewährleistung von Bauwerken und ist neben dem BGB ein wichtiges Regelwerk in der
Baubranche. Die aktuelle Ausgabe der VOB gilt seit Oktober 2019 und hat damit die
VOB 2016 abgelöst. 
Das E-Learning wurde gemeinsam mit einem Experten aus der Praxis entwickelt und
macht die Teilnehmenden in nur drei Monaten fit in Sachen VOB – ganz ohne
Reisekosten! Dabei werden Inhalte der VOB/A und VOB/B behandelt.

Ziele & Nutzen

Rechtssicher mit maximalem Praxisbezug: Leicht verständliche Erläuterungen
und zahlreiche anschauliche Beispiele zeigen den Teilnehmenden – von der
Auftragsvergabe bis zur Vertragserfüllung – worauf es ankommt.
Flexibel und berufsbegleitend lernen: Die Teilnehmenden lernen online in
ihrem eigenen Tempo ohne Abwesenheiten vom Tagesgeschäft.
Wissensfragen zu allen 12 Lektionen sichern zusätzlich ihren Lernerfolg.
Qualifizierender Leistungsnachweis: Nach erfolgreicher Abschlussprüfung
erhalten die Teilnehmenden das Zertifikat „VOB in der Praxis“, mit dem sie ihr
top-aktuelles Wissen belegen und nachweisen.

Teilnehmerkreis

Auftraggeber/innen und Auftragnehmer/innen von Bauleistungen, Bauunternehmen,
Bauhandwerker/innen, Ingenieure/innen, Architekten/innen, Mitarbeitende von
Baubehörden und Vergabestellen, Fach- und Führungskräfte der Bauwirtschaft.

Hinweis: Dieses Angebot richtet sich ausschließlich an Unternehmen, öffentliche
Verwaltungen, Selbständige und Freiberufler.

Teilnehmerstimmen
"Leicht verständlich und freundlicher, schneller Kontakt zu den Mitarbeitern des
Lehrgangs."
N. Lange, FRANKI Grundbau GmbH & Co. KG
"Der Fachlehrgang „VOB in der Praxis“ ist für Teilnehmer zu empfehlen, die sich oft an
öffentlichen Ausschreibungen beteiligen."
O. Kiesewetter, Dynasafe Kampfmittelräumung GmbH
"Der Zertifikats-Fachlehrgang VOB in der Praxis (online) vom Forum Verlag stellt eine
Alternative Lernform dar, die in unserem Unternehmen gleichzeitig von 6 Mitarbeitern
der oberen Leitungsebenen genutzt wurde. Die Unterlagen sind in sehr guter Qualität."
H. Pönisch, Dynasafe Kampfmittelräumung GmbH

https://www.akademie-herkert.de/77012?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77012?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77012?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77012?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77012?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77012?wa=22167/1
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Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70230

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70230

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70230

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70230

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

VOB/C NOVELLE 2023

Alle Änderungen im Überblick

Online-Kurz-Schulung, Dauer 3 Stunden

Die neue VOB/C ist seit September 2023 rechtskräftig und enthält umfangreiche
Änderungen in den Allgemeinen Technischen Vorgaben (ATV) in den Bereichen Hoch-
und Tiefbau sowie der DIN 18299.  
Von insgesamt 21 ATVs wurden 17 fachtechnisch und eine redaktionell überarbeitet
sowie drei Vertragsbedingungen komplett neu erarbeitet und eingeführt.
Entscheiden Sie sich für diese Kurzschulung, um up-to-date und fachkundig
topinformiert zu sein.

Ziele & Nutzen

Durch die Online-Kurz-Schulung sind die Teilnehmenden top-aktuell informiert
und können ihren Kunden und Kundinnen auch weiterhin mangelfreie Werke
vorweisen.
In verständlichen und kleinen Lernhappen werden den Teilnehmenden die
Änderungen der VOB/C rechtssicher von einem Experten aufbereitet.

Teilnehmerkreis

Alle, die an baurechtlichen Vergabeverfahren beteiligt sind:
Mitarbeitende von Bauämtern
Architekten und Architektinnen, Ingenieure und Ingenieurinnen, Techniker/-
innen aus dem Bauwesen
Bauingenieure und -ingenieurinnen, Ingenieur- und Planungsbüros
Baufachingenieure und -ingenieurinnen (Heizung/Lüftung/Sanitär etc.)
Meister/-innen, Techniker/-innen aus dem Bau- und/oder Baunebengewerbe
Ingenieure und Ingenieurinnen sowie Techniker/-innen aus der
Grundstücksbewertung
Selbständige in handwerksähnlichen Bau-Gewerk
Bauherren, Bauträger und Bauunternehmer/-innen 
Dienstleistende und Zulieferer für das Baugewerbe
Rechtsanwälte und –anwältinnen, Unternehmensberater/-innen, Richter/-innen
Baukaufleute, Projekt- und Bauleiter/-innen, Verantwortliche für die
Projektsteuerung
(Studierende der Fachrichtungen Jura, Bauingenieurwesen oder Architektur)

http://www.akademie-herkert.de/70230?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70230?wa=22167/1
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Termin und Ort
24.03.2025 | Online
24.09.2025 | Online


Abschluss
ZERTIFIKAT (BEI ERFOLG. PRÜFUNG)
ODER TEILNAHMEBESCHEINIGUNG
(OHNE PRÜFUNG)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
1.995,00 € zzgl. MwSt.
2.374,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
79455

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/79455

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
24.03.2025 | Online
24.09.2025 | Online


Abschluss
ZERTIFIKAT (BEI ERFOLG. PRÜFUNG)
ODER TEILNAHMEBESCHEINIGUNG
(OHNE PRÜFUNG)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
1.995,00 € zzgl. MwSt.
2.374,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
79455

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/79455

ZERTIFIKATS-LEHRGANG FÜR LEITENDE
HAUSMEISTER/INNEN

Aktuelle Pflichten und Vorgaben zu allen Themen der leitenden
Hausmeister-Tätigkeit

Online-Live-Lehrgang, Dauer 5 Tage

Referenten

Dipl.-
Betriebsw.
Christian
Betz

Ralf
Krepper

Tobias
Oest

Stefan
Schütze

Kirstin
Vogel

Relevant und umfangreich: Der Lehrgang vermittelt an 5 Tagen wichtiges
Rundumwissen zu Objektbetreuung, Brandschutz und Verkehrssicherungspflichten,
Arbeitsschutz und -sicherheit, Mitarbeiterplanung und -koordination sowie
Führungsqualifikation und Kommunikation. Auch arbeitsrechtliche Personalfragen
werden geklärt. Pflichten und Vorgaben werden vorgestellt. Hinzu kommen konkrete
Praxisbeispiele und Handlungsausführungen, damit das Gelernte sofort im
Arbeitsalltag umsetzbar ist. Sie können sich alle Skripte als Download herunterladen.
So profitieren Sie auch später noch von diesem Lehrgang.

Ziele & Nutzen

Rechtliche Grundlagen: Unsere Referenten vermitteln alle relevanten
Informationen in den unterschiedlichen Themenschwerpunkten – fundiert und
nachvollziehbar.
Praxisnähe: Die Inhalte sind speziell auf Objektverantwortliche und Leitungen
von Hausmeisterservices mit Führungsverantwortung zugeschnitten.
Erfolgreich: Insbesondere die Mitarbeiterführung und Kommunikation ist
entscheidend für die künftige Wettbewerbsfähigkeit vieler Hausmeister-
Services.

Teilnehmerkreis

Dieser Lehrgang richtet sich an Inhaber/innen und Leiter/innen von Hausmeister-
Services sowie Objekt-Verantwortliche aus Städten und Gemeinden mit Mitarbeiter-
und Führungsverantwortung.

Bitte beachten Sie auch unseren LEHRGANG ZERTIFIZIERTE/R HAUSMEISTER/-IN für
angestellte Hausmeister aus Hausverwaltungen oder Hausmeister-Services,
Gebäudeverantwortliche aus Stadt- und Gemeindeverwaltungen, sowie Solo-
Selbstständige und Quereinsteiger mit Interesse an einem Basis-Lehrgang mit
Zertifikat.

Teilnehmerstimmen
"Die Weiterbildung war gut strukturiert und die Inhalte wurden verständlich vermittelt.
Das Kursmaterial war gut aufbereitet und es gab ausreichend Übungsmaterial, um das
Gelernte zu festigen. Die Dozenten waren kompetent und standen bei Fragen immer
zur Verfügung. Insgesamt konnte ich mein Wissen in dem Bereich deutlich erweitern
und fühle mich nun sicherer in meiner beruflichen Tätigkeit"
Mobariz Hausmeisterdienste

http://www.akademie-herkert.de/79455?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/79455?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/themenuebersicht/bau-immobilien-kommunales/2825-lehrgang-hausmeisterin
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77030

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77030

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77030

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77030

AKTUELLE RISIKEN DER INFORMATIONSSICHERHEIT KENNEN
UND VERMEIDEN

Anforderungen an den Einsatz von Home-Office, Social Media und
Microsoft 365 umsetzen

Online-Seminar, Dauer 3,5 Stunden

Die Bedeutung der IT-Sicherheit nimmt stetig zu, denn die digitale Infrastruktur und
der Datenbestand in Unternehmen sind ständig neuen Bedrohungen aus dem Netz
ausgesetzt. Gerade das Home-Office sowie die Nutzung von Microsoft 365 und Social
Media können Gefahren für die IT-Sicherheit mit sich bringen. Einzelne
Mitarbeitende werden durch sorglose Nutzung der Firmen-IT zur Sicherheitslücke.

Dieses Online-Seminar informiert über aktuelle Risiken und Bedrohungen, um
Unternehmen vor Cybercrime und Datendiebstahl zu schützen.

 

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden kennen die aktuellen Bedrohungen und schließen mögliche
Sicherheitslücken dank hilfreicher Handlungsempfehlungen sicher.
Die Teilnehmenden erhalten praxisorientierte Lösungsansätze und setzen
damit die erforderlichen Maßnahmen zuverlässig und mühelos im
Unternehmen um.
Der erfahrene Experte gestaltet das Online-Seminar abwechslungsreich und
unterhaltsam und hilft den Teilnehmenden bei ihren individuellen Fragen
weiter.

 

Teilnehmerkreis

IT-Leitung, Informationssicherheitsbeauftragte/IT-Sicherheitsbeauftragte, IT-
Administratorinnen und –Administratoren, Führungskräfte mit
informationstechnologischem Hintergrund, die wichtige Entscheidungen der IT-
Sicherheit treffen müssen.

Teilnehmerstimmen
"The presentation was very well structured. A lot of information was provided on each
topic. Mentioned points where supported by relevant information as to why they came
to such conclusions. Keep up the excellent work. Loved the interaction between
multiple presenters, which was seamless in transition."
P. Weerdenburg, Leibniz Institut für Resilienzforschung
"Die Dozenten haben das Thema verständlich erklärt. Es war eine informative
Veranstaltung um einen Überblick zum Thema zu erhalten und erste Erkenntnisse zu
beziehen."
M. Schupp, GBG Mannheim
"Sehr gut, gerne wieder."

http://www.akademie-herkert.de/77030?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77030?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
17.02.2025 | Online
13.05.2025 | Online
24.06.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Zertifikat (bei erfolg. Prüfung) oder
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
1.595,00 € zzgl. MwSt.
1.898,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77099

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77099

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
17.02.2025 | Online
13.05.2025 | Online
24.06.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Zertifikat (bei erfolg. Prüfung) oder
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
1.595,00 € zzgl. MwSt.
1.898,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77099

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77099

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

BETRIEBLICHE/R DATENSCHUTZBEAUFTRAGTE/R

In drei Tagen zum qualifizierten und kompetenten
Datenschutzbeauftragten

Zertifikats-Lehrgang, Dauer 3 Tage

Referenten

Jonas
Haas

Dr.
Volker
Wodianka

Die Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) fordert von Geschäftsführenden die
Benennung eines betrieblichen Datenschutzbeauftragten (DSB), wenn in einem
Unternehmen 20 oder mehr Mitarbeitende mit der automatisierten Verarbeitung von
personenbezogenen Daten beschäftigt sind. Nach Art. 37 Abs. 5 DS-GVO muss die
Geschäftsführung dafür sorgen, dass der DSB über Fachwissen auf dem Gebiet des
Datenschutzrechts und der Datenschutzpraxis verfügt.

Das für die Position des Datenschutzbeauftragten notwendige Fachwissen erhalten die
Teilnehmenden innerhalb von nur 3 Tagen der Schulung „Betriebliche/r
Datenschutzbeauftrage/r“.

Ziele & Nutzen

Rechtssicher mit maximalem Praxisbezug: Anschauliche Beispiele aus der
Datenschutzpraxis vermitteln Ihrem DSB das komplette Know-how für einen
rechtssicheren Umgang mit personenbezogenen Daten, für die Organisation
im Unternehmen sowie für die sichere Umsetzung der technisch
organisatorischen Maßnahmen.
Kompakt lernen und schnell umsetzen: In nur drei Tagen erlernt der DSB das
notwendige Fachwissen. Für die schnelle Umsetzung stehen Merkblätter und
Arbeitshilfen zur Verfügung.
Qualifizierter Leistungsnachweis: Nach erfolgreich absolvierter
Abschlussprüfung erhält der DSB das Zertifikat „Betrieblicher
Datenschutzbeauftragter“.

Teilnehmerkreis

Neubestellte und etablierte Datenschutzbeauftragte, Mitarbeitende aus Revision,
Rechtsabteilungen und Organisation. Auch für externe DSB als Einführung geeignet.

Teilnehmerstimmen
"Ein sehr gutes Seminar zur sofortigen Anwendung und Umsetzung im Unternehmen."
B. Otto, KOCHINVEST GmbH + Co. Project KG
"Als angehender DSB fand ich diesen Lehrgang sehr informativ."
J. Kozlowski, Heiko A. Tarras GmbH

https://www.akademie-herkert.de/77099?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77099?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77099?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77099?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77099?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77099?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
16.01.2025 | Online
20.02.2025 | Online
06.03.2025 | Leipzig

7 weitere Termine 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 695,00 € zzgl. MwSt.
ab 827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77653

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77653

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
16.01.2025 | Online
20.02.2025 | Online
06.03.2025 | Leipzig

7 weitere Termine 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 695,00 € zzgl. MwSt.
ab 827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77653

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77653

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

DAS UPDATE IM DATENSCHUTZ 2025

Aktuelle Herausforderungen meistern und alle Neuerungen
sicher umsetzen

Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Referenten
folgen

Dr.
Till
Gerhardt

Johannes
Nicol

Der Datenschutz unterliegt ständig neuen Entwicklungen und wird immer komplexer.
Vorschriften wie der AI-Act, der Cyer Resilience Act oder auch das
Beschäftigtendatenschutz werfen vielen Unternehmen Fragen auf. Die dadurch
entstehenden Herausforderungen können bei nicht Einhalten Verstöße und
weitreichende Konsequenzen mit sich ziehen. Um diesen zu vermeiden und den
ständig wachsenden Anforderungen gerecht zu werden, ist es von Bedeutung sich
stetig auf den neusten Stand zu bringen.

Teilnehmerkreis

Datenschutzbeauftragte (intern/extern), Datenschutzassistenzen und –fachkräfte,
sowie alle Interessierten, die ihr Wissen rund um den Datenschutz praxisorientiert
vertiefen und aktualisieren wollen.

Teilnehmerstimmen
"Viele Praxisbeispiele, sehr gute Präsentation."
M. Glaser, Logistik Lernzentrum GmbH
"Das Seminar war sehr aufschlussreich."
J. Lehmann, BEDRA GmbH
"Die Referentin ist auf Fragen sehr gut eingegangen."
A. Niemeyer, Helix Software + Support GmbH

https://www.akademie-herkert.de/77653?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77653?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77653?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77653?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77653?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77653?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
28.01.2025 | Online
25.02.2025 | Online
24.03.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
355,00 € zzgl. MwSt.
422,45 € inkl. MwSt.


Produktcode
70281

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70281

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
28.01.2025 | Online
25.02.2025 | Online
24.03.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
355,00 € zzgl. MwSt.
422,45 € inkl. MwSt.


Produktcode
70281

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70281

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

DIE NEUE NIS-2-RICHTLINIE

Rechtskonforme Umsetzung der neuen Cybersecurity-
Anforderungen

Online-Live-Seminar, Dauer 4 Stunden

Referenten

Patrick
Hertle

Dr.
Volker
Wodianka

Die steigende Bedrohungslage für kritische Infrastrukturen macht es unumgänglich,
sensible Daten und Prozesse durch ein verbessertes Risikomanagement abzusichern.
Durch den Beschluss des Regierungsentwurfs zum NIS-2-Umsetzungs- und
Cybersicherheitsstärkungsgesetz (NIS2UmsuCG) im Bundeskabinett, wurde ein
weiterer wichtiger Schritt für die Erhöhung der Cybersicherheit getan.
In vier Stunden zeigt unser erfahrener Referent, wie die aktuelle NIS-2-Richtlinie
rechtskonform umzusetzen ist. Zudem bietet unser Online-Live-Seminar
Verantwortlichen aus KRITIS-Organisationen eine umfassende Vorbereitung auf die
neuen Cybersecurity-Anforderungen. 

Direkte Betroffenheit oder durch den Kunden – mit Hilfe dieses Online-Live-Seminar
könnten Cyberangriffe und Sanktionen konsequent vermieden werden!

Ziele & Nutzen

Mithilfe dieses Online-Live-Seminars…

… können die Teilnehmenden die Anforderungen der neuen NIS-2-Richtlinie
rechtskonform umsetzen.
… entwickeln die Teilnehmenden Strategien für ein individuelles
Risikomanagement.
… wissen die Teilnehmenden, wie Anlagen und Prozesse im Falle eines
Angriffes aufrechtzuerhalten sind.
… profitieren die Teilnehmenden vom Expertenwissen unseres Referenten und
können individuelle Fragen klären. 

Teilnehmerkreis

Verantwortliche aus dem Bereich der Informationssicherheit wie IT-
Sicherheitsbeauftragte sowie IT-Risk-Manager, IT-Manager, Compliance-Beauftragte,
Sicherheitsexperten, Geschäftsführer und Datenschutzbeauftragte mit dem
Schwerpunkt IT-Recht

http://www.akademie-herkert.de/70281?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70281?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70142

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70142

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70142

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70142

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

EINFÜHRUNG EINES INFORMATIONSSICHERHEITS-
MANAGEMENTSYSTEMS (ISMS)

Aufbau und Betrieb nach ISO 27001

Inhouse-Schulung, Dauer 2 Tage

Die angespannte Cyber-Bedrohungslage erfordert von Unternehmen und Behörden
zwingend ein ganzheitliches und effektives Vorgehen zum Schutz ihrer Informationen.
Denn nur wer Gefahren und Sicherheitsrisiken dauerhaft im Blick behält, kann die
notwendigen Maßnahmen zügig und effizient umsetzen und sich vor Datenverlust und
gravierenden rechtlichen, finanziellen und wirtschaftlichen Folgen schützen. Ein
Informationssicherheitsmanagementsystem (ISMS) nach ISO 27001 steuert und
optimiert systematisch Prozesse, die ein angemessenes Schutzniveau dauerhaft
gewährleisten.
In diesem Online-Seminar erfahren die Teilnehmenden, wie sie die Einführung eines
ISMS erfolgreich planen und umsetzen.

Ziele & Nutzen

Die Referenten zeigen, welche Schritte für eine optimale Vorbereitung zur
Einführung eines ISMS vorzunehmen sind.
Die Teilnehmenden erfahren konkrete Vorgehensweisen und Methoden für den
Betrieb eines ISMS nach der internationalen Norm ISO 27001.
Sie können die Leistung ihres ISMS kritisch bewerten und setzen die
erforderlichen Maßnahmen um, um ihre IT-Security fortlaufend zu optimieren
und Risiken zu minimieren.

Teilnehmerkreis

Informationssicherheitsbeauftragte, IT-Sicherheitsbeauftragte, IT-Leitung, CISOs sowie
weitere Führungskräfte und Mitarbeitende aus den Bereichen IT-
/Informationssicherheit, Datenschutz und Geschäftsführung, die für die Einführung
eines Informationssicherheitsmanagementsystems (ISMS) verantwortlich sind bzw.
daran mitwirken.

Teilnehmerstimmen
"Ich kann die Fortbildung weiterempfehlen."

"Mehr Beispiele anhand von Demo-Umgebungen"

"Sehr guter Einstieg in das Thema - weitere Auseinandersetzung (nicht nur in der
Praxis) absolut notwendig."
Arne Kaufmann, SWK AG

http://www.akademie-herkert.de/70142?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70142?wa=22167/1


DATENSCHUTZ & IT-SICHERHEIT

123

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
25.02.2025 | Online
08.04.2025 | Online
30.09.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77015

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77015

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
25.02.2025 | Online
08.04.2025 | Online
30.09.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77015

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77015

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

GRUNDLAGEN IM DATENSCHUTZ SICHER UMSETZEN

Anforderungen und Pflichten der DS-GVO für
Datenschutzbeauftragte und Führungskräfte

Online-Live-Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Ann-Christin
Bünz

Asli
Çeviker

Die aktuelle Situation hat die Digitalisierung in den Unternehmen stark beschleunigt –
und damit die Anforderungen an den Datenschutz erhöht. Alle rechtlichen Vorgaben
der Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) umzusetzen, bedeutet für viele
Unternehmen eine große Herausforderung.

Das notwendige Grundlagenwissen, um Unternehmen vor Datenschutzpannen und
Haftungsansprüchen zu schützen, erhalten angehende Datenschutzbeauftragte sowie
verantwortliche Fach- und Führungskräfte anhand zahlreicher Praxisbeispiele in
diesem Seminar.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmer kennen die relevanten datenschutzrechtlichen Vorschriften
und alle ihre Pflichten - so können sie schnell und mühelos den
Handlungsbedarf im Unternehmen ermitteln.
Die Teilnehmer können anhand eines konkreten Maßnahmenplans alle
erforderlichen Datenschutzmaßnahmen systematisch im Unternehmen
umsetzen – und nachweissicher dokumentieren.
Die Teilnehmer wissen, welche rechtlichen Konsequenzen im Falle einer
Datenschutzpanne drohen, wann das Unternehmen haftbar gemacht werden
kann und wie man Haftungsrisiken minimiert.
Die Teilnehmer erhalten eine Teilnahmebescheinigung, mit der sie ihre Fort-
und Weiterbildung gegenüber Aufsichtsbehörden, Vorgesetzten und Kunden
nachweisen können.

Teilnehmerkreis

Interne/externe Datenschutzbeauftragte, neu bestellte/zukünftige
Datenschutzbeauftragte
IT-Leitung, IT-Sicherheitsbeauftragte
Fach- und Führungskräfte mit datenschutzrechtlicher Verantwortung
Geschäftsleitung
Compliance-Beauftragte

Wenn in einem Unternehmen 20 oder mehr Mitarbeiter mit der automatisierten
Verarbeitung von personenbezogenen Daten beschäftigt sind, dann sind
Geschäftsführer gesetzlich verpflichtet: 

einen Datenschutzbeauftragten (DSB) zu benennen und 
nach Art. 37 Abs. 5 DS-GVO dafür zu sorgen,  dass der DSB über Fachwissen
auf dem Gebiet des Datenschutzrechts und der Datenschutzpraxis verfügt. 

https://www.akademie-herkert.de/77015?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77015?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77015?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77015?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77015?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77015?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
24.02.2025 | Online
20.05.2025 | Online
29.09.2025 | Online

2 weitere Termine 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Zertifikat (bei erfolg. Prüfung) oder
Teilnahmebescheinigung 
 


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
1.595,00 € zzgl. MwSt.
1.898,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77637

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77637

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
24.02.2025 | Online
20.05.2025 | Online
29.09.2025 | Online

2 weitere Termine 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Zertifikat (bei erfolg. Prüfung) oder
Teilnahmebescheinigung 
 


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
1.595,00 € zzgl. MwSt.
1.898,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77637

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77637

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

INFORMATIONSSICHERHEITSBEAUFTRAGTE/R

IT-Sicherheit schaffen und gewährleisten gemäß ISO/IEC 27001

Zertifikats-Lehrgang, Dauer 3 Tage

Referenten

Christian
Suriano

Zunehmende Digitalisierung und Globalisierung machen Unternehmen von einer
funktionierenden digitalen Infrastruktur abhängig. Doch gerade in der aktuellen Zeit
sind Unternehmen einer erhöhten Bedrohungslage aus dem Netz ausgesetzt. Deshalb
nimmt die Bedeutung der IT-Sicherheit stetig zu: Sie steht nicht nur für die Sicherung
von sensiblen Informationen oder den Schutz vor ständig neuen Gefährdungslagen,
sondern gilt als existentieller Wettbewerbsfaktor. Darüber hinaus stellt der
Gesetzgeber hohe Anforderungen an die gesamte Informationssicherheit.

Die Aus- und Weiterbildung von Informationssicherheitsbeauftragten leistet einen
wichtigen Schritt zur Absicherung vor ständig neuen Risiken und Gefahren. Das
notwendige Fachwissen, um die entscheidenden Maßnahmen zu ergreifen, vermittelt
dieser Zertifikats-Lehrgang.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden erhalten das notwendige rechtliche und fachliche
Grundlagenwissen sowie praxiserprobte Tipps, um die Maßnahmen zur IT-
Sicherheit entsprechend aller gesetzlichen Vorgaben umzusetzen.
Die Teilnehmenden kennen die Aufgaben von
Informationssicherheitsbeauftragten und wissen, wie sie gemeinsam mit der
Geschäftsführung die Ziele des Unternehmens und der IT-Sicherheit optimal
vereinbaren und verfolgen können.
Die Teilnehmenden erfahren die rechtlichen Grundlagen, wie sie ein
Informationssicherheitsmanagementsystem (ISMS) gemäß des internationalen
Standards der ISO/IEC 27001 im Unternehmen einführen, verbessern und
aufrechterhalten.

Teilnehmerkreis

Angehende Informationssicherheitsbeauftragte, IT-Projektleitung, IT-
Administratorinnen und –Administratoren, Mitarbeitende der IT-Abteilung, die IT-
Sicherheit im Unternehmen organisieren und gewährleisten müssen.
Ebenfalls interessant für die IT-Leitung.

Bitte beachten Sie, dass die IT-Leitung u. U. aufgrund von Interessenskonflikten nicht
zu Informationssicherheitsbeauftragten bestellt werden sollten.
Informationssicherheitsbeauftragte/r und IT-Sicherheitsbeauftragte/r – wo
liegt der Unterschied?
Während Informationssicherheitsbeauftragte die unternehmensweite
Informationssicherheit verantwortet, sind IT-Sicherheitsbeauftragte nur für den
Teilbereich der technischen Sicherheit der IT-Infrastruktur, Systeme und Applikationen
verantwortlich. Häufig werden die beiden Funktionen von der gleichen Person
begleitet. Im englischen Sprachgebrauch wird nicht unterschieden (Chief Information
Security Officer = CISO). In diesem Lehrgang wird das Wissen für angehende
Informationssicherheitsbeauftragte vermittelt, welches das notwendige Wissen für IT-
Sicherheitsbeauftragte miteinschließt. 

https://www.akademie-herkert.de/77637?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77637?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77637?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77637?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77637?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77637?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Zertifikat (bei erfolgreicher Prüfung)
oder Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70210

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70210

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Zertifikat (bei erfolgreicher Prüfung)
oder Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70210

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70210

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

IT-SECURITY AWARENESS TRAINING

Datensicherheit für Mitarbeitende

Inhouse-Schulung, Dauer 3 Stunden

Referenten

Clemens
Adam

Die Bedeutung von IT-Sicherheit ist in der heutigen digitalen Welt unbestreitbar.
Hackerangriffe, Phishing-Attacken und Datenlecks sind nur einige der vielen
Bedrohungen, mit denen sich Unternehmen und Organisationen täglich konfrontiert
sehen. Die sensiblen Informationen und Daten, die in diesen Organisationen
verarbeitet werden, müssen vor solchen Angriffen geschützt werden, um Schäden zu
vermeiden. Eine unverzichtbare Maßnahme dafür ist die Sensibilisierung aller
Mitarbeitenden. 

Diese Schulung nutzt eine Vielzahl von Trainingsmethoden, um den Teilnehmenden ein
grundlegendes Bewusstsein für IT-Sicherheit zu vermitteln. Im Rahmen dieser
Schulung werden verschiedene Bedrohungsarten vorgestellt und die Auswirkungen
von IT-Sicherheitsverletzungen erklärt. Teil der Schulung ist der sichere Umgang mit
mobilen Geräten und den im Firmennetzwerk vorhandenen Geräten.
 

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden
lernen, wie sie sich sowohl im beruflichen als auch im privaten Umfeld besser
vor IT-Sicherheitsverletzungen und -bedrohungen schützen können.
wissen, wie sie zur Sicherheit des Unternehmens und persönlicher Daten
beitragen und Datenverluste sowie Cyber-Angriffe minimieren können.
kennen die verschiedenen Bedrohungsarten und die Auswirkungen von IT-
Sicherheitsverletzungen.
kennen die wichtigsten gesetzlichen Grundlagen der IT-Sicherheit.
beherrschen die richtigen Maßnahmen bei Sicherheitsverstößen und
Sicherheitsvorfällen.

Teilnehmerkreis

Sämtliche Mitarbeitende mit Zugriff auf Firmeninformationen und -geräten, IT-
Personal, IT-Sicherheitsbeauftragte/Informationssicherheitsbeauftragte,
Führungskräfte

http://www.akademie-herkert.de/70210?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70210?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
30.01.2025 | Online
28.02.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70342

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70342

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
30.01.2025 | Online
28.02.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70342

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70342

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

IT-SICHERHEIT KOMPAKT
Aktuelle Risiken, Sicherheitsmaßnahmen und
Handlungsempfehlungen
Online-Live-Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Christian
Suriano

Die Angriffszahlen auf Unternehmen sind so hoch wie noch nie zu vor. Dabei stehen
nicht nur große Unternehmen im Fokus, sondern auch kleine und mittlere
Organisationen sowie staatliche Institutionen und Kommunen. So entstand im Jahr
2023 in Deutschland ein Gesamtschaden von knapp 206 Mrd. € durch
Cyberkriminalität. Darunter fallen auch Imageschäden wie negative
Medienberichtserstattung oder auch Schädigungen von IT-Systemen. 

Damit solche Auswirkungen vermieden und die IT-Sicherheit gewährleisten werden
können, vermittelt das Online-Live-Seminar alle wichtigen Informationen.
 
Ziele & Nutzen

Mit Hilfe dieses Online-Live-Seminar können die Teilnehmenden:
… die rechtlichen und regulatorischen Aspekte wie Normen und Gesetze in der
IT-Sicherheitsplanung einbeziehen.
… Informationssicherheit einschließlich ihrer Definition und der wichtigsten
Schutzziele (Vertraulichkeit, Integrität, Verfügbarkeit) verstehen und
umsetzen.
… einen strukturierten Notfall- und Wiederherstellungsplan entwickeln, um bei
Sicherheitsvorfällen schnell und effizient reagieren zu können.

Teilnehmerkreis

IT-Leitung, Informationssicherheitsbeauftragte/IT-Sicherheitsbeauftragte, IT-
Administratorinnen und –Administratoren, Führungskräfte mit
informationstechnologischem Hintergrund, die wichtige Entscheidungen der IT-
Sicherheit treffen müssen

Dieses Angebot richtet sich ausschließlich an Unternehmen, öffentliche Verwaltung,
Selbstständige und Freiberufler.
 

http://www.akademie-herkert.de/70342?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70342?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70027

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70027

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70027

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70027

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

IT-VERTRAGSRECHT

IT-Verträge sicher und erfolgreich gestalten, bewerten und
abschließen

Online-Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Anna
Flor

Jan
Morgenstern

IT-Verträge halten für die Beteiligten viele Herausforderungen bereit: Sie müssen
einerseits alle Aufgaben, Interessen sowie die jeweiligen Rechte und Pflichten
angemessen regeln und andererseits Freiraum für den dynamischen und agilen
Charakter von IT-Projekten ermöglichen. Auseinanderfallende Vorstellungen über die
vereinbarten Leistungen führen sonst schnell zu zeitlichem Verzug, überschrittenen
Budgets und nicht selten sogar zum Scheitern des gesamten Projekts. 
Wie man flexible und gleichzeitig rechtssichere IT-Verträge mit klarer
Leistungsbeschreibung vereinbart, erfahren die Teilnehmenden im Seminar IT-
Vergaberecht.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden erhalten einen Überblick über den Aufbau und die Inhalte
der unterschiedlichen Vertragstypen im IT-Bereich, sowohl aus der Sicht von
Auftraggebenden als auch von Auftragnehmenden 
Sie gewinnen Sicherheit in Verhandlungen, indem sie Risiken vermeiden und
Schwachstellen rechtzeitig erkennen.
Wertvolle Tipps und Hilfestellungen für die Zusammenarbeit in IT-Projekten
helfen zukünftig dabei, Vertragsverhandlungen innerhalb des geplanten Zeit-
und Kostenrahmes erfolgreich abzuschließen.

Teilnehmerkreis

Alle Fach- und Führungskräfte, die bei der Gestaltung von IT-Verträgen mitwirken, wie
bspw. aus den Bereichen IT-Leitung, IT-Einkauf, IT-Vertrieb, Lizenzmanagement,
Compliance sowie Rechtsabteilungen und Steuerabteilungen; Informations- und IT-
Sicherheitsbeauftragte.
Außerdem Mitarbeitende aus IT-Beratungen, Systemhäusern, Softwareherstellern und
IT-Services.
Die Schulung ist auch für Nichtjuristinnen und Nichtjuristen geeignet.

Teilnehmerstimmen
"Sehr gutes, hilfreiches Seminar mit einem für einen Juristen erstaunlich frischen
Referenten."

http://www.akademie-herkert.de/70027?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70027?wa=22167/1


DATENSCHUTZ & IT-SICHERHEIT

128

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
27.02.2025 | Online
22.05.2025 | Online
30.10.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77426

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77426

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
27.02.2025 | Online
22.05.2025 | Online
30.10.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77426

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77426

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

IT-WISSEN FÜR DATENSCHUTZBEAUFTRAGTE UND
ENTSCHEIDER/-INNEN

Technische Herausforderungen im Datenschutz kennen,
verstehen und bewältigen

Online-Live-Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Jan
Fischer

Aufgrund der rasch zunehmenden Digitalisierung ist Datenschutz aktuell wichtiger
denn je. Um die hohen Anforderungen der Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) an
die technische Sicherheit der personenbezogenen Daten korrekt umzusetzen,
benötigen Datenschutzverantwortliche ausreichend technisches Know-how. Nur so
können sie die IT-Sicherheit richtig einschätzen und gemeinsam mit der IT-Abteilung
die entscheidenden Maßnahmen zum Schutz der Unternehmensdaten ergreifen. 
Der Experte vermittelt an nur einem Tag alle relevanten Grundlagen der
Informationstechnologie.

Ziele & Nutzen

IT-Fachkenntnisse: Die wichtigsten IT-Begriffe sind den
Teilnehmenden vertraut. Sie haben ein solides Verständnis für die IT-Prozesse
in ihrem Unternehmen und kennen die typischen Angriffsszenarien und
Absicherungsmaßnahmen.
Effektive Zusammenarbeit: Die Teilnehmenden sind in der Lage kompetent
mit der IT-Abteilung zu kommunizieren, damit sie ihre Ziele im Datenschutz
optimal platzieren und geeignete Schutzvorkehrungen treffen können.
Rechtliche Sicherheit: Die Teilnehmenden dokumentieren alle technisch-
organisatorischen Maßnahmen (TOM) korrekt und gewährleisten so die
rechtskonforme Verarbeitung der personenbezogenen Daten in Ihrem
Unternehmen.

Teilnehmerkreis

Neu bestellte und erfahrene, interne und externe Datenschutzbeauftragte,
Datenschutzkoordinatorinnen und -koordinatoren, Geschäftsführung sowie Fach- und
Führungskräfte mit datenschutzrechtlicher Verantwortung, Compliance-Beauftragte,
Mitarbeitende aus dem Bereich Risikomanagement und Betriebsräte.

Teilnehmerstimmen
"würde/werde ich weiterempfehlen"

"sehr gutes Seminar ! Die Inhalte sind sehr hilfreich und man kann sie schnell in der
Praxis umsetzen."
C. Schumann, Lebenshilfe Hamm e.V.
"Ich fand die Weiterbildung sehr gut - Kapitel 5 wurde mir etwas zu schnell
durchgegangen, aber ansonsten konnte ich viel mitnehmen."

https://www.akademie-herkert.de/77426?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77426?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77426?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77426?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77426?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77426?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70055

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70055

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70055

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70055

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

MASSNAHMEN ZUM SCHUTZ VOR CYBER BEDROHUNGEN

Vor Angriffen schützen, Strategien vorbereiten und im Notfall
richtig reagieren

Online-Live-Seminar, Dauer 1 Tag

In Zeiten der rasch voranschreitenden Digitalisierung und der unsicheren
weltpolitischen Lage ist die Gefahr durch Cyber-Angriffe so hoch wie noch nie.
Angreifer nutzen Sicherheitslücken in Unternehmen als Einfallstore. Dabei spielt die
Unternehmensgröße kaum mehr eine Rolle: Zunehmend geraten auch kleine und
mittelständische Unternehmen (KMU) ins Visier, denn ihre IT-Systeme sind selten so
effektiv geschützt wie die von Konzernen. Zudem laufen Angriffe mehr und mehr
automatisiert ab und lassen sich dadurch noch schwieriger verhindern.
Daher gilt es für alle Unternehmen, ihre IT-Sicherheit zu optimieren und auf einen
möglichen Angriff vorbereitet zu sein. Die notwendigen Maßnahmen vermittelt dieses
Seminar.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden können die entscheidenden Maßnahmen vornehmen,
damit sie aufkommende Cyberbedrohungen frühzeitig erkennen und auf
aktuelle Angriffsvektoren vorbereitet sind.
Die Expertin bzw. der Experte zeigt, wie ein Business Continuity Management
(BCM) implementiert werden kann, um einen möglichst störungsfreien Betrieb
im Unternehmen zu gewährleisten.
Die Teilnehmenden erfahren, wie sie bei einem Angriff richtig reagieren und
welche Notfallmaßnahmen Schritt für Schritt vorzunehmen sind.

Teilnehmerkreis

IT-Leitung, IT-Sicherheitsbeauftragte/Informationssicherheitsbeauftragte, IT-
Administratorinnen und -Administratoren und Führungskräfte mit
informationstechnologischem Hintergrund, die wichtige Entscheidungen der IT-
Sicherheit treffen müssen.

Teilnehmerstimmen
"Gutes und informatives Seminar, das einige Punkte die man nicht so direkt auf dem
Schirm hat wieder aus der Versenkung geholt hat.
Das Schulungsmaterial könnte ruhig umfangreicher sein!
Vielen Dank."
M. Schlarb, Pfefferkorn & Co GmbH
"Würde ich weiter empfehlen."
J. van der Brug, OMMIT GmbH
"Sehr informativ und nützlich"

http://www.akademie-herkert.de/70055?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70055?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70141

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70141

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70141

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70141

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

MICROSOFT 365 RECHTSSICHER EINSETZEN

Rechtliche Problemfelder und Lösungsansätze für die
datenschutzkonforme Nutzung

Online-Live-Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Jan
Morgenstern

Die Nutzung von Microsoft 365 gilt in vielen Unternehmen und Behörden bereits als
etablierter Standard. Trotzdem steht Microsoft 365 bei Aufsichtsbehörden und
Datenschützern unter starker Kritik. Das liegt vor allem an der intransparenten
Datennutzung durch Microsoft sowie der Speicherung personenbezogener Daten und
deren Drittstaatenübermittlung.
In diesem Seminar erfahren die Teilnehmenden, welche risikominimierenden
Maßnahmen sie umsetzen müssen, um einen möglichst rechtssicheren Einsatz von
Microsoft 365 gewährleisten zu können.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden erhalten einen Überblick über die Anforderungen aus Sicht
des Datenschutzes und der Informationssicherheit beim Einsatz von Microsoft
365.
Die Expertin bzw. der Experte erklärt die problematischen Funktionen, Risiken
und Gefahren sowie die entscheidenden Lösungsansätze, um den Einsatz von
Microsoft 365 so sicher wie möglich zu gestalten.
Konkrete Handlungsempfehlungen und Praxistipps helfen den Teilnehmenden
bei der Umsetzung der nötigen Maßnahmen in ihrem Unternehmen bzw. in
ihrer Behörde.

Teilnehmerkreis

IT-Leitung, IT-Administratorinnen und -Administratoren, Datenschutzbeauftragte,
Informationssicherheitsbeauftragte, Geschäftsführung und Mitarbeitende von
Rechtsabteilungen und weiteren Abteilungen, die für den Einsatz von Microsoft 365
verantwortlich sind.

Teilnehmerstimmen
"Werde ich gerne weiter empfehlen! Dankeschön!"

"Gesamtbeurteilung sehr gut.
Tool, Referent, die Art und Weise der Durchführung und auch die Dauer mit Pausen
waren m. E. sehr gut"
S. Linke, Julius Glatz GmbH
"Ich konnte für mich viel mitnehmen bzw vertiefen, insoweit war die Weiterbildung
runum in Ordnung."

http://www.akademie-herkert.de/70141?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70141?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77531

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77531

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77531

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77531

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

MITARBEITENDENSCHULUNG IM DATENSCHUTZ

Mitarbeitende fit machen für DS-GVO

Inhouse-Schulung, Dauer 60 Minuten

Referenten

Dr.
Till
Gerhardt

Dr.
Volker
Wodianka

Gemäß Art. 39 der neuen Datenschutzgrundverordnung müssen
Datenschutzbeauftragte die Mitarbeitenden in ihrem Unternehmen regelmäßig auf den
aktuellen Stand im Datenschutz bringen. Mit dieser Inhouse-Schulung erfüllen
Verantwortliche ihre Aufgabe und bringen so alle Mitarbeitenden auf einen
einheitlichen Wissensstand.

Ziele & Nutzen

 

Erfüllung der Informationspflicht gem. Art. 39 DS-GVO – dokumentiert durch
eine Teilnahmebescheinigung mit genauer Listung der Inhalte
Berücksichtigung individueller Themenschwerpunkte im Unternehmen
Einheitlicher Wissensstand aller Teilnehmenden
Geschützter Rahmen für Diskussionen und Rückfragen

 

Teilnehmerkreis

Mitarbeitende aller Bereiche und Hierarchieebenen

http://www.akademie-herkert.de/77531?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77531?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
16.10.2025 | Online


Uhrzeit
09:00 Uhr - 17:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung 

Sie erwerben folgende VDSI-Punkte:


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77984

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77984

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
16.10.2025 | Online


Uhrzeit
09:00 Uhr - 17:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung 

Sie erwerben folgende VDSI-Punkte:


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77984

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77984

10. JAHRESTAGUNG ELEKTROSICHERHEIT

Aktuelle Entwicklungen aus dem Jahr 2024 und ein Blick in die
Zukunft der Elektrosicherheit

Online-Live-Tagung, Dauer 1 Tag

Referenten

Dipl.-Ing.
Karl
Donath

Dipl.-Ing.
Heinz-Josef
Jansen

Benjamin
Stiltz

Die Verantwortung als Elektrofachkraft ist groß: Die Verantwortlichen sind verpflichtet
die aktuellen Anforderungen aus den Vorschriften und Regelwerken zu kennen und zu
erfüllen. Die Neuregelungen aus der novellierten BetrSichV und den DGUV Vorschriften
bringen damit wesentliche Änderungen für die tägliche Arbeit. Dies betrifft auch die
Vorgaben zum sicheren Betrieb und zur Prüfung elektrischer Arbeitsmittel und
Anlagen. 

Auch 2025 möchte unser hochkarätiges Expertenteam wieder ein Update im Bereich
der Elektrosicherheit geben und dabei unterstützen, wie alle notwendigen Vorschriften
korrekt umgesetzt werden.

Ziele & Nutzen

An nur einem Tag erhalten die Teilnehmenden ein kompaktes Update für die
Elektrosicherheit im Betrieb.
Unser Expertenteam zeigt aktuelle Neuerungen in Recht und Praxis und
bietet einen kompletten Überblick – das passende Know-How wird geboten.
Wir zeigen Prüfungen und Messungen an elektrischen Geräten und Anlagen
nach den aktuellen Standards.
Durch spezielle Fachthemen vertiefen die Teilnehmenden ihr Grundwissen und
erhalten neue Impulse für ihre tägliche Arbeit. 

Teilnehmerkreis

Elektrofachkräfte (vEFK, EFK, EFKffT), -meister/innen, -techniker/innen und -
gesellen/innen, Betriebselektriker/innen, elektrotechnisch unterwiesene Personen, mit
Prüfungen beauftragte und befähigte Personen, Sicherheitsfachkräfte und -
beauftragte, alle für die Elektrosicherheit verantwortlichen Personen.

Teilnehmerstimmen
"Hat mir für meinen persönlichen, täglichen Arbeitsbereich sehr geholfen!"
R. Sachsenhausen, Rhomberg Bahntechnik GmbH
"Sehr umfangreich und kompakt."
D. Schramm, Erzgebirge Trinkwasser GmbH ETW
"Fachlich gut aufgebautes Seminar!"
F. Werner, Bharat Forge Aluminiumtechnik GmbH

http://www.akademie-herkert.de/77984?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77984?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung) oder Zertifikat (bei
erfolgreicher Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70103

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70103

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung) oder Zertifikat (bei
erfolgreicher Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70103

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70103

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

ARBEITEN UNTER SPANNUNG (AUS)

Ausbildung nach DIN VDE 0105-100 und DGUV Regel 103-011

Inhouse-Schulung, Dauer 2 Tage

Referenten

Timo
Becker

Reinhard
Best

Dogucan
Cevik

Christian
Dalheimer

Markus
Fehlauer

Andreas
Feigl

Hendrik
Hinz

Ranjit
Joson

Adrian
Mahler

Benjamin
Stiltz

Das Arbeiten unter Spannung unterliegt besonderen Anforderungen, die in der DGUV-
Regel 103-011 explizit beschrieben werden. 
Laut Gesetzgeber hat der Unternehmer dafür zu sorgen, dass Arbeiten unter Spannung
nur von befähigtem Personal durchgeführt werden. Neben dem Erwerb von
theoretischen Kenntnissen muss hierzu auch eine praktische Ausbildung erfolgen. Mit
dieser zweitägigen Schulung erwerben die Teilnehmer bei erfolgreichem Abschluss die
Befähigung für das Arbeiten unter Spannung und einen AuS-Pass.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmer 
erwerben systematisch die notwendigen Kenntnisse für das Arbeiten unter
Spannung und lernen die aktuellen Vorschriften und Normen nach DIN VDE
0105-100 und DGUV Regel 103-011 richtig anzuwenden.
erlangen mittels praktisch durchgeführter Arbeiten unter Anleitung und
Aufsicht unseres Experten Handlungssicherheit und Routine unter praxisnahen
Bedingungen beim Arbeiten unter Spannung.
erhalten nach erfolgreicher Lernerfolgskontrolle einen schriftlichen
Qualifikationsnachweis für die Befähigung. Teilnehmer erhalten zusätzlich bei
erfolgreicher Lernerfolgskontrolle und praktischer Prüfung nach Ermessen
unseres Experten einen AuS-Pass.

Teilnehmerkreis

Die Anzahl der Teilnehmenden ist auf max. 8 begrenzt, um ausreichend praktische
Übungsmöglichkeiten sicherzustellen.

Die Teilnehmenden haben die Qualifikation zur Elektrofachkraft (EFK) und mindestens
2 Jahre Berufserfahrung im Unternehmen.

Teilnehmerstimmen
"Die Schulung war gut gestaltet und es wurde auf die Fragen eingegangen"
M. Pecher, Stadtwerke Fürstenfeldbruck GmbH

http://www.akademie-herkert.de/70103?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70103?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Qualifikationsnachweis zur
befähigten Person für die Prüfung
elektrischer Arbeitsmittel


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77987

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77987

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Qualifikationsnachweis zur
befähigten Person für die Prüfung
elektrischer Arbeitsmittel


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77987

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77987

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

BEFÄHIGTE PERSON ZUR PRÜFUNG VON ELEKTRISCHEN
ARBEITSMITTELN

Erhalt der erforderlichen Fachkenntnisse gem. BetrSichV

Inhouse-Schulung, Dauer 2 Tage

Referenten

Timo
Becker

Reinhard
Best

Dogucan
Cevik

Olaf
Dacke

Christian
Dalheimer

Markus
Fehlauer

Hendrik
Hinz

Ranjit
Joson

Adrian
Mahler

Benjamin
Stiltz

Alle Unternehmen, in denen elektrische Anlagen und Betriebsmittel verwendet werden,
sind von der Pflicht des Gesetzgebers zur regelmäßig wiederkehrenden Prüfung
betroffen! Um sich die kostspielige externe Vergabe der Prüfungen zu sparen,
vermittelt unser Fachexperte allen Teilnehmern, die über eine abgeschlossene
elektrotechnische Ausbildung und Erfahrungen im Umgang mit elektrischen
Arbeitsmitteln und Prüfgeräten verfügen, in nur zwei Tagen die hierfür notwendige
Qualifikation.
 

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden erwerben systematisch die notwendigen Kenntnisse für
die Prüfung elektrischer Arbeitsmittel und lernen die aktuellen Vorschriften,
Regeln und Normen richtig anzuwenden. 
Mit messtechnischen Praxisübungen an realen Prüflingen werden
Prüfablauf, Auswertung und Dokumentation erlernt. Um den Lernerfolg zu
erhöhen, können eigene Messgeräte verwendet werden. 
Nach erfolgreich absolvierter Lernerfolgskontrolle die Teilnehmenden einen
Qualifikationsnachweis als Grundlage für eine Befähigung gem. § 2 Abs. 7
BetrSichV und TRBS 1203.

Teilnehmerkreis

Elektrotechniker/-innen, Elektromeister/-innen, Elektrogesellen/-innen,
Elektroingenieure/-innen, Elektrofachkräfte.

Eine elektrotechnisch unterwiesene Person (EuP) darf diese Prüfungen nicht
eigenständig und rechtsverbindlich durchführen.

Teilnehmerstimmen
"Bester Workshop für Elektrofachkräfte, sehr gut gestaltet, weiter so!"
L. Baier, K.I.B. GmbH

http://www.akademie-herkert.de/77987?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77987?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
10.02.2025 | Online
31.03.2025 | Köln
12.05.2025 | Online

5 weitere Termine 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung

Sie erwerben folgende VDSI-Punkte:


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 1.195,00 € zzgl. MwSt.
ab 1.422,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77970

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77970

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
10.02.2025 | Online
31.03.2025 | Köln
12.05.2025 | Online

5 weitere Termine 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung

Sie erwerben folgende VDSI-Punkte:


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 1.195,00 € zzgl. MwSt.
ab 1.422,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77970

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77970

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

DIE VERANTWORTLICHE ELEKTROFACHKRAFT (VEFK)

Rechtsgrundlagen, Aufgaben und Pflichten in der betrieblichen
Praxis

Seminar, Dauer 2 Tage

Referenten

Timo
Becker

Reinhard
Best

Dogucan
Cevik

Christian
Dalheimer

Markus
Fehlauer

Hendrik
Hinz

Dipl.-Ing.
Heinz-Josef
Jansen

Ranjit
Joson

Adrian
Mahler

Benjamin
Stiltz

Jedes Unternehmen mit elektrotechnischem Betriebsteil ist verpflichtet, eine
verantwortliche Elektrofachkraft (vEFK) zu benennen. Können Unternehmer, bzw. die
unterstellten Führungskräfte dieser speziellen Fach- und Führungsverantwortung nicht
nachkommen, muss eine geeignete Elektrofachkraft zur vEFK bestellt werden. Mit Hilfe
des Praxisseminars „Die verantwortliche Elektrofachkraft (vEFK)“ können
Unternehmen sich die kostspielige Beauftragung von externen Fachkräften sparen und
ihre eigenen Mitarbeitenden umfassend für die Fach- und Führungsaufgaben einer
vEFK qualifizieren.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden erlernen die gültige Rechtslage und handeln nach den
Pflichten und Aufgaben gemäß VDE 0105, DGUV Vorschrift 1 und 3 (ehem.
BGV A1 und BGV A3) sowie TRBS 1203.
Außerdem organisieren sie den kompletten Elektrobereich ihres Unternehmens
rechtssicher und erfüllen ihre Auswahlverantwortung des elektrotechnischen
Personals effizient.
Sie delegieren und beaufsichtigen bspw. die Prüfung von Arbeitsmitteln und
deren Dokumentation, erstellen Arbeits- und Betriebsanleitungen, erkennen
potentielle Gefahren, veranlassen geeignete Schutzmaßnahmen und
unterweisen ihre Mitarbeitenden gezielt und das alles intern, effektiv und
vorschriftsgemäß.

Teilnehmerkreis

Verantwortliche Elektrofachkräfte und Elektrofachkräfte, die sich auf einen Einsatz als
vEFK vorbereiten: Elektroingenieure/-innen, Elektromeister/-innen, Elektrotechniker/-
innen, Sicherheitsingenieure/-innen, Sicherheitsfachkräfte, Anlagenverantwortliche,
Geschäftsführer/-innen mit elektrotechnischer Vorbildung und als externe vEFK
bestellte Dienstleister/-innen für Elektrosicherheit.

https://www.akademie-herkert.de/77970?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77970?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77970?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77970?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77970?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77970?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
30.01.2025 | Online
18.02.2025 | Online
10.04.2025 | Online

4 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung

Für die Teilnahme an diesem
Seminar erhalten Sie 2 VDSI-Punkte
Arbeitsschutz.


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70167

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70167

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
30.01.2025 | Online
18.02.2025 | Online
10.04.2025 | Online

4 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung

Für die Teilnahme an diesem
Seminar erhalten Sie 2 VDSI-Punkte
Arbeitsschutz.


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70167

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70167

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

ELEKTROTECHNISCHE PRÜFUNG VON LADEINFRASTRUKTUR

Die Regelungen der DGUV 3+4 und DIN VDE kennen und sicher
umsetzen

Online-Live-Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Reinhard
Best

Dogucan
Cevik

Markus
Fehlauer

Hendrik
Hinz

Adrian
Mahler

Benjamin
Stiltz

Elemente der Ladeinfrastruktur werden gemäß DGUV Vorschrift 3 als ortsfeste
elektrische Anlagen und Betriebsmittel eingestuft. Entsprechend unterliegen
Ladestationen, Wallboxen, Ladesäulen und Ladekabel den Regelungen und
Prüfpflichten nach DIN VDE 0100-722, IEC 61851-1, DIN VDE 0105-100, DIN VDE
0100-600, der DGUV 3+4 und DGUV Information 203-072 und der VdS 3471. Mit
diesem eintägigen Seminar kommen alle Teilnehmer ihrer gesetzlichen Pflicht zum
Erhalt und Ausbau der erforderlichen Fachkunde nach, um weiterhin rechtssicher
Ladeinfrastruktur zu prüfen.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmer:
kennen die aktuell gültigen Regelungen zur Prüfung von Ladeinfrastruktur. 
erhalten die erforderlichen Fachkenntnisse zur Prüfung, wissen welche
Prüfungen notwendig sind und wer im Unternehmen prüfen darf.
gewinnen Entscheidungssicherheit und kommen den gesetzlichen
Verpflichtungen rechtssicher nach.
kommen ihrer Weiterbildungspflicht zum Erhalt und Ausbau der erforderlichen
Fachkunde nach.

Teilnehmerkreis

Elektrofachkräfte (EFK), Elektroingenieure, -techniker, -meister, -gesellen,
Elektrofachkräfte für festgelegte Tätigkeiten (EFKffT), verantwortliche
Elektrofachkräfte (vEFK)

Teilnehmerstimmen
"Tolle Veranstaltung, sehr gute Abwicklung, sehr freundlicher und gut erreichbarer
Kontakt.
Gerne jederzeit wieder."

"Gut, Praxisbezogen."
D. Sander, BayWa r.e.
"Inhaltlich sowie personell ein voller Erfolg. Als Tipp würde ich ein besseres Microphon
empfehlen da der etwas blecherne klang auf Dauer etwas anstrengend ist."

https://www.akademie-herkert.de/70167?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70167?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70167?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70167?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70167?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70167?wa=22167/1


ELEKTROSICHERHEIT & ELEKTROTECHNIK

138

 0 82 33 3 81-1 23


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77973

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77973

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77973

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77973

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

JAHRESUNTERWEISUNG FÜR ELEKTROTECHNISCHES
PERSONAL

Sicherheitsunterweisung gem. DGUV Vorschrift 1 und DIN VDE
0105-100 inkl. Erhalt und Ausbau der erforderlichen Fachkunde

Inhouse-Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Hans-Jörg
Bauer

Timo
Becker

Reinhard
Best

Dogucan
Cevik

Olaf
Dacke

Christian
Dalheimer

Markus
Fehlauer

Andreas
Feigl

Hendrik
Hinz

Oliver
Häringer

Ranjit
Joson

Christian
Lutz

Adrian
Mahler

Gerd
Rehrmann

Benjamin
Stiltz

Eugen
Stremel

Der Gesetzgeber verpflichtet Unternehmen zur jährlichen Sicherheitsunterweisung des
elektrotechnischen Personals (z. B. Elektrofachkräfte und elektrotechnisch
unterwiesene Personen). Denn bei Arbeitsunfällen wird sofort geprüft, ob dies
rechtzeitig und ausreichend getan wurde. Wäre es da nicht enorm hilfreich, wenn mit
der Unterweisung kein Aufwand entsteht und die Mitarbeiter zeitgleich auch noch die
erforderliche Fachkunde aufrechterhalten

Ziele & Nutzen

Unternehmen erfüllen ihre Pflicht zur Unterweisung nach § 12 ArbSchG, § 12
BetrSichV, § 4 DGUV Vorschrift 1 und DIN VDE 0105-100 sowie zum Erhalt und
Ausbau der Fachkunde ihres Personals.
Verantwortliche sparen sich aufwendiges Recherchieren, Organisieren und
Präsentieren. Wir führen die Sicherheitsunterweisung durch und bringen das
Fachwissen auf den aktuellen Stand.
Die Teilnehmer werden für die Gefahr von Elektrounfällen sensibilisiert und mit
der entsprechenden Fachkunde qualifiziert – dadurch reduziert sich das
Haftungsrisiko für das Unternehmen auf ein Minimum.

Teilnehmerkreis

Elektrofachkräfte (EFK), Elektroingenieure, -techniker, -meister, -gesellen,
Elektrofachkräfte für festgelegte Tätigkeiten (EFKffT), verantwortliche
Elektrofachkräfte (vEFK), Elektrotechnisch unterwiesene Personen (EuP) und mit der
Prüfung elektrischer Arbeitsmittel befähigte und beauftragte Personen.

http://www.akademie-herkert.de/77973?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77973?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung oder
Zertifikat (bei erfolgreicher Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70104

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70104

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung oder
Zertifikat (bei erfolgreicher Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70104

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70104

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

JÄHRLICHE SICHERHEITSUNTERWEISUNG FÜR DAS ARBEITEN
UNTER SPANNUNG (AUS)

Erhalt der Fachkunde gemäß DIN VDE 0105-100 und DGUV Regel
103-011

Inhouse-Schulung, Dauer 1 Tag

Referenten

Timo
Becker

Reinhard
Best

Dogucan
Cevik

Christian
Dalheimer

Markus
Fehlauer

Andreas
Feigl

Hendrik
Hinz

Ranjit
Joson

Adrian
Mahler

Benjamin
Stiltz

Das Arbeiten unter Spannung unterliegt speziellen Anforderungen, die in der DGUV-
Regel 103-011 explizit beschrieben werden.
Die Gesetzgebung schreibt Unternehmen vor, dass Arbeiten unter Spannung nur von
befähigtem Personal durchgeführt werden darf. Hierzu muss außerdem regelmäßig
eine Auffrischung der entsprechenden Kenntnisse erfolgen. Mit der eintägigen
Schulung „Jährliche Sicherheitsunterweisung für das Arbeiten unter Spannung (AUS)
kommen die Teilnehmenden ihrer Pflicht zum Erhalt der Fachkunde für das Arbeiten
unter Spannung nach und erhalten die Gültigkeit ihres AuS-Passes.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden 
frischen die notwendigen Kenntnisse für das Arbeiten unter Spannung auf und
erhalten Updates zu den aktuellen Vorschriften und Normen nach DIN VDE
0105-100 und DGUV Regel 103-011 
erhalten nach erfolgreicher Lernerfolgskontrolle einen schriftlichen
Qualifikationsnachweis. Teilnehmende verlängern zusätzlich bei erfolgreicher
Lernerfolgskontrolle ihren AuS-Pass.

Teilnehmerkreis

Die Anzahl der Teilnehmenden ist auf max. 12 begrenzt. Bei zusätzlichen praktischen
Übungen, begrenzt sich die Anzahl der Teilnehmenden auf max. 8.

Die Teilnehmenden haben die Qualifikation zur Elektrofachkraft (EFK) und mindestens
2 Jahre Berufserfahrung im Unternehmen und haben bereits die Fachkunde für das
Arbeiten unter Spannung erworben.

http://www.akademie-herkert.de/70104?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70104?wa=22167/1
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Termin und Ort
27.03.2025 | Online
15.05.2025 | Online
15.10.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 575,00 € zzgl. MwSt.
ab 684,25 € inkl. MwSt.


Produktcode
70324

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70324

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
27.03.2025 | Online
15.05.2025 | Online
15.10.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 575,00 € zzgl. MwSt.
ab 684,25 € inkl. MwSt.


Produktcode
70324

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70324

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

JÄHRLICHE UNTERWEISUNG FÜR EUP
Auffrischung gem. DGUV Vorschrift 1 und DIN VDE 0105-100
inklusive Erhalt und Ausbau der erforderlichen Fachkunde
Online-Live-Lehrgang, Dauer 1 Tag

Referenten

Reinhard
Best

Christian
Lutz

Alle elektrotechnisch unterwiesenen Personen unterliegen der jährlichen
Unterweisungspflicht laut DGUV Vorschrift 1. Nach § 4 müssen sie mindestens einmal
jährlich über den Sicherheits- und Gesundheitsschutz sowie insbesondere über
Gefährdungen und Unfallverhütungsmaßnahmen unterweisen werden. Außerdem
müssen EuPs ihre Kenntnisse regelmäßig auffrischen, um ihre Fachkunde zu erhalten.  
Ziele & Nutzen

Die Unterweisungspflicht gemäß Arbeitsschutzgesetz §12 Absatz 1-2 und
DGUV Vorschrift 1 wird erfüllt 
Die EuPs frischen ihr Wissen im Bereich der Gefährdungsbeurteilung und
Unfallverhütung sowie der Erste-Hilfe-Maßnahmen auf und können im Ernstfall
schnell und richtig reagieren. So entlasten sie zusätzlich die zuständigen
Elektrofachkräfte
Die Teilnehmenden erhalten zur Dokumentation eine Teilnahmebescheinigung
und ein Zertifikat bei bestandener Lernerfolgskontrolle 

Teilnehmerkreis

Alle Personen, welche die Ausbildung zur elektrotechnisch unterwiesenen Person
bereits absolviert haben und die sich in elektrischen Betriebsbereichen oder
Betriebsräumen aufhalten oder unter Leitung und Aufsicht an oder mit
elektrotechnischen Arbeitsmitteln arbeiten. 
Insbesondere: Hausmeister/-innen, Haus-, Betriebs- und Servicetechniker/-innen,
Schlosser/-innen, Anlagenführer/-innen, Maschinenbediener/-innen, Werkzeugmacher/-
innen, Mechaniker/-innen, Tischler/-innen, Gas,-Wasserinstallateure und
installateurinnen, Heizungsbauer/-innen und Sicherheitsbeauftragte. 
 

https://www.akademie-herkert.de/70324?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70324?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70324?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70324?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70324?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70324?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
11.02.2025 | Online
25.03.2025 | Berlin
07.05.2025 | Online

5 weitere Termine 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung als
Nachweis über die erworbene
Fachkunde

Sie erwerben folgende VDSI-Punkte:


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 695,00 € zzgl. MwSt.
ab 827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77951

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77951

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
11.02.2025 | Online
25.03.2025 | Berlin
07.05.2025 | Online

5 weitere Termine 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung als
Nachweis über die erworbene
Fachkunde

Sie erwerben folgende VDSI-Punkte:


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 695,00 € zzgl. MwSt.
ab 827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77951

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77951

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

PRÜFUNG ORTSFESTER ELEKTRISCHER ANLAGEN UND
MASCHINEN, EINSCHLIESSLICH WIEDERHOLUNGSPRÜFUNG

Die Regelungen der DIN VDE 0100-600, 0105-100 und 0113
kennen und sicher umsetzen

Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Hans-Jörg
Bauer

Timo
Becker

Reinhard
Best

Dogucan
Cevik

Christian
Dalheimer

Dipl.-Ing.
Karl
Donath

Markus
Fehlauer

Hendrik
Hinz

Oliver
Häringer

Ranjit
Joson

Adrian
Mahler

Benjamin
Stiltz

Eugen
Stremel

Alle Unternehmen, die ortsfeste elektrische Anlagen und Maschinen betreiben, sind
von der Prüfpflicht und den Regelungen der DIN VDE 0100-600 und DIN VDE 0105-100
betroffen. Diese Regelungen sind Grundlage für die Wiederholungsprüfungen, zu
denen Gesetzgeber und Unfallversicherer verpflichten. Mit der Teilnahme an diesem
Seminar kommen alle Teilnehmer zudem ihrer gesetzlichen Weiterbildungspflicht zum
Erhalt und Ausbau der erforderlichen Fachkunde nach.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmer kennen die Neuregelungen sowie aktuellen Vorgaben und
wissen, was bei der Prüfung ortsfester elektrischer Anlagen und Maschinen zu
beachten ist.
Die Teilnehmer erhalten die erforderlichen fachlichen Kenntnisse und wissen,
wer, was, wie zu prüfen hat und meistern so alle aktuellen Anforderungen.
Die Teilnehmer gewinnen Entscheidungssicherheit und kommen den
gesetzlichen Verpflichtungen rechtssicher nach.
Die Teilnehmer erfüllen ihre Weiterbildungspflicht zum Erhalt und Ausbau der
erforderlichen Fachkunde.

Teilnehmerkreis

Elektrofachkräfte (EFK), Elektroingenieure, -techniker, -meister, -gesellen,
Elektrofachkräfte für festgelegte Tätigkeiten (EFKffT), verantwortliche
Elektrofachkräfte (vEFK), Elektrotechnisch unterwiesene Personen (EuP) und mit der
Prüfung elektrischer Arbeitsmittel befähigte und beauftragte Personen in
Dienstleistungs-, Verwaltungs-, Handwerks-, Bau- und Industrieunternehmen.

 

https://www.akademie-herkert.de/77951?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77951?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77951?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77951?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77951?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77951?wa=22167/1
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Teilnehmerstimmen
"Volle Zufriedenheit, sehr gute Fachkompetenz! Die eigene Fachkompetenz und
Entscheidungssicherheit wurde optimiert bzw. gesteigert!"
G. Dick, Stadt Solingen
"Großer Erfahrungsaustausch, wertvolle neue Infos!"
A. Waldinger, AURA GmbH & Co. KG
"Sehr großer Nutzen, um zu überprüfen, ob in unserem Unternehmen alle Prüfungen
richtig gelaufen sind."
M. Schröder, Benteler JIT Düsseldorf GmbH & Co. KG
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
12.02.2025 | Online
26.03.2025 | Berlin
08.05.2025 | Online

5 weitere Termine 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung als
Nachweis über die erworbene
Fachkunde

Sie erwerben folgende VDSI-Punkte:


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 695,00 € zzgl. MwSt.
ab 827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77952

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77952

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
12.02.2025 | Online
26.03.2025 | Berlin
08.05.2025 | Online

5 weitere Termine 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung als
Nachweis über die erworbene
Fachkunde

Sie erwerben folgende VDSI-Punkte:


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 695,00 € zzgl. MwSt.
ab 827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77952

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77952

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

PRÜFUNG ORTSVERÄNDERLICHER ELEKTRISCHER GERÄTE,
ARBEITS- UND BETRIEBSMITTEL

DIE REGELUNGEN DER DIN VDE 0701 DIN VDE 0702 KENNEN UND
SICHER UMSETZEN

Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Hans-Jörg
Bauer

Timo
Becker

Reinhard
Best

Dogucan
Cevik

Olaf
Dacke

Christian
Dalheimer

Dipl.-Ing.
Karl
Donath

Markus
Fehlauer

Hendrik
Hinz

Oliver
Häringer

Ranjit
Joson

Christian
Lutz

Adrian
Mahler

Benjamin
Stiltz

Eugen
Stremel

Alle Unternehmen, die ortsveränderliche elektrische Geräte verwenden, sind von der
Prüfpflicht gem. Betriebssicherheitsverordnung und DGUV Vorschrift 3 betroffen. Die
neu gültig gewordenen Normen DIN EN 50678 VDE 0701 und DIN EN 50699 VDE 0702
sind Grundlage für die Wiederholungsprüfungen, zu denen Gesetzgeber und
Unfallversicherer verpflichten. Mit der Teilnahme an diesem Seminar kommen alle
Teilnehmer ihrer gesetzlichen Weiterbildungspflicht zum Erhalt und Ausbau der
erforderlichen Fachkunde nach.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmer kennen die aktuell gültigen Regelungen zur Prüfung
ortsveränderlicher elektrischer Geräte, Arbeits- und Betriebsmittel und wissen,
was zu tun ist.
Die Teilnehmer meistern die aktuellen Vorgaben zur Prüfung und wissen,
welche Fachkenntnisse für welche Prüfungen notwendig sind und wer was im
Unternehmen prüfen darf.
Die Teilnehmer gewinnen Entscheidungssicherheit und kommen den
gesetzlichen Verpflichtungen rechtssicher nach.
Die Teilnehmer erfüllen ihre Weiterbildungspflicht zum Erhalt und Ausbau der
erforderlichen Fachkunde.

Teilnehmerkreis

Elektrofachkräfte (EFK), Elektroingenieure, -techniker, -meister, -gesellen,
Elektrofachkräfte für festgelegte Tätigkeiten (EFKffT), verantwortliche
Elektrofachkräfte (vEFK), Elektrotechnisch unterwiesene Personen (EuP) und mit der
Prüfung elektrischer Arbeitsmittel befähigte und beauftragte Personen in
Dienstleistungs-, Verwaltungs-, Handwerks-, Bau- und Industrieunternehmen.

 

https://www.akademie-herkert.de/77952?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77952?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77952?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77952?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77952?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77952?wa=22167/1
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Teilnehmerstimmen
"Ein Muss für jede Elektrofachkraft"
M. Zirn, Siebe Appliance Controls GmbH
"Große Fachkompetenz, viele gute Alltagsbeispiele, gute Vermittlung. Öffnet
Betriebsblinden die Augen und schützt vor falschem Vertrauen."
F. Berisha, MWK Renningen GmbH
"Wichtig für die Deutung der einschlägigen Vorschriften."
A. Trobisch, Siemens AG
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 0 82 33 3 81-1 23


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung

Nach bestandener Erfolgskontrolle
erhalten die Teilnehmer einen
Fachkundenachweis mit detaillierter
Auflistung der vermittelten
Seminarinhalte.

Für die Teilnahme an diesem
Seminar erhalten Sie 2 VDSI-Punkte
Arbeitsschutz.


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77971

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77971

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung

Nach bestandener Erfolgskontrolle
erhalten die Teilnehmer einen
Fachkundenachweis mit detaillierter
Auflistung der vermittelten
Seminarinhalte.

Für die Teilnahme an diesem
Seminar erhalten Sie 2 VDSI-Punkte
Arbeitsschutz.


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77971

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77971

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

SCHALTBERECHTIGUNG FÜR ELEKTRISCHE ANLAGEN BIS 36
KV

Erwerb und Aufrechterhaltung der Schaltbefähigung

Inhouse-Seminar, Dauer 1-2 Tage

Referenten

Andreas
Feigl

Gerhard
Koeck

Gerd
Rehrmann

Unternehmen bzw. deren Fachverantwortliche sind gesetzlich verpflichtet,
Schalthandlungen nur von dafür geschulten Elektrofachkräften durchführen zu lassen.
Dazu benötigen diese fundierte Kenntnisse der Arbeitssicherheit, zu möglichen
Unfallgefahren und den entsprechenden Schutzmaßnahmen.

Zur Aufrechterhaltung dieser Qualifikation fordert der Gesetzgeber jährlich eine
verpflichtende Unterweisung gem. ArbSchG und DGUV Vorschrift 1.
Mit Hilfe dieses Praxisseminars sichern sich Unternehmen ab und können ihre
Mitarbeiter von unseren Experten für den Erwerb und/oder die Aufrechterhaltung der
Schaltbefähigung qualifizieren lassen.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmer
kennen die gesetzlichen Vorschriften, Unfallverhütungsvorschriften und VDE-
Bestimmungen, damit ihnen rechtssicher die Schaltberechtigung nach DIN
VDE 0105-100 erteilen werden kann.
erlangen mittels praktisch durchgeführter Schalthandlungen unter Anleitung
und Aufsicht unseres Experten Handlungssicherheit und Routine unter
praxisnahen Bedingungen.
minimieren Fehlschaltungen und die damit verbundenen Ausfallzeiten und
Arbeitsunfälle (Sach- und Personenschäden) im Betrieb.

Teilnehmerkreis

Erwerb der Fachkunde:
Teilnehmende, die erstmalig die notwendige Fachkunde zur Erteilung der
Schaltberechtigung erwerben möchten, z. B. Elektroingenieure, -Techniker, -Meister, -
Monteure und Elektrofachkräfte in Industrie- und Energieversorgungsunternehmen
(Stadt- und Elektrizitätswerken), nehmen an Modul 1 und 2 teil.
Die Anzahl der Teilnehmenden ist auf max. 8 begrenzt.

Erhalt der Fachkunde:
Teilnehmende, die eine verpflichtende Jahresunterweisung gem. ArbSchG und DGUV
Vorschrift 1 zum Erhalt der Schaltbefähigung benötigen, z. B. schaltberechtigtes und
schaltanweisungs-berechtigtes Personal aus Industrie- und
Energieversorgungsunternehmen, nehmen an Modul 1 teil.
Die Anzahl der Teilnehmenden ist auf max. 12 begrenzt. Bei zusätzlichen praktischen
Übungen, begrenzt sich die Anzahl der Teilnehmenden auf max. 8.

http://www.akademie-herkert.de/77971?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77971?wa=22167/1


ELEKTROSICHERHEIT & ELEKTROTECHNIK

146

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
22.01.2025 | Online
26.03.2025 | Online
14.05.2025 | Online

4 weitere Termine 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Zertifikat (bei erfolg. Prüfung) oder
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
595,00 € zzgl. MwSt.
708,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77002

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77002

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
22.01.2025 | Online
26.03.2025 | Online
14.05.2025 | Online

4 weitere Termine 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Zertifikat (bei erfolg. Prüfung) oder
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
595,00 € zzgl. MwSt.
708,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77002

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77002

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

ZERTIFIKATS-LEHRGANG: DIE ELEKTROTECHNISCH
UNTERWIESENE PERSON (EUP)

Ausbildung nach ArbSchG, DGUV Vorschrift 3, DIN VDE 1000-10
und 0105-100

Online-Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Hans-Jörg
Bauer

Timo
Becker

Reinhard
Best

Dogucan
Cevik

Olaf
Dacke

Christian
Dalheimer

Markus
Fehlauer

Andreas
Feigl

Hendrik
Hinz

Oliver
Häringer

Ranjit
Joson

Gerhard
Koeck

Christian
Lutz

Adrian
Mahler

Benjamin
Stiltz

Eugen
Stremel

Der Gesetzgeber verlangt von jedem Unternehmen, seine Mitarbeitenden auch für
kleinere elektrotechnische Arbeiten hinreichend zur Vermeidung von Unfällen zu
unterweisen. Das gilt bspw. beim Auswechseln von Leuchtmitteln, beim regelmäßigen
Einsatz elektrischer Arbeitsmittel und bei vielen weiteren anfallenden Tätigkeiten. Das
Unternehmen trägt dafür die Verantwortung seine Hausmeister/-innen,
Produktionshelfer/-innen oder Instandhaltungsmitarbeitende zu elektrotechnisch
unterwiesenen Personen zu qualifizieren und zu bestellen. 

Mit diesem Online-Seminar können die Mitarbeitenden in Zukunft rechtssicher für
Arbeiten an oder in der Nähe elektrischer Anlagen eingesetzt werden.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden
erhalten eine umfangreiche Unterweisung gem. ArbSchG, BetrSichV und DGUV
Vorschriften und können im Anschluss zu elektrotechnisch unterwiesenen
Personen nach DIN VDE 1000-10 und 0105-100 bestellt werden.
erwerben die notwendigen Kenntnisse, um Gefährdungen zu erkennen,
Schutzeinrichtungen richtig zu verwenden und im Ernstfall Erste-Hilfe-
Maßnahmen einzuleiten.
wissen zukünftig welche Aufgaben ihnen grundsätzlich übertragen werden
können, um diese unter Leitung und Aufsicht einer Elektrofachkraft
auszuführen. Das reduziert Haftungsrisiken im Betrieb.
können dank der interaktiven Live-Schulung jederzeit ihre persönlichen Fragen
stellen – ganz ohne Reiseaufwand.

 

Teilnehmerkreis

https://www.akademie-herkert.de/77002?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77002?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77002?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77002?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77002?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77002?wa=22167/1
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Alle Personen ohne elektrotechnische Ausbildung, die sich in elektrischen
Betriebsbereichen oder Betriebsräumen aufhalten oder unter Leitung und Aufsicht an
oder mit elektrotechnischen Arbeitsmitteln arbeiten.
Besonders eignet sich das Seminar für Hausmeister/-innen, Haus-, Betriebs- und
Servicetechniker/-innen, Schlosser/-innen, Anlagenführer/-innen, Maschinenbediener/-
innen, Werkzeugmacher/-innen, Mechaniker/-innen, Tischler/-innen, Gas-
Wasserinstallateure und -installateurinnen, Heizungsbauer/-innen und
Sicherheitsbeauftragte.
 

Teilnehmerstimmen
"Das Seminar hat einen sehr guten Einblick auf die ersten Schritte als EUP und die
nötigen Sicherheitsaspekte gegeben."
M. Tietke, Takeda Pharma GmbH
"Sehr gute Ausbildung.
Video-Lehrgang war nie langweilig oder ermüdend."
A.Haible, Hochschule Aalen
"Gute Weiterbildung. Empfehlenswert."
M. Kraneis, Firma Watts Industries Deutschland GmbH Landau Pfalz
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70304

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70304

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70304

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70304

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

BRENNPUNKTTHEMA: DIE ANTI-GREENWASHING-RICHTLINIE
Aktueller Stand & praktische Handlungsempfehlungen
Inhouse-Schulung, Dauer 60 Minuten
Die verabschiedete Anti-Greenwashing-Richtlinie schreibt behördliche Genehmigungen
für die Zertifizierung mit Nachhaltigkeitslabeln vor. Demnach sollen innerhalb der EU
künftig nur noch Nachhaltigkeitslabel gelten, die einem anerkannten
Zertifizierungssysteme zugrunde liegen – so die Theorie. Doch was bedeutet das
konkret für Unternehmen und wie behält man bei all den Informationen den
Überblick? 
Ziele & Nutzen

Sie erhalten eine Bewertung der aktuellen Lage, damit Sie wissen was Sie jetzt
sofort tun müssen 
Was kommt wann für wen? – Unser Experte ordnet Inhalt und Zeitplan der
kommenden Verordnung für Sie und Ihre Planung ein
Verständliche Erläuterungen und praxisnahe Beispiele verschaffen Ihnen
 schnell einen Durchblick – ohne Juristendeutsch und Fachjargon!

Teilnehmerkreis

Kommunikationsverantwortliche im Unternehmen, z. B. aus den Bereichen Marketing,
Unternehmenskommunikation, Unternehmensentwicklung/-strategie, Geschäftsführer,
Vertrieb, Bereichsleiter

http://www.akademie-herkert.de/70304?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70304?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
12.03.2025 | Online
15.09.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmbescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
295,00 € zzgl. MwSt.
351,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70063

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70063

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
12.03.2025 | Online
15.09.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmbescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
295,00 € zzgl. MwSt.
351,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70063

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70063

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

CORPORATE CARBON FOOTPRINT – WELCHEN
KLIMAFUSSABDRUCK HINTERLÄSST IHR UNTERNEHMEN?

CO2-Fußabdruck und Klimaneutralität verstehen und berechnen

Online-Live-Seminar, Dauer 4 Stunden

Referenten

Christian
Schweizer

Der Corporate Carbon Footprint (CCF) ist ein zentrales Instrument für Unternehmen,
um die Treibhausgasemissionen entlang der gesamten Wertschöpfungskette, sei es
aus direkten oder indirekten Emissionen oder aus dem weiteren Lieferkettenprozess
(Scope 1 – 3), zu erfassen und zu reduzieren. Die Berechnung des CCF verschafft
Unternehmen einen umfassenden Überblick über ihre Klimawirkung und ermöglicht es
ihnen, gezielte Maßnahmen zur Reduktion von Emissionen zu ergreifen.

Ergänzend hierzu ist der CCF für Unternehmen eine zentrale Rolle in der
Nachhaltigkeitsberichterstattung. Mit Blick auf die Corporate Sustainability Reporting
Directive (CSRD) gewinnt der Corporate Carbon Footprint noch mehr an Bedeutung.
Unternehmen, die ihre Klimabilanz transparent darstellen, erfüllen nicht nur die
Anforderungen der CSRD, sondern steigern durch konsequente Emissionsreduktionen
auch ihre Wettbewerbsfähigkeit, senken langfristig Kosten und stärken ihr Image als
verantwortungsbewusste, nachhaltige Organisationen.

Ziele & Nutzen

Mit dem Corporate Carbon Footprint sind Unternehmen in der Lage, ihren
Status im Klimaschutz systematisch und zielgerichtet zu erfassen, zu bewerten
und die Klimabilanz über Potenzialanalysen zu verbessern. 
Im Seminar wird die Vorgehensweise bei der Berechnung des Corporate
Carbon Footprint erläutert und anhand von Beispielrechnungen durch den
erfahrenen Experten veranschaulicht. 
Nach dem Seminar wissen die Teilnehmenden, wo ihr Unternehmen steht und
mit welchen Stellschrauben sie ihr Unternehmen auf klimaneutral stellen
können.

Teilnehmerkreis

Fach- und Führungskräfte, Ingenieurinnen und Ingenieure, Mitarbeitende mit
Umweltschutzaufgaben, Betriebs-, Umwelt-management- und Qualitätsbeauftragte,
Führungskräfte und Mitarbeitende aus den Bereich Kommunikation, Produktion,
Einkauf, Werbung, Personal, Finanzen und anderen klima- und
nachhaltigkeitsrelevanten Bereichen des Unternehmens

Teilnehmerstimmen
"Für einen ersten Einstieg in die Thematik empfehlenswert."

"Gut und empfehlenswert."

http://www.akademie-herkert.de/70063?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70063?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
04.02.2025 | Online
06.05.2025 | Online
26.08.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Abschluss

Teilnahmebescheinigung
Optional: DEKRA-Zertifikat
Berater/in für
Elektromobilität und
alternative Antriebe

 


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
2.195,00 € zzgl. MwSt.
2.612,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70064

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70064

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

Auch als Unternehmenslösung verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-2 72

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
04.02.2025 | Online
06.05.2025 | Online
26.08.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Abschluss

Teilnahmebescheinigung
Optional: DEKRA-Zertifikat
Berater/in für
Elektromobilität und
alternative Antriebe

 


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
2.195,00 € zzgl. MwSt.
2.612,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70064

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70064

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

Auch als Unternehmenslösung verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-2 72

DEKRA-ZERTIFIZIERTE/R BERATER/IN FÜR
ELEKTROMOBILITÄT UND ALTERNATIVE ANTRIEBE

Aktuelles Know-how von Speicher- und Antriebstechnologien bis
hin zur Ladeinfrastruktur 

Online-Live-Lehrgang, Dauer 6 Tage + Selbstlernphase

Referenten

Harald M.
Depta

Die Zukunft der Mobilität ist längst Realität – und sie bietet enorme Chancen für
Unternehmen, die bereit sind, sich frühzeitig zu positionieren. Doch der Wandel
erfordert nicht nur den Einsatz neuer Technologien, sondern auch fundiertes Know-
how in rechtlichen, technischen und finanziellen Aspekten.

Wer kompetent beraten oder eigene Projekte realisieren möchte, muss die zahlreichen
gesetzlichen Neuerungen sowie Innovationen und Förderprogramme im Blick haben:
Der 6-tägige Lehrgang qualifiziert zum Experten bzw. zur Expertin in dieser
wachsenden Branche.

Ziele & Nutzen

Umfassendes Know-how: Der Online-Live-Lehrgang vermittelt das aktuelle Know-
how aus dem Bereich Elektromobilität – von rechtlichen Rahmenbedingungen bis hin
zu technischen Fahrzeugdetails. Fallbeispiele und konkrete Beratungskonzeptansätze
runden die Inhalte ab.  

 

Praxisnahe und direkt umsetzbare Inhalte: Durch die Praxisnähe können
Absolventinnen und Absolventen Kunden direkt bei der Planung individueller
Lademöglichkeit unterstützen, Unternehmen, Kommunen und Fuhrparkbetreiber beim
Aufbau und der Erweiterung einer Flotte mit alternativen Antrieben beraten oder im
eigenen Unternehmen alle Aspekte rund um die Elektromobilität abdecken.

 

Online-Lehrgang mit vielen Vorteilen: Der Lehrgang findet online und live statt,
sodass Teilnehmende Fragen direkt an den Referenten stellen und sich mit Kolleginnen
und Kollegen austauschen können. 

 

Anerkanntes Zertifikat: Nach bestandener Online-Prüfung durch die DEKRA
Certification GmbH erhalten Absolventinnen und Absolventen ein DEKRA-Zertifikat. 

Teilnehmerkreis

(Beratende) Ingenieurinnen/Ingenieure
Bauingenieurinnen/-ingenieure, Architektinnen/Architekten, 
Stadtplanerinnen/Stadtplaner, 
Spezialistinnen/Spezialisten aus dem Bereich Automotive, 
Fuhrparkmanager/-innen,
Umwelt- und/oder Energieberater/-innen,
KFZ-Mechatroniker/-innen,
KFZ-Facharbeiter/-innen,
KFZ-Meister/-innen,
Techniker/-innen oder Meister/-innen im Elektrobereich, 
Ingenieurinnen/Ingenieure für Elektrotechnik oder Maschinenbau,

https://www.akademie-herkert.de/70064?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70064?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70064?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70064?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70064?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70064?wa=22167/1
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Spezialistinnen/Spezialisten aus weiteren verwandten Branchen

die ihre Kenntnisse als Berater/-in für Elektromobilität und alternative Antriebe mit
einem Zertifikat belegen möchten.

 

Die angegebenen Personengruppen gelten als Empfehlung. Eine Teilnahme
am Lehrgang bzw. eine DEKRA-Zertifizierung ist für alle Personen möglich,
die den zu absolvierenden Zulassungstest (s. „Beschreibung für
Zertifikatserwerb“) erfolgreich ablegen. 

Dieses Angebot richtet sich ausschließlich an Unternehmen, öffentliche Verwaltung,
Selbstständige und Freiberufler/-innen.

Teilnehmerstimmen
"Sehr gut und verständlich erklärt. Sehr viele Interessante und neue Themen dabei."

"Sehr nützlich und in der Praxis anwendbar."
Y. Yukarki, Zausinger GmbH Co. KG
"gewinnbringende Veranstaltung, welches ein gutes Fundament für meine anstehende
Selbstständigkeit darstellt."
J. Gehenzig
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
26.02.2025 | Online
14.05.2025 | Online
01.10.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung 

DEKRA-Zertifikat „DEKRA-
zertifizierte/r
Energiemanagementbeauftragte/r"
(Prüfung durch DEKRA)
Zertifikat (bei erfolg. Prüfung) oder
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
1.795,00 € zzgl. MwSt.
2.136,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70140

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70140

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
26.02.2025 | Online
14.05.2025 | Online
01.10.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung 

DEKRA-Zertifikat „DEKRA-
zertifizierte/r
Energiemanagementbeauftragte/r"
(Prüfung durch DEKRA)
Zertifikat (bei erfolg. Prüfung) oder
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
1.795,00 € zzgl. MwSt.
2.136,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70140

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70140

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

DEKRA-ZERTIFIZIERTE/R
ENERGIEMANAGEMENTBEAUFTRAGTE/R

Energiemanagementsysteme erfolgreich planen und
implementieren

Online-Live-Lehrgang, Dauer 3 Tage

Referenten

Johannes
Althammer

In Zeiten steigender Energiekosten und zunehmender regulatorischer Anforderungen
wird es für Unternehmen immer wichtiger, ihre Energieeffizienz gezielt zu steigern und
den Energieverbrauch systematisch zu steuern. Eine Weiterbildung zum/zur DEKRA-
zertifizierten Energiemanagementbeauftragten nach ISO 50001:2018 bietet die
Möglichkeit, ein effektives Energiemanagementsystem zu implementieren, das nicht
nur Kosten spart, sondern auch zur Erreichung Ihrer Nachhaltigkeitsziele beiträgt. 

Mit dem Fachwissen dieser Weiterbildung können gesetzliche Vorgaben sicher
eingehalten und es kann von staatlichen Förderprogrammen profitiert werden.

Ziele & Nutzen

In diesem Lehrgang 
erfahren Teilnehmende, wie sie ihr Unternehmen bewerten, alternative
Managementsysteme einführen und umsetzen und resultierende Vorteile
nutzen können. 
werden Teilnehmende in der Entwicklung der Managementsysteme
unterrichtet und anhand von Praxisbeispielen bei der Implementierung
unterstützt. 
lernen Teilnehmende die rechtlichen Grundlagen kennen, welche Förderungen
zur Verfügung stehen und wie sie diese für sich und/oder ihre Kunden erhalten.

Teilnehmerstimmen
"Gute Fortbildung und ein angemessener Rahmen."

"Für jeden angehenden Energiemanager oder Energieverantwortlichen ist dieses
Seminar empfehlenswert."
A. Vetter, Stadt Meinerzhagen
"Gut"
M. Plocke , Diakonie St.Martin

https://www.akademie-herkert.de/70140?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70140?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70140?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70140?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70140?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70140?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70232

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70232

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70232

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70232

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

ERFOLGREICHE NACHHALTIGKEITSKOMMUNIKATION –
ERFOLGSFAKTOREN UND HERAUSFORDERUNGEN
Bemühungen für eine nachhaltigere Zukunft effektiv,
glaubwürdig und rechtssicher kommunizieren
Inhouse-Schulung, Dauer 1 Tag

Referenten

Raquel
Serrano

Engagement für Corporate Social Responsibility (CSR) und Nachhaltigkeit ist der erste
Schritt für eine nachhaltigere und innovative Zukunft im Unternehmen. Um diese
Bemühungen und Maßnahmen intern wie extern sichtbar zu machen und sich vom
sogenannten „Greenwashing“ zu unterscheiden, ist eine aussagekräftige
Kommunikation von großer Bedeutung. 

Doch wie gelingt es, Nachhaltigkeitsbemühungen wirksam und glaubwürdig zu
kommunizieren? Welche Strategien und Maßnahmen passen am besten zu Ihrem
Unternehmen? Und wie stellen Sie sicher, dass Ihre Aussagen den gesetzlichen
Vorschriften entsprechen?

Unsere erfahrene Expertin hilft dabei, diese Fragen für Verantwortliche im
Unternehmen zu beantworten und die Bemühungen und Fortschritte in Bezug auf
Nachhaltigkeit klar und verständlich zu kommunizieren.
 
Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden erfahren, wie die Standards, der Global Reporting Initiative
(GRI) und den Deutschen Nachhaltigkeitskodex (DNK) erfolgreich in Ihre
Nachhaltigkeitskommunikation integrieren können.
Nach dem Seminar wissen die Teilnehmenden, wie man eine
maßgeschneiderte Kommunikationsstrategie entwickelt, die perfekt auf die
Bedürfnisse und Ziele des Unternehmens zugeschnitten ist. 
Die Teilnehmenden lernen, wie man sich effektiv von „Greenwashing“
unterscheidet, die Reputation des Unternehmens gegenüber Kunden,
Investoren und der Öffentlichkeit stärkt und dabei auch rechtlich auf der
sicheren Seite ist. 

 
Teilnehmerkreis

CSR-/Nachhaltigkeitsbeauftragte im Unternehmen
Kommunikationsverantwortliche im Unternehmen, z. B. aus den Bereichen
Marketing, Unternehmenskommunikation, Unternehmensentwicklung/-
strategie. 
Verantwortliche aus allen am Nachhaltigkeitsprozess Beteiligten, z. B. aus den
Bereichen Qualität, Arbeitssicherheit, Personal, Controlling

http://www.akademie-herkert.de/70232?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70232?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
11.02.2025 | Online
18.03.2025 | Online
06.05.2025 | Online

3 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70322

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70322

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
11.02.2025 | Online
18.03.2025 | Online
06.05.2025 | Online

3 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70322

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70322

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

GEBÄUDE- UND OBJEKTSCHUTZ BEI
STARKREGENEREIGNISSEN
Risikoeinschätzung und bauliche Vorsorgemaßnahmen
Online-Live-Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Antonino
Suriano

Extreme Wetterereignisse wie z. B. Starkregen haben in den vergangenen Jahren
nachweisbar zugenommen. Sich bewusst mit Risiken zu beschäftigen und mit
potentiellen Schutzmaßnahmen auszukennen, ist elementar, um drohenden Schäden
an Gebäuden und Objekten vorzubeugen.  
 
Welche baulichen Maßnahmen Sie bei der Planung von Neubauten oder im Umbau von
Bestandsobjekten ergreifen und umsetzen können, erklärt unser Experte anschaulich
in unserem Online-Live-Seminar.
 
Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden erfahren praxisorientiert, die Wirkungsweise von Starkregen auf
Objekte sowie Wassereintrittsmöglichkeiten und/oder Schwachstellen bei Gebäuden
und die Auswirkung von (kurzen) Überflutungen auf Baustoffe sowie auch die
Auswirkungen von verschmutztem Wasser auf Gebäude und Baustoffe. 

Dabei erhebt der Referent eine Gefährdungseinschätzung und zeigt wirkungsvolle
Schutzmaßnahmen. Des Weiteren wird auf den Objektschutz, wie
Entwässerungseinrichtungen und dgl. Eingegangen. 
Er geht dabei auf die Wirksamkeit und Effizienz von Maßnahmen anhand von
Praxisbeispielen ein.
 
Teilnehmerkreis

Ingenieure der Technischen Gebäudeausrüstung, bauausführende Personen in der
Regenwasserbewirtschaftung, kommunale Mitarbeitende im Bereich Abwasser und
Entwässerung, Mitarbeitende in Hausverwaltungen, 
Mitarbeitende aus Kommunen/Verwaltungen und Ingenieurbüros, wissenschaftliche
Mitarbeitende von Hochschulen sowie weiteren Unternehmen und Institutionen, die im
Bereich Planung/Abwasser/Entwässerung tätig sind, Architekt/innen, Stadtplaner/innen
 

https://www.akademie-herkert.de/70322?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70322?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70322?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70322?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70322?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70322?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
20.03.2025 | Online
09.07.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
149,00 € zzgl. MwSt.
177,31 € inkl. MwSt.


Produktcode
70224

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70224

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
20.03.2025 | Online
09.07.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
149,00 € zzgl. MwSt.
177,31 € inkl. MwSt.


Produktcode
70224

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70224

MIETERSTROM IM BESTAND

Gebäudetechnische, baukonstruktive und rechtliche
Anforderungen sowie Förderungen

Online-Live-Seminar, Dauer 90 Minuten

Referenten

Franziska
Straten

Mit dem Solarpaket I wurde vom Bundeskabinett am 16.08.2023 eine Vielzahl an
Maßnahmen beschlossen, um den Bau und Betrieb von Photovoltaikanlagen einfacher
umzusetzen und zu beschleunigen. Mieterstrom für Bestandsobjekte wird dadurch in
Zukunft noch attraktiver – da dieser z.B. auch auf gewerblichen Gebäuden und
Nebenanlagen wie Garagen gefördert wird, solange der Stromverbrauch ohne
Netzdurchleitung erfolgt.

Für die professionelle Weiterentwicklung von bestehenden Objekten bietet unsere
Online-Schulung „Mieterstrom im Bestand“ die passende Unterstützung. Die
Teilnehmenden erfahren, welche rechtlichen Rahmenbedingungen speziell für den
Bestand gelten. Zusätzlich bietet die Online-Schulung einen Überblick, welche
Erleichterungen sich aufgrund der PV-Strategie und des Solarpakets I für
Bestandsobjekte ergeben, wie z.B. die Nutzung eines virtuellen Summenzählers oder
das Lockern der Vorgaben zur technischen Ausstattung kleiner Anlagen bis 25 kW, und
durch welche Förderungen der finanzielle Rahmen voll ausgeschöpft werden kann.
 

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden erfahren, welche Anforderungen an die Gebäudetechnik
und Baukonstruktion in Bezug auf die Statik oder den Strom-Netzanschluss
eingehalten werden müssen, um eine fachkundige und reibungslose Planung
zu gewährleisten.
Durch die Vermittlung der relevanten Neuerungen, gesetzlichen Vorgaben und
Fördermöglichkeiten im Bestand für Photovoltaik und Vor-Ort-Versorgung
werde die rechtlichen Rahmenbedingungen voll ausgeschöpft.
Die Online-Schulung ermöglicht durch konkrete Handlungsanweisungen
zielgerichtetes Planen und Umsetzen.

Zielgruppe

Mitarbeiter der Immobilienwirtschaft, Architekten, Ingenieure, Stadtplaner,
Projektentwickler, Mitarbeiter der öffentlichen Verwaltung

http://www.akademie-herkert.de/70224?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70224?wa=22167/1


ENERGIE & UMWELT

157

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
25.02.2025 | Online
24.06.2025 | Online


Uhrzeit
09:00 Uhr - 11:30 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
249,00 € zzgl. MwSt.
296,31 € inkl. MwSt.


Produktcode
70043

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70043

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
25.02.2025 | Online
24.06.2025 | Online


Uhrzeit
09:00 Uhr - 11:30 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
249,00 € zzgl. MwSt.
296,31 € inkl. MwSt.


Produktcode
70043

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70043

MIETERSTROM-KONZEPTE

Rechtliche Rahmenbedingungen, Wirtschaftlichkeit und sichere
Abrechnung

Online-Kurz-Schulung, Dauer 2,5 Stunden

Referenten

Franziska
Straten

Mieterstrom hat großes Zukunftspotenzial. Warum? Weil diese dezentrale
Stromversorgung durch nachhaltige Energiegewinnung zur Wertsteigerung der
Immobilie beiträgt. Weil Mieter dadurch langfristig günstigen, sauberen Strom
beziehen. Und weil durch diesen Beitrag zur Energiewende attraktiver Wohnraum
geschaffen wird, der die Mieterbindung steigert und bereits versiegelte Flächen für
eine zukunftsorientierte Versorgung aktiviert werden. Doch ab wann und für wen
rechnet sich Mieterstrom? Und wie gelingt eine rechtssichere Abrechnung? 

Antworten darauf gibt unsere Online-Schulung „Mieterstrom-Konzepte“. Sie unterstützt
dabei, die rechtlichen Rahmenbedingungen durch die Neuerungen des EEG 2021, der
EEG-Umlage und der Förderungen durch den Mieterstromzuschlag auszuschöpfen. Die
Teilnehmer erhalten konkrete Informationen über die verschiedenen Arten der
Mieterstrom-Modelle und wie mit Partnern eine rechtssichere Abrechnung
gewährleistet werden kann. Zusätzlich bekommen die Teilnehmenden Einblick in die
Sektorenkopplung im Mieterstrom und wie E-Ladeinfrastruktur in dieses System
integriert werden kann.
 

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden erfahren, welche verschiedenen Arten der Mieterstrom-
Modelle es gibt, welche wichtigen Kriterien die konkrete Auswahl eines Modells
für die eigenen Projekte beeinflussen und wie gemeinsam mit Partnern eine
sichere Abrechnung gewährleistet werden kann.
Die Vermittlung der relevanten Neuerungen und gesetzlichen Vorgaben
ermöglicht es, die rechtlichen Rahmenbedingungen voll auszuschöpfen.
Die Online-Schulung erleichtert durch konkrete Handlungsanweisungen
zielgerichtetes Planen und Umsetzen.

Teilnehmerkreis

Mitarbeitende der Immobilienwirtschaft, Architekten, Ingenieure, Stadtplaner,
Projektentwickler, Mitarbeitende der öffentlichen Verwaltung

Teilnehmerstimmen
"sehr empfehlenswert"
S. Petersen / Umwelt Immobilien Entwicklungsgesellschaft & Betriebs KG
"Gern mehr!"

http://www.akademie-herkert.de/70043?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70043?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
10.03.2025 | Online
12.05.2025 | Online
24.10.2025 | Online


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:30 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 655,00 € zzgl. MwSt.
ab 779,45 € inkl. MwSt.


Produktcode
70091

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70091

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
10.03.2025 | Online
12.05.2025 | Online
24.10.2025 | Online


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:30 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 655,00 € zzgl. MwSt.
ab 779,45 € inkl. MwSt.


Produktcode
70091

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70091

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

NACHHALTIGES LIEFERKETTENMANAGEMENT RECHTSSICHER
IM UNTERNEHMEN UMSETZEN

Ökologische und soziale Mindeststandards gemäß dem neuen
Lieferkettengesetz einhalten

Online-Live-Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Stefan
Küst

Mit dem Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz (LkSG) in Deutschland und der
bevorstehenden EU-Richtlinie CSDDD stehen Unternehmen vor der Herausforderung,
ihre Lieferketten nachhaltig und gesetzeskonform zu gestalten. Diese Vorschriften
verpflichten dazu, menschenrechtliche und umweltbezogene Risiken in der gesamten
Lieferkette zu identifizieren, zu verhindern und transparent zu dokumentieren.
Verstöße können hohe Bußgelder und Reputationsverluste zur Folge haben.

Unser Seminar vermittelt praxisnah, wie die Anforderungen des LkSG und der CSDDD
erfolgreich umgesetzt, Risiken erkannt, Maßnahmen zur Prävention ergriffen und
Vorgaben effizient in die Unternehmensprozesse integriert werden können. So gelingt
die Sicherstellung der Wettbewerbsfähigkeit des Unternehmens.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmer erfahren, wie man neue Aufgaben von der Nachhaltigkeits-
Analyse, Bewertung und Risikoeinschätzung der Lieferkette bis hin zur
Umsetzungsstrategie erfolgreich anpacken.
Der erfahrene Experte erklärt praxisorientiert und mit hilfreichen Beispielen
alles zum Thema Lieferantenfragebögen und gibt Praxis-Tipps zur Etablierung
reibungsloser Prozesse mit Geschäftspartnern.
Nach dem Seminar sind die Teilnehmer in der Lage, der Rechenschaftspflicht,
an das Bundesamt für Wirtschaft und Ausfuhrkontrolle (BAFA) rechtssicher
nachzukommen. 

Teilnehmerkreis

Alle am Nachhaltigkeitsprozess und Beschaffungsprozess unmittelbar und
mittelbar Betroffene; v.a. aus den Bereichen Einkauf, Beschaffung, Import,
Marketing, Kommunikation, Controlling, Unternehmensstrategie
Beauftragte für Arbeitsschutz, Compliance, Qualität
(Künftige) Menschenrechtsbeauftragte
CSR-/Nachhaltigkeitsbeauftragte

Teilnehmerstimmen
"Sehr gut! Das Seminar hat mir die notwendigen informationen geliefert."

http://www.akademie-herkert.de/70091?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70091?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
14.01.2025 | Online


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:30 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
675,00 € zzgl. MwSt.
803,25 € inkl. MwSt.


Produktcode
70098

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70098

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
14.01.2025 | Online


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:30 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
675,00 € zzgl. MwSt.
803,25 € inkl. MwSt.


Produktcode
70098

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70098

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

NACHHALTIGKEITSBERICHTERSTATTUNG KOMPAKT

Nichtfinanzielle Berichts- und Offenlegungsvorgaben
rechtssicher und glaubwürdig erfüllen

Online-Live-Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Stefan
Küst

Nach der Einführung der CSR-Richtlinie 2014 und dem deutschen Umsetzungsgesetz
CSR-RUG zur Nachhaltigkeitsberichterstattung, folgte 2022 die Corporate
Sustainability Reporting Directive (CSRD).

Mit dieser Einführung müssen fast alle Unternehmen stufenweise ab dem 01.01.2024
nachhaltigkeitsbezogene Informationen offenlegen: Durch die Ausweitung des
Anwendungsbereichs sind nicht mehr nur große, sondern auch kleine und
mittelständische Unternehmen betroffen.

Um bestmöglich vorbereitet zu sein und die Vorgaben zielführend und glaubwürdig
umzusetzen, sollten sich Unternehmen schon jetzt damit beschäftigen.

Ziele & Nutzen

In diesem Seminar erhalten Sie wichtige Kenntnisse zur erfolgreichen und
glaubwürdigen Erstellung des Nachhaltigkeitsberichts in Ihrem Unternehmen.
Die Teilnehmenden erfahren wie hilfreiche Standards und Rahmenwerke für
die Berichtserstattung, zum Beispiel der Deutsche Nachhaltigkeitskodex (DNK)
oder der GRI-Standard, im Unternehmen angewendet werden.
Der Experte vermittelt den Teilnehmenden über den Nachhaltigkeitsbericht
hinaus wichtige Impulse für ein besseres Risikomanagement, effizienteres
Nachhaltigkeitsengagement und ein glaubwürdiges, zeitgemäßes und
attraktiveres Image des Unternehmens.

 

Teilnehmerkreis

CSR-/Nachhaltigkeitsbeauftragte im Unternehmen 
Kommunikationsverantwortliche im Unternehmen, z. B. aus den Bereichen
Marketing, Unternehmenskommunikation, Unternehmensentwicklung/-
strategie
Verantwortliche aus allen am Nachhaltigkeits- und Reportingprozess
Beteiligten, z. B. aus den Bereichen Qualität, Arbeitssicherheit, Personal,
Finanz und Controlling sowie Unternehmensstrategie und andere

http://www.akademie-herkert.de/70098?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70098?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
11.02.2025 | Online
09.04.2025 | Online
06.05.2025 | Online

3 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 1.695,00 € zzgl. MwSt.
ab 2.017,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70231

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70231

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
11.02.2025 | Online
09.04.2025 | Online
06.05.2025 | Online

3 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 1.695,00 € zzgl. MwSt.
ab 2.017,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70231

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70231

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

NACHHALTIGKEITSBERICHTERSTATTUNG NACH CSRD/ESRS
IM UNTERNEHMEN UMSETZEN
Erfolgreiche Integration der neuen EU Standards im Lagebericht
Online-Live-Seminar, Dauer 3 Tage

Referenten

Stefan
Küst

Christian
Schweizer

Raquel
Serrano

Im Juli 2024 wurde der Regierungsentwurf zu der Umsetzung der Corporate
Sustainability Reporting Directiv (CSRD) durch das Bundeskabinett beschlossen.
Dadurch wird die bisher geltende EU-Richtlinie zur nichtfinanzielle Berichtserstattung
(NFRD) abgelöst und führt zu umfangreichen Änderungen für Unternehmen und eine
Erweiterung des Anwendungsbereichs. Sie verpflichtet Unternehmen dazu,
nachhaltigkeitsbezogene Informationen im Lagebricht offen zu legen.
Damit Risiken und Chancen im Zusammenhang mit den Nachhaltigkeitsaspekten
richtig dargestellt werden können, gilt es, sich rechtzeitig über die umfangreichen
Änderungen zu informieren.
Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden erhalten grundlegende Informationen zur neuen Richtlinie
und kennen danach den Geltungsbereich und die Anforderungen für Ihr
Unternehmen. 
Die Teilnehmenden lernen, wie man die durch CSRD und ESRS geforderten
Nachhaltigkeitsinformationen zu einem Nachhaltigkeitsbericht als eigenen
Abschnitt im Lagebericht aufbereitet und zusammenstellt.
Durch den hohen Praxisbezug erhalten die Teilnehmenden nicht nur alle
wichtigen Daten, sondern können nach dem Seminar sofort mit der Umsetzung
beginnen

Teilnehmerkreis

Beauftragte (Nachhaltigkeit, Compliance, Umwelt, Qualität)
Finanzabteilungen
Unternehmenskommunikation/Marketing
Mitarbeiter/innen aus einzelnen nachhaltigkeitsrelevanten Bereichen wie
Marketing, Arbeitssicherheit,  Personal, Facility Management, Betriebsräte

Teilnehmerstimmen
"Kompaktes Wissen eines sehr komplexen Themas in geeigneter Form vermittelt,
super Mix aus Wissen und Austausch."
N. Steinacher, Hagleitner Hygiene Deutschland GmbH
"Das Seminar deckte wesentliche Bereiche ab und verschaffte Klarheit über die
Anforderungen, die den Unternehmen durch diese Richtlinie auferlegt werden. […]
Dieses Seminar diente nicht nur als Bildungsplattform, sondern auch als klarer Aufruf
zum Handeln für Unternehmen, Nachhaltigkeit in ihre Kerntätigkeit zu integrieren."
C. Giannoulis, Jurymitglied des GreenUp Awards
"Tolle Weiterbildung. Hat wirklich Spass gemacht. Regulatorik ist generell immer
trocken und zäh. Die Referierenden haben die Thematik hervorragend vermittelt. Auf
Fragen wurde immer eingegangen. Es gab immer einen Praxisbezug."
R. Ullmann, Blueorange 21 Development

https://www.akademie-herkert.de/70231?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70231?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70231?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70231?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70231?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70231?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
22.01.2025 | Online
19.02.2025 | Online
26.03.2025 | Online

5 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
1.195,00 € zzgl. MwSt.
1.422,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70321

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70321

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
22.01.2025 | Online
19.02.2025 | Online
26.03.2025 | Online

5 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
1.195,00 € zzgl. MwSt.
1.422,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70321

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70321

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

REGENWASSERMANAGEMENT IN DER PRAXIS
Wirksame Methoden für den Umgang mit Starkregen
Online-Live-Seminar, Dauer 2 Tage

Referenten

Vincent
Barke

Starkregenereignisse stellen Städte und Gemeinden vor immer größere
Herausforderungen, da das Wasser aufgrund von Bodenversiegelung kaum mehr auf
natürlichem Weg versickern kann. Deshalb ist ein ganzheitliches
Regenwassermanagement durch Renaturierung, Dachbegrünung und
Notentwässerung besonders wichtig, um Überschwemmungen durch Starkregen
vorzubeugen. 
 
In unserem Online-Live-Seminar vermittelt unser Experte anschaulich Grundlagen des
Regenwassermanagements und praxisnahe Methoden einer vorausschauenden
Wasserbewirtschaftung.
 
Ziele & Nutzen

Die wichtigsten Anforderungen zum Regenwassermanagement auf Grundstücken
sowie die erforderlichen Planungs- und Bemessungsregeln sollen im Seminar
praxisnah vorgestellt und erläutert werden.
Die Teilnehmenden erhalten Basiswissen des Regenwassermanagements auf
Grundstücken. Sie bekommen einen Überblick über die Anforderungen und praktische
Umsetzung der geltenden aktuellen Regelwerke. Zusätzlich werden Ihnen die
Bemessungsgrundlagen der Regenentwässerung erläutert und entsprechende
Berechnungsbeispiele durchgeführt.
 
Teilnehmerkreis

Ingenieure der Technischen Gebäudeausrüstung, bauausführende Personen in der
Regenwasserbewirtschaftung, kommunale Mitarbeitende im Bereich Abwasser und
Entwässerung, Mitarbeitende aus Kommunen und Ingenieurbüros, wissenschaftliche
Mitarbeitende von Hochschulen sowie weiteren Unternehmen und Institutionen, die im
Bereich Planung/Abwasser/Entwässerung tätig sind, Architekt/innen,
Stadtplaner/innen, Landschaftsarchitekt/innen
 

Teilnehmerstimmen
"Es wurden fachlich fundierte Informationen auf dem neuesten Stand vermittelt.
Außerdem hat der Referent viel zwischen den Zeilen bzw. über die Texte auf den
Folien hinaus erläutert. Alles wurde mit Beispielen hinterlegt und erklärt."
K. Zima, Schüßler-Plan Ing.-ges. mbH

https://www.akademie-herkert.de/70321?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70321?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70321?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70321?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70321?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70321?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
18.03.2025 | Online
20.05.2025 | Online
24.06.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
725,00 € zzgl. MwSt.
862,75 € inkl. MwSt.


Produktcode
70223

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70223

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
18.03.2025 | Online
20.05.2025 | Online
24.06.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
725,00 € zzgl. MwSt.
862,75 € inkl. MwSt.


Produktcode
70223

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70223

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

UPDATE: DIE AKTUELLE TRINKWASSERVERORDNUNG

Das technische Regelwerk und die gesetzlichen Anforderungen
der Trinkwasserverordnung 2023 (TrinkwV)

Online-Live-Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Dipl.-Ing.
Markus
Pöpperl

Die Trinkwasserverordnung (TrinkwV) regelt die Verpflichtungen der
Versorgungsunternehmen und Überwachungsbehörden, legt die zu untersuchenden
mikrobiologischen und chemischen Parameter fest und bestimmt die Häufigkeit der
Trinkwasserüberwachung.
Im Zuge der jüngsten Überarbeitung der Trinkwasserverordnung, die im Juni 2023 in
Kraft trat, soll das Online-Seminar Trinkwasserverordnung die Teilnehmenden auf den
aktuellen Stand bringen – sowohl in rechtlicher als auch in technischer Hinsicht. Ziel
der Schulung ist es, die bedeutendsten Änderungen dieser Novellierung aufzuzeigen
und ein umfassendes Verständnis für die neuen Anforderungen zu schaffen. Dies dient
dazu, mögliche Haftungsrisiken zu minimieren und die Einhaltung der gesetzlichen
Vorgaben zu gewährleisten.
Das Online-Seminar Trinkwasserverordnung soll dazu beitragen, dass Unternehmen
den hohen Anforderungen an die Qualität und Reinheit des Trinkwassers gerecht
werden und dabei die gesetzlichen Vorgaben erfüllen.

Ziele & Nutzen

Das Seminar verschafft einen Überblick über die aktuelle Rechtslage sowie die
Zusammenhänge zwischen technischen Regelwerken und den gesetzlichen
Anforderungen der neuen Trinkwasserverordnung 2023.

Es werden die wichtigsten Änderungen der novellierten TrinkwV angesprochen und
darüber informiert, wie die Teilnehmenden ihre Betreiberpflichten rechtskonform
erfüllen können. Zudem wird auf die für alle Wasserversorger verpflichtende
Gefährdungsbeurteilung vorbereitet.
Teilnehmerkreis

Hygieneinspektorinnen und -inspektoren, Probenehmer/innen von Trinkwasser nach
TrinkwV, Fachinstallateure, Instandhaltungspersonal, Planer/innen, Servicepersonal
aus Wartungsfirmen oder dem Facilitymanagement, Betreiber/innen von
Trinkwasseranlagen, Wasserversorgungsunternehmen, Betriebspersonal für
Trinkwasseranlagen, Mitarbeitende der Wasser- und Gesundheitsbehörden,
Mitarbeitende in Ingenieur- und Planungsbüros

Teilnehmerstimmen
"Sehr gut strukturierte Fortbildung. Alles wissenswerte gut vermittelt. Fragen wurden
verständlich erklärt."

"Außer technischer Probleme am Anfang, war dies eine sehr informative Schulung. Alle
Fragen wurden beantwortet. Schon seit langem nicht bei so einer tollen Schulung
gewesen."
H. Nolde

https://www.akademie-herkert.de/70223?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70223?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70223?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70223?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70223?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70223?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
07.04.2025 | Online
26.05.2025 | Online
25.09.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:30 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)
Zertifikat (bei erfolgreicher Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
1.195,00 € zzgl. MwSt.
1.422,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70058

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70058

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
07.04.2025 | Online
26.05.2025 | Online
25.09.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:30 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)
Zertifikat (bei erfolgreicher Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
1.195,00 € zzgl. MwSt.
1.422,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70058

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70058

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

ZERTIFIZIERTE/R CSR-/NACHHALTIGKEITSBEAUFTRAGTE/R

Nachhaltigkeit und unternehmerische Verantwortung kompetent
umsetzen und kommunizieren

Online-Live-Lehrgang, Dauer 2 Tage

Referenten

Stefan
Küst

Im Juli 2024 wurde der Regierungsentwurf zu der Umsetzung der Corporate
Sustainability Reporting Directiv (CSRD) durch das Bundeskabinett beschlossen.
Dadurch wird die bisher geltende EU-Richtlinie zur nichtfinanzielle Berichtserstattung
(NFRD) abgelöst und führt zu umfangreichen Änderungen für Unternehmen und eine
Erweiterung des Anwendungsbereichs. Sie verpflichtet Unternehmen dazu,
nachhaltigkeitsbezogene Informationen im Lagebricht offen zu legen.
Damit Risiken und Chancen im Zusammenhang mit den Nachhaltigkeitsaspekten
richtig dargestellt werden können, gilt es, sich rechtzeitig über die umfangreichen
Änderungen zu informieren.
Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden erhalten das entscheidende Know-How für die
systematische Umsetzung und Kommunikation eines erfolgreichen CSR- und
Nachhaltigkeitsmanagements im Unternehmen.
Der erfahrene Experte erklärt den Teilnehmenden praxisorientiert und mit
hilfreichen Tipps, wie im Unternehmen Strategien und Maßnahmen entwickelt
und eingeführt sowie alle betroffenen Bereiche eingebunden werden können. 
In parallelen Workshop-Sessions erarbeiten die Teilnehmenden
Lösungsansätze für ihre individuellen Herausforderungen und erstellen einen
Fahrplan für die Umsetzung im Unternehmen. 

Teilnehmerkreis

Fach- und Führungskräfte, Ingenieure, Mitarbeiter mit Umweltschutzaufgaben,
Betriebs-, Umweltmanagement- und Qualitätsbeauftragte, Führungskräfte und
Mitarbeiter aus den Bereich Kommunikation, Produktion, Einkauf, Werbung, Personal,
Finanzen und anderen klima- und nachhaltigkeitsrelevanten Bereichen des
Unternehmens 

Teilnehmerstimmen
"Würde ich weiterempfehlen."

"gut, weiterzuempfehlen"

"sehr gut, jedoch sehr komplex und nicht zu unterschätzen. Trotz sehr gutem
digitalem Seminar fände ich solche Themen in Präsenz besser."
H. Marré

https://www.akademie-herkert.de/70058?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70058?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70058?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70058?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70058?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70058?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
02.12.2024 | Online
03.02.2025 | Online
07.04.2025 | Online

3 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung) oder Zertifikat (bei erfolg.
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
1.195,00 € zzgl. MwSt.
1.422,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70094

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70094

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
02.12.2024 | Online
03.02.2025 | Online
07.04.2025 | Online

3 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung) oder Zertifikat (bei erfolg.
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
1.195,00 € zzgl. MwSt.
1.422,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70094

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70094

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

ZERTIFIZIERTE/R KLIMASCHUTZMANAGER/IN

Klimaschutz in der Organisation effizient, wirtschaftlich und
kompetent umsetzen

Online-Live-Lehrgang, Dauer 2,5 Tage

Referenten

Christian
Schweizer

Die Auswirkungen des Klimawandels auf die Weltwirtschaft, nationale und europäische
Klimaziele, CO2-Sparziele für alle Bereiche und nicht zuletzt der politische und
gesellschaftliche Druck zwingen Unternehmen und Kommunen, Klimaschutzkonzepte
umzusetzen. Dabei wird besonders auf Themengebiete wie Klimabilanzen,
nachhaltiges Wirtschaften und Emissionsreduktion verstärkt Wert gelegt. 
Doch um die aktuellen Anforderungen, Offenlegungspflichten, Strategien und
Prozessoptimierungen rechtssicher und erfolgreich umzusetzen, sind umfassende
Fachkenntnisse und Kompetenzen erforderlich. 
Diese erhalten die Teilnehmenden jetzt im Online-Lehrgang Zertifizierte/r
Klimaschutzmanager/in. 

Ziele & Nutzen

Klimaneutralität, Potential- und Wesentlichkeitsanalyse,
Stakeholdererwartungen sowie Carbon Footprinting werden von einem
erfahrenen Referenten an Beispielen erläutert und für die Organisation
konkretisiert.
Die Teilnehmenden erhalten praxisbezogene Lösungsansätze für
individuelle Herausforderungen. Diese ermöglicht die Planung und erfolgreiche
Implementierung eines eigenen Klimaschutzmanagement-Systems.
Nach bestandener Prüfung erhalten die Teilnehmenden das Zertifikat
„Klimaschutzmanager/in“ und sind in der Lage die entscheidenden Schritte
einzuleiten, um ihre Organisation rechtssicher, kompetent und wirtschaftlich
auszurichten. 

Teilnehmerkreis

Mitarbeiter der öffentlichen Verwaltung, 
Fach- und Führungskräfte, 
Ingenieure, 
Mitarbeiter mit Umweltschutzaufgaben, 
Betriebs-, Umweltmanagement- und Qualitätsbeauftragte, 
CSR-/Nachhaltigkeitsbeauftragte,
Mitarbeiter aus den Bereich Kommunikation, Produktion, Einkauf, Werbung,
Personal, Finanzen und anderen klima- und nachhaltigkeitsrelevanten
Bereichen des Unternehmens.
Hochschulabgänger und Quereinsteiger 

https://www.akademie-herkert.de/70094?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70094?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70094?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70094?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70094?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70094?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70016

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70016

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70016

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70016

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

CIAO STRESS!

Stressbewältigung für den (Homeoffice-)Alltag

Inhouse-Schulung, Dauer 90 Minuten

Referenten

Serena
Backschat

Martin
Finzel

Alexandra
Gebhardt

Kirstin
Vogel

Unser Arbeitsalltag ist oft stressig, und wir haben nicht selten das Gefühl, dass alles zu
viel wird. Besonders Homeoffice und mobiles Arbeiten, wo die Grenzen zwischen Arbeit
und Privatem oft verschwimmen, kann dieses Gefühl weiter verstärken. Umso
wichtiger ist es, dass wir auf unsere mentale Gesundheit achten und uns Strategien
zurechtlegen, wie wir auch unter erschwerten Umständen einen kühlen Kopf bewahren
und nachhaltig leistungsfähig bleiben. 
In dieser Schulung erhalten Sie wichtige Impulse für eine erfolgreiche
Stressbewältigung. Sie lernen, wo Stressoren lauern und welche Mental- und
Entspannungstechniken Sie nutzen können, um ihnen erfolgreich zu begegnen.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmer
lernen, Stressoren in ihrem Alltag zu identifizieren ihnen zu begegnen
wissen, mit welchen Strategien und Techniken sie sich in stressreichen
Momenten sich neu fokussieren können
sind in der Lage, den turbulenten (Homeoffice-)Alltag gesund und gelassen zu
meistern 

Teilnehmerkreis

Alle Mitarbeiter und Führungskräfte, die sich für Techniken zur Stressbewältigung im
Arbeitsalltag interessieren.

http://www.akademie-herkert.de/70016?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70016?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:30 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77601

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77601

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:30 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77601

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77601

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

COACHING-METHODEN FÜR FÜHRUNGSKRÄFTE IN DER
AGILEN ARBEITSWELT

Eigeninitiative und Leistungspotentiale von Mitarbeitenden
nachhaltig fördern

Training, Dauer 2 Tage

Referenten

Serena
Backschat

Roberta
Pezzarossa

Die Digitalisierung verändert die Arbeitswelt. Agiles Arbeiten und vernetztes Denken
erfordern ein verstärktes eigenverantwortliches und autonomes Handeln der
Mitarbeiter. Damit verändern sich auch die Erwartungen an Führungskräfte: Aus
Vorgesetzten, die anleiten und kontrollieren, werden Moderatoren und Begleiter, die
ihre Teams unterstützen und ermutigen. Führungskräfte müssen in der Lage sein, so
zu führen, dass Mitarbeiter ihre Entwicklung eigenständig vorantreiben. Genau hier
setzt Coaching an: Coaching-Methoden helfen Menschen, eigene Potentiale zu
erkennen und Ressourcen optimal zu nutzen.
Wer seine Mitarbeiter dabei unterstützt, vorhandene Fähigkeiten selbständig weiter zu
entwickeln, stärkt deren Selbstvertrauen und Motivation. Unsere erfahrene Trainerin
zeigt, welche zeitgemäßen Handlungsoptionen Coaching-Tools Führungskräften
eröffnen.

Ziele & Nutzen

Gesprächstechniken optimieren: Mit ausgewählten Fragetechniken aus
dem Coaching ermutigen die Teilnehmer ihre Mitarbeiter eigene Fähigkeiten
zu erkennen und Lösungen selbst zu erarbeiten. So etablieren sie Vertrauen
als Basis erfolgreicher Zusammenarbeit.
Mitarbeiter bestmöglich fördern: Die Teilnehmer machen vorhandene
Ressourcen ihrer Mitarbeiter sichtbar und schaffen neuen Raum, um Potentiale
optimal und selbstverantwortlich zu nutzen. So entsteht ein positives Umfeld
für Innovationen und Motivation.
Nachhaltiges Trainingskonzept: Im Workshop üben die Teilnehmer die
vorgestellten Tools intensiv und profitieren vom Feedback der Trainerin.
Anschließend definieren sie ihren persönlichen Aktionsplan für die
Transferphase. Im virtuellen Nachtreffen reflektieren sie ihre Erfahrungen und
festigen ihr Know-How.

Teilnehmerkreis

Das Training wendet sich an Führungskräfte aller Hierarchieebenen, Projektleiter und
Mitarbeiter ohne Weisungsbefugnis, die ihr Handlungsrepertoire und ihre
Führungskompetenz um Coaching-Methoden erweitern wollen, um Mitarbeiter
nachhaltig zu motivieren und als Team erfolgreicher zu sein.

http://www.akademie-herkert.de/77601?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77601?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77603

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77603

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77603

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77603

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

EFFIZIENTES ARBEITEN IM HOME-OFFICE

Direkt produktiv durchstarten!

Inhouse-Online-Seminar, Dauer 3 Stunden

Referenten

Serena
Backschat

Roberta
Pezzarossa

Kirstin
Vogel

In der aktuellen Situation finden sich viele Mitarbeiter erstmals in Home- und Mobile-
Office wieder. Um sich in diesem neuen Arbeitsumfeld möglichst schnell zurecht zu
finden, gilt es eine effektive Tagesplanung aufzustellen, Prioritäten richtig zu setzen
und eine effiziente Kommunikation zu entwickeln. All dies gelingt mit simplen
Strategien erstaunlich schnell!

Das Inhouse-Online-Seminar vermittelt den Teilnehmern das notwendige Wissen, um 

das neue Arbeitsumfeld bestmöglich einzurichten und Störquellen
auszuschalten.
anhand von einfachen Regeln das Selbst- und Zeitmanagement optimal zu
organisieren.
mit digitalen Tools das Homeworking und die Zusammenarbeit mit dem Team
zu erleichtern.

Ziele & Nutzen

Unser Experte erklärt die wichtigsten aktuellen Handlungsempfehlungen –
verständlich und praxisnah.
Die Teilnehmer erhalten beispielsweise Tipps zu bewährten
Zeitmanagementtechniken oder zur Frage, wie man Home-Office mit Kindern
gestalten kann.
Interaktiv: Die Teilnehmer tauschen sich untereinander und mit der Referentin
über Audio und Video in Echtzeit aus und erhalten Antworten zu ihren
individuellen Fragen.  

Teilnehmerkreis

Geschäftsführer, Fach- und Führungskräfte aller Ebenen, Teamleiter, Projektleiter,
Personalleiter und Selbstständige

http://www.akademie-herkert.de/77603?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77603?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77101

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77101

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77101

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77101

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

ERFOLGREICH FÜHREN

Besser kommunizieren, motivieren und situativ agieren

Inhouse-Schulung, Dauer 2 Tage

Referenten

Serena
Backschat

Bettina
Harz

Christine
Maurer

Kirstin
Vogel

Die Herausforderungen für Führungskräfte sind groß, besonders in Zeiten
wirtschaftlicher Unsicherheit, komplexer Strukturen und rasantem Wandel. In diesem
Training festigen Sie Ihre Kenntnisse als Führungskraft, bauen Ihre Führungsmethoden
aus, lernen neue Tools kennen und entwickeln sich und Ihre Führungspersönlichkeit
weiter.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmer erweitern ihren Methodenkoffer und erhalten neue Impulse. So
steuern sie ihre Mitarbeiter effektiv, beeinflussen Teamdynamiken positiv und
stärken ihr Team.
Die Teilnehmer nutzen diesen Workshop für eine aktuelle Standortbestimmung
und reflektieren ihr Führungsverhalten.
Die Teilnehmer tauschen sich auf Augenhöhe mit der erfahrenen Trainerin aus.
So erhalten sie ein detailliertes Feedback zu ihrer Wirkung als Führungskraft

Teilnehmerkreis

Führungskräfte, die bereits Erfahrung in der Mitarbeiterführung haben und ihr
Führungsverhalten sowie ihre Führungskompetenzen weiterentwickeln möchten.

Teilnehmerstimmen
"Sehr gut und strukturiert aufgebaut mit klarer Zielsetzung."
M. Heller, Ceramtec
"Gut, da die Vorträge kurzweilig waren. Die Beispiele und Übungen waren
entsprechend und passend und verständlich."
U. Angenendt, Almatec Maschinenbau GmbH
"Die Schulung hat mir persönlich etwas die Augen geöffnet und dazu beigetragen,
dass ich meinen Führungsstil in manchen Situationen evtl. etwas überdenken muss."
D. Lodise, Almatec Maschinenbau GmbH

http://www.akademie-herkert.de/77101?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77101?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77931

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77931

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77931

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77931

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

ERFOLGREICHES SELBST- UND ZEITMANAGEMENT

Prioritäten richtig setzen, Ressourcen einteilen und den
Arbeitsalltag effizienter meistern

Inhouse-Seminar, Dauer 2 Tage

Referenten

Serena
Backschat

Michaela
Diesch

Bettina
Harz

Hoher Leistungsdruck, zunehmende Komplexität und die Erwartung ständig erreichbar
zu sein bestimmen mittlerweile den beruflichen Alltag. Fehlt eine Tagesplanung und
werden Prioritäten nicht sinnvoll gesetzt, sind Zeitmangel, Stress und sogar Burnout
die Folge. Dabei lassen sich Arbeitsabläufe, der eigene Arbeitsstil und die
Selbstorganisation mit simplen Strategien erstaunlich schnell verbessern.
In diesem zweitägigen Seminar werden entscheidende Methoden, Techniken und
Werkzeuge für ein besseres Zeit- und Selbstmanagement vermittelt. Durch die
effizientere und effektivere Arbeitsweise werden Ziele schneller erreicht, Stress
reduziert und die Leistungsfähigkeit gesteigert.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmer
analysieren Ihren eigenen Arbeitsstil und lernen Prioritäten und Ziele klar zu
setzen.
lernen klassische Zeitmanagementtechniken kennen und optimieren Ihre
Arbeitsabläufe.
verbessern Ihre Selbstorganisation nachhaltig.
erlangen mehr Gelassenheit im Alltag durch den souveränen Umgang mit der
Zeit.

Teilnehmerkreis

Geschäftsführer, Fach- und Führungskräfte aller Ebenen, Teamleiter, Projektleiter,
Selbstständige

Teilnehmerstimmen
"Praxisanwendung; Hintergrundinfos; Flexibilität auf Themen der Teilnehmer
einzugehen.
Vielen Dank!"
S. Zeller, UniCredit Direct Services GmbH
"Es haben alle Teilnehmer mitgewirkt.
Habe mehr über meinen Typ nachgedacht."
G. Lagartzig, UniCredit Direct Services GmbH
"Es waren zwei sehr gute, erfahrungsreiche Tage.
Frau Waßmuth hat eine sehr tolle, persönliche und wertschätzende Art, darum war es
so besonders."
A. Georgi, UniCredit Direct GmbH

http://www.akademie-herkert.de/77931?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77931?wa=22167/1
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Termin und Ort
16.01.2025 | Online
13.02.2025 | Hamburg
13.03.2025 | Dresden

6 weitere Termine 


Abschluss
Zertifikat (bei erfolg. Prüfung) oder
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 1.195,00 € zzgl. MwSt.
ab 1.422,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70212

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70212

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
16.01.2025 | Online
13.02.2025 | Hamburg
13.03.2025 | Dresden

6 weitere Termine 


Abschluss
Zertifikat (bei erfolg. Prüfung) oder
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 1.195,00 € zzgl. MwSt.
ab 1.422,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70212

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70212

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

FÜHRUNG FÜR FORTGESCHRITTENE

Führungskompetenz ausbauen und Teams erfolgreich führen

Seminar, Dauer 2 Tage

Referenten

Serena
Backschat

Kirstin
Vogel

Erfahrene Führungskräfte müssen sich zwar nicht mehr mit den grundlegenden
Herausforderungen der Führungsrolle beschäftigen. Jedoch verlangen auch in ihrem
Fall Spitzenleistungen ständige Weiterentwicklung – genau wie im Profisport. Wer sich
auf seinen Erfolgen ausruht, riskiert den Anschluss zu verlieren. 
In diesem Intensiv-Seminar lernen bereits erprobte Führungskräfte, wie sie Ihre
Führungsstrategien auf das nächste Level bringen und nachhaltig Spitzenleistung im
Team fördern.

Ziele & Nutzen

Teilnehmende lernen die Potenziale der Mitarbeitenden zu erkennen und diese
zu entfalten.
Teilnehmende fördern durch kompetentes Führungsverhalten die
Zufriedenheit der Mitarbeitenden und binden diese langfristig.
Teilnehmende meistern auch kritische Situationen souverän und bleiben mit
mehr Sicherheit im Joballtag selbst dauerhaft gesund.

Teilnehmerkreis

Führungskräften, die bereits erste Erfahrungen gesammelt haben.

Teilnehmerstimmen
"Hervorragende Referentin, die die Lerninhalte einfach und interessant vermitteln
konnte. Die erlernten Inhalte sind spannend, bringen im Berufsalltag einen wichtigen
Mehrwert und können gleich eingesetzt werden. Durch den Einsatz des Creative-
Boards wird das Lernmaterial visuell dargestellt und konnte für gemeinsame
Gruppenarbeiten genutzt werden. Der offene Austausch mit den anderen Teilnehmern
hat begeistert und motiviert. Alles in Allem: eine großartig organisierte, strukturierte
und lehrreiche Fortbildung."

"die individuelle Behandlung von aktuellen Themenfeldern / Problemfeldern fand ich
sehr gut"

https://www.akademie-herkert.de/70212?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70212?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70212?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70212?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70212?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70212?wa=22167/1
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Uhrzeit
10:00 Uhr - 17:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77180

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77180

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Uhrzeit
10:00 Uhr - 17:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77180

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77180

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

FÜHRUNGSKRÄFTE-TRAINING: FÜHREN IN DER
SANDWICHPOSITION

Die unterschiedlichen Erwartungen zwischen den
Hierarchieebenen souverän managen

Inhouse-Seminar, Dauer 2 Tage

Referenten

Serena
Backschat

Marion
Schilcher

Als Schnittstelle zwischen Vorgesetzten und Mitarbeitern sind Führungskräfte in der
Sandwichposition tagtäglich mit vielfältigen Ansprüchen konfrontiert: Der Chef
erwartet, dass sie Zielvorgaben umsetzen und zuverlässig Ergebnisse liefern. Die
Mitarbeiter wünschen sich, dass sie die Vorstellungen und Bedürfnisse des Teams
durchsetzen. Das bedeutet, dass Führungskräfte beiden, teils konträren, Seiten loyal
begegnen müssen. Doch das gelingt nur, wenn sie sich klar positionieren und dabei
überzeugend kommunizieren.
 

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmer
entwickeln eine gesunde Balance zwischen den betrieblichen Anforderungen,
ihren eigenen Wertvorstellungen und den vorhandenen
Gestaltungsmöglichkeiten.
 
lernen, wie sie durch einen Perspektivwechsel Verständnis für die Erwartungen
unterschiedlicher Hierarchieebenen erlangen und dabei wertschätzend und
authentisch die Spannungsfelder lösen. 
 
erhalten Methoden und Strategien, mit denen sie ihre Führungskompetenzen
stärken, ihre eigenen Ressourcen und Prioritäten besser gestalten und
souverän mit Interessen und Konflikten umgehen.  

Teilnehmerkreis

Führungskräfte, die ihr Führungsverhalten und ihre Führungskompetenzen
weiterentwickeln möchten, beispielsweise Geschäftsstellen-, Niederlassungs-,
Abteilungs- oder Teamleiter.

Teilnehmerstimmen
"Die Veranstaltung ist zu empfehlen."
V. Kienberger, GfA Olching A.d.ö.R.
"Sehr informativ."
A. Papenberg, Kommunaler Bauhof Einbeck

http://www.akademie-herkert.de/77180?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77180?wa=22167/1
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Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77097

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77097

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77097

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77097

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

FÜHRUNGSTRAINING FÜR TEAM- UND PROJEKTLEITUNG

Teams motivieren und erfolgreich steuern ohne
Weisungsbefugnis

Inhouse-Schulung, Dauer 2 Tage

Referenten

Serena
Backschat

Team- oder Projektleiter stehen oft vor der Herausforderung, Kollegen und
interdisziplinäre Teams auch ohne formelle Führungsfunktion zu steuern. Hierbei ist
besonderes Fingerspitzengefühl und diplomatisches Geschick gefragt, da natürliche
Mechanismen aus der Vorgesetztenfunktion nicht greifen. Nur über eine klare
Kommunikation sichern sich die Teilnehmer Anerkennung und Respekt – und so den
Erfolg des Teams. 

Ziele & Nutzen

Ausgefeilter Methodenkoffer:
Die Teilnehmer lernen die wichtigsten Methoden und Techniken kennen, mit
denen sie Teams situativ und typgerecht führen. Nach dem Training
überzeugen sie mit natürlicher Autorität und klarer Kommunikation! 
 
Hoher Praxisbezug:
Die Teilnehmer üben, wie sie situativ reagieren, Leistung von verschiedenen
Mitarbeitertypen einfordern, effektiv delegieren und die Eigenverantwortung
und -initiative ihrer Teammitglieder positiv fördern. So vermeiden sie typische
Stolpersteine und meistern auch unangenehme Führungssituationen von
Anfang an souverän.
 
Nachhaltiges Trainingskonzept:
Im Seminar definieren die Teilnehmer ihre persönlichen Entwicklungsfelder. Im
Virtuellen Nachtreffen reflektieren sie ihre Erfahrungen aus der Transferphase,
festigen damit ihr Know-How und entwickeln ihre Führungskompetenz
nachhaltig.

Teilnehmerkreis

Das Seminar richtet sich an Personen, die auf Zeit oder kontinuierlich ohne
Weisungsbefugnis führen. Beispielsweise Projektleiter, Team- oder Gruppenleiter,
Projektkoordinatoren, Produktmanager, Verantwortliche von Arbeitsgruppen,
Mitarbeiter in Stabsstellen sowie interessierte Fach- und Führungskräfte.
 

Teilnehmerstimmen
"Jederzeit wieder! Sehr guter Aufbau und Vortrag mit großen Praxisinhalten und
Beispielen! Referent sehr gut!"
D. Fregin, Stadtentwässerung Hannover
"Sehr lebendiges Seminar mit hohem Praxisbezug."

http://www.akademie-herkert.de/77097?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77097?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77109

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77109

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77109

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77109

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

GESPRÄCHE MIT MITARBEITENDEN SOUVERÄN FÜHREN

Überzeugend kommunizieren – sicher argumentieren – nachhaltig
motivieren

Inhouse-Seminar, Dauer 2 Tage

Referenten

Serena
Backschat

Claudia M.
Dietl

Bettina
Harz

Kirstin
Vogel

Ob Leistungsbeurteilung, Kritik- oder Feedbackgespräche: Personalverantwortliche und
Führungskräfte erreichen ihre Ziele besser, wenn sie Mitarbeitergespräche
professionell vorbereiten und durchführen. Denn nur, wenn Führungskräfte bewusst
kommunizieren, lassen sich Missverständnisse verhindern, Mitarbeiter motivieren und
ihre Leistung nachhaltig steigern.

Mit diesem Inhouse-Training erlernen Führungskräfte effektive Strategien und
Gesprächstaktiken, um in Gesprächen mit Mitarbeitern zu überzeugen. Konkrete
Gesprächs- und Konfliktsituationen aus dem Unternehmen werden simuliert und
reflektiert.
 

Ziele & Nutzen

In Praxisübungen mit konkreten Führungssituationen aus dem Berufsalltag
trainieren die Teilnehmer, wie sie mit herausfordernden Gesprächssituationen
umgehen und wie sie lösungsorientiert argumentieren.
Vertrauliche Themen werden im geschützten Rahmen offen angesprochen und
Lösungsvorschläge zielgerichtet erarbeitet.

Teilnehmerkreis

Führungskräfte im Unternehmen.

http://www.akademie-herkert.de/77109?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77109?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
09.04.2025 | Online
06.10.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70236

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70236

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
09.04.2025 | Online
06.10.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70236

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70236

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

GESUND FÜHREN
Leistungsstarke Teams durch gesunde Selbst- und
Mitarbeitendenführung
Online-Live-Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Serena
Backschat

Martin
Finzel

Bettina
Harz

Kirstin
Vogel

Laut der aktuellen Studie einer großen Krankenkasse sind die durchschnittlichen
Krankheitstage aufgrund psychischer Erkrankungen zwischen 2012 und 2022 um gut
35 % gestiegen. Wenn Führungskräfte richtig mit mentaler Belastung umgehen,
können Sie Arbeitsausfällen und einer hohen Fluktuation aktiv entgegenwirken.
Das Rezept für gesunde Führung beginnt allerdings bereits schon beim
Selbstmanagement. Genau hier setzt diese Weiterbildung an: Ein Umdenken im
Führungsstil ist erforderlich, um sowohl sich selbst als auch sein Team mental gesund
und damit stark, effizient und leistungsfähig zu halten. Die erfahrene Referentin Kirstin
Vogel zeigt komprimiert an einem Tag, wie dies einer Führungskraft heute gelingt.
Ziele & Nutzen

Sie erhalten wertvolle Tipps, wie Sie mit Ihren eigenen Ressourcen richtig
haushalten.
Sie erfahren, wie Sie die Zufriedenheit Ihrer Mitarbeitenden steigern und damit
einer hohen Fluktuation sowie Arbeitsausfällen entgegenwirken.
Sie erhalten Hilfsmittel, um ein drohendes Burnout zu erkennen und diesem
präventiv entgegenzuwirken.

Teilnehmerkreis

Führungskräfte aller Branchen;
Den Teilnehmenden wird die Ausübung ihrer Rolle erleichtert – zum Nutzen der
Mitarbeiter/innen und auch im Hinblick auf die eigene Gesundheit. 

Sie lernen, wie Sie als Führungskraft Ihrer Rolle als Vertrauensperson richtig
nachkommen.
Sie erfahren, wie Sie längeren Arbeitsausfällen aufgrund psychischer
Erkrankungen vorbeugen.
Sie erhalten nützliche Tipps, wie Sie mit sich und Ihren eigenen Ressourcen
gut haushalten.
Sie lernen, wie Sie die individuellen Stärken Ihrer Mitarbeiter/innen voll
ausschöpfen ohne diese “auszusaugen”.
Sie erfahren, wie Sie Hinweise auf ein drohendes Burnout Ihrer Mitarbeitenden
frühzeitig erkennen und dieses ggf. abwenden können.

http://www.akademie-herkert.de/70236?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70236?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
31.03.2025 | Online
24.09.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
295,00 € zzgl. MwSt.
351,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70180

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70180

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
31.03.2025 | Online
24.09.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
295,00 € zzgl. MwSt.
351,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70180

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70180

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

HYBRIDE FÜHRUNG – TIPPS & TRICKS

Verteilte Teams in der hybriden Arbeitswelt erfolgreich führen

Online-Kurz-Schulung, Dauer 3 Stunden

Referenten

Serena
Backschat

Christine
Maurer

In dieser Schulung wird vermittelt, was hybrides Arbeiten und Führen bedeuten und
wie Teams – ob remote oder in Präsenz – erfolgreich geleitet werden. Es wird
aufgezeigt, wie Führungskräfte den Proximity Bias (Nähe-Verzerrung) bewusst
überwinden und eine agile Zusammenarbeit fördern können.

Teilnehmende erfahren, welchen Stellenwert das Büro in der hybriden Arbeitswelt hat,
ob feste Bürotage sinnvoll sind und wie oft Teams sich vor Ort treffen sollten.
Außerdem wird verdeutlicht, wie klare Absprachen und digitale Tools die
Kommunikation und den Informationsfluss verbessern. Ein weiterer Schwerpunkt liegt
auf der Reflexion des eigenen Führungsverständnisses und der Integration von
Ansätzen, die den Teamgeist stärken und den Führungsstil nachhaltig bereichern.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden
lernen das eigene Führungsverhalten zu hinterfragen und an die hybride
Arbeitswelt anzupassen
erweitern ihre Kenntnisse zu hybridem Arbeiten
erfahren wie sie mitarbeiterorientierte Rahmenbedingungen gestalten können

Teilnehmerkreis

Führungskräfte, deren Teams remote und im Büro verteilt arbeiten. 

Teilnehmerstimmen
"empfehlenswert"

"Gerne weiter zu empfehlen."

"Einige Anregungen mitgenommen"

http://www.akademie-herkert.de/70180?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70180?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70019

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70019

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70019

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70019

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

JAHRESGESPRÄCHE ERFOLGREICH FÜHREN

Beurteilungsgespräche systematisch vorbereiten, zielorientiert
aufbauen & motivierend gestalten

Inhouse-Schulung, Dauer 1 Tag

Referenten

Serena
Backschat

Kirstin
Vogel

Jahresgespräche sind in vielen Unternehmen fest als Instrument der Personalführung
etabliert. Sie geben Mitarbeiter und Führungskraft die Gelegenheit, ihre
Zusammenarbeit zu reflektieren, Perspektiven zu besprechen und neue Weichen zu
stellen. Erfolgreiche Mitarbeitergespräche steigern die Zufriedenheit und
Leistungsbereitschaft der Mitarbeiter und leisten damit einen wichtigen Beitrag zum
Unternehmenserfolg. Dafür ist entscheidend, dass es gelingt, die Gespräche offen,
konstruktiv und zielführend zu gestalten und auch sensible Themen klar und mit
Wertschätzung anzusprechen.
Dieses Inhouse-Seminar zeigt Führungskräften, wie sie die Jahresgespräche mit ihren
Mitarbeitern strukturiert vorbereiten, Arbeitsleistungen fair beurteilen und klare Ziele
vereinbaren. Außerdem erhalten sie Tipps und Impulse für die wertschätzende und
zielorientierte Gestaltung der Gespräche und erfahren, wie sie damit nachhaltig zu
Vertrauen und Motivation im Team beitragen können.
Wir führen die Inhouse-Schulung gerne virtuell als Live-Online-Seminar oder in Präsenz
bei Ihnen vor Ort durch.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmer
lernen, wie sie Mitarbeiter-Jahresgespräche strukturiert vorbereiten und klar
aufbauen.
bauen ihre Kritik- und Feedbackkompetenzen aus und sind in der Lage,
Arbeitsleistungen ihrer Mitarbeiter klar und fair zu beurteilen und
schwierigkeiten lösungsorientiert anzugehen.
erfahren, wie sie ihre Jahresgespräche als Führungsinstrumente wirkungsvoll
und motivationsfördernd einsetzen können.

Teilnehmerkreis

Geschäftsführer und Führungskräfte aller Ebenen, die mit ihrem Mitarbeitern
Jahresgespräche führen.

http://www.akademie-herkert.de/70019?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70019?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70015

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70015

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70015

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70015

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

KOMMUNIKATIONS-KNIGGE E-MAIL

Mit stilsicheren E-Mails punkten

Inhouse-Schulung, Dauer 90 Minuten

Referenten

Enisa
Romanic

Wir leben in einer Zeit, in der die meisten Produkte austauschbar und vielerorts
erhältlich sind. Für unser Berufsleben heißt das: Der Fokus hat sich auf die
Kommunikationsebene verschoben, und es ist wichtiger denn je, wie wir bei Kunden,
Geschäftspartnern und Mitarbeitern ankommen. Kommunikation heißt, dem
Kommunikationspartner in Erinnerung zu bleiben, ihn wichtig zu nehmen und ihm das
mit einer persönlichen Note zu zeigen. 
In diesem Kurz-Workshop erhalten Sie Tipps für Ihre perfekte E-Mail-Kommunikation.
Dabei geht es nicht nur um geeignete Formulierungen, sondern auch um den sicheren
Umgang mit dem meistbenutzen Kommunikationsmedium im Arbeitsalltag. 

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmer
kennen die wichtigsten Stellschrauben für professionell gestaltete E-Mails
lernen, wie sie ihre E-Mails im Arbeitsalltag effizient organisieren
wissen, wie sie in der E-Mail-Kommunikation mit Geschäftspartnern und
Kollegen durch Professionalität und Stilsicherheit punkten 

Teilnehmerkreis

Mitarbeiter und Führungskräfte, die ihre Kompetenzen im Umgang mit E-Mails
verbessern möchten.

http://www.akademie-herkert.de/70015?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70015?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77365

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77365

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77365

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77365

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

KOMMUNIKATIONSTRAINING

Professionelle Gesprächsführung

Inhouse-Training, Dauer 2 Tage

Referenten

Serena
Backschat

Lars
Dannemeyer

Kirstin
Vogel

Kommunikative Fähigkeiten zählen unbestritten zu den entscheidenden beruflichen
Erfolgsfaktoren, denn bei Gesprächen mit Kollegen, Vorgesetzten und Kunden sind
Überzeugungskraft und professionelles Verhalten gefordert. 
Mithilfe dieses Seminars lernen die Teilnehmer, wie sie  ihre Botschaften richtig
platzieren und den eigenen Kommunikationsstil verbessern, um künftig noch
souveräner zu kommunizieren.
 

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmer wissen, welche verschiedenen Faktoren zu gelungener
Kommunikation beitragen.
Die Teilnehmer setzen bewährte Gesprächstechniken und Methoden ein, um
Gespräche souverän und aktiv zu gestalten.
Sie erfahren, wie sie ein Gespräch systematisch vorbereiten, strukturieren und
steuern. 
Die Teilnehmer gehen auch mit schwierigen Gesprächssituationen gelassen
um.
Sie üben konkrete Gesprächssituationen aus dem Arbeitsalltag und erhalten
praktische Hinweise, um ihre Gesprächskompetenz konkret zu optimieren. 

Teilnehmerkreis

Führungskräfte aller Bereiche und Hierarchieebene, Teamleiter, Projektleiter

Teilnehmerstimmen
"Die Schulung war sehr interessant."
K. Terpe, Gemeinde Kleinmachnow

http://www.akademie-herkert.de/77365?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77365?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77127

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77127

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77127

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77127

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

KONFLIKTMANAGEMENT FÜR FACH- UND FÜHRUNGSKRÄFTE

Konflikte im Berufsalltag sicher und kompetent lösen

Inhouse-Seminar, Dauer 2 Tage

Referenten

Serena
Backschat

Dirk
Braun

Michaela
Diesch

Claudia M.
Dietl

Kirstin
Vogel

Wo Menschen miteinander kommunizieren, kommt es häufig zu Spannungen,
Machtkämpfen und Unstimmigkeiten. Auch im beruflichen Alltag gehören kritische
Situationen in Teams oder zwischen Abteilungen zur Tagesordnung. Diese führen
häufig zu schlechter Stimmung, die sich negativ auf die Leistung und die Motivation
der Mitarbeiter auswirkt. Für Fach-und Führungskräfte ist es daher besonders wichtig,
Konfliktpotentiale rechtzeitig zu erkennen, lösungsorientiert und deeskalierend zu
handeln und somit den Zusammenhalt der Mitarbeiter nachhaltig zu stärken.
 

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmer erkennen Konflikte frühzeitig und steuern professionell und
lösungsorientiert gegen.
Die Teilnehmer gewinnen Souveränität im Umgang mit Konflikten und
reagieren sicher in schwierigen Situationen.
Die Teilnehmer erhalten individuelle Lösungsstrategien für konkrete
Konfliktsituationen aus ihrem Berufsalltag.

Teilnehmerkreis

Geschäftsführer, Fach- und Führungskräfte, Teamleiter, Projektleiter. Alle, die mit
Konfliktsituationen im Unternehmen konfrontiert werden.

http://www.akademie-herkert.de/77127?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77127?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
01.01.1970 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
55,00 € zzgl. MwSt.
65,45 € inkl. MwSt.


Produktcode
70273

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70273

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
01.01.1970 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
55,00 € zzgl. MwSt.
65,45 € inkl. MwSt.


Produktcode
70273

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70273

MENTALE GESUNDHEIT IM JOB
Gesund, resilient und fit durch den beruflichen Alltag
E-Learning, ca. 120 Minuten

Referenten

Martina
Dannheimer

Martin
Finzel

Seit 2012 ist die Anzahl der Krankmeldungen aufgrund von psychischen Erkrankungen
wie Depressionen, Angst- und Anpassungsstörungen sowie körperlichen Beschwerden
um 48 % gestiegen. Diese Entwicklung zeigt die dringende Notwendigkeit, die geistige
und körperliche Gesundheit am Arbeitsplatz zu stärken. Psychische Belastungen sind
ein wesentlicher Faktor für die Produktivität und das Wohlbefinden der Belegschaft.
Fehlende Präventionsmaßnahmen in diesem Bereich führen nicht nur zu einer
erhöhten Zahl an Krankmeldungen, sondern auch zu einer geringeren
Leistungsfähigkeit und Motivation.

Übrigens: Unternehmen, die die psychische und körperliche Gesundheit ihrer
Mitarbeitenden fördern, profitieren in mehrfacher Hinsicht: Sie vermeiden lange
Fehlzeiten, reduzieren das Unfallrisiko und verbessern das allgemeine Arbeitsklima.
Das E-Learning „Mentale Gesundheit im Job“ ist auf diese Bedürfnisse zugeschnitten
und vermittelt den Teilnehmenden das nötige Wissen sowie praxisnahe Techniken und
Methoden zur Resilienz und Stressbewältigung.
Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden
erhalten einen Leitfaden mit Techniken, Methoden und Werkzeugen zur
psychischen Gesundheit am Arbeitsplatz.
wissen, wie sie in Stresssituationen ihre mentale Gesundheit im Blick behalten.
starten gesünder und motivierter in den Arbeitsalltag.

Teilnehmerkreis

Alle, die Maßnahmen zur Gesunderhaltung des eigenen Körpers erlernen möchten. 

http://www.akademie-herkert.de/70273?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70273?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
01.01.1970 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
55,00 € zzgl. MwSt.
65,45 € inkl. MwSt.


Produktcode
70327

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70327

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
01.01.1970 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
55,00 € zzgl. MwSt.
65,45 € inkl. MwSt.


Produktcode
70327

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70327

MOTIVATION & ZIELE
Sich selbst und andere erfolgreich motivieren
E-Learning, Dauer 60 Minuten

Referenten

Kirstin
Vogel

Motivation ist der Motor für unsere Handlungen. Doch was steckt eigentlich dahinter?
Was motiviert uns und was nicht? Welche Faktoren beeinflussen unseren
Motivationsstatus und: Wie können wir unsere Motivation steigern und Ziele
konsequent erreichen?
Dieser Kurs gibt wichtige Impulse und liefert wertvolle Werkzeuge für mehr Motivation.
Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden…
wissen, welche Grundmotive und physischen Rahmenbedingungen den
Motivationsstatus beeinflussen. 
kennen Möglichkeiten, aktiv an der eigenen Motivation zu arbeiten.

Teilnehmerkreis

Alle, die ihren (beruflichen) Alltag motivierter und erfolgreicher meistern möchten.

http://www.akademie-herkert.de/70327?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70327?wa=22167/1
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Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70031

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70031

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70031

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70031

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

MOTIVATION AM ARBEITSPLATZ

Ziele motiviert erreichen

Inhouse-Schulung, Dauer 3 Stunden

Referenten

Serena
Backschat

Martin
Finzel

Michael
Wigge

Wie motiviere ich mich selbst? Gerade in schwierigen Phasen ist es heraufordernd,
Ziele auch weiter motiviert zu verfolgen und positiv und mit Engagement an die
gestellten Aufgaben heranzugehen. In dieser Online-Schulung bekommen Sie Tipps an
die Hand, die Ihre Produktivität nachhaltig steigern und Ihnen helfen besser mit
Motivationslöchern umzugehen.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmer
kennen wichtige Einflussfaktoren auf die Motivation
kennen nützliche Techniken zur Steigerung der Motivation

Teilnehmerkreis

Alle, die sich selbst zu Höchstleistungen motivieren möchten.

http://www.akademie-herkert.de/70031?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70031?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70013

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70013

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70013

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70013

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

ONLINE-BESPRECHUNGEN ERFOLGREICH GESTALTEN

Tipps, Tricks & Tools

Inhouse-Schulung, Dauer 90 Minuten

Referenten

Thomas
Müller

Enisa
Romanic

Kirstin
Vogel

Wir kennen es derzeit alle: Ein virtuelles Meeting jagt das nächste. Nicht selten geht
dabei auch etwas schief, denn virtuelle Meetings sind (trotz Kameras) oft ganz anders,
als face-to-face-Besprechungen. In unserer Schulung erhalten Sie wichtige Tipps dazu
wie Sie solche Besprechungen moderieren, wie Sie effektiv kommunizieren und auch
mit schwierigen Situationen umgehen.  

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmer lernen  
wie sie ein Online-Meeting erfolgreich vorbereiten
virtuelle Besprechungen sicher moderieren
effektiv in einer Remote-Besprechung kommunizieren

Teilnehmerkreis

All diejenigen die digitale BEsprechungen organisieren oder daran teilnehmen.

http://www.akademie-herkert.de/70013?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70013?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Uhrzeit
10:00 Uhr - 17:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77353

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77353

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Uhrzeit
10:00 Uhr - 17:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77353

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77353

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

PRAXIS-TRAINING: ERFOLGREICH VERHANDELN

Mit Argumentationstechnik und Strategie den
Verhandlungserfolg maximieren

Inhouse-Seminar, Dauer 2 Tage

Referenten

Ute
Waßmuth

Fach- und Führungskräfte müssen tagtäglich ihre Verhandlungskompetenz beweisen,
denn es gibt kaum ein Gespräch, in dem sie nicht verhandeln. Dabei gilt es den
eigenen Standpunkt bestmöglich zu vertreten und andere mit Argumenten zu
überzeugen. Doch welche Argumentationstechnik führt zum optimalen Ergebnis und
welche Verhandlungsmethode ist strategisch die beste? Mit diesem 2-tägigen Seminar
maximieren sie den Verhandlungserfolg und überzeugen das Gegenüber
selbstbewusst und souverän von den eigenen Zielen
 

Ziele & Nutzen

Fach-und Führungskräfte erfahren, wie sie andere mit rhetorischer
Gewandtheit und schlüssiger Argumentation gewinnen. Sie setzen ihre
Körpersprache bewusst ein und verstärken so ihre Wirkung. 
Sie bereiten sich optimal auf künftige Verhandlungen vor. Die Teilnehmer
wissen, mit welchen Techniken sie die Motivation und die Interessen ihrer
Gesprächspartner nutzen können, um das bestmögliche Ergebnis zu erzielen.
Auf Einwände und Blockaden reagieren die Teilnehmer gelassen. Sie erkennen
unfaire Taktiken und steuern festgefahrene Verhandlungen strategisch ans
Ziel.

 

 

Teilnehmerkreis

Das Seminar richtet sich an Fach- und Führungskräfte aus allen Branchen, die ihr
Verhandlungsgeschick systematisch verbessern wollen, ihre Verhandlungstechniken
optimieren und erfolgreicher verhandeln möchten.
 

Teilnehmerstimmen
"Sehr gut"
G. Wöhrle, Lindnerhof-Taktik GmbH

http://www.akademie-herkert.de/77353?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77353?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77367

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77367

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77367

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77367

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

RÜCKKEHRGESPRÄCHE SOUVERÄN GESTALTEN

Vertrauensvolle und motivierende Gesprächsführung

Inhouse-Training, Dauer 1 Tag

Referenten

Bettina
Harz

Roberta
Pezzarossa

Rückkehrgespräche sollen Mitarbeitern die Rückkehr in den Arbeitsalltag erleichtern.
Gerade im Rahmen nachhaltiger Gesundheitsförderung ist hier Fingerspitzengefühl
gefragt: Ein wertschätzender und vertrauensvoller Umgang im Gespräch kann
motivieren und dazu beitragen, dass Mitarbeiter auch künftig gesund und
leistungsfähig bleiben. In diesem Seminar erfahren die Teilnehmer, wie sie
Rückkehrgespräche vorbereiten und sicher führen.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmer kennen die Grundlagen erfolgreicher Gesprächsführung.
Die Teilnehmer bereiten Rückkehrgespräche strukturiert vor und führen diese
gezielt durch.
Die Teilnehmer kennen die Fallstricke im Rückkehrgespräch und wissen, wie
sie diese vermeiden.

http://www.akademie-herkert.de/77367?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77367?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70012

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70012

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70012

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70012

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

SPORT IST MORD?

Tipps für einen gesunden Arbeitsalltag im (Home-)Office

Inhouse-Schulung, Dauer 90 Minuten

Referenten

Serena
Backschat

Patrick
Beißel

Martin
Finzel

Jeder siebte Deutsche ist heutzutage mit seiner Gesundheit unzufrieden. Jeder Dritte
klagt über Erschöpfung, beinahe jeder Zweite über Beschwerden mit dem (in)aktiven
Bewegungsapparat. Die Gründe sind meist offensichtlich: Wir verbringen täglich 6,5
bis 9 Stunden im Sitzen, für Sport fehlen uns oftmals Motivation oder Zeit. Doch auch
am Arbeitsplatz kann diesem schädlichen Trend entgegengewirkt werden.
Dieses Seminar zeigt die Gesundheitsrisiken der modernen Arbeitskultur auf und bietet
direkte, sowie langfristige Lösungsmöglichkeiten an, um gesund und aktiv zu bleiben.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmer:
kennen die theoretischen Grundlagen & Komponenten von Gesundheit
kennen Strategien zur gesundheitsförderlichen Gestaltung ihres Arbeitsplatzes
nutzen praktische Übungen zur Prävention spezifischer Gesundheitsschäden

Teilnehmerkreis

Alle Mitarbeiter, die ihren Arbeitsalltag gesund und aktiv gestalten möchten.

http://www.akademie-herkert.de/70012?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70012?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70216

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70216

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70216

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70216

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

UPDATE: KI-RECHT
Rechtliche Grundlagen - Gestaltungsmöglichkeiten -
Handlungsempfehlungen
Inhouse-Schulung, Dauer 1 Tag

Der Einsatz von KI-Systemen bietet Unternehmen immense Chancen zur Steigerung
der Effizienz, Automatisierung von Prozessen und Entwicklung innovativer Lösungen.
Allerdings müssen Unternehmen bei der Nutzung von KI auch die hohen rechtlichen
Anforderungen beachten, z. B.: Wie stellt man die Einhaltung datenschutzrechtlicher
Vorgaben sicher? Wer ist Urheber KI-generierter Inhalte? Wie steht es um
Haftungsfragen? 

Mit der geplanten neuen EU-Verordnung zur KI (EU AI-Act) müssen Unternehmen
zudem in Zukunft eine ganze Reihe wichtiger Vorgaben beachten. Dieses Online-
Seminar hilft den Teilnehmenden dabei, die Anschaffung und den Einsatz von KI auf
eine sichere rechtliche Grundlage zu stellen, den Schutz ihrer Geschäftsgeheimnisse
sicherzustellen und dabei Haftungsrisiken zu vermeiden.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden:
erfahren wichtige rechtliche Aspekte in Hinsicht auf Datenschutz, IT-Sicherheit,
Urheberrecht, Haftungsfragen sowie die Ziele des EU AI-Acts beim Einsatz von
KI-Systemen.
erhalten nützliche Handlungsempfehlungen zur rechtssicheren Umsetzung im
Unternehmen.
lernen, wie sie Mitarbeitende, die Zugriff auf KI-Systeme haben, die
wichtigsten Richtlinien weitergeben und diese für Risiken sensibilisieren.

Teilnehmerkreis

Personen, die Zugriff auf KI-Systeme haben, u. a. aus den Geschäftsbereichen: 
IT, Marketing, Produktmanagement, Redaktion, HR, Marketing, Vertrieb, Personal,
Bildungswesen, Leitung Business Development und alle, die sich für die
Implementierung von KI-Systemen in firmeneigene Prozesse interessieren und diese
einsetzen möchten.

http://www.akademie-herkert.de/70216?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70216?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
06.03.2025 | Online
06.05.2025 | Online
03.07.2025 | Online

2 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70335

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70335

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
06.03.2025 | Online
06.05.2025 | Online
03.07.2025 | Online

2 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70335

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70335

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

VERHANDLUNGEN PROFESSIONELL FÜHREN
Mit Argumentationstechniken und der richtigen Strategie zum
Erfolg
Online-Live-Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Jochen D.
Stüttgen

Um Verhandlungsziele sicher zu erreichen, ist es entscheidend, die richtigen
Strategien und Techniken zu beherrschen. Der Erfolg einer Verhandlung beruht
letztlich auf einer gründlichen Vorbereitung und dem gezielten Einsatz von
Argumentation und Körpersprache.
Unser erfahrener Experte vermittelt  in unserem praxisnahen Online-Live-Seminar die
notwendigen Werkzeuge, um auch in herausfordernden Verhandlungssituationen
souverän zu agieren und erfolgreich zu einer Lösung zu gelangen.
 
Ziele & Nutzen

Gezielte Vorbereitung für maximalen Verhandlungserfolg: Die
Teilnehmenden lernen, wie man sich optimal auf Verhandlungen vorbereiten,
um Ziele sicher zu erreichen.
Souveräne Anwendung von Verhandlungsstrategien: Die
Teilnehmenden profitieren von bewährten Methoden und Techniken, um Ihre
Position wirkungsvoll und überzeugend darzulegen.
Effektive Kommunikation und Körpersprache: Die Teilnehmenden
erfahren, wie man Argumente klar präsentieren und die Körpersprache gezielt
einsetzen, um auch in schwierigen Verhandlungen souverän zu bleiben.

Teilnehmerkreis

Das Seminar richtet sich an Fach- und Führungskräfte aus allen Branchen, die ihr
Verhandlungsgeschick systematisch verbessern wollen, ihre Verhandlungstechniken
optimieren und erfolgreicher verhandeln möchten.

Teilnehmerstimmen
"Wir können die Schulung Verhandlungen professionell führen nur weiter empfehlen.
Als Format haben wir die Inhouse-Schulung gewählt und das Team war begeistert. Der
Experte hat uns sehr gut gefallen, er hat viele Fallbeispiele mit eingebracht und es war
ein sehr interessanter Tag. Mit der Organisation der AKADEMIE HERKERT waren wir
auch sehr zufrieden."
Nicole Merz, INTEC Engineering GmbH

https://www.akademie-herkert.de/70335?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70335?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70335?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70335?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70335?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70335?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
10.02.2025 | Hamburg
10.03.2025 | Dresden
19.05.2025 | Berlin

5 weitere Termine 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 18:00 Uhr


Abschluss
Zertifikat (bei erfolg. Prüfung) oder
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 1.795,00 € zzgl. MwSt.
ab 2.136,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77049

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77049

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
10.02.2025 | Hamburg
10.03.2025 | Dresden
19.05.2025 | Berlin

5 weitere Termine 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 18:00 Uhr


Abschluss
Zertifikat (bei erfolg. Prüfung) oder
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 1.795,00 € zzgl. MwSt.
ab 2.136,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77049

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77049

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

VOM KOLLEGEN ZUM VORGESETZTEN

Führungs-Basics für Nachwuchsführungskräfte

Intensiv-Seminar mit Zertifikat, Dauer 3 Tage

Referenten

Serena
Backschat

Bettina
Harz

Kirstin
Vogel

Der Wechsel vom „normalen“ Angestelltenverhältnis in die Führungsrolle ist kein
einfacher Schritt. Ohne Anlaufzeit werden sofort Ergebnisse erwartet.
Nachwuchsführungskräfte müssen die Gratwanderung zwischen Nähe und Distanz zu
Personen, mit denen sie kurz zuvor noch auf derselben Hierarchie-Ebene gearbeitet
haben, schaffen. Das erfordert nicht nur fachliches Können, sondern auch
Fingerspitzengefühl. 
In diesem Intensiv-Seminar erfahren angehende oder neue Führungskräfte innerhalb
von nur 3 Tagen kompakt und praxisorientiert, wie der Rollenwechsel optimal gelingt.

Ziele & Nutzen

Kompakte Wissensvermittlung: Die Teilnehmenden lernen in nur drei
Tagen alle Führungsmethoden sowie die wichtigsten KI-Tools kennen, die sie in
ihrer neuen Rolle brauchen. Sie erfahren, wie sie Anfängerfehler vermeiden
und bekommen wertvolle Expertentipps für den optimalen Einstieg in die
leitende Position
Hoher Praxisbezug: Theoretischer Input und praktische Übungen wechseln
sich drei intensive Tage lang ab und werden durch eine persönliche
Potenzialanalyse am dritten Seminartag abgerundet. Individuelle Führungs-
und Kommunikationsdefizite werden sichtbar und können mit Hilfe der
erfahrenen Expertin analysiert und korrigiert werden.
Qualifizierter Führungsnachweis: Im Anschluss an das Intensiv-Seminar
können die Teilnehmenden optional ihr Wissen auf dem Online-Portal
überprüfen und ihr neu erworbenes Know-how mit einem Zertifikat belegen.

Teilnehmerkreis

Neue Führungskräfte, die gerade Führungsaufgaben übernommen haben oder sich auf
die Rolle als Führungskraft vorbereiten wollen.

Teilnehmerstimmen
"Das Seminar hat intensiv auf eine Persönlichkeitsentwicklung hingearbeitet und auf
eine Sensibilisierung für unterschiedliche Mitarbeiter-Typen abgezielt, so dass eine
hohe Relevanz für die Umsetzung in der Praxis gegeben ist."
P. Luhm, Hanse Schule Lübeck
"Gute Reflexionsmöglichkeit. Hat mir für den Alltag sehr geholfen."
J. Walkenhorst, Frühförderstelle des Evangelischen Kirchenkreis Herford
"Ich habe sehr viele Neuigkeiten erfahren, eine Portion Selbstbewusstsein erlangt und
großartige Menschen kennengelernt."
V. Chis, Hartnackschule Berlin

https://www.akademie-herkert.de/77049?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77049?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77049?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77049?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77049?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77049?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70011

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70011

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70011

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70011

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

WER HAT AN DER UHR GEDREHT?

Tipps für wirksames Zeitmanagement

Inhouse-Schulung, Dauer 90 Minuten

Referenten

Serena
Backschat

Martin
Finzel

Bettina
Harz

Kirstin
Vogel

Gerade in turbulenten Phasen ist ein gutes Zeitmanagement wichtig, um den Überblick
über die aktuellen Doings zu behalten und die fälligen Aufgaben pünktlich erledigen zu
können. Das beugt letztlich auch Stress vor und wirkt dem Gefühl entgegen, die Dinge
nicht unter Kontrolle zu haben. Besonders im Homeoffice müssen wir einen genauen
Blick auf die Zeiteinteilung haben und uns möglichst gut selbst organisieren, weil der
sonst oft vorgegebene Rahmen plötzlich fehlt.
In dieser Schulung erhalten Sie nützliche Tipps für eine sinnvolle Zielsetzung,
Priorisierung und Tagesplanung und erfahren, mit welchen digitalen Tools Sie sich
noch besser organisieren können.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmer
kennen die wichtigsten Zeitplanungstechniken
wissen, wie eine erfolgreiche Tagesplanung gelingt
lernen digitale Tools kennen, die das Zeitmanagement erleichtern

Teilnehmerkreis

Alle Mitarbeiter, die wirksam mit ihrer Zielsetzung umgehen möchten.

http://www.akademie-herkert.de/70011?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70011?wa=22167/1
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Termin und Ort
01.01.1970 | Online
01.01.1970 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung oder
Zertifikat (bei erfolgreicher Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
195,00 € zzgl. MwSt.
232,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70101

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70101

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
01.01.1970 | Online
01.01.1970 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung oder
Zertifikat (bei erfolgreicher Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
195,00 € zzgl. MwSt.
232,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70101

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70101

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

ZEITMANAGEMENT-METHODEN: ABC, ALPEN, EISENHOWER,
PARETO

E-Learning zur Verbesserung des persönlichen Zeitmanagements
| E-learning to improve personal time management

E-Learning, On Demand, Zugriff 4 Wochen
Unternehmen, die KI heute erfolgreich einsetzen, steigern nicht nur ihre Effizienz durch
automatisierte Prozesse, sondern treffen auch fundierte Entscheidungen durch präzise
Datenanalysen. Doch die Implementierung von KI kann komplex sein und erfordert
umfassendes Fachwissen und eine gezielte Strategie. 
 
In unserem Lehrgang KI Manager/in erfahren die Teilnehmenden, wie sie KI-Projekte
entwickeln, Technologien erfolgreich einsetzen und dabei alle rechtlichen
Rahmenbedingungen und ethischen Anforderungen einhalten. Mit praxisnahen
Inhalten machen wir sie fit für die Zukunft – und helfen Unternehmen, das volle
Potenzial von KI auszuschöpfen. 
 
Ziele & Nutzen

Die Teilnehmer

erhalten einen Leitfaden mit Techniken, Methoden und Werkzeugen zum
Thema Zeitmanagement
wissen wie sie in Stresssituationen ihre Zeile im Blick behalten
optimieren ihre Selbstorganisation auch bei Druck und Zeitknappheit

Zielgruppe

Alle, die wirksamer mit ihrer Zeit umgehen wollen.

Teilnehmerstimmen
"Sehr Informativ und Interessant für die Anwendung im Alltag zur Stressentlastung"

"würde ich jederzeit weiterempfehlen und wieder machen"

"sehr gut gut integrierbar in den Alltag"

http://www.akademie-herkert.de/70101?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70101?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70102

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70102

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70102

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70102

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

ZEITMANAGEMENT-METHODEN: ABC, ALPEN, EISENHOWER,
PARETO

Online-Live-Schulung mit Fragerunde zu Zeitmanagement-
Themen

Inhouse-Schulung, Dauer 2 Stunden

Referenten

Serena
Backschat

Marion
Etti

Martin
Finzel

Bettina
Harz

Die Digitalisierung bringt neue Herausforderungen mit sich: Beschleunigte Prozesse
und die zunehmende Aufgabenkomplexität erhöhen die Anforderungen im
Arbeitsalltag. Trotz erhöhter Arbeitsbelastung wird weiterhin eine optimale Leistung
erwartet, der Druck steigt und es droht Burnout Gefahr. Um das Arbeitspensum
bewältigen zu können, entstehen bei fehlender Arbeitsstruktur und unzureichender
Selbstorganisation nicht selten Überstunden. Die Live-Online-Schulung bietet einen
praxisbezogenen Leitfaden mit Techniken, Methoden und Werkzeugen zum Thema
Zeitmanagement-Methoden. Unsere Expertin vermittelt Ihnen effektive und effiziente
Arbeitsweisen, um Ziele stressfrei zu erreichen und auf einem top Leistungsniveau zu
arbeiten.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmer
erhalten einen Leitfaden mit Techniken, Methoden und Werkzeugen zum
Thema Zeitmanagement
wissen wie sie in Stresssituationen ihre Zeile im Blick behalten
optimieren ihre Selbstorganisation auch bei Druck und Zeitknappheit

Zielgruppe

Alle, die wirksamer mit ihrer Zeit umgehen wollen.

Teilnehmerstimmen
"Für das Thema und die Inhalte genau die richtige Dauer sowie Art und Weise der
Präsentation. Die Referentin hat es gewusst, alle Teilnehmenden mitzunehmen."
R. Nitzsche
"Konnte einiges mitnehmen, einiges kannte ich schon. Gesamturteil: GUT"
K. Schween

http://www.akademie-herkert.de/70102?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70102?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70020

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70020

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70020

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70020

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

ZIELE HABEN, ZIELE ERREICHEN

Nehmen Sie Kurs auf Ihren Erfolg

Inhouse-Schulung, Dauer 60 Minuten

Referenten

Serena
Backschat

Christine
Carus

Martin
Finzel

Haben SIE eigene Ziele? Was wollen Sie wirklich? Verfolgen Sie Ihre Ziele konsequent?
Oder bleiben es Vorstellungen und fromme Wünsche? 
„Ich weiß, was ich will.“ – Allein dieser Satz als Lebensmotto… WOW! Völlig
unabhängig davon, welche Ziele wir verfolgen… 
Ein echtes Ziel ist kein Interesse, sondern eine Absicht – kein spontaner Gedanke,
sondern ein konkretes Bestreben – keine rationale Erkenntnis allein, sondern und vor
allem eine Sache des Herzens. 
Was können Sie tun, damit Sie Ihre beruflichen, sowie privaten Ziele GUT und mit
Freude erreichen?

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmer lernen, wie sie Ziele
positiv formulieren,
kontinuierlich verfolgen und 
erfolgreich erreichen

Teilnehmerkreis

Alle, die ihre Ziele erfolgreich erreichen möchten

http://www.akademie-herkert.de/70020?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70020?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70306

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70306

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70306

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70306

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

BRENNPUNKTTHEMA: DAS MIKROPLASTIK-VERBOT
Aktueller Stand & praktische Handlungsempfehlungen
Online-Kurz-Schulung, Dauer 60 Minuten
Die Debatte um Mikroplastik im gesamten Lebensumfeld verschärft sich. Ein erstes
Mikroplastik-Verbot gilt bereits seit 2023, weitere und strengere Regularien folgen bis
voraussichtlich 2025. Die komplexen Vorgaben stellen Unternehmen und Kommunen
zunehmend vor enorme Herausforderungen, vor allem in Hinblick auf die
Sicherstellung von Produkt- und Trinkwasserreinheit.

Wie Verantwortliche das Thema angehen müssen, erläutert unser Experte anschaulich
und verständlich. 
Ziele & Nutzen

Sie erhalten eine Bewertung der aktuellen Lage, damit Sie wissen was Sie jetzt
sofort tun müssen 
Was kommt wann für wen? – Unser Experte ordnet Inhalt und Zeitplan der
kommenden Verordnung für Sie und Ihre Planung ein
Verständliche Erläuterungen und praxisnahe Beispiele verschaffen Ihnen
 schnell einen Durchblick – ohne Juristendeutsch und Fachjargon!

Teilnehmerkreis

Geschäftsführer, Produktionsleiter sowie Führungskräfte aller Branchen Kommunen
und Verantwortliche für Trinkwasser- und Produktreinheit 

http://www.akademie-herkert.de/70306?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70306?wa=22167/1
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Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70302

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70302

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70302

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70302

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

BRENNPUNKTTHEMA: DAS PFAS-VERBOT KOMMT!
Aktueller Stand & praktische Handlungsempfehlungen
Online-Kurz-Schulung, Dauer 60 Minuten
Die Konsultationen zu geplanten Verboten laufen und Vorgaben werden überarbeitet.
Nun soll die Wartezeit Ende 2024/Anfang 2025 auslaufen und ein PFAS-Verbot
verhängt werden – so die Theorie. Doch was bedeutet das konkret für Unternehmen
und wie behält man bei all den Informationen den Überblick? 
Unsere Experten bewerten jetzt die aktuelle, komplexe Lage, damit Unternehmen und
Kommunen sich schon heute auf das tatsächliche Inkrafttreten des PFAS-Verbots
vorbereiten können! 
Ziele & Nutzen

Sie erhalten eine Bewertung der aktuellen Lage, damit Sie wissen was Sie jetzt
sofort tun müssen 
Was kommt wann für wen? – Unser Experte ordnet Inhalt und Zeitplan der
kommenden Verordnung für Sie und Ihre Planung ein
Verständliche Erläuterungen und praxisnahe Beispiele verschaffen Ihnen
 schnell einen Durchblick – ohne Juristendeutsch und Fachjargon!

Teilnehmerkreis

Geschäftsführer, Produktionsleiter, Brandschutz- und Sicherheitsbeauftragte
sowie Führungskräfte aller Branchen
Kommunen und Feuerwehren

http://www.akademie-herkert.de/70302?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70302?wa=22167/1
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Termin und Ort
21.01.2025 | Online
25.02.2025 | Online
25.03.2025 | Online

8 weitere Termine 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Zertifikat (bei erfolg. Prüfung) oder
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung) als Nachweis über die
erworbene Fachkunde nach
GefStoffV § 6 und § 7.

Sie erwerben folgende VDSI-Punkte:


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 1.095,00 € zzgl. MwSt.
ab 1.303,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77020

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77020

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
21.01.2025 | Online
25.02.2025 | Online
25.03.2025 | Online

8 weitere Termine 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Zertifikat (bei erfolg. Prüfung) oder
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung) als Nachweis über die
erworbene Fachkunde nach
GefStoffV § 6 und § 7.

Sie erwerben folgende VDSI-Punkte:


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 1.095,00 € zzgl. MwSt.
ab 1.303,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77020

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77020

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

GEFAHRSTOFFBEAUFTRAGTE/R

Kompakt-Ausbildung Gefahrstoffbeauftragter in nur 2 Tagen

Lehrgang, Dauer 2 Tage

Referenten

Dr.
Michael
Hagel

Dipl.-Ing.
Susanne
Rötche

Der falsche Umgang mit Gefahrstoffen gefährdet die Sicherheit von Mitarbeitern,
deren Gesundheit und nicht zuletzt die Umwelt. Unternehmer sind laut GefStoffV § 6
und § 7 verpflichtet, Risiken im Betrieb zu erfassen, zu beurteilen und entsprechende
Schutzmaßnahmen zu ergreifen. Wer dieser Pflicht nicht durch eine fachkundige
Person nachkommt oder sich fachkundig beraten lässt, gefährdet sein Unternehmen:
Bei Verstoß gegen Vorschriften der Gefahrstoffverordnung drohen nach § 27 des
Chemikaliengesetzes empfindliche Geldbußen und sogar
Freiheitsstrafen. Rechtssicherheit liefert eine Ausbildung, die den Teilnehmern in nur
zwei Tagen die Anforderungen der Gefahrstoffverordnung vermittelt und sie zu
fachkundigen Personen qualifiziert.

Ziele & Nutzen

Sicherer Umgang mit Gefahrstoffen: Nach erfolgreicher Teilnahme können die
Absolventen notwendige Schutzmaßnahmen festlegen, Anweisungen für die
sichere Lagerung gefährlicher Stoffe bzw. Zubereitungen geben und
organisieren den Umgang mit Gefahrstoffen inclusive der richtigen Einstufung
und Kennzeichnung der Stoffe nach den neuen Kriterien der GHS.
Praxisnahe, kompakte Unterweisung: In nur zwei Tagen erlangen die
Teilnehmer die notwendige Fachkunde. Wichtige gesetzlich geforderte
Verfahrensweisen, wie die Gefährdungsbeurteilung und das Erstellen von
Betriebsanweisungen und Unterweisungen, werden konkret am Beispiel
aufgezeigt.
Umfassende Praxisleitfäden: Nach der Ausbildung dient das Skript mit
zahlreichen praxisrelevanten Checklisten und Handlungsanleitungen als
perfektes Nachschlagewerk im Arbeitsalltag.
Qualifizierter Leistungsnachweis: Nach erfolgreicher Prüfung erhalten die
Teilnehmer das Zertifikat „Gefahrstoffbeauftragter“ und können ihre
Fachkunde bei Kontrollen nachweisen.

Teilnehmerkreis

Fachkräfte für Arbeitssicherheit, Sicherheitsfachkräfte, Brandschutz- und
Umweltbeauftragte, (angehende) Gefahrstoffbeauftragte, Verantwortliche, die mit der
Prüfung und Umsetzung der Gefahrstoffvorschriften beauftragt sind sowie Mitarbeiter
in Betrieben, in denen mit Gefahrstoffen umgegangen wird.

 

 

https://www.akademie-herkert.de/77020?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77020?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77020?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77020?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77020?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77020?wa=22167/1


GEFAHRSTOFFE & REACH

199

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung

Sie erwerben folgende VDSI-Punkte:


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77118

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77118

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung

Sie erwerben folgende VDSI-Punkte:


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77118

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77118

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

GEFAHRSTOFFRECHT - UPDATE

Die aktuellen Neuerungen in der Gefahrstoffverordnung
rechtssicher umsetzen

Inhouse-Schulung, Dauer 1 Tag

Referenten

Dipl.-Ing.
Susanne
Rötche

Um die Gefahren für Mensch und Umwelt zu vermeiden, müssen Unternehmen
besonders bei der Arbeit mit Gefahrstoffen gesetzliche Neuerungen umsetzen und
regelmäßig ihre Gefährdungsbeurteilungen, Gefahrstoffverzeichnisse und
Betriebsanweisungen anpassen. 2020 hat der Ausschuss für Gefahrstoffe (AGS) wieder
zahlreiche Neuerungen in den TRGSn beschlossen. Neugefasst sind u. a. TRGS 500
"Schutzmaßnahmen" , TRGS 554 "Abgase von Dieselmotoren", TRGS 527
"Nanomaterialien", TRGS 528 "Schweißtechnische Arbeiten" oder TRGS 600
"Substitution" mit neuen Aspekten. Darüber hinaus wurden einige TRGSn geändert
bzw. ergänzt, beispielsweise zu Arbeitsplatzgrenzwerten (TRGS 900) oder zum
Verzeichnis für CMR-Stoffe (TRGS 905). Zusätzlich stellen die Europäische
Harmonisierung und weltweite Globalisierung hohe Anforderungen an die nationale
Umsetzung.

Wie die Teilnehmer die aktuellen  Anforderungen sicher im Unternehmen umsetzen,
vermittelt ihnen dieses Updateseminar.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmer wissen, wo konkreter Handlungsbedarf für ihr Unternehmen
besteht und ermitteln mögliche Vorgehensweisen.
Die Teilnehmer erfahren, wie sie die aktuellen Anforderungen an Schutz- und
Sicherheitsmaßnahmen effektiv im Betrieb umsetzen. Zahlreiche Checklisten
und Vorlagen helfen bei der Umsetzung.
Dank der zahlreichen Praxistipps unserer Expertin wissen die Teilnehmer, wie
sie die Anforderungen aus der GefStoffV sicher erfüllen und wie sie die
Maßgaben zur Dokumentation effektiv durchführen.

Teilnehmerkreis

Unternehmer, Gefahrstoffbeauftragte, Fachkräfte für Arbeitssicherheit,
Sicherheitsbeauftragte, Brandschutz- und Umweltbeauftragte, (angehende)
Verantwortliche, die mit der Prüfung und Umsetzung der Gefahrstoffvorschriften
beauftragt sind. Mitarbeiter in Betrieben, in denen mit Gefahrstoffen gearbeitet wird,
Betriebsärzte, Betriebs- und Personalräte sowie alle Interessenten, die ihr Wissen rund
um das Gefahrstoffrecht aktualisieren wollen.

Für das Seminar werden Grundkenntnisse vorausgesetzt. Sie sind neu im Thema
Gefahrstoffe oder möchten Ihre Grundlagen auffrischen? Dann empfehlen wir Ihnen die
Weiterbildung „Gefahrstoffbeauftragter". Mehr Informationen unter
www.akademie-herkert.de/77020 

http://www.akademie-herkert.de/77118?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77118?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77020
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Termin und Ort
04.02.2025 | Online
01.04.2025 | Online
01.07.2025 | Online

2 weitere Termine 


Abschluss
Zertifikat nach Bestehen


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
1.195,00 € zzgl. MwSt.
1.422,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70330

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70330

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
04.02.2025 | Online
01.04.2025 | Online
01.07.2025 | Online

2 weitere Termine 


Abschluss
Zertifikat nach Bestehen


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
1.195,00 € zzgl. MwSt.
1.422,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70330

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70330

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

LAGERUNG VON GEFAHRSTOFFEN NACH TRGS 510, 509, 400
UND ASR A1.3
Vertiefendes Seminar im Umgang mit Gefahrstoffen nach
GefStoffV und ChemG
Online-Live-Seminar, Dauer 2 Tage

Referenten

Dipl.-Ing.
Susanne
Rötche

Dr.
Lars-Hendrik
Schilling

Die Technischen Regeln für Gefahrstoffe (TRGS) geben den Stand der Technik,
Arbeitsmedizin, -hygiene sowie arbeitswissenschaftlichen Erkenntnisse zur
Gefahrstofflagerung wieder und legen fest, wie Gefahrstoffe gelagert und bewegt
werden dürfen. Bei Nichteinhaltung drohen hohe Geld- oder sogar Freiheitsstrafen!

Unser Experte vermittelt anschaulich und praxisorientiert alles, was man für die
Lagerung und den Transport von Gefahrstoffen wissen muss, um die gesetzlichen
Anforderungen für Sicherheit und Gesundheitsschutz zu erfüllen.
Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden erfahren praxisorientiert, welche Verantwortlichkeiten in der
Lagerung von Gefahrstoffen bestehen.

Nach Abschluss des Kurses verstehen die Teilnehmenden die Risiken und wissen,
welche organisatorischen Maßnahmen für die Sicherheit und den Gesundheitsschutz
notwendig werden, wie die Lagergestaltung bestmöglich erfolgen sollte und welche
Notfallorganisation gefordert wird und können diese in ihren Arbeitsalltag integrieren.
Teilnehmerkreis

Personen, die mit Gefahrstoffen und deren Lagerung/Transport umgehen
müssen
Führungskräfte mit Personalverantwortung
(angehende) Gefahrstoffbeauftragte
Verantwortliche, die mit der Prüfung und Umsetzung der
Gefahrstoffvorschriften beauftragt sind
Personen, die mit Arbeitssicherheit, Brandschutz und/oder Umweltschutz
beauftragt sind
Geschäftsführung (v.a. kleinere Betriebe, wie Handwerk, die noch keine
beauftragte Person haben)
Fachkräfte für Arbeitssicherheit 

https://www.akademie-herkert.de/70330?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70330?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70330?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70330?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70330?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70330?wa=22167/1
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Termin und Ort
21.01.2025 | Online
25.02.2025 | Online
25.03.2025 | Online

9 weitere Termine 


Uhrzeit
10:00 Uhr - 17:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung

Sie erwerben folgende VDSI-Punkte:


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
745,00 € zzgl. MwSt.
886,55 € inkl. MwSt.


Produktcode
77608

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77608

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
21.01.2025 | Online
25.02.2025 | Online
25.03.2025 | Online

9 weitere Termine 


Uhrzeit
10:00 Uhr - 17:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung

Sie erwerben folgende VDSI-Punkte:


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
745,00 € zzgl. MwSt.
886,55 € inkl. MwSt.


Produktcode
77608

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77608

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

REACH-KONFORMITÄT SICHERSTELLEN UND
DOKUMENTIEREN: DIE PFLICHTEN 2025

Kommunikation in der Lieferkette, Nachweisdokumentation,
Behördenkontrollen

Online-Seminar, Dauer 6,5 Stunden

Referenten

Dr.
Cornelia
Boberski

Dr.
Lars-Hendrik
Schilling

Die REACH-Verordnung erlaubt nur ordnungsgemäß registrierte Stoffe. Deshalb
müssen Unternehmen und deren REACH-Beauftragte sicherstellen, dass sie nur
REACH-konforme Produkte verwenden und verkaufen. Das bedeutet, dass in der
Lieferkette Informationen eingeholt und weitergegeben, sowie die eigenen
Verwendungen identifiziert und mitgeteilt werden müssen. Da bei Verstößen sowohl
Haft- als auch Geldstrafen vorgesehen sind, sollte für Kontrollen unbedingt
dokumentiert werden, was getan wurde, um REACH-konform zu arbeiten. Wie man das
am effizientesten und sichersten macht, erfahren die Teilnehmenden jetzt im
eintägigen REACH-Praxis-Seminar „REACH-Konformität sicherstellen und
dokumentieren“.

Darin werden die REACH-Verordnung und die angrenzende CLP-Verordnung vorgestellt
und wie Sie die notwendigen Kompetenzen aufbauen, um Ihre regulatorischen
Pflichten zu erfüllen.
 

Mehr als 2.050 zufriedene Teilnehmer des REACH-Seminars seit 2008.
 

Ziele & Nutzen

Nach nur einem Tag wissen die Teilnehmenden,
wie REACH- und CLP-Verordnung funktionieren.
welche Rollen unter REACH (Hersteller, Importeur usw.) welche Pflichten
haben.
welche Meldepflichten in die SCIP Datenbank für SVHC Stoffe in Erzeugnissen
bestehen
was bei der Information an Kunden für Erzeugnisse mit Kandidatenlistenstoffen
(SVHC) zu beachten ist.
welche Informationen in der Lieferkette eingeholt und weitergegeben werden
müssen, z. B. für Erzeugnisse.
was bisherige Kontrollen ergaben, wie Behörden prüfen und wie sie sich darauf
vorbereiteten.

Teilnehmerkreis

REACH-Beauftragte, Geschäftsleitung, betriebliche Führungskräfte, Produktionsleitung,
QM, Sicherheitsbeauftragte, Gefahrstoffbeauftragte, F & E, Einkauf, Importeure von
Erzeugnissen. 
Für das Seminar werden Grundkenntnisse zu REACH vorausgesetzt. Sofern
Grundkenntnisse nicht vorhanden sind, empfehlen wir die Schulung: REACH:
Grundlagen-Schulung zur EU-Chemikalienverordnung (Produktcode 7895).

https://www.akademie-herkert.de/77608?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77608?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77608?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77608?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77608?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77608?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/gefahrstoffe-reach/479-reach-grundlagen-schulung-zur-eu-chemikalienverordnung
http://www.akademie-herkert.de/gefahrstoffe-reach/479-reach-grundlagen-schulung-zur-eu-chemikalienverordnung
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
16.01.2025 | Online
20.02.2025 | Online
12.03.2025 | Online

9 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung

Sie erwerben folgende VDSI-Punkte:


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
745,00 € zzgl. MwSt.
886,55 € inkl. MwSt.


Produktcode
77895

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77895

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
16.01.2025 | Online
20.02.2025 | Online
12.03.2025 | Online

9 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung

Sie erwerben folgende VDSI-Punkte:


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
745,00 € zzgl. MwSt.
886,55 € inkl. MwSt.


Produktcode
77895

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77895

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

REACH: GRUNDLAGEN-SCHULUNG ZUR EU-
CHEMIKALIENVERORDNUNG

Grundlagenwissen und Betroffenheitsanalyse mittels Online-
Selbstcheck

E-Learning, Dauer 3 Wochen

Grundlagenwissen zu REACH wird nicht nur benötigt, wenn Herstellung, Import oder
professionelle Anwendung von Chemikalien das Kerngeschäft sind. Nahezu alle
gewerblichen Verkäufer/-innen jeglicher Produkte sind von REACH betroffen. Sie
riskieren Geld- oder sogar Haftstrafen, wenn ihre Erzeugnisse oder Produkte
eindeutigen Beschränkungen oder Stoffverboten unterliegen, sie diese aber aufgrund
gefährlichen Halbwissens nicht beachten. Damit die Teilnehmenden sicher wissen,
welche Pflichten ihr Unternehmen durch REACH zu erfüllen hat, haben wir für sie ein E-
Learning entwickelt.

Ziele & Nutzen

Fundiertes Grundlagenwissen: Die erfahrene Expertin vermittelt den
Teilnehmenden in anschaulichen Lernvideos alle wichtigen Grundlagen zu
REACH. Mit dem leicht verständlichen E-Script haben sie ein perfektes
Nachschlagewerk.
Einfache Betroffenheitsanalyse: Mittels unserer Online-Selbstchecks können
die Teilnehmenden selbst feststellen, inwieweit sie und ihr Unternehmen
davon betroffen sind.
Berufsbegleitend und flexibel lernen: Die Lernvideos, das E-Script und die
Selbstchecks sind auf jedem mobilen Endgerät abrufbar. Alle Inhalte sind in
kurze „Lernhäppchen“ gegliedert und perfekt für das selbständige Lernen
aufbereitet.

Teilnehmerkreis

Mitarbeitende aus der Herstellung und dem Import, nachgeschaltete Anwender/-innen
und Händler/-innen (Rollen: Anwender/-innen und Hersteller/-innen oder sowohl / als
auch), deren Stoffe in den Geltungsbereich von REACH fallen, REACH-Verantwortliche,
Produktionsleiter/-innen, Sicherheitsbeauftragte, Gefahrstoffverantwortliche,
Fachkräfte für Arbeitssicherheit

Teilnehmerstimmen
"Guter Einstieg ins Thema REACH."

"Sehr komplexes Thema - verständlich verpackt."

"Trockenes Thema gut nahe gebracht, praktische Tipps & Lösungsansätze"
M. Weigand, Diakonie Neuendettelsau

https://www.akademie-herkert.de/77895?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77895?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77895?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77895?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77895?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77895?wa=22167/1
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203

GESUNDHEIT & PFLEGE



GESUNDHEIT & PFLEGE

204

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
09.10.2025 | Online
29.10.2025 | Online
20.11.2025 | Online


Uhrzeit
09:30 Uhr - 17:30 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung

 


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 219,00 € zzgl. MwSt.
ab 260,61 € inkl. MwSt.


Produktcode
77100

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77100

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
09.10.2025 | Online
29.10.2025 | Online
20.11.2025 | Online


Uhrzeit
09:30 Uhr - 17:30 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung

 


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 219,00 € zzgl. MwSt.
ab 260,61 € inkl. MwSt.


Produktcode
77100

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77100

13. QM-PRAXIS-TAG

Das QM- und Hygiene-Update 2025

Fachtagung, Dauer 1 Tag

Referenten

Referenten
folgen

In QM und Hygiene ist man ständig mit Änderungen konfrontiert und ist gefordert,
diese umzusetzen. Auf dem QM-Praxistag erfahren Sie welche Neuerungen in QM und
Hygiene Sie umsetzen müssen und wie Sie mit den aktuellen Anforderungen an Ihre
Einrichtung umgehen können. Dazu erhalten Sie viele Praxisbeispiele, wie Sie auch
Ihre Mitarbeiter bei Neuerungen und Änderungen bestmöglich beteiligen können.
 

Teilnehmerkreis

Heimleiter, Pflegedienstleiter, Wohnbereichsleiter, Abteilungsleiter, QM-Beauftragte,
Hygienebeauftragte und Führungskräfte aus der Pflege

Teilnehmerstimmen
"Sehr gute Veranstaltung mit vielen interessanten Themen."
D. Lange, ASB RV Mittelthüringen e.V.
"Wie immer informativ, abwechslungsreich und aktuell!"
B. Quasigroch, Altkönig-Stift eG
"Ein sehr informativer Tag mit tollen Dozenten. Die Zeit verging wie nix."
M. Knopp, Seniorenzentrum Sander, Haus Viktoria

http://www.akademie-herkert.de/77100?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77100?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
14.01.2025 | Online
27.02.2025 | Online
31.03.2025 | Online

5 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
225,00 € zzgl. MwSt.
267,75 € inkl. MwSt.


Produktcode
70053

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70053

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
14.01.2025 | Online
27.02.2025 | Online
31.03.2025 | Online

5 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
225,00 € zzgl. MwSt.
267,75 € inkl. MwSt.


Produktcode
70053

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70053

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

ARBEITSRECHT IN DER PFLEGE

Aktuelles zu Arbeitszeit, Urlaub und Co. im Gesundheits- und
Pflegesektor

Online-Kurz-Schulung, Dauer 3 Stunden

Referenten

Dr.
Carmen
Hergenröder

Alle leitenden Pflegefachkräfte müssen sich mit den geltenden arbeitsrechtlichen
Gesetzen und Richtlinien auskennen – unabhängig davon, ob sie im Krankenhaus, in
der ambulanten Pflege oder in einem Pflegeheim tätig sind. Eines der aktuellsten
Themen ist die Pflicht zur Arbeitszeiterfassung für Pflegekräfte, die das BAG mit Urteil
vom 13.09.2022 bestätigt hat. Weitere aktuelle Urteile betreffen den
Kündigungsschutz während der Schwangerschaft einer Pflegekraft, den Anspruch von
Frauen auf gleiches Gehalt wie ihre männlichen Kollegen sowie den Beweiswert der
AU-Bescheinigung. All diese Themen werden in der Online-Kurz-Schulung aufgegriffen.

Somit bietet die 3-stündige Online-Kurz-Schulung „Arbeitsrecht für Führungskräfte im
Pflegebereich“ genau das Praxiswissen, das die Führungskräfte benötigen, um
rechtskonform und professionell agieren zu können. 

Ziele & Nutzen

Flexibel: An unseren Online-Kurz-Schulungen können Teilnehmende von
überall aus teilnehmen.
Interaktiv: Durch die Interaktion des Live-Formats können Teilnehmende alle
Fragen stellen, auf die sie dringend eine Antwort brauchen. 
Aus der Praxis für die Praxis: Alle arbeitsrechtliche Fragestellungen werden
unter besonderer Berücksichtigung der Rechtsprechung im Pflegesektor
behandelt und diskutiert.

Teilnehmerkreis

Führungskräfte im Pflegebereich 
Dieses Angebot richtet sich ausschließlich an Unternehmen, öffentliche Verwaltung,
Selbstständige und Freiberufler.

Teilnehmerstimmen
"interessant, ein guter Überblick auf das Arbeitsrecht."
J. Ludl, Sozialstation Bobingen gGmbH
"Sehr gut."
A. Schöngruber
"Würde ich nochmal machen"
Y. Walch Kirchliche Sozialstation Karlsbad

https://www.akademie-herkert.de/70053?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70053?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70053?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70053?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70053?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70053?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70341

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70341

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70341

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70341

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

DEESKALATIVE GESPRÄCHSFÜHRUNG IM
GESUNDHEITSWESEN
Mit aggressiven Patienten/Patientinnen und Angehörigen
kommunizieren
Online-Live-Seminar, Dauer 4 Stunden
Aggressives Verhalten gegenüber Helfern und Pflege- sowie Rettungskräften nimmt
laut der Kassenärztlichen Bundesvereinigung (KBV) stetig zu. Patienten/Patientinnen
und Angehörige treten in Arztpraxen und Pflegeheimen zunehmend fordernd auf, was
sich in Form von Beleidigungen, körperlicher Gewalt bis hin zur sexuellen Belästigung
äußert. Grund dafür ist eine verzerrte Dringlichkeitseinschätzung der eigenen
Behandlung oder auch gerade in Pflegeheimen ein Krankheitsbild, das ein fehlendes
Bewusstsein für das eigene Handeln mit sich bringt, wie beispielsweise Demenz.
Ziele & Nutzen

Um langfristig Spaß an der Arbeit zu haben und dabei selbst gesund zu bleiben, ist es
unerlässlich, sich mit dieser Thematik auseinanderzusetzen.

In diesem Online-Live-Seminar lernen die Teilnehmenden,…
Eskalationssignale frühzeitig zu erkennen.
wie sie deeskalative Kommunikationstechniken praktisch umsetzen.
mit Beleidigungen und Aggressionen professionell umzugehen.

Teilnehmerkreis

Mitarbeitende in Kliniken, Krankenhäusern, Arztpraxen, Pflegeheimen und
Rettungsdiensten, die im direkten oder telefonischen Kontakt zu
Patienten/Patientinnen, Angehörigen und Begleitpersonen stehen

http://www.akademie-herkert.de/70341?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70341?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
01.08.2024 | Online
03.09.2024 | Online
02.10.2024 | Online

14 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)
DEKRA-ZERTIFIKAT "DEKRA-
zertifizierte/r Demenzexperte/-
expertin“ (Prüfung durch DEKRA)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
525,00 € zzgl. MwSt.
624,75 € inkl. MwSt.


Produktcode
70076

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70076

Auch als Unternehmenslösung verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-2 72

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
01.08.2024 | Online
03.09.2024 | Online
02.10.2024 | Online

14 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)
DEKRA-ZERTIFIKAT "DEKRA-
zertifizierte/r Demenzexperte/-
expertin“ (Prüfung durch DEKRA)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
525,00 € zzgl. MwSt.
624,75 € inkl. MwSt.


Produktcode
70076

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70076

Auch als Unternehmenslösung verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-2 72

DEKRA-ZERTIFIZIERTE/R DEMENZEXPERTE/-EXPERTIN

Handlungskompetenzen in der Betreuung von Menschen mit
Demenz stärken

E-Learning, 60 Unterrichtseinheiten (à 45 Minuten)

Referenten

Dipl.
Pflegewirtin
(FH)
Charlotte
Ginzel

Der Anteil der Bevölkerung mit demenziellen Erkrankungen nimmt in unserer immer
älter werdenden Gesellschaft stetig zu. Das stellt Angehörige und Pflegekräfte in
ambulanten und stationären Einrichtungen vor große Herausforderungen.

Um der verantwortungsvollen Aufgabe einer professionellen und würdevollen
Betreuung von Menschen mit Demenz gerecht zu werden, benötigen Pflegende und
Betreuende ein umfassendes Verständnis für das Krankheitsbild, das
Krankheitserleben sowie fundiertes Wissen über individuelle Beratungs- und
Schulungsangebote, rechtliche und ethische Aspekte sowie (nicht) medikamentöse
Behandlungsmethoden.

Mit dem E-Learning "DEKRA-zertifizierte/r Demenzexperte/-expertin" (60
Unterrichtseinheiten) stärken Pflegende ihre Handlungskompetenz in der Betreuung
von Menschen mit Demenz und verbessern somit die Lebensqualität ihrer Patienten
nachhaltig.

Ziele & Nutzen

Fundiertes Praxiswissen: Die erfahrene Referentin, Charlotte Ginzel, vermittelt
Ihnen alles, was Sie benötigen, um demenzkranke Menschen wertschätzend zu
betreuen und auch Kollegen sowie Angehörige fachlich kompetent zu beraten. 
Berufsbegleitend und flexibel lernen: Alle Inhalte sind in kleine
„Lernhäppchen“ gegliedert und perfekt für das selbständige Lernen
aufbereitet. Mit dem leicht verständlichen digitalen Skript haben Sie ein
dauerhaft nutzbares Nachschlagewerk.
Kompetenznachweis mit DEKRA Zertifikat: Praktische Selbstkontrollfragen und
Fallbeispiele auf der Online-Lernplattform bereiten Sie optimal auf den
Multiple-Choice-Abschlusstest vor. Nach erfolgreicher Prüfung erhalten Sie das
Zertifikat DEKRA-zertifizierte/r Demenzexperte/-expertin. 

Teilnehmerstimmen
"Alle Texte waren übersichtlich, die Zeiten für die Module waren ausreichend."

"Diese Weiterbildung war sehr interessant und lehrreich."
M. Nosbach, Pflegeteam Jump

https://www.akademie-herkert.de/70076?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70076?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70076?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70076?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70076?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70076?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
03.09.2024 | Online
02.10.2024 | Online
05.11.2024 | Online

12 weitere Termine 


Abschluss

Teilnahmebescheinigung
DEKRA-ZERTIFIKAT
„DEKRA-zertifizierte/r
Palliativbegleiter/in“
(PRÜFUNG DURCH DEKRA)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
495,00 € zzgl. MwSt.
589,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77003

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77003

Auch als Unternehmenslösung verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-2 72

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
03.09.2024 | Online
02.10.2024 | Online
05.11.2024 | Online

12 weitere Termine 


Abschluss

Teilnahmebescheinigung
DEKRA-ZERTIFIKAT
„DEKRA-zertifizierte/r
Palliativbegleiter/in“
(PRÜFUNG DURCH DEKRA)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
495,00 € zzgl. MwSt.
589,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77003

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77003

Auch als Unternehmenslösung verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-2 72

DEKRA-ZERTIFIZIERTE/R PALLIATIVBEGLEITER/IN

Grundlagen der allgemeinen Palliativversorgung für beruflich
Pflegende

E-Learning, 52 Unterrichtseinheiten (à 45 Minuten)

Referenten

Dr.
Christine
Dunger

Susanne
Haller

Manuela
Schallenburg
er

Die Begleitung und Betreuung von Menschen, die sich in der Endphase ihres Lebens
befinden, ist eine ebenso wertvolle wie schwierige Aufgabe, die Pflegende oft an ihre
persönlichen Grenzen bringt.

Um beruflich Pflegende bei der Bewältigung der medizinischen, psychologischen und
sozialen Herausforderungen zu unterstützen, haben wir gemeinsam mit einem
Expertenteam ein E-Learning entwickelt, das den Teilnehmern sowohl theoretisches
und praktisches Wissen als auch ein tieferes Verständnis für diesen vielschichtigen
Verantwortungsbereich vermittelt.

 

Ziele & Nutzen

Im E-Learning DEKRA-zertifizierte/r Palliativbegleiter/in erfahren Teilnehmende,
wie sie...

… Angehörigengespräche professionell führen und Familienmitglieder aktiv in die
Betreuung einbeziehen können
... palliative Symptome erfassen und wie sich diese lindern lassen
... wichtige rechtlich und fachlich relevante Kriterien der Palliativpflege erfüllen 
... interprofessionelle Zusammenarbeit gestalten können 
... sich selbst vor Überlastung und Burnout schützen
 

Teilnehmerstimmen
"ich fand es gut und fühle mich jetzt in meiner Tätigkeit sicherer"

"lohnend und  wertvoll"

"Hat mir eine Grundlage für eine Tätigkeit in der Palliativmedizin verschafft auf der ich
aufbauen kann."

https://www.akademie-herkert.de/77003?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77003?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77003?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77003?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77003?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77003?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
01.08.2024 | Online
03.09.2024 | Online
02.10.2024 | Online

14 weitere Termine 


Abschluss
TEILNAHMEBESCHEINIGUNG (ohne
Prüfung)
DEKRA-ZERTIFIKAT "DEKRA-
zertifizierte/r Schmerzexperte/-
expertin" (PRÜFUNG DURCH DEKRA)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
525,00 € zzgl. MwSt.
624,75 € inkl. MwSt.


Produktcode
70132

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70132

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
01.08.2024 | Online
03.09.2024 | Online
02.10.2024 | Online

14 weitere Termine 


Abschluss
TEILNAHMEBESCHEINIGUNG (ohne
Prüfung)
DEKRA-ZERTIFIKAT "DEKRA-
zertifizierte/r Schmerzexperte/-
expertin" (PRÜFUNG DURCH DEKRA)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
525,00 € zzgl. MwSt.
624,75 € inkl. MwSt.


Produktcode
70132

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70132

DEKRA-ZERTIFIZIERTE/R SCHMERZEXPERTE/-EXPERTIN

Optimale Pflege und selbstständige Betreuung von
Schmerzpatienten/-patientinnen

E-Learning, 54 Unterrichtseinheiten (à 45 Minuten)

Referenten

Dipl.
Pflegewirtin
(FH)
Charlotte
Ginzel

In der Pflege treten Schmerzen sehr häufig als Nebendiagnose auf, was zusätzliche
Zeitressourcen des Arztes in Anspruch nimmt. Schmerzen stellen sich jedoch genauso
unterschiedlich dar, wie die Krankheitsbilder selbst. Sie als Pflegefachkraft bedürfen
daher geschulter Expertise, um bei der individuellen Versorgung von
Schmerzpatienten autonomer agieren zu können.
Damit die „Nebendiagnose“ Schmerz nicht die eigentliche Behandlung und Therapie
der Schmerz-Ursache beeinflusst oder gar behindert, schaffen Sie dem behandelnden
Arzt mit Ihrem neugewonnenen Fachwissen mehr Freiraum und tragen damit zu einer
optimalen Versorgung des Patienten bei.
 

Ziele & Nutzen

Das E-Learning zum/zur „DEKRA-zertifizierten Schmerzexperten/-expertin" beinhaltet
Wissen zum Thema Schmerz an sich als Basis, die verschiedenen Arten von Schmerz,
die Diagnostik, die Dokumentation und Schmerzmessung sowie die verschiedenen
Möglichkeiten der Schmerztherapie. Insbesondere wird auf die verschiedenen
Krankheitsbilder eingegangen, die leider Schmerzen mit sich bringen. Auch wird ein
Augenmerk auf besondere Lebenssituationen gelegt, in denen eine Schmerztherapie
erforderlich sein könnte. Unter Berücksichtigung forensischer und ethischer Aspekte
erhalten Sie Einblick in rechtliche Grundlagen und Pflichten. Auch der Schmerztherapie
von Suchtpatienten ist ein Modul gewidmet. Selbstverständlich ist der
Expertenstandard ein Bestandteil dieser Weiterbildung.

https://www.akademie-herkert.de/70132?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70132?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70132?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70132?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70132?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70132?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
01.08.2024 | Online
03.09.2024 | Online
02.10.2024 | Online

14 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)
DEKRA-ZERTIFIKAT "DEKRA-
zertifizierte/r Wundexperte/-
expertin“ (PRÜFUNG DURCH DEKRA)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
895,00 € zzgl. MwSt.
1.065,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70157

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70157

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
01.08.2024 | Online
03.09.2024 | Online
02.10.2024 | Online

14 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)
DEKRA-ZERTIFIKAT "DEKRA-
zertifizierte/r Wundexperte/-
expertin“ (PRÜFUNG DURCH DEKRA)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
895,00 € zzgl. MwSt.
1.065,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70157

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70157

DEKRA-ZERTIFIZIERTE/R WUNDEXPERTE/-EXPERTIN

Zeitgemäßes Wundmanagement gemäß den erweiterten
Rahmenempfehlungen nach § 132a Abs. 1 SGB V

E-Learning, 84 Unterrichtseinheiten (à 45 Minuten)

Referenten

Carmen
Rösch

Im Januar 2022 setzte die neue Rahmenempfehlung des Gemeinsamen
Bundesausschusses (G-BA) für die Häusliche Krankenpflege-Richtlinie (HKP-RL) neue
Maßstäbe bei der Versorgung chronischer und schwer heilender Wunden. Die
Qualitätsanforderungen für das moderne Wundmanagement in den Bereichen
Prophylaxe und Therapie werden hierdurch deutlich angehoben, was beteiligte
Berufsgruppen im ambulanten und stationären Sektor vor neue Herausforderungen
stellt. Für die professionelle und zeitgemäße Versorgung von Menschen mit
chronischen Wunden benötigen Pflegekräfte daher neben den grundlegenden
Kenntnissen auch fundiertes aktuelles Wissen zu den Ursachen, den verschiedenen
Formen und spezifischen Behandlungsmethoden.

Die Weiterbildung zum/r DEKRA-zertifizierten Wundexperten/-expertin (Umfang 84
Unterrichtseinheiten) unterstützt Pflegekräfte bei ihrer täglichen Arbeit in der
Wundversorgung – und das völlig flexibel und zeitlich unabhängig.

Ziele & Nutzen

Im E-Learning „DEKRA-zertifizierte/r Wundexperte/-expertin“ erfahren Teilnehmende…
… wie sie die aktuellen Expertenstandards richtig anwenden.
… welche wichtigen Fakten zur Kompression es zu beachten gilt und wie die
verschiedenen Kompressionsverbände in der Praxis richtig angelegt werden.
… inwiefern die richtige Ernährung einen Hauptpfeiler in der Wundversorgung
darstellt.
… wann neben der klassischen Wundversorgung auch ganz spezielle Formen der
Wundbehandlung Anwendung finden können.
… welche rechtlichen Grundlagen zu beachten sind und wie die Dokumentation sie
hierbei absichert.

Teilnehmerstimmen
"Gut."

https://www.akademie-herkert.de/70157?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70157?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70157?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70157?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70157?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70157?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
01.01.1970 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)
DEKRA-ZERTIFIKAT (Prüfung durch
DEKRA)


Produktcode
70329

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70329

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

Auch als Unternehmenslösung verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-2 72

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
01.01.1970 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)
DEKRA-ZERTIFIKAT (Prüfung durch
DEKRA)


Produktcode
70329

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70329

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

Auch als Unternehmenslösung verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-2 72

WEITERBILDUNGS-PAKET FÜR BERUFLICH PFLEGENDE
Schmerzmanagement   |   Palliativbegleitung   |   Demenzpflege  
|   Wundmanagement
E-Learning-Paket, Dauer bis zu 250 Unterrichtseinheiten

Referenten

Dr.
Christine
Dunger

Dipl.
Pflegewirtin
(FH)
Charlotte
Ginzel

Susanne
Haller

Carmen
Rösch

In der heutigen dynamischen Pflegewelt ist die kontinuierliche Weiterbildung Ihres
Personals unerlässlich, um die Qualität der Versorgung auf höchstem Niveau zu halten.
Mit unserem E-Learning-Paket, das speziell auf die Bedürfnisse von Pflegekräften in
Krankenhäusern, Klinikketten und Wundversorgungszentren zugeschnitten ist,
unterstützen wir Sie bestmöglich bei dieser verantwortungsvollen Aufgabe.
Ziele & Nutzen

Warum ist unser Weiterbildungs-Paket für Sie die richtige Wahl?
Ermöglichen Sie Ihren Pflegekräften eine erstklassige Weiterbildung, die direkt in
Arbeitsalltag anwendbar ist. Wir freuen uns darauf, Ihre Pflegekräfte bei ihrer
beruflichen Weiterentwicklung zu unterstützen.
Professionelle Weiterbildung verbessert die Pflegequalität in Ihrer Einrichtung und
erhöht die Patientenzufriedenheit. Durch die optionale DEKRA-Zertifizierung sowie die
Anerkennung der RpP lassen sich die Erfolge Ihrer Mitarbeitenden nachweisen!
Teilnehmerkreis

Beruflich Pflegende

http://www.akademie-herkert.de/70329?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70329?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
17.01.2025 | Online
28.03.2025 | Online
27.06.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Abschluss
Zertifikat (bei erfolgreicher Prüfung)
oder Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 399,00 € zzgl. MwSt.
ab 474,81 € inkl. MwSt.


Produktcode
70271

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70271

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
17.01.2025 | Online
28.03.2025 | Online
27.06.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Abschluss
Zertifikat (bei erfolgreicher Prüfung)
oder Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 399,00 € zzgl. MwSt.
ab 474,81 € inkl. MwSt.


Produktcode
70271

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70271

ZERTIFIKATS-LEHRGANG DIGITALISIERUNG IN DER PFLEGE

Aktuelle digitale Entwicklungen kennen und effektiv umsetzen
 

Online-Live-Lehrgang, Dauer 2,5 Tage

Referenten

Marlene
Klemm

Tanja
Pollak

Der Einsatz digitaler Anwendungen in der stationären, ambulanten und häuslichen
Pflege lässt sich nicht mehr aufhalten. Die Digitalisierung bringt Verbesserungen mit
sich, sie stellt Pflegeeinrichtungen aber auch vor große Herausforderungen, z. B. im
Hinblick auf den Datenschutz oder die Anpassung bestehender Prozesse. 
Der Online-Live-Lehrgang gibt einen Überblick über die aktuellen gesetzlichen
Vorgaben und digitalen Entwicklungen. Parallel erarbeiten die Teilnehmenden in
Workshops erste Konzepte für die direkte Umsetzung des Gelernten in ihrer
Einrichtung.

 

Ziele & Nutzen

Der Online-Live-Lehrgang vermittelt die wichtigsten rechtlichen Vorgaben und
aktuellsten Entwicklungen. 
Unsere Expertin gibt einen Überblick darüber, was beim Einsatz digitaler
Technologien im Hinblick auf Datenschutz und Datensicherheit beachtet
werden muss.
Es wird gezeigt, wie Einrichtungen ihre Organisation optimal an die digitalen
Neuerungen anpassen und Mitarbeitende in die neuen Prozesse einbinden.
Parallel erarbeiten die Teilnehmenden in Workshops erste Konzepte und Ideen
für die direkte Umsetzung des Gelernten in der eigenen Einrichtung.
Zertifikat "Digitalisierungs-Beauftragte/r in der Pflege" nach bestandener
Prüfung

Teilnehmerkreis

Teilnehmendenkreis: 
Heim- und Pflegedienstleitungen
Verantwortliche für das Prozessmanagement oder QM
Mitarbeitende aus Stabsstellen Digitalisierung
Mitarbeitende in Pflegeeinrichtungen

https://www.akademie-herkert.de/70271?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70271?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70271?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70271?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70271?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70271?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
22.10.2025 | Online
21.11.2025 | Online


Uhrzeit
09:30 Uhr - 16:45 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
219,00 € zzgl. MwSt.
260,61 € inkl. MwSt.


Produktcode
70126

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70126

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
22.10.2025 | Online
21.11.2025 | Online


Uhrzeit
09:30 Uhr - 16:45 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
219,00 € zzgl. MwSt.
260,61 € inkl. MwSt.


Produktcode
70126

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70126

ZUKUNFTSFORUM „DIE PRAXISANLEITUNG“ 2025

Online-Tagung für Praxisanleiterinnen und Praxisanleiter in der
Pflege

Online-Tagung, Dauer 1 Tag

Referenten

Referenten
folgen

Es ist der Spieltrieb, der es Menschen ermöglicht, durch Versuch und Irrtum zu lernen.
Diese Erkenntnis lässt sich hervorragend in der Pflegeausbildung nutzen. Denn das
Spielen unterstützt nicht nur beim Lernen, es fördert auch das Entwickeln wichtiger
sozialer und emotionaler Fähigkeiten.
So fördert das Gamebased Learning gerade in der Pflegeausbildung das Verständnis
für komplexe Sachverhalte und hilft ganz nebenbei, die hohen Abbrecherquoten in
Deutschland zu reduzieren. 
Damit Sie als PraxisAnleitung professionelle Pflege vermitteln, bei dem auch die
Freude am Beruf nicht zu kurz kommt, gibt es die Online-Veranstaltung.

Ziele & Nutzen

Überblick über aktuelle Herausforderungen einer Praxisanleitung
Austausch mit Kollegen und Fachexperten
Neue Perspektiven für die Arbeit mit jungen Menschen

Teilnehmerkreis

Gesundheits- und Krankenpfleger/innen, Altenpfleger/innen

Teilnehmerstimmen
"Das Seminar war für mich wertvoll und interessant. Die Referenten haben es
verstanden ihr Thema sehr lebendig und anschaulich zu präsentierten."

"Insgesamt eine sehr informative Tagung!"
G. Hangl
"Sehr produktiver und informativer Tag. Hat mir sehr gut gefallen."
S. Börsch

http://www.akademie-herkert.de/70126?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70126?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
79458

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/79458

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
79458

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/79458

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

AGGRESSIVE BÜRGER: RICHTIG UMGEHEN MIT VERBALEN
UND KÖRPERLICHEN ANGRIFFEN
Konkrete Handlungshilfen für Feuerwehr, Rettungskräfte und
Bauhof
Inhouse-Schulung, Dauer 2 Tage

Referenten

Kirstin
Vogel

Um in einer entsprechenden Situation richtig zu reagieren, müssen Sie zwei Dinge für
sich beantworten können: Wie sollte ich mich bestenfalls verhalten und was darf ich
überhaupt tun?
Die Marketing-Kommunikationswirtin und Business- und Management Coachin (ECA)
Kirstin Vogel gibt Verantwortlichen und Mitarbeitenden konkrete Antworten auf diese
Fragen, die gleichzeitig rechtssicher und praxistauglich sind.
Bilden Sie sich und Ihre Mitarbeitenden mit Bürgerkontakt weiter mit unserem
Seminarangebot.
Ziele & Nutzen

Nach dem Besuch dieses Seminars 
wissen Sie, was Sie im entscheidenden Moment tun dürfen 
kennen Sie praxiserprobte Methoden, die Sie anwenden sollten
können Sie auch z.B. in interkulturellen Situationen richtig handeln

Teilnehmerkreis

Bauhofleiterinnen und -leiter, Leitende von Abteilungen, Fachbereichen, Teams,
Kommandanten, Wehrleiter und sonstige Leiter aus Stadt- und Gemeindeverwaltungen
und Stadtwerken, Stellvertreter und Vorarbeiter von Bauhöfen und Feuerwehren,
Bürgermeister

http://www.akademie-herkert.de/79458?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/79458?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
11.03.2025 | Online
22.05.2025 | Online
30.09.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 235,00 € zzgl. MwSt.
ab 279,65 € inkl. MwSt.


Produktcode
70138

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70138

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
11.03.2025 | Online
22.05.2025 | Online
30.09.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 235,00 € zzgl. MwSt.
ab 279,65 € inkl. MwSt.


Produktcode
70138

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70138

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

ALLGEMEINE MELDEPFLICHT, BESONDERE MELDEPFLICHT
UND AUSNAHMEN

Rechtssicherer Umgang mit An-, Um- und Abmeldungen in der
Meldebehörde

Online-Seminar, Dauer 3 Stunden

Referenten

Peer
Gombert

Die Meldepflicht nach dem Bundesmeldegesetz stellt Mitarbeitende in Meldebehörden
vor erhebliche Herausforderungen: Der hohe Arbeitsaufwand, die große Anzahl von
Anmeldungen und der Zeitdruck, die gesetzliche Frist von zwei Wochen einzuhalten,
erhöhen die Fehleranfälligkeit bei der Datenverarbeitung.

Unser erfahrener Experte gibt den Teilnehmenden die notwendigen Kenntnisse und
praktische Lösungsansätze an die Hand, um auch unter Druck rechtssicher und
effektiv zu handeln.

Ziele & Nutzen

In unserem Seminar lernen die Teilnehmer/innen welche Ausnahmen es gibt
und worauf Sie bei einer besonderen Meldepflicht achten müssen.
Man erfährt wie An-, Um-, und Abmeldungen richtig im Melderegister
eingetragen werden und lernt den rechtlichen Hintergrund kennen.
Der Referent beantwortet alle Fragen zur Meldepflicht und veranschaulicht die
Antworten mit verschiedenen Beispielfällen. 

Teilnehmerkreis

Fachkräfte und Mitarbeiter/innen der Meldebehörden
Beschäftigte in Städten, Gemeinden und Verwaltungsgemeinschaften
Kommunalverwaltungen (Stadt-, Kreis- und Gemeindeverwaltungen) und
Aufsichtsbehörden

Teilnehmerstimmen
"Gerne wieder."
M. Poschert, Gemeinde Konradsreuth
"Sehr interessante Themen und perfekte Zeit aufgrund der aktuellen Änderung des
BMGs. Gut gefallen hat mir auch der Praxisbezug und das Eingehen auf die Fragen der
Teilnehmer. Der Referent hat auch lebendig vorgetragen. Alles in allem fühlte ich mich
sehr wohl und nehme viel mit."
S. Burger, Amt KLG Eider
"Alles zusammen 1 a! Herr Gombert ging super auf die Fragen ein und konnte fast alle
zeitnah beantworten."

https://www.akademie-herkert.de/70138?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70138?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70138?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70138?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70138?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70138?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
04.02.2025 | Online
20.03.2025 | Online
07.10.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 235,00 € zzgl. MwSt.
ab 279,65 € inkl. MwSt.


Produktcode
70093

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70093

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
04.02.2025 | Online
20.03.2025 | Online
07.10.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 235,00 € zzgl. MwSt.
ab 279,65 € inkl. MwSt.


Produktcode
70093

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70093

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

AUSKUNFTSSPERRE, BEDINGTER SPERRVERMERK &
ÜBERMITTLUNGSSPERREN AUS DEM BUNDESMELDEGESETZ
RICHTIG UMSETZEN

Aktuelle Neuerungen des Meldewesens in der Praxis

Online-Seminar, Dauer 3 Stunden

Referenten

Peer
Gombert

Die zentrale rechtliche Grundlage für das Meldewesen bildet das Bundesmeldegesetz
(BMG). Aufgrund zahlreicher Gesetzesänderungen treten insbesondere bei den im 5.
Abschnitt des BMG behandelten Themen wie Auskunftssperren, bedingte
Sperrvermerke und Übermittlungssperren immer wieder Herausforderungen für die
Mitarbeitenden auf. Um Eintragungen und Auskunftserteilungen korrekt umzusetzen,
ist es unerlässlich, die aktuellen Richtlinien zu kennen. 

Unser Experte vermittelt praxisnah alle relevanten Neuerungen und deren
Auswirkungen, um diese sicher anwenden zu können.

Ziele & Nutzen

Nach dem Seminar ist man in der Lage, Eintragungen und
Auskunftserteilungen nach den neuen Vorgaben des Bundesmeldegesetzes
rechtssicher umzusetzen.
Der erfahrene Experte erklärt den Teilnehmern alle Rechtsgrundlagen des
Gesetzes und zeigt anhand von hilfreichen Beispielen, Lösungen für die
Umsetzung auf. 
In der anschließenden Fragerunde gibt es die Möglichkeit, alle Fragen direkt an
den Referenten zu stellen und von den Fragestellungen der anderen
Teilnehmer zu profitieren.

Teilnehmerkreis

Fachkräfte und Mitarbeiter/innen der Meldebehörden
Beschäftigte in Städten, Gemeinden und Verwaltungsgemeinschaften
Kommunalverwaltungen (Stadt-, Kreis- und Gemeindeverwaltungen) und
Aufsichtsbehörden

Teilnehmerstimmen
"Top!"

"Interessant und sehr gute Erklärung. Hat mich in einigen Punkten weitergebracht."

https://www.akademie-herkert.de/70093?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70093?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70093?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70093?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70093?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70093?wa=22167/1
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Termin und Ort
19.03.2025 | Hannover
09.04.2025 | Würzburg


Uhrzeit
09:00 Uhr - 17:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
399,00 € zzgl. MwSt.
474,81 € inkl. MwSt.


Produktcode
77144

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77144

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
19.03.2025 | Hannover
09.04.2025 | Würzburg


Uhrzeit
09:00 Uhr - 17:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
399,00 € zzgl. MwSt.
474,81 € inkl. MwSt.


Produktcode
77144

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77144

BAUHOFLEITER-FÜHRUNGSTAG 2025

Bauhof als attraktiver Arbeitgeber - Werkzeuge für eine
erfolgreiche Mitarbeiterbindung

Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Jana
König

Der Fachkräftemangel zeigt sich überall. Im Wettbewerb mit der freien Wirtschaft
haben Bauhöfe häufig nur wenige Argumente – erst recht in Zeiten, wo viele
Kommunen knapp bei Kasse sind.
Umso wichtiger ist es, sowohl neuen als auch bestehenden Mitarbeitern ein möglichst
attraktives Arbeitsumfeld zu bieten – und so dafür zu sorgen, dass sie auch lange
bleiben. Wie das geht, erfahren Sie bei unserem bauhofLeiter-Führungstag 2025.
Neben vielen relevanten Praxisinformationen haben Sie Gelegenheit, Ihre eigenen
Fälle vorzustellen und konkrete Lösungen zu erhalten, inklusive dem wichtigen
Austausch mit anderen Führungskräften.

Ziele & Nutzen

wie Sie im Wettbewerb mit der freien Wirtschaft eine attraktive Alternative
bieten können
wie Sie konkret dafür sorgen können, dass Mitarbeiter kommen und lange
bleiben
wie Sie in Ihrem eingebrachten Fall genau vorgehen können (auf freiwilliger
Basis)
wie Sie genau nach der Veranstaltung an Ihrem Bauhof weiterarbeiten können

Teilnehmerkreis

Bauhofleiterinnen und -leiter, Leitende von Abteilungen, Fachbereichen, Teams,
Vorarbeitende aus Stadt- und Gemeindeverwaltungen und Stadtwerken,
Bürgermeister, Bauamtsleitende

Teilnehmerstimmen
"Sehr gut und werde ich weiterempfehlen und auch gerne wieder besuchen."
C. Weidig, Gemeinde Hohe Börde
"Gelungenes Webinar - hat viel Freude gemacht - nette Teilnehmer und sehr guter
Austausch"
M. Gundermann, Baubetriebshof Bad Zwischenahn
"Solider Einstieg in das Thema"
D. Blanke, Stadt Bad Oldesloe

http://www.akademie-herkert.de/77144?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77144?wa=22167/1


KOMMUNALES

219

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
28.01.2025 | Online
05.02.2025 | Online
18.03.2025 | Online

5 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 235,00 € zzgl. MwSt.
ab 279,65 € inkl. MwSt.


Produktcode
70196

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70196

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
28.01.2025 | Online
05.02.2025 | Online
18.03.2025 | Online

5 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 235,00 € zzgl. MwSt.
ab 279,65 € inkl. MwSt.


Produktcode
70196

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70196

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

BEGLAUBIGUNGEN VON DOKUMENTEN UND
UNTERSCHRIFTEN, FÜHRUNGSZEUGNISSE

Aktuelle Vorgaben rechtssicher im Bürgerbüro umsetzen

Online-Seminar, Dauer 3 Stunden

Referenten

Claus
Nitzinger

Mitarbeitende in öffentlichen Verwaltungen haben die Befugnis, Dokumente und
Unterschriften auf fremden Schriftstücken amtlich zu beglaubigen. Doch wie setzt man
die verschiedenen gesetzlichen Vorschriften, wie das Bundesbeamtengesetz (BBG)
oder die Beglaubigungsverordnung (BeglV), rechtssicher um? Und welche speziellen
Anforderungen gelten bei der Beglaubigung fremdsprachiger Dokumente?

Unser erfahrener Referent liefert klare Antworten und vermittelt das notwendige
Wissen, um Beglaubigungen rechtssicher und korrekt durchzuführen.

Ziele & Nutzen

Nach dem Seminar kennen die Teilnehmenden die aktuelle Rechtsprechung im
Beglaubigungswesen und können Dokumente und Unterschriften rechtssicher
beglaubigen.
Die Teilnehmenden lernen welche Besonderheiten es gibt, wie fremdsprachige
Dokumenten beglaubigt werden und auf was man bei der täglichen Arbeit
besonders achten müssen. 
Die Teilenehmenden haben jederzeit die Möglichkeit individuelle Fragen an
den Referenten zu stellen und profitieren von den Fragestellungen der
anderen Teilnehmenden. 

Teilnehmerkreis

Fachkräfte und Mitarbeiter/innen der Meldebehörden
Beschäftigte in Städten, Gemeinden und Verwaltungsgemeinschaften

Teilnehmerstimmen
"Sehr interessant und gute Grundlage für den täglichen Gebrauch."
I. Myler, Stadtverwaltung Witzenhausen
"Informativ und interessant"
A. Bloier, Gemeinde Neuschönau
"Es war eine sehr interessante und kurzweilige Schulung mit einem sehr kompetenten
Referenten."

https://www.akademie-herkert.de/70196?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70196?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70196?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70196?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70196?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70196?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
09.01.2025 | Online
14.01.2025 | Online


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
595,00 € zzgl. MwSt.
708,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70345

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70345

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
09.01.2025 | Online
14.01.2025 | Online


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
595,00 € zzgl. MwSt.
708,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70345

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70345

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

BUNDESTAGSWAHL 2025
Rechtliche Grundlagen, Vorbereitung und sichere Umsetzung am
Wahltag
Online-Live-Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Peer
Gombert

Wahlbehörden sind verantwortlich für die Organisation und Durchführung der
Bundestagswahl 2025. Sie müssen u. a die Wählerverzeichnisse erstellen, Wahllokale
organisieren und die Briefwahl bearbeiten. Und das nun mit deutlich weniger
Vorlaufzeit.  Neben Organisatorischem sind Sicherheitsaspekte und rechtliche
Vorgaben strikt einzuhalten. Eine schnelle aber sorgfältige Vorbereitung ist jetzt
entscheidend, um einen reibungslosen und fairen Wahlablauf zu gewährleisten. Wie
Ihnen das gelingt, erfahren Sie in unserem Online-Seminar.
 
Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden erhalten umfassendes Wissen über die neuesten
rechtlichen Vorgaben und organisatorischen Anforderungen für die
Vorbereitung und Durchführung der Bundestagswahl 2025.
Durch konkrete Strategien und Werkzeuge, die direkt in der täglichen Arbeit
anwendet werden können, steigern die Teilnehmenden die Effizienz und
Genauigkeit der Wahlvorbereitung.
Die Teilnahme ermöglicht außerdem den Austausch mit anderen
Wahlbehörden und Experten, was wertvolle Kontakte und Unterstützung bei
der Bewältigung gemeinsamer Herausforderungen bietet.

 
Zielgruppe

Mitarbeitende in der öffentlichen Verwaltung, Fach- und Führungskräfte in Behörden,
Ämtern und anderen öffentlichen Institutionen, Quereinsteiger in der Verwaltung die
die Bundestagswahl 2025 vorbereiten und durchführen müssen. 

http://www.akademie-herkert.de/70345?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70345?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
25.02.2025 | Online
27.03.2025 | Online
07.10.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
495,00 € zzgl. MwSt.
589,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70234

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70234

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
25.02.2025 | Online
27.03.2025 | Online
07.10.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
495,00 € zzgl. MwSt.
589,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70234

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70234

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

DER PERSONALRAT UND SEINE BETEILIGUNGSRECHTE

Informations-, Mitwirkungs- und Mitbestimmungsrechte aus
Dienststellensicht

Online-Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Marius
Bodenstedt

Der Personalrat hat weitreichende Informations-, Mitwirkungs- und
Mitbestimmungsrechte bei zahlreichen personellen und strukturellen Angelegenheiten
der Dienststelle. Wenn Beteiligungsrechte des Personalrats verletzt werden, sind die
beschlossenen Maßnahmen meist unwirksam und Konfliktsituationen entstehen.
Umfangreiche verfahrensrechtliche Kenntnisse sind für eine effektive und zielführende
Zusammenarbeit mit der Personalvertretung daher unabdinglich. 
In diesem Seminar erfahren die Teilnehmenden, wie sie diese komplexen
Anforderungen des Personalvertretungsgesetzes erfolgreich in der Praxis umsetzen.

Ziele & Nutzen

Vom praxiserfahrenen Referenten erfahren die Teilnehmenden, wie sie die
komplexen Anforderungen des Personalvertretungsgesetzes erfolgreich
umsetzen.
Für zahlreiche personalvertretungsrechtliche Konfliktsituationen erhalten die
Teilnehmenden nützliche Strategien und Handlungsempfehlungen sowie Tipps
zur erfolgreichen Verhandlungsführung. 
Die Teilnehmenden können ihre individuellen Fragen an den Experten richten
und sich zu eigenen Verhandlungssituationen und Problemen auch mit
anderen Teilnehmenden austauschen. 

Teilnehmerkreis

Leitende, Vertretende und Beauftragte der Dienstelle oder des Arbeitgebenden sowie
Personalverantwortliche, welche Umgang mit dem Personalrat haben, Beschäftigte von
Behörden, die mitbestimmungspflichtige bzw. mitwirkungspflichtige Vorgänge
vorbereiten

https://www.akademie-herkert.de/70234?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70234?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70234?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70234?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70234?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70234?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
10.04.2025 | Online
10.07.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 345,00 € zzgl. MwSt.
ab 410,55 € inkl. MwSt.


Produktcode
79461

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/79461

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
10.04.2025 | Online
10.07.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 345,00 € zzgl. MwSt.
ab 410,55 € inkl. MwSt.


Produktcode
79461

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/79461

HAFTUNG UND RECHTSFOLGEN BEI FEUERWEHREINSÄTZEN
Was Einsatzkräfte und Verantwortliche unbedingt wissen müssen
Online-Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Dr.
Markus
Cordt

Wie viel Schaden dürfen Einsatzkräfte am Eigentum wirklich verursachen – und wer
zahlt dafür? Welche Rechtsfolgen hat ein Verkehrsverstoß mit einem Einsatzfahrzeug
für Fahrer und Kommune? Welche strafrechtlichen Folgen drohen den Beteiligten
regelmäßig und wie lassen sich diese minimieren?

Diese und weitere Fragen beantwortet unser Experte für Feuerwehrrecht kompetent
und praxisnah in unserem brandneuen Seminarangebot.
Ziele & Nutzen

Nach dem Besuch dieses Seminars 
wissen Sie, was Sie im entscheidenden Moment tun dürfen 
kennen Sie praxiserprobtes Verhalten, das Sie anwenden sollten
haben Sie auch eine Antwort auf Ihre konkrete Frage zum Einsatzgeschehen.

Teilnehmerkreis

Einsatzverantwortliche (Kommandant/-innen, Wehrleiter/-innen und deren
Stellvertreter/-innen), Feuerwehr-Verantwortliche in den Kommunen

http://www.akademie-herkert.de/79461?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/79461?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
17.02.2025 | Online
04.04.2025 | Online
24.06.2025 | Online

3 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 545,00 € zzgl. MwSt.
ab 648,55 € inkl. MwSt.


Produktcode
70143

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70143

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
17.02.2025 | Online
04.04.2025 | Online
24.06.2025 | Online

3 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 545,00 € zzgl. MwSt.
ab 648,55 € inkl. MwSt.


Produktcode
70143

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70143

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

IT-VERGABE

IT-Vergabeverfahren rechtssicher und erfolgreich durchführen

Online-Live-Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Caroline
Ackermann

Sinja
Huesgen

Lars
Lange

Jan
Morgenstern

Elvira
Shakouri

Die Vergabe von IT-Leistungen ist anspruchsvoll, da sie sowohl die speziellen
Anforderungen des Vergaberechts als auch IT-spezifische Vertragsbestimmungen
berücksichtigen muss. Gleichzeitig müssen die eigenen hohen Standards und Kriterien
für die IT-Leistung von potenziellen Auftragnehmer/innen zuverlässig erfüllt werden.
Der Schlüssel zum Erfolg liegt darin, die Regeln der IT-Vergabe genau zu kennen,
sämtliche rechtlichen Vorgaben zu befolgen und dabei gleichzeitig großen Wert auf die
Erstellung hochwertiger Vergabeunterlagen zu legen.

Ziele & Nutzen

Ein erfahrener Referent erklärt die rechtlichen Vorgaben und wie sich diese in
der Praxis umsetzen lassen.
Die Teilnehmenden erhalten einen kompakten Überblick über den
Vergabeprozess mit allen IT-spezifischen Besonderheiten (z.B. EVB-IT).
Sie erfahren, wie man die Ausschreibung (u. a. auch die
Leistungsbeschreibung) so gestaltet, dass sie den eigenen Anforderungen an
das IT-Projekt gerecht wird.

Teilnehmerkreis

Führungskräfte und Mitarbeitende aus öffentlichen Stellen, Behörden und
Unternehmen der öffentlichen Hand, die IT-Projekte planen und für die Beschaffung
und Vergabe zuständig sind. Insbesondere auch für Krankenhäuser, die im Rahmen
des Krankenhauszukunftsgesetzes (KHZG) Vergabeverfahren durchführen.

Teilnehmerstimmen
"Sehr gut!"
Thomas Gernhuber, Lehre & Dozentur Gernhuber
"Wir haben mit der AKADEMIE HERKERT nur positive Erfahrungen sammeln dürfen.
Dies betrifft sowohl das konkrete Schulungs-/Weiterbildungsangebot, die Organisation
der Inhouse-Schulungen, als auch die Auswahl der Referentinnen und Referenten."
R. Nieth, Entsorgungs- und Baubetrieb AöR der Stadt Worms
"Empfehlenswert"

https://www.akademie-herkert.de/70143?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70143?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70143?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70143?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70143?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70143?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70268

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70268

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70268

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70268

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

IT-VERGABE NACH KHZG-RICHTLINIEN
KHZG-Projekte rechtssicher ausschreiben
Inhouse-Schulung, Dauer 4 Stunden

Referenten

Lars
Lange

Durch das Krankenhauszukunftsgesetz (KHZG) können Fördermittel für die
Digitalisierung der Einrichtung sowie Erweiterung der IT-Infrastruktur beantragt
werden. Die zeitliche und monetäre Befristung des Fördertopfes erfordert ein schnelles
und rechtssicheres Handeln. Da das hierzu notwendige Vergabeverfahren jedoch sehr
komplex ist und sowohl auf Bundesebene als auch je nach Krankenhaustyp
unterschiedlich gehandhabt wird, fehlt Verantwortlichen oft der Durchblick.
In unserem Online-Live-Seminar erfahren Teilnehmende wie sie IT-Vergaben effektiv
und rechtskonform ausschreiben. 
 
Ziele & Nutzen

Nach dem Online-Live-Seminar wissen die Teilnehmenden:
wie das IT-Vergaberecht rechtskonform anwenden ist.
wie sie das neu erworbene Wissen in Ihren KHZG-Projekten direkt umsetzen.
mit welchen Strategien Fördermittel erfolgreich beantragt werden.

Teilnehmerkreis

Personen, die mit der Organisation und Durchführung von IT-Vergaben im
Krankenhauskontext und den dazugehörigen Vergabeverfahren beauftragt sind. 
Projektleitungen und IT-Abteilungen, die sich im Zuge des KHZGs mit der
Digitalisierung auseinandersetzen. 

http://www.akademie-herkert.de/70268?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70268?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
24.02.2025 | Online
17.03.2025 | Würzburg
31.03.2025 | Düsseldorf

7 weitere Termine 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 17:00 Uhr


Abschluss
Zertifikat (bei erfolgreicher Prüfung)
oder
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 1.995,00 € zzgl. MwSt.
ab 2.374,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
79450

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/79450

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
24.02.2025 | Online
17.03.2025 | Würzburg
31.03.2025 | Düsseldorf

7 weitere Termine 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 17:00 Uhr


Abschluss
Zertifikat (bei erfolgreicher Prüfung)
oder
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 1.995,00 € zzgl. MwSt.
ab 2.374,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
79450

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/79450

LEHRGANG ZUR BAUHOFLEITUNG

Bauhöfe erfolgreich führen

Zertifikats-Lehrgang, Dauer 4,5 Tage

Referenten

Gisbert
Jacobs

Johann Detlev
Niemann

Tobias
Oest

Kirstin
Vogel

Dr. Ing.
Tobias
Wilms

Bauhofleiter tragen in ihren Gemeinden große Verantwortung für die Sicherheit von
Mensch und Umwelt. Ihre Tätigkeiten sind enorm vielfältig und entsprechend
umfangreiches Fachwissen wird benötigt, u.a. in Recht, Haftung, Arbeitssicherheit,
Betriebswirtschaft, Technik oder Personalführung. Eine staatliche Ausbildung
Bauhofleiter/in gibt es nicht. 

Deshalb haben wir jetzt mit unserer Erfahrung aus über 10 Jahren in allen
Bauhoffragen gemeinsam mit Verantwortlichen in Bauhöfen ein Angebot
ausgearbeitet, das exakt auf Ihre Bedürfnisse zugeschnitten ist. Kompakt, praxisnah
und für angehende, neue oder quereingestiegene Bauhofleiter genauso passend wie
für diejenigen, die ihr Wissen festigen und auffrischen wollen.
 

Ziele & Nutzen

Kompakt, fundiert und praxisnah: in 4,5 Tagen erlangen die Teilnehmenden die
notwendige Fachkunde, um einen kommunalen Bauhof erfolgreich zu leiten. Das
umfangreiche Unterrichtsmaterial dient während und nach der Aus- und Weiterbildung,
Wissen zu vertiefen und dauerhaft im Arbeitsalltag zu festigen.

Mit fünf Modulen den Bauhof im Griff: von den rechtlichen Vorgaben über die
konkreten Aufgaben am Bauhof, Mitarbeiter- und Betriebsführung bis hin zum digitalen
Bauhof – alles, worauf es ankommt, ist dabei!

Zeit zum Austausch: Kontakte knüpfen, mit Experten ins Gespräch kommen und von
Erfahrungen Ihrer Kollegen und Kolleginnen profitieren – jetzt und in Zukunft.

Qualifizierter Leistungsnachweis: Nach erfolgreicher Prüfung erhalten die
Teilnehmenden das Zertifikat „Bauhofleitung“.

 

Besonderheiten des Online-Seminars:

Das Online-Seminar findet live mit innovativer Technik statt.
Mittels Video- und Audioübertragung können Sie als Teilnehmender, wie in
einer echten Seminaratmosphäre, Ihre individuellen Fragen an den Experten
stellen.
In der Pause können Sie sich interaktiv mit Kollegen und Kolleginnen
austauschen.
Es entstehen keine Reise- und Übernachtungskosten.

Zielgruppe

Amtierende, neu benannte sowie künftige Bauhofleiter.

https://www.akademie-herkert.de/79450?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/79450?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/79450?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/79450?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/79450?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/79450?wa=22167/1
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Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70145

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70145

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70145

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70145

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

NACHHALTIGE BESCHAFFUNG IN DER ÖFFENTLICHEN HAND

Kriterien der ökologischen und sozialen Nachhaltigkeit
rechtssicher umsetzen

Online-Seminar, Dauer 4 Stunden

Referenten

André
Siedenberg

Kommunen und öffentliche Verwaltungen werden von der Politik zunehmend dazu
angehalten, in ihren Beschaffungen menschenrechtliche Sorgfaltspflichten und die
Reduktion des CO2-Ausstoßes zu berücksichtigen. Einkaufsentscheidungen müssen
deshalb verstärkt nach Aspekten der Nachhaltigkeit ausgerichtet werden. Doch bei der
Vergabe öffentlicher Aufträge sind zahlreiche Gesetze und Richtlinien zu beachten.
Wie komplette Vergabeprozesse nachhaltig und gesetzeskonform umgesetzt werden,
erfahren die Teilnehmenden praxisbezogen in diesem Online-Seminar.

Ziele & Nutzen

Kompakt: Die Teilnehmenden erhalten schnell einen Überblick über sämtliche
Besonderheiten im nachhaltigen Vergabeprozess und wissen ab sofort, worauf
sie konkret achten müssen.
Rechtssicher:  Die Teilnehmenden lernen alle relevanten Neuregelungen und
aktuelle Vorgaben kennen, damit ihre Beschaffung reibungslos und
vorschriftsmäßige verläuft.
Praxisorientiert: Anhand zahlreicher Beispiele und Expertentipps gibt der
Referent wertvolle Hilfestellungen für die konkrete Umsetzung in die Praxis.

Teilnehmerkreis

Führungskräfte und Mitarbeitende aus öffentlichen Stellen, Behörden und
Unternehmen der öffentlichen Hand, die nachhaltige Beschaffung planen und für die
Vergabe zuständig sind. 
Insbesondere auch für Nachhaltigkeitsbeauftragte und Klimaschutzmanager/innen im
Bereich Schulen, Krankenhäuser und Pflegeheimen. 
Daneben auch für alle Interessierten, die an Vergaben beteiligt sind.

http://www.akademie-herkert.de/70145?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70145?wa=22167/1


KOMMUNALES

227

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
04.02.2025 | Online
11.03.2025 | Online
23.09.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 235,00 € zzgl. MwSt.
ab 279,65 € inkl. MwSt.


Produktcode
70121

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70121

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
04.02.2025 | Online
11.03.2025 | Online
23.09.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 235,00 € zzgl. MwSt.
ab 279,65 € inkl. MwSt.


Produktcode
70121

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70121

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

PASS- UND AUSWEISRECHT IN DER PRAXIS

Rechtssichere Ausstellung von Pässen und Personalausweisen

Online-Seminar, Dauer 3 Stunden

Referenten

Claus
Nitzinger

In den letzten Jahren haben zahlreiche Änderungen im Pass- und Ausweisrecht dazu
geführt, dass Mitarbeitende von Meldebehörden immer wieder mit komplexen
Fragestellungen konfrontiert werden. Welche Rechte und Pflichten räumt das
Personalausweisgesetz (PAuswG) den Bürgern ein? Welche Bedingungen gelten für die
Ausstellung eines Zweitpasses? Und was ist bei der Passausstellung für Minderjährige
zu beachten? Um solche Herausforderungen sicher zu meistern, ist fundiertes Wissen
über die rechtlichen Grundlagen unerlässlich. 
In unserem Online-Seminar gibt unser Experte einen umfassenden Überblick über die
wichtigsten Regelungen und vermittelt praxisnahe Tipps für den Arbeitsalltag.

Ziele & Nutzen

Nach dem Seminar kennen die Teilnehmer aktuell geltenden Regelungen und
sind in der Lage, wiederkehrende Fälle im Alltag sicher zu entscheiden und zu
bearbeiten.
Die Teilnehmer lernen welche Rechte und Pflichten Antragsteller oder
Ausweisinhaber im Rahmen des Personalausweisgesetzes haben.
Außerdem haben die Teilnehmer jederzeit die Möglichkeit konkreten Fragen
direkt im Seminar zu stellen und erhalten praxisbezogene Empfehlungen von
unserem erfahrenen Experten.

Teilnehmerkreis

 

Fachkräfte und Mitarbeiter/innen der Meldebehörden
Beschäftigte in Städten, Gemeinden und Verwaltungsgemeinschaften
Kommunalverwaltungen (Stadt-, Kreis- und Gemeindeverwaltungen) und
Aufsichtsbehörden

Teilnehmerstimmen
"Alles super!"
B. Bohn
"Sehr gut"

"Durch die Schulung kann ich das Passrecht sicherer und selbstbewusster umsetzen
und auch dem Bürger gegenüber besser argumentieren."

https://www.akademie-herkert.de/70121?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70121?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70121?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70121?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70121?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70121?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
18.02.2025 | Online
27.03.2025 | Online
06.05.2025 | Online

3 weitere Termine 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 12:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
265,00 € zzgl. MwSt.
315,35 € inkl. MwSt.


Produktcode
70139

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70139

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
18.02.2025 | Online
27.03.2025 | Online
06.05.2025 | Online

3 weitere Termine 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 12:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
265,00 € zzgl. MwSt.
315,35 € inkl. MwSt.


Produktcode
70139

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70139

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

STAATSANGEHÖRIGKEITSRECHT IM MELDEWESEN

Eintragung von deutschen und ausländischen
Staatsangehörigkeiten im Melderegister

Online-Seminar, Dauer 3 Stunden

Referenten

Peer
Gombert

Mitarbeitende in Behörden stehen vor wachsenden Herausforderungen im
Staatsangehörigkeitsrecht, die durch die Neuerungen im Jahr 2024 noch komplexer
geworden sind. Die Einführung neuer Regelungen zur erleichterten Einbürgerung und
die Anerkennung doppelter Staatsangehörigkeiten stellen die Behörden vor zusätzliche
Aufgaben. Die Erfassung und Überprüfung von Mehrstaatigkeit erfordert detaillierte
Kenntnisse internationaler Staatsangehörigkeitsgesetze und die Fähigkeit, komplexe
Nachweisdokumente zu bewerten.

Praktische und rechtliche Hinweise zur korrekten Eintragung deutscher und auch
ausländischer Staatsangehörigkeit erhalten die Teilnehmenden von unserem
erfahrenen Experten Peer Gombert im Online-Seminar.

Ziele & Nutzen

Nach dem Seminar kennt man die richtige Vorgehensweise bei Eintragungen
von Staatsangehörigkeiten nach §3 BMG und die dazugehörigen Nachweise.
Die Teilnehmer/innen lernen die rechtlichen Hintergründe des
Staatsangehörigkeitsgesetzes kennen und wissen wie Sie damit rechtssicher
umgehen müssen.
Außerdem erläutert unser Referent welche Änderungen des Gesetzes für die
tägliche Arbeit relevant sind und worauf die Verantwortlichen achten müssen. 

Teilnehmerkreis

Fachkräfte und Mitarbeiter/innen der Meldebehörden
Beschäftigte in Städten, Gemeinden und Verwaltungsgemeinschaften
Kommunalverwaltungen (Stadt-, Kreis- und Gemeindeverwaltungen) und
Aufsichtsbehörden

Teilnehmerstimmen
"Gute Weiterbildung, kurzweilig, sehr interessant und informativ"

"Sehr hilfreich"

"Das Online-Seminar hat gut funktioniert und auch die Kommunikation. Inhalte wurde
gut vermittelt und auch auf Fragen eingegangen. Von daher würde ich auch wieder ein
Seminar buchen. Ich persönlich finde nur die Kosten für ein 3-stündiges Online-
Seminar etwas hoch."

https://www.akademie-herkert.de/70139?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70139?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70139?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70139?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70139?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70139?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
05.02.2025 | Online
01.04.2025 | Online
18.06.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 445,00 € zzgl. MwSt.
ab 529,55 € inkl. MwSt.


Produktcode
70087

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70087

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
05.02.2025 | Online
01.04.2025 | Online
18.06.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 445,00 € zzgl. MwSt.
ab 529,55 € inkl. MwSt.


Produktcode
70087

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70087

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

STÖRUNGEN IM PLANUNGS- UND BAUABLAUF ALS
ÖFFENTLICHE VERWALTUNG VERMEIDEN

1-tägiges Intensiv-Seminar

Online-Live-Seminar, Dauer 6 Stunden

Referenten

LL.M.
Tobias
Hullermann

Die Planung steht, es kann losgehen doch dann kommt irgendetwas dazwischen, das
den gesamten Bauablauf stört. Probleme wie Material- und Personalknappheit haben
oftmals teure Streitigkeiten und deutliche Kostensteigerungen zur Folge. Doch wer
haftet in solchen Fällen?
In diesem ausführlichen Online-Live-Seminar vermittelt Ihnen unser Experte
gesetzliche Grundlagen und zeigt auf worauf Sie als Auftraggeber/-in bereits während
der Planungsphase und bei den Vergaben grundlegend achten sollten. Dieses Wissen
wird Ihnen helfen Bauverzögerungen zu vermeiden, Haftungsfallen zu umgehen und
sich selbst zu schützen.
 

Ziele & Nutzen

✓ Flexibel: an unserer Online-Kurzschulung können Sie live von überall aus teilnehmen
ohne Abwesenheiten im Büroalltag
✓ Interaktiv: durch die Interaktion in unserer Schulung, haben Sie jederzeit die Chance
auftretende Fragen zu stellen und sich mit Kollegen auszutauschen
✓ Praxisnah: Profitieren Sie vom Fachwissen des Experten und wenden das neu
erworbene Wissen in Ihrem Arbeitsalltag an
Teilnehmerkreis

Landkreise, Kommunen, Bauämter und viele mehr

Dieses Angebot richtet sich ausschließlich an Unternehmen, öffentliche Verwaltung,
Selbstständige und Freiberufler.

Teilnehmerstimmen
"Würde ich jederzeit wiederholen"

"Einwandfrei!"
G. Birkner, Zweckverband zur Wasserversorgung der Steinwaldgruppe

https://www.akademie-herkert.de/70087?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70087?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70087?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70087?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70087?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70087?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
11.02.2025 | Online
25.03.2025 | Online
13.05.2025 | Online

3 weitere Termine 


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 235,00 € zzgl. MwSt.
ab 279,65 € inkl. MwSt.


Produktcode
77649

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77649

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
11.02.2025 | Online
25.03.2025 | Online
13.05.2025 | Online

3 weitere Termine 


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 235,00 € zzgl. MwSt.
ab 279,65 € inkl. MwSt.


Produktcode
77649

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77649

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

UPDATE BUNDESMELDEGESETZ 2025

Aktuelle Änderungen aus dem Melderecht

Online-Kurz-Schulung, Dauer 3 Stunden

Referenten

Peer
Gombert

Das Bundesmeldegesetz stellt Mitarbeitende in Meldebehörden vor erhebliche
rechtliche Herausforderungen. Die ständigen Änderungen und komplexen Regelungen
erfordern ein tiefes Verständnis und aktuelle Kenntnisse der gesetzlichen
Bestimmungen.

In unserem Online-Seminar bietet unser Experte einen tiefgehenden Einblick in die
wesentlichen Vorschriften, aktuelle und geplante Neuerungen und liefert praktische
Ratschläge für die Anwendung im beruflichen Alltag.

Ziele & Nutzen

Schneller Überblick: Mit Hilfe leicht verständlicher Fachtexte und Praxisbeispielen
vermittelt unser Experte die Neuerungen kurz und prägnant.

Flexibel: Weder Reisekosten noch Abwesenheit vom Arbeitsplatz – das Online-
Seminar kann ganz einfach an PC verfolgt und dennoch können persönliche Fragen an
den Referenten gestellt werden. 

Rechtssicher: Nach dem Seminar können die Teilnehmer die neuen Regelungen
problemlos und korrekt umsetzen.

Teilnehmerkreis

Führungskräfte, Fachkräfte und Mitarbeiter/innen aus Kommunalverwaltungen (Stadt-,
Kreis- und Gemeindeverwaltungen) und Aufsichtsbehörden

Teilnehmerstimmen
"Sehr gute Schulung und sehr aufschlussreich."

"Super! Inhalt top, Organisation top, Leitung top."
B. Heidrich, Verbandsgemeinde Herrstein-Rhaunen
"Bin sehr zufrieden."

https://www.akademie-herkert.de/77649?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77649?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77649?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77649?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77649?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77649?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
11.03.2025 | Online
08.04.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
395,00 € zzgl. MwSt.
470,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
79456

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/79456

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
11.03.2025 | Online
08.04.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
395,00 € zzgl. MwSt.
470,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
79456

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/79456

VERGABERECHT FÜR FEUERWEHR UND BAUHOF

Wertvolle Zeit sparen, richtig beschaffen

Online-Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Katharina
Strauß

Fahrzeuge oder Geräte für Ihre Feuerwehr oder Ihren Bauhof zu beschaffen, kann eine
große Herausforderung darstellen. Denn die Einhaltung aller vergaberechtlichen
Besonderheiten wirft bei jeder Ausschreibung neue Fragen auf. 

Katharina Strauß, Fachanwältin für Vergaberecht und für Verwaltungsrecht, schult Sie
kompetent und umfassend im gesamten Beschaffungsprozess und bringt Sie bezüglich
rechtlicher Änderungen und Anforderungen auf den aktuellen Stand.
Ziele & Nutzen

Umfassendes Rechts-Update: Erhalten Sie Grundlagen sowie rechtssichere
Informationen zu den neuesten gesetzlichen Änderungen und deren
Auswirkungen auf Ihre Beschaffungsprozesse.
Praxisorientierte Anleitung: Vertiefen Sie Ihr Wissen, um Ausschreibungen
korrekt und effizient zu erstellen und so rechtliche Fallstricke zu vermeiden.
Konkrete Fallbeispiele: Profitieren Sie von praxisnahen Beispielen, die Sie
direkt in Ihrer täglichen Arbeit anwenden können.
 

Teilnehmerkreis

Bauhofleiterinnen und -leiter, Leitende von Abteilungen, Fachbereichen, Teams,
Kommandanten, Wehrleiter und sonstige Vergaberechts-Verantwortliche aus Stadt-
und Gemeindeverwaltungen und Stadtwerken, Bürgermeister

http://www.akademie-herkert.de/79456?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/79456?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
25.02.2025 | Online
07.04.2025 | Online
22.09.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Abschluss
Zertifikat (bei erfolg. Prüfung) oder
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
1.295,00 € zzgl. MwSt.
1.541,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70182

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70182

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
25.02.2025 | Online
07.04.2025 | Online
22.09.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Abschluss
Zertifikat (bei erfolg. Prüfung) oder
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
1.295,00 € zzgl. MwSt.
1.541,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70182

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70182

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

ZERTIFIZIERTE FACHKRAFT MELDEWESEN

Alle grundlegenden Abläufe und Bestimmungen im Melderecht
korrekt umsetzen

Online-Live-Lehrgang, Dauer 3 Tage

Referenten

Peer
Gombert

Mitarbeitende in der Öffentlichen Verwaltung müssen sich bei Ihrer täglichen Arbeit an
die gesetzlichen Vorgaben des Bundesmeldegesetzes halten. Das Regelwerk ist
allerdings komplex und unterliegt zudem häufigen Änderungen und Anpassungen. Um
alle Abläufe sicher bearbeiten und entscheiden zu können, ist fundiertes Fachwissen
auf aktuellem Stand unerlässlich.
In unserem neuen Lehrgang vermittelt der Experte Peer Gombert praxisbezogen alle
erforderlichen Kenntnisse und verschafft den Teilnehmenden die notwendige
Sicherheit und Aktualität bei allen Fragen zum Thema Meldewesen.

Ziele & Nutzen

In nur 3 Tagen erhalten die Teilnehmenden topaktuelles Fachwissen zu
sämtlichen grundlegenden Abläufen im Meldewesen und erfahren alle
rechtlichen Hintergründe des Bundesmeldegesetzes von Abschnitt 1-5.
Nach dem Lehrgang können die Teilnehmenden fundierte und rechtssichere
Entscheidungen im Umgang mit Bürgerinnen und Bürgern auf aktuellem
Gesetzesstand treffen.
Dokumentation des Fachwissens mit dem Zertifikat „Fachkraft Meldewesen“.
Die Prüfung erfolgt als Online-Prüfung im Multiple-Choice-Verfahren und kann
flexibel von zuhause oder im Büro gemacht werden

Teilnehmerkreis

Fachkräfte und Mitarbeiter/innen der Meldebehörden
Beschäftigte in Städten, Gemeinden und Verwaltungsgemeinschaften, 
Quereinsteiger im Meldewesen 

Teilnehmerstimmen
"Die Weiterbildung war von Anfang bis Ende sehr durchdacht. Klasse! Durch die
Einrichtung eines Benutzerkontos, in das die Seminar- und Prüfungsunterlagen sowie
Testergebnisse übersichtlich eingestellt werden und somit leicht zugänglich sind. Von
der Akademie stand jederzeit ein(e) Mitarbeiter(in) zur Verfügung."
A. Müller-Ketel, Stadt Sassnitz
"Hat Spaß gemacht, bereits bekannte Inhalte konnten aufgefrischt werden und neue
Inhalte zur praktischen Anwendung erhalten"
S. Trautmann, Hanau Bürgerservice - Stadt Hanau
"Kann ich nur weiter Empfehlen"

https://www.akademie-herkert.de/70182?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70182?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70182?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70182?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70182?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70182?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
17.02.2025 | Online
07.04.2025 | Online
08.09.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Abschluss
Zertifikat (bei erfolg. Prüfung) oder
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 895,00 € zzgl. MwSt.
ab 1.065,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70184

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70184

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
17.02.2025 | Online
07.04.2025 | Online
08.09.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Abschluss
Zertifikat (bei erfolg. Prüfung) oder
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 895,00 € zzgl. MwSt.
ab 1.065,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70184

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70184

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

ZERTIFIZIERTE FACHKRAFT PASS- UND AUSWEISRECHT

Der rechtssichere Ablauf von der Beantragung bis hin zur
Aushändigung von Pass- und Ausweisdokumenten  

Online-Live-Lehrgang, Dauer 2 Tage

Referenten

Claus
Nitzinger

Beantragungen, Ausstellungen und Aushändigungen von Pässen und Ausweisen
gehören zu den immer wiederkehrenden Abläufen in Meldebehörden. Nicht selten
kommt es dabei zu Sonderfällen, wie beispielsweise die Eintragung von
Künstlernamen, Vaternamen oder Doktorgraden. Um im täglichen Kontakt mit
Bürgerinnen und Bürgern alle Fragen souverän beantworten zu können, ist ein
fundiertes Wissen im Pass- und Ausweisrecht nötig. 

In unserem 2-tägigen Lehrgang vermittelt unser Referent Claus Nitzinger die
grundlegenden Vorschriften und praxisnahe Tipps zur gezielten Umsetzung der
Vorgaben. 

Ziele & Nutzen

✓ Die Teilnehmenden kennen die für Ihre tägliche Arbeit notwendigen rechtlichen
Grundlagen des Personalausweisgesetzes (PAuswG) und sind somit in der Lage auch
Sonderfälle rechtssicher zu bearbeiten.   
✓ Durch die konkreten Praxisbeispiele und die unterstützenden Unterlagen können die
Teilnehmenden nach dem Seminar das erlernte sofort sicher umsetzen.  
✓ Dokumentation des Fachwissens mit dem Zertifikat „Fachkraft Pass- und
Ausweisrecht“. Die Prüfung erfolgt als Online-Prüfung im Multiple-Choice-Verfahren
und kann flexibel von Zuhause oder im Büro absolviert werden. 
Teilnehmerkreis

Fachkräfte und Mitarbeiter/innen der Meldebehörden
Beschäftigte in Städten, Gemeinden und Verwaltungsgemeinschaften, 
Quereinsteiger im Meldewesen 

Teilnehmerstimmen
"Sehr gut erklärt, auch für die Teilnehmer die nicht vom Fach sind."

"Tolles Seminar gewesen, einige Hintergründe kennengelernt, die davor nicht
unbedingt klar waren. 
Guter Seminarsleiter, in Zukunft gerne wieder bei Herrn Nitzinger."

https://www.akademie-herkert.de/70184?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70184?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70184?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70184?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70184?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70184?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
20.01.2025 | Online
17.02.2025 | Online
10.03.2025 | Online

5 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 355,00 € zzgl. MwSt.
ab 422,45 € inkl. MwSt.


Produktcode
70194

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70194

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
20.01.2025 | Online
17.02.2025 | Online
10.03.2025 | Online

5 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 355,00 € zzgl. MwSt.
ab 422,45 € inkl. MwSt.


Produktcode
70194

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70194

CHATGPT FÜR DIE ARBEITSWELT NUTZEN

Chancen – Risiken – Anwendungsfelder

Online-Live-Seminar, Dauer 3 Stunden

Referenten

Michael
Koschmieder

ChatGPT ist ein revolutionärer sprach- und textbasierter Chatbot, der Unternehmen
einen schnellen Einstieg in das Feld der Künstlichen Intelligenz ermöglicht.
Neben den vielen Möglichkeiten, die ChatGPT Unternehmen bringt, müssen aber auch
rechtliche und allgemeine Risiken bei der Implementierung bedacht werden.
Im Online-Seminar lernen die Teilnehmenden, welche Anwendungsfelder die KI bietet
und welche rechtlichen Rahmenbedingungen bei Implementierung und Einsatz von
ChatGPT beachtet werden müssen.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden
lernen anhand von Praxisbeispielen klassische Anwendungsfälle von ChatGPT
kennen
erfahren wie sie ChatGPT in die internen Prozesse integrieren können
beleuchten wichtige Aspekte in Bezug auf Datenschutz und Sicherheit

Teilnehmerkreis

Marketingleitung, Marketingmanager/-innen, Online-Marketing Asisstent/-innen,
Führungskräfte, Juristen/-innen, EDV-Leitung, PM, Kundenservice, SEO-Experten/-innen,
Texter/-innen, Freiberufler/-innen, Personaler/-innen, Datenschutzbeauftragte,
Informationssicherheitsbeauftragte, IT-Verantwortliche, KI-Interessenten,
Kundensupport, Personen im Bildungswesen, Wissenschaftler/-innen, Data Analysts,
HR, Business Developer und alle, die sich für die Implementierung von ChatGPT in
firmeneigene Prozesse interessieren

Teilnehmerstimmen
"Würde ich jedermann empfehlen der sich für dieses Thema interessiert."
M. Förster, Metropolitan School Frankfurt gGmbH
"Auf jeden Fall empfehlenswert."
T. Müller, Paul Müller GmbH
"Gerne wieder!"
A. Trabold, Augen-Laser-Klinik Lohr

https://www.akademie-herkert.de/70194?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70194?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70194?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70194?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70194?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70194?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
19.03.2025 | Online
10.04.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
745,00 € zzgl. MwSt.
886,55 € inkl. MwSt.


Produktcode
70346

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70346

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
19.03.2025 | Online
10.04.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
745,00 € zzgl. MwSt.
886,55 € inkl. MwSt.


Produktcode
70346

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70346

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

CHATGPT IM CONTROLLING EFFIZIENT NUTZEN
Die Aufbereitung und Analyse von Daten mit einer KI-Strategie
erfolgreich optimieren
Online-Live-Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Kristoffer
Ditz

Mitarbeitende im Controlling stehen vor vielfältigen Herausforderungen – von der
Datenflut bis hin zu komplexen Analysen und steigenden Anforderungen an schnelle,
präzise Berichte. Gleichzeitig binden Routinetätigkeiten wertvolle Ressourcen, die für
strategische Aufgaben fehlen.
Großes Potenzial liegt in der Nutzung künstlicher Intelligenz: Sie ermöglicht die
schnelle Verarbeitung großer Datenmengen, erkennt komplexe Muster und liefert
fundierte Erkenntnisse. So lassen sich Prozesse automatisieren, Analysen optimieren
und die Effizienz deutlich steigern.
Wie KI gezielt genutzt werden kann, um einen echten Mehrwert für Unternehmen zu
schaffen, vermittelt dieses Seminar. 
Ziele & Nutzen

Zeit und Ressoucen sparen: Die Teilnehmenden erfahren, wie sie
Routinetätigkeiten wie Datenanalysen, Reportings und Textaufbereitung für
effizientere Prozesse automatisieren. 
Bessere Datenanalysen: Sie gewinnnen fundierte Erkenntnisse und
verbessern Entscheidungsgrundlagen durch präzise und anschauliche
Aufbereitung komplexer Daten mit ChatGPT.
Praxisnahe Anwendung: Sie erlernen konkrete Umsetzungsmethoden und
erhalten Einblicke in die Integration von ChatGPT in bestehende Controlling-
Prozesse.

Teilnehmerkreis

Fach- und Führungskräfte aus den Bereichen
Controlling
Bilanzierung
Finanz- und Rechnungswesen
Datenanalyse
Unternehmensentwicklung
Geschäftsleitung
IT

und alle, die ihre Effizienz steigern und den digitalen Wandel aktiv mitgestalten
möchten.

http://www.akademie-herkert.de/70346?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70346?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70339

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70339

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70339

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70339

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

CRASHKURS PROMPTING
Mit einfachen Tricks zu effektiven Prompts
Inhouse-Schulung, Dauer 3 Stunden

Referenten

Christian
Schmidt

Künstliche Intelligenz, wie ChatGPT, Microsoft Copilot und KI-Tools generell, hält
zunehmend Einzug in die Arbeitswelt. Viele Aufgaben und Prozesse können durch den
Einsatz von KI effizienter gestaltet oder sogar vollständig automatisiert werden. Die
Effizienzsteigerung durch optimale Nutzung von KI ist immens. Doch der Schlüssel zur
erfolgreichen Nutzung dieser Technologien liegt in der Fähigkeit, präzise und effektive
Prompts zu generieren.

Unabhängig davon, welche KI-Tools man verwendet. – die Qualität hängt maßgeblich
von der Qualität der Eingaben ab. Aber wie entwickelt man die Fähigkeiten, präzise
Prompts zu erstellen? Und ist dies eine Herausforderung, die spezielle Fachkenntnisse
erfordert, oder kann man das Prompting schnell und einfach erlernen?

Mit unserem Crashkurs Prompting lernen die Teilnehmer die Grundlagen des
Prompting, Tipps und Tricks wie man gute Prompts verfasst und deren
Anwendungsfelder, ohne komplexes Fachwissen – kurz und knackig.
Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden:
lernen die Grundlagen des Promptings und die Erstellung effektiver Prompts
für KI-Tools wie ChatGPT.
erhalten praxisnahe Tipps und Tricks, um zielgerichtete, klare und spezifizierte
Prompts zu formulieren.
erfahren Best Practices zur Fehlervermeidung, Anpassung an Zielgruppen und
zur kontinuierlichen Verbesserung durch Iteration und Feedback.

Teilnehmerkreis

Alle, die an der effizienteren Nutzung von KI interessiert sind.

http://www.akademie-herkert.de/70339?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70339?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70285

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70285

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70285

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70285

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

GOOGLE GEMINI EFFEKTIV NUTZEN
Grundlagen und Anwendungsmöglichkeiten für Ihr Unternehmen
Inhouse-Schulung, Dauer 3 Stunden

Referenten

Christian
Schmidt

Google Gemini (früher Google Bard) ist – ähnlich wie ChatGPT – ein KI-basierter,
multimodaler Chatbot, der im Alltag unterstützt. Das KI-Modell kann Informationen aus
verschiedenen Quellen verarbeiten, wie zum Beispiel Text, Bilder oder sogar
gesprochene Sprache. Doch wie wendet man die vielfältigen Funktionen
gewinnbringend und effektiv an?

Unser Experte zeigt mögliche Anwendungsbereiche auf und erklärt, wie sich Google
Gemini optimal für verschiedene Zwecke einsetzen lässt.
Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden lernen die Grundlagen von Google Gemini kennen und
bekommen einen Überblick über die aktuellen Funktionen. 
Durch Praxisbespiele erfahren die Teilnehmenden, wie das KI-Model im
Unternehmen eingesetzt werden kann und welche Unterschiede es zu anderen
Anbietern wie beispielsweise ChatGPT gibt. 
Nach dem Seminar kennen die Teilnehmenden die Herausforderungen und
Risiken und wissen, was bei der Nutzung zu beachten ist.

Teilnehmerkreis

Marketingleitung, Marketingmanager/-innen, Online-Marketing Asisstent/-innen,
Führungskräfte, Juristen/-innen, EDV-Leitung, PM, Kundenservice, SEO-Experten/-innen,
Texter/-innen, Freiberufler/-innen, Personaler/-innen, Datenschutzbeauftragte,
Informationssicherheitsbeauftragte, IT-Verantwortliche, KI-Interessenten,
Kundensupport, Personen im Bildungswesen, Wissenschaftler/-innen, Data Analysts,
HR, Business Developer

http://www.akademie-herkert.de/70285?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70285?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
11.02.2025 | Online
18.03.2025 | Online
13.05.2025 | Online

3 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 695,00 € zzgl. MwSt.
ab 827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70199

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70199

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
11.02.2025 | Online
18.03.2025 | Online
13.05.2025 | Online

3 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 695,00 € zzgl. MwSt.
ab 827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70199

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70199

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

KI ERFOLGREICH INTEGRIEREN & EFFIZIENT EINSETZEN

Herausforderungen, Potenziale & Werkzeuge

Online-Live-Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Christian
Schmidt

Künstliche Intelligenz (KI) bietet einen umfangreichen Werkzeugkasten für innovative
Unternehmen. Die Herausforderung liegt jedoch darin, aus diesem Sortiment die
richtigen Tools auszuwählen, die spezifisch zu den Bedürfnissen und Zielen des
Unternehmens passen. Ohne tiefgehende KI-Kenntnisse oder das Wissen, welche KI-
Tools am besten für Geschäftsprozesse geeignet sind, stehen Verantwortliche vor
einer schwierigen Entscheidung. Dieses Online-Seminar bietet das entscheidende
Basiswissen und eine klare Anleitung, um KI-Anwendungen nicht nur zu verstehen,
sondern sie auch erfolgreich im Unternehmen zu integrieren. 

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden:

verfügen über bessere Entscheidungsfindung durch praktisches KI-Wissen, z.
B. zu wichtigen Schlüsselbegriffen, Technologien und möglichen
Anwendungsfällen.
wissen anhand von Einsatzmöglichkeiten, wie sie Geschäftsprozesse mittels KI-
Automatisierung produktiver und effizienter gestalten.
kennen die Chancen und Risiken beim Einsatz von KI.
 

Teilnehmerkreis

Führungskräfte, Innovations- und Digitalisierungsbeauftragte, Projektverantwortliche,
Business Development, Fachkräfte im IT-Bereich und alle Interessierten, die KI-Projekte
in Unternehmen vorantreiben.

Teilnehmerstimmen
"Hatte vorher nie mit KI gearbeitet. War eine super Einleitung, die auch alle
Problematiken aufgezeigt hat"
J. Van Horrick, Stadt Bad Hersfeld

https://www.akademie-herkert.de/70199?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70199?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70199?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70199?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70199?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70199?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70213

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70213

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70213

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70213

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

KI IN DER PERSONALGEWINNUNG: INNOVATIVE RECRUITING-
ANSÄTZE

Rechtliche Grundlagen - Chancen - Einsatzmöglichkeiten

Online-Live-Seminar, Dauer 3,5 Stunden

Der gezielte Einsatz von KI unterstützt Unternehmen dabei, geeignete Talente zu
gewinnen, dem Fachkräftemangel entgegenzuwirken und sich dadurch
Wettbewerbsvorteile zu verschaffen. Mit dem richtigen Knowhow kann das volle
Potential von Künstlicher Intelligenz auch bei der Personalgewinnung effektiv genutzt
werden.
Wie KI im Recruiting erfolgreich eingesetzt wird, welche nachhaltigen Vorteile die
richtige Anwendung mit sich bringt und wie man Fallstricken aus dem Weg geht,
erfahren die Teilnehmenden in diesem Online-Live-Seminar. 

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden lernen die nötigen rechtlichen Grundlagen und
Voraussetzungen für den erfolgreichen Einsatz von KI in ihrer
Personalgewinnung kennen.
Dank zahlreicher Beispiele und Use Cases können die Teilnehmenden die
passenden Einsatzmöglichkeiten von KI für die eigene Personalgewinnung
identifizieren und schnell für sich nutzen.
Im Rahmen des Seminars haben die Teilnehmenden die Möglichkeit, mit
unserem erfahrenen Experten zu diskutieren und ihre individuellen Fragen zu
stellen. 

Teilnehmerkreis

HR-Manager/-innen, Führungskräfte und Geschäftsführer/-innen, Personalleiter/-innen,
Personalbeauftragte, Personalreferentinnen und Personalreferenten, Mitglieder des
Betriebsrats

http://www.akademie-herkert.de/70213?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70213?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
24.02.2025 | Online
31.03.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70348

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70348

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
24.02.2025 | Online
31.03.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70348

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70348

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

KI RECHTSSICHER EINSETZEN
AI Act: Rechtskonforme Nutzung von KI gemäß den EU-Vorgaben
Online-Live-Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Dr.
Tanja
Fiedler

Dr.
Volker
Wodianka

Mit der Einführung des AI Acts bzw. der KI-Verordnung durch die Europäische Union
gelten ab Februar 2025 die ersten verbindlichen Bestimmungen für den Einsatz von KI-
Systemen. Ein Nichteinhalten dieser Vorgaben kann zu Sanktionen in Höhe von 7,5 –
35 Mio. €, bzw. 1 – 7 % des gesamten weltweiten Jahresumsatzes führen.

Das Online-Live-Seminar vermittelt das Fachwissen zu den kommenden geltenden
Regelungen und wie diese gemäß den EU-Richtlinien rechtssicher zu implementieren
sind.
Ziele & Nutzen

Die Vorteile auf einen Blick:
✓ Fundiertes Wissen über den AI Act: Fachwissen zu allen Vorgaben und wie
Bußgelder sowie Haftungsausfälle vermieden werden. 
✓ Rechtliche Fallstricke vermeiden: Die Teilnehmenden können nach dem Seminar
rechtliche Stolpersteine frühzeitig identifizieren und entsprechende Maßnahmen
ergreifen.
✓ Praxisnahe Anwendung: Mit der Durchführung eines praktischen
Anwendungsfalles live im Seminar können die Teilnehmenden das Gelernte direkt auf
die eigenen Projekte und Geschäftsprozesse anwenden.
Teilnehmerkreis

Führungskräfte und Geschäftsleitung, IT- und KI-Verantwortliche, IT-Leitung,
Mitarbeitende der IT-Abteilung, Datenschutzexperten und –beauftragte, Interessierte
aus Unternehmen, die sich mit den rechtlichen Herausforderungen von KI-Systemen
befassen und rechtskonform einsetzen möchten.

http://www.akademie-herkert.de/70348?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70348?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
04.02.2025 | Online
13.05.2025 | Online
24.06.2025 | Online

2 weitere Termine 


Abschluss
Zertifikat (bei erfolgreicher Prüfung)
oder Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
1.795,00 € zzgl. MwSt.
2.136,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70340

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70340

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
04.02.2025 | Online
13.05.2025 | Online
24.06.2025 | Online

2 weitere Termine 


Abschluss
Zertifikat (bei erfolgreicher Prüfung)
oder Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
1.795,00 € zzgl. MwSt.
2.136,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70340

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70340

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

KI-MANAGER/IN
Basiswissen, Anwendungsfelder und strategische
Implementierung künstlicher Intelligenz im Unternehmen
Online-Live-Lehrgang, Dauer 3 Tage

Referenten

Kerstin
Scholze

Unternehmen, die KI heute erfolgreich einsetzen, steigern nicht nur ihre Effizienz durch
automatisierte Prozesse, sondern treffen auch fundierte Entscheidungen durch präzise
Datenanalysen. Doch die Implementierung von KI kann komplex sein und erfordert
umfassendes Fachwissen und eine gezielte Strategie. 
 
In unserem Lehrgang KI Manager/in erfahren die Teilnehmenden, wie sie KI-Projekte
entwickeln, Technologien erfolgreich einsetzen und dabei alle rechtlichen
Rahmenbedingungen und ethischen Anforderungen einhalten. Mit praxisnahen
Inhalten machen wir sie fit für die Zukunft – und helfen Unternehmen, das volle
Potenzial von KI auszuschöpfen. 
 
Ziele & Nutzen

Ganzheitliches KI-Know-how: Von den technischen Grundlagen und
Compliance-Risiken (z. B. EU KI-Verordnung und Datenschutz) über mögliche
Anwendungsfelder bis hin zur strategischen Implementierung lernen die
Teilnehmenden das notwendige Fachwissen, um KI gewinnbringend
einzusetzen.
Praxisnahe Inhalte: Die Referentin gibt Einblicke in aktuelle Tools sowie ins
Prompt Engineering und hilft dabei, generative KI-Modelle zu verstehen und zu
nutzen. 
Kompetente Unterstützung: Unterstützt von unserer Expertin entwickeln
die Teilnehmenden eigene KI-Projekte und meistern typische
Herausforderungen bei der strategischen Umsetzung. 

Teilnehmerkreis

Projektverantwortliche, Innovations- und Digitalisierungsbeauftragte, Teamleiter/innen
und alle Führungs- und Fachkräfte, die KI-Projekte in Unternehmen und Organisationen
vorantreiben und verantworten (z. B. aus den Bereichen Marketing, Vertrieb, HR, IT,
Event-, Projekt- und Produktmanagement), sowie Quereinsteiger/innen und Freelancer
im Bereich KI.

https://www.akademie-herkert.de/70340?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70340?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70340?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70340?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70340?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70340?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
15.01.2025 | Online
18.02.2025 | Online
16.09.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
145,00 € zzgl. MwSt.
172,55 € inkl. MwSt.


Produktcode
70311

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70311

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
15.01.2025 | Online
18.02.2025 | Online
16.09.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
145,00 € zzgl. MwSt.
172,55 € inkl. MwSt.


Produktcode
70311

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70311

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

MICROSOFT COPILOT: TIPPS & TRICKS
Routineaufgaben erleichtern, kreative Lösungen finden und
Effizienz steigern
Online-Kurz-Schulung, Dauer 1,5 Stunden

Referenten

Christian
Schmidt

Die Online-Versionen von Outlook, Excel, PowerPoint und Co. sind mit zahlreichen
Features und Hilfestellungen für den Alltag ausgestattet. Doch nur wenige Nutzer/-
innen kennen die umfangreichen Möglichkeiten und beherrschen die teils komplexen
Anwendungen vollständig. Genau hierbei kann der Microsoft Copilot Pro helfen – eine
neue, KI-gestützte Assistenzfunktion, die dabei hilft, Arbeitsabläufe zu optimieren,
Fehler zu minimieren und Routineaufgaben zu automatisieren.

Unsere neue Online-Kurz-Schulung vermittelt, wie der Microsoft Copilot Pro optimal
genutzt werden kann. 
 
Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden
erhalten in nur 1,5 Stunden einen kompakten Überblick zu den wichtigsten
Basics für einen sicheren Einsatz von Microsoft Copilot.
lernen mit konkreten Praxisbeispielen anschaulich, wie der Einsatz des
Copiloten gelingt.
erhalten Tipps für gute Prompts, mit denen Sie nach der Schulung direkt
durchstarten können.

Teilnehmerkreis

Alle, die ihre Produktivität im Büroalltag durch die Hilfe von Microsoft Copilot
verbessern möchten.

https://www.akademie-herkert.de/70311?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70311?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70311?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70311?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70311?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70311?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70206

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70206

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70206

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70206

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

POWER BI: DATEN AUSWERTEN UND VISUALISIEREN

Grundlagen der Datenanalyse mit Business Intelligence

Inhouse-Schulung, Dauer 2 Tage

Referenten

Michael
Hengst

Mit Power BI bietet Microsoft eine Business Intelligence Lösung, mit der die
Aufbereitung und Visualisierung von Daten effizient und einfach gelingt. Daten lassen
sich aus verschiedensten Quellen importieren und anschließend gezielt auswerten.
Mithilfe visueller Berichte und Diagramme können Daten verständlich und
aussagekräftig präsentiert und die Ergebnisse unkompliziert mit anderen Personen
geteilt werden. 

In diesem Seminar erhalten die Teilnehmenden einen detaillierten Einstieg in diese
mächtigen Tools und gestalten ihre Arbeit mit Daten zukünftig zeitsparender und
zielführender.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden kennen die interessantesten Funktionen von Power BI und
beherrschen verschiedene Methoden zur Auswertung und Analyse von Daten. 
Sie wissen, wie man auf unterschiedlichste Datenquellen zugreift und Daten in
sinnvollen Modellen zusammenfasst. 
Sie sind in der Lage, Daten in dynamischen Berichten ansprechend zu
visualisieren, verständlich zu präsentieren und daraus Rückschlüsse zu ziehen.

Teilnehmerkreis

Personen, die mit großen, unternehmensinternen Datenmengen arbeiten, u. a. aus den
Geschäftsbereichen

Finanzen,
Controlling,
Rechnungswesen,
Marketing,
Vertrieb,
Consulting,
Personal,
und IT.

http://www.akademie-herkert.de/70206?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70206?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
12.02.2025 | Online
19.03.2025 | Online
14.05.2025 | Online

3 weitere Termine 


Abschluss
Zertifikat (bei erfolg. Prüfung) oder
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
1.095,00 € zzgl. MwSt.
1.303,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70240

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70240

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
12.02.2025 | Online
19.03.2025 | Online
14.05.2025 | Online

3 weitere Termine 


Abschluss
Zertifikat (bei erfolg. Prüfung) oder
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
1.095,00 € zzgl. MwSt.
1.303,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70240

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70240

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

PROMPT ENGINEER FÜR CHATGPT
Gestaltung, Entwicklung und Optimierung von Prompts mit
ChatGPT für angehende Prompt Engineers
Zertifikats-Lehrgang, Dauer 2 Tage

Referenten

Christian
Schmidt

Die textgenerierenden Modelle GPT-3 und ChatGPT sind im beruflichen Umfeld bereits
weit verbreitet und bieten ein enormes Potenzial für Unternehmen. Zwischen den
Möglichkeiten der KI-Systeme und den Anforderungen der Organisation liegt allerdings
eine große Kluft: Denn um Prompts erfolgreich zu entwickeln, zu gestalten und zu
optimieren ist qualifiziertes Fachwissen gefragt. ChatGPT Prompt Engineers besitzen
genau dieses Fachwissen und erzielen so hervorragende und sichere Ergebnisse mit
der KI.

Dieser Online-Live-Lehrgang bildet die Teilnehmenden in 2 Tagen zu hochqualifizierten
ChatGPT-Prompt-Engineers aus.
Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden
erlangen das erforderliche Fachwissen und Verständnis zum Gestalten,
Entwickeln und Optimieren von Prompts.
lernen künstliche Intelligenz im Unternehmenskontext praxisorientiert
anzuwenden.
werden umfassend auf den Einsatz als Prompt Engineer durch interaktive
Übungen vorbereitet.

Teilnehmerkreis

Jede Person kann sich als ChatGPT Prompt Engineer ausbilden lassen. Die angehenden
Prompt Engineers sollten eine analytische Denkweise und Problemlösungsfähigkeiten
mitbringen, um komplexe sprachbezogene Algorithmen zu verstehen und zu
optimieren. Eine kontinuierliche Lernbereitschaft ist entscheidend, da sich die Felder
der KI ständig weiterentwickeln.

Teilnehmerstimmen
"Sehr praxisnahe Beispiele- ideal als Grundlage für neue Anwender, die mit der
Materia noch nicht so intensiv in Berührung gekommen sind."
R. Quantscher, USM U. Schärer Söhne AG

https://www.akademie-herkert.de/70240?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70240?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70240?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70240?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70240?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70240?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
21.01.2025 | Online
20.02.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
195,00 € zzgl. MwSt.
232,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70343

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70343

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
21.01.2025 | Online
20.02.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
195,00 € zzgl. MwSt.
232,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70343

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70343

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

UNTERNEHMENSEIGENE GPTS ERSTELLEN UND EINSETZEN
Schritt für Schritt zur maßgeschneiderten KI-Assistenz
Online-Kurz-Schulung, Dauer 1,5 Stunden

Referenten

Kerstin
Scholze

Obwohl KI-Tools wie ChatGPT einfach zu bedienen sind, vergeudet man häufig viel
Zeit, um am Ende nur mittelmäßige Ergebnisse zu erzielen. Die Lösung:
Individualisierte GPTs (Generative Pre-trained Transformers), die speziell an
firmeneigene Daten und branchenspezifisches Wissen angepasst sind. Sie können
komplexe Aufgaben bewältigen und als intelligente Assistenzen agieren. Außerdem
sind sie mühelos zu erstellen, reduzieren den Aufwand beim Prompten erheblich und
führen zu treffenderen und präziseren Resultaten. 
Ob Marketing, Kundenservice oder Prozessautomatisierung – personalisierte GPTs
steigern die Effizienz und Qualität von Arbeitsabläufen spürbar.
In nur 90 Minuten erfahren die Teilnehmenden, wie sie ihre eigene KI-Assistenz bauen.
Ziele & Nutzen

Die Referentin zeigt auf, wie man ein eigenes Custom GPT in der OpenAI-
Umgebung erstellt – verständlich präsentiert und mit vielen
Anwendungsbeispielen.
Gleich nach dem Seminar können die Teilnehmenden das erlernte Wissen in
die Praxis umsetzen und eine KI-Assistenz entwickeln, die speziell auf
individuelle Bedürfnisse zugeschnitten ist.
Die Teilnehmenden profitieren von zahlreichen Vorteilen, denn das erstellte KI-
Modell kann optimal auf die Anforderungen des Unternehmens eingehen und
ist nahtlos in die bestehende IT-Infrastruktur integrierbar. 

Teilnehmerkreis

Alle Fach- und Führungskräfte, die sich für die Erstellung von unternehmenseigenen
GPTs interessieren und diese im Unternehmen vorantreiben wollen, z. B.
Innovationsbeauftragte, Digitalisierungsbeauftragte, KI-Manager/innen, Personen aus
den Bereichen Produktmanagement, Business Development, Marketing, Vertrieb,
Kundenservice, IT u.v.m.

http://www.akademie-herkert.de/70343?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70343?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
28.01.2025 | Online
27.02.2025 | Online
14.05.2025 | Online

2 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 375,00 € zzgl. MwSt.
ab 446,25 € inkl. MwSt.


Produktcode
70326

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70326

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
28.01.2025 | Online
27.02.2025 | Online
14.05.2025 | Online

2 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 375,00 € zzgl. MwSt.
ab 446,25 € inkl. MwSt.


Produktcode
70326

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70326

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

(WEITER-)BESCHÄFTIGUNG VON MITARBEITENDEN IM ALTER
Arbeitsrechtliche Grundlagen zum sicheren Umgang mit Senioren
und Rentnern
Online-Live-Seminar, Dauer 3 Stunden

Referenten

Linda
Pouyadou

Mit ihrer langjährigen Berufserfahrung, ihren umfangreichen Kenntnissen und den
etablierten Netzwerken zu Kunden, Partnern und Kollegen sind ältere Mitarbeitende für
ein Unternehmen enorm wertvoll. Fallen diese Mitarbeitenden durch Renteneintritt
weg, gilt es, eine immense Lücke zu schließen. Gerade angesichts des akuten
Fachkräftemangels gestaltet sich das jedoch oft schwierig. 
Die Lösung: Das Personal auch nach Erreichen der Regelaltersgrenze weiter
beschäftigen oder aber Rentner/-innen als neue Fachkräfte einstellen. Auch vor
Renteneintritt können etwa durch Altersteilzeit bereits attraktive Konditionen für
Mitarbeitende geschaffen werden, um diese möglichst langfristig an den Betrieb zu
binden. Allerdings ist bei der die Beschäftigung von Mitarbeitenden im Alter einiges zu
beachten.
Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden erfahren, wer Anspruch auf Altersteilzeit hat und welche
verschiedenen Modelle dafür in Frage kommen.
Die Teilnehmenden lernen, wie sie bei der Beschäftigung von Senioren und
Rentnern rechtskonform handeln und hohe Kosten (z. B. bei der Aufstockung
zur Rentenversicherung) vermeiden.
Die Teilnehmenden können sich mit der Expertin und den anderen Seminar-
Teilnehmenden über individuelle Fragen und Erfahrungen austauschen.

Teilnehmerkreis

Personalleitung, Personalbeauftragte, Personalsachbearbeitende, Führungskräfte mit
arbeitsrechtlicher Aufgabenstellung, Fach- und Führungskräfte mit
Vorgesetztenfunktion, Geschäftsführende, Betriebsräte

https://www.akademie-herkert.de/70326?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70326?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70326?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70326?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70326?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70326?wa=22167/1
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Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:30 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77404

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77404

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:30 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77404

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77404

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

ABMAHNUNG UND KÜNDIGUNG

Erfolgreiches und rechtssicheres Trennungsmanagement

Inhouse-Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Jill
Sailer

Die rechtssichere Abmahnung und Kündigung ist das Dauerthema im Arbeitsrecht.
Denn schon bei kleinsten Fehlern drohen Personalverantwortlichen Anfechtungen und
Einsprüche. Die Folge sind teure Gerichtsverfahren, die oft mit hohen Abfindungen,
einer Weiterbeschäftigung oder schlechtem Betriebsklima enden.

Das Inhouse-Seminar Abmahnung und Kündigung behandelt typische Fehler und
Fallstricke im Trennungsprozess sowie aktuelle arbeitsrechtliche Anforderungen.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden wissen, wie sie alle Neuerungen und aktuellen Urteile bei
ihren Abmahnungen und Kündigungen korrekt umsetzen.
 
Die Teilnehmenden erhalten alle notwendigen rechtlichen Voraussetzungen
und Kniffe, um ihre Trennungsentscheidung optimal vorzubereiten und
erfolgreich durchzusetzen.
 
Die Teilnehmenden klären ihre individuellen Fragen aus der Praxis und
profitieren von der langjährigen Erfahrung und den Empfehlungen der
Expertin.
 

Teilnehmerkreis

Das Seminar richtet sich an Personalleiter/-innen, Personalbeauftragte,
Personalsachbearbeiter/-innen, Führungskräfte mit arbeitsrechtlicher Aufgabenstellung
sowie arbeitsrechtlich interessierte Arbeitnehmer/-innen mit Führungsaufgaben.

Teilnehmerstimmen
"Sehr gut. Umfassende fachliche Darstellung des Themas mit allen Schwerpunkten und
gesetzlichen Vorgaben."
G. Langer, S&P Sahlmann Planungsgesellschaft Bauwesen mbH
"Alles war ausgezeichnet, insbesondere Frau Dr. Hergenröder als Referentin."
A. Amirmaki, Gemeinschaftspraxis GbR FÄ. f. Pathologie
"Die vielen Beispiele aus der Praxis haben mir besonders gut gefallen. Dadurch hatte
man zu dem theoretischen Wissen direkt einen Praxisbezug. Die Schulung war sehr
gut vorbereitet und mit einigen Beispielen aus der Praxis versehen. Der Dozent konnte
alle Inhalte und Fragen sehr verständlich erklären/beantworten."
L. Sittler, REGUPOL BSW GmbH

http://www.akademie-herkert.de/77404?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77404?wa=22167/1
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Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70188

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70188

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70188

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70188

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

ALLGEMEINES GLEICHBEHANDLUNGSGESETZ (AGG) UND
DIVERSITY IM UNTERNEHMENSALLTAG

Rechtliche Grundlagen kompetent umsetzen sowie Chancen und
Potenziale bestmöglich nutzen

Inhouse-Schulung, Dauer 6,5 Stunden

Referenten

Alexandra
Gebhardt

Dr.
Carmen
Hergenröder

Eine AGG-konforme und inklusive Unternehmenskultur ist nicht nur rechtlich
verpflichtend, wie unter anderem das neue Grundsatzurteil (BAG 8 AZR 450/21) zur
Entgeltgleichheit von Männern und Frauen zeigt, sondern trägt auch zu einer höheren
Leistungsbereitschaft und Zufriedenheit der Mitarbeitenden bei.
Auch entscheiden sich immer mehr Arbeitnehmende bewusst für gleichberechtigte,
diverse und inklusive Unternehmen, wodurch AGG-Konformität zu einem
entscheidenden Merkmal für die Bindung und Rekrutierung von Fachkräften geworden
ist.
In diesem Online-Seminar erfahren die Teilnehmenden, wie sie die aktuellen
Erfordernisse rechtssicher und vorteilhaft für ihr Unternehmen umsetzen und ein
attraktives Arbeitsumfeld für bestehende und potenzielle Mitarbeitende schaffen.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden lernen die gesetzlichen Rahmenbedingungen des
Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz kennen, rechtliche Fallstricke zu
umgehen und sich vor arbeitsrechtlichen Auseinandersetzungen zu schützen.
Die Teilnehmenden erfahren, wie ihr Unternehmen durch eine moderne und
inklusive Unternehmenskultur für bestehende und neue Mitarbeitende
attraktiver wird und sie dem Fachkräftemangel und nicht besetzbaren
Auszubildendenstellen entgegenwirken. 
Die Teilnehmenden diskutieren konkrete Problemstellungen und erhalten
praxisnahe Tipps für deren kompetente und erfolgreiche Bewältigung in der
unternehmerischen Praxis. 

Teilnehmerkreis

Personal- und Organisationsentwickler/-innen, Fach- und Führungskräfte,
Geschäftsführer/-innen, Personalleiter/-innen, Betriebsratsmitglieder und
Gleichstellungs- und Integrationsbeauftragte

http://www.akademie-herkert.de/70188?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70188?wa=22167/1
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Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77163

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77163

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77163

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77163

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

ARBEITNEHMERÜBERLASSUNG

Grundlagen und Fallen des deutschen
Arbeitnehmerüberlassungsrechts

Inhouse-Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Christoph J.
Hauptvogel

Das Instrument der Arbeitnehmerüberlassung (ANÜ) stellt in vielen Unternehmen eine
gängige Lösung zur Deckung des Personalbedarfs dar, z. B. bei Auftragsspitzen oder
zur Kompensation von Personalausfällen. Bei der vertraglichen Gestaltung des
Fremdpersonaleinsatzes muss sorgfältig vorgegangen werden, damit keine Fehler
entstehen, die erhebliche Folgen für das Unternehmen haben können.

Dieses Seminar macht die Teilnehmenden mit den rechtlichen Grundlagen und
Rahmenbedingungen des Arbeitnehmerüberlassungsgesetzes (AÜG) vertraut. Sie
erfahren, welche Fallen und Stolpersteine es im Arbeitnehmerüberlassungsrecht zu
beachten gibt und welche Gestaltungsmöglichkeiten ihnen in der Praxis zur Verfügung
stehen, um auch in ihrem Unternehmen das Mittel der Arbeitnehmerüberlassung
rechtssicher und flexibel anzuwenden.

Im Rahmen einer firmeninternen Inhouse-Schulung (in Präsenz oder online-live) kann
gerne ein entsprechender Schwerpunkt auf die Perspektive eines entleihenden oder
verleihenden Unternehmens gelegt werden.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden erhalten einen systematischen Überblick über alle
relevanten Vorschriften, Ausnahmen und Sonderregelungen zum
Fremdpersonaleinsatz.
Ihr Unternehmen nutzt Gestaltungsspielräume optimal aus und vermeidet
rechtliche Konsequenzen und Bußgelder bei einer fehlerhaften
Vertragsabwicklung.
Die Teilnehmenden klären ihre Fragestellungen aus der Unternehmenspraxis
und wissen, wie sie auch bei schwierigen Fällen vorgehen.

Teilnehmerkreis

Das Seminar richtet sich insbesondere an Führungskräfte, Leiter/-innen und
Mitarbeitende aus Personal- und Rechtsabteilungen. Ebenso angesprochen sind Leiter/-
innen und Mitarbeitende von Personaldienstleistern und aus
Personaleinkaufsabteilungen.

Teilnehmerstimmen
"Umfangreich, informativ."
M. Nisius, Kramer GmbH + Co KG Merseburg
"Sehr aufschlußreicher Vortrag."
C. Zwingmann, Zwingmann Elektrotechnik GmbH

http://www.akademie-herkert.de/77163?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77163?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77113

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77113

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77113

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77113

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

ARBEITSRECHT FÜR FÜHRUNGSKRÄFTE

Rechtssicherheit in der Führungsrolle

Inhouse-Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Dr.
Arnd
Kaufmann

Führungskräfte müssen täglich Entscheidungen treffen und umsetzen, die rechtlich
bedeutsam sind – für das Unternehmen, für die Mitarbeitenden, für sich selbst. Fehler
können teuer werden. Daher müssen Führungskräfte jederzeit fit in der sicheren
Anwendung der arbeitsrechtlichen Gesetze sein.

Wie sie ihre Führungsarbeit auf ein arbeitsrechtlich sicheres Fundament stellen
können, erfahren die Teilnehmenden in diesem kompakten Inhouse-Seminar.
 
Ziele & Nutzen

Überblick über die wichtigsten arbeitsrechtlichen Vorschriften
Fehlerquellen erkennen und rechtliche Risiken vermeiden
Entwickeln von Strategien für eine rechtlich saubere und erfolgreiche
Personalarbeit

Teilnehmerkreis

Führungskräfte mit Personalverantwortung (Geschäftsführung, Betriebs-, Abteilungs-
oder Bereichsleitung), Personalleitung und –referenten/-innen sowie Mitarbeitende der
Personalabteilung.

Teilnehmerstimmen
"Sehr kurzweilig und praxisnah."
B. Forst, Swarovski GmbH
"War sehr informativ, würden wir jederzeit wieder buchen."
S. Gregor, Swarovski GmbH
"Viel Input, guter Gesamteindruck."

http://www.akademie-herkert.de/77113?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77113?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70119

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70119

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70119

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70119

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

ARBEITSRECHT IM RECRUITINGPROZESS – MITARBEITENDE
FINDEN UND BINDEN

Überblick und Handlungsoptionen für Arbeitgeber/-innen und HR

Inhouse-Schulung, Dauer 2 Stunden

Referenten

Christoph J.
Hauptvogel

Eine erfolgreiche Personalgewinnung ist ein entscheidender Erfolgsfaktor für
Unternehmen. Doch gerade in Zeiten von Fachkräftemangel und Personalengpässen
müssen sich Personaler den Anforderungen des Arbeitsmarktes stellen, ohne dabei die
zahlreichen arbeitsrechtlichen Vorschriften und Gesetze zu missachten. Beispielsweise
wünschen sich viele potentielle Arbeitnehmer flexible Arbeitsbedingungen, doch bei
der Vertragsgestaltung stößt man schnell an gesetzliche Grenzen. Und auch bei der
Anwerbung von Mitarbeitern aus dem Ausland muss man sich mit den entscheidenden
Vorschriften z. B. zur Arbeitserlaubnis, auseinandersetzen. 
Wie man Mitarbeiter rechtssicher findet und erfolgreich an das Unternehmen bindet,
erfahren die Teilnehmenden in dieser Online-Kurz-Schulung. 

Ziele & Nutzen

Zu Beginn erhalten die Teilnehmenden einen Überblick über die neuesten
Entwicklungen im Arbeitsrecht, wichtige Entscheidungen und aktuelle
Gesetzesvorhaben.
Anschließend zeigt der Experte in einem Vortrag auf, welche gesetzlichen
Vorgaben beachtet und umgesetzt werden müssen, wenn man erfolgreich und
rechtssicher neue Mitarbeiter gewinnen will. 

Teilnehmerkreis

Personalleiter/innen, Personalbeauftragte, Personalsachbearbeiter/innen,
Führungskräfte und Geschäftsführer/innen mit arbeitsrechtlicher Aufgabenstellung,
arbeitsrechtlich interessierte Arbeitnehmer/innen mit Führungsaufgaben

Teilnehmerstimmen
"Ein sehr gutes und informatives Seminar"

http://www.akademie-herkert.de/70119?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70119?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
16.01.2025 | Online
19.02.2025 | Online
20.05.2025 | Online

3 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
395,00 € zzgl. MwSt.
470,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70211

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70211

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
16.01.2025 | Online
19.02.2025 | Online
20.05.2025 | Online

3 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
395,00 € zzgl. MwSt.
470,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70211

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70211

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

ARBEITSVERTRÄGE RECHTSSICHER UND LÜCKENLOS
GESTALTEN

Aktuelle Erfordernisse kennen – Stolpersteine vermeiden –
praktische Hilfestellungen umsetzen

Online-Seminar, Dauer 3,5 Stunden

Referenten

Daniel
Iven

Linda
Pouyadou

Die Gestaltung rechtssicherer Arbeitsverträge wird immer anspruchsvoller: Zum einen
müssen die zahlreichen rechtlichen Neuerungen, z. B. die Änderungen des
Nachweisgesetzes, beachtet werden – das führt auch bei Altverträgen zu
Herausforderungen in Personalabteilungen. Zum anderen müssen Arbeitsverträge der
Flexibilität der modernen Arbeitswelt entsprechen, um weiterhin talentierte
Mitarbeitende zu gewinnen. 
Vollständige und korrekte Arbeitsverträge, die, wenn nötig, auch gerichtlichen Bestand
haben, sind daher essenziell für ein funktionierendes Personalmanagement.
Wie sich Arbeitsverträge rechtssicher und attraktiv erstellen lassen und Fehler sowie
Haftungsrisiken vermieden werden, erfahren die Teilnehmenden in diesem Online-
Seminar.

Bonus-Material: Die Teilnehmenden erhalten praktische Checklisten und Muster-
Verträge, welche die tägliche Personalarbeit erleichtern.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden erfahren, wie sie Neu- und Bestandsverträge rechtssicher
und lückenlos unter Berücksichtigung der aktuellen Rechtsprechung gestalten
und dabei Fehler und Haftungsrisiken vermeiden.
Die einzelnen Arbeitsvertragsbestandteile und Zusätze werden anhand
zahlreicher Handlungsempfehlungen und Beispiele erläutert.
Im Rahmen des Seminars können individuelle Fragen mit dem Experten und im
Erfahrungsaustausch mit anderen Teilnehmenden besprochen werden. 

Teilnehmerkreis

Personalleiter/-innen, Personalsachbearbeiter/-innen, Personalbeauftragte,
Personalreferenten und Personalreferentinnen, HR-Manager/-innen, Führungskräfte
und Geschäftsführer/-innen mit arbeitsrechtlicher Aufgabenstellung sowie Mitglieder
des Betriebsrats

Teilnehmerstimmen
"Ein sehr guter Referent hat die wichtigen Themen für die Praxis hilfreich und
verständlich vermittelt, auch das Online-Format war bei dieser Thematik sehr gut.
Fragen wurden nah an der Praxis inkl. Beispielen beantwortet. Alles in allem ein sehr
gelungenes Webinar, welches gerne weiterempfohlen wird."
A. Wohlers, Wullkopf & Eckelmann Immobilien GmbH & Co. KG

https://www.akademie-herkert.de/70211?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70211?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70211?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70211?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70211?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70211?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
14.01.2025 | Online
13.02.2025 | Online
13.05.2025 | Online

3 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
395,00 € zzgl. MwSt.
470,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70179

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70179

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
14.01.2025 | Online
13.02.2025 | Online
13.05.2025 | Online

3 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
395,00 € zzgl. MwSt.
470,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70179

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70179

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

ARBEITSZEIT RECHTLICH SICHER GESTALTEN UND ERFASSEN

Chancen und Risiken flexibler Arbeitszeitmodelle gemäß den
aktuellen gesetzlichen Bestimmungen

Online-Seminar, Dauer 3,5 Stunden

Referenten

Daniel
Iven

Linda
Pouyadou

Vielen Unternehmen stehen aktuell vor der Herausforderung, ihre internen Regelungen
zur Arbeitszeit rechtssicher und zeitgemäß zu gestalten. Denn durch das BAG Urteil
vom 13.09.2022 zur verpflichtenden Arbeitszeiterfassung werden sie in ihrem Handeln
eingeschränkt.  Gleichzeitig bietet aber besonders die Implementierung flexibler
Arbeitszeitkonzepte zahlreiche Chancen und Potenziale für Unternehmen und ihre
Mitarbeitenden.
Außerdem werfen die gesetzlichen Regelungen zu Überstunden, Ruhezeiten,
Rufbereitschaft, Reisezeit und Haftung bei Arbeitszeitverstößen wiederholt Fragen auf.
Dabei ist die richtige Umsetzung der gesetzlichen Rahmenbedingungen und ihrer
arbeitsrechtlichen Besonderheiten für einen reibungslosen Betriebsablauf unerlässlich.
Sonst drohen innerbetriebliche Konflikte, Bußgelder und Rechtsprozesse. 
Die Teilnehmenden erfahren in diesem Online-Seminar, wie sie diesen Anforderungen
rechtssicher nachkommen und welche gesetzlichen Neuerungen und Trends die
Arbeitswelt prägen.

Bonusmaterial: Mit der praktischen Excel-Tabelle zur elektronischen
Arbeitszeiterfassung gelingt die einfache Umsetzung der gesetzlichen Vorgaben im
Arbeitsalltag.
 

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden erfahren alles Wichtige zum aktuellen Stand der neuen
BAG Entscheidung zur Arbeitszeiterfassung und erhalten konkrete
Handlungsempfehlungen und Tipps für die rechtssichere Gestaltung der
Arbeitszeit in ihrem Unternehmen.
Die Referentin und der Referent stellen verschiedene Arbeitszeitkonzepte vor
und gehen dabei auf die jeweiligen rechtlichen Rahmenbedingungen sowie
deren Chancen und Risiken in der Unternehmenspraxis ein.
Während des Seminars haben die Teilnehmenden die Möglichkeit, ihre
individuellen Fragen zu stellen und so von der jahrelangen Erfahrung der
Referentin und des Referenten zu profitieren.

 

Teilnehmerkreis

Personalleiter/innen, Personalbeauftragte, Personalsachbearbeiter/innen,
Führungskräfte und Geschäftsführer/innen mit arbeitsrechtlicher Aufgabenstellung,
arbeitsrechtlich interessierte Arbeitnehmer/innen mit Führungsaufgaben

https://www.akademie-herkert.de/70179?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70179?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70179?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70179?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70179?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70179?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
27.02.2025 | Online
31.03.2025 | Online
16.10.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
395,00 € zzgl. MwSt.
470,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70218

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70218

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
27.02.2025 | Online
31.03.2025 | Online
16.10.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
395,00 € zzgl. MwSt.
470,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70218

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70218

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

ARBEITSZEUGNISSE RECHTSSICHER FORMULIEREN UND
GESTALTEN

Aktuelle rechtliche, formelle und inhaltliche Anforderungen
korrekt umsetzen

Online-Live-Seminar, Dauer 3,5 Stunden

Referenten

Dr.
Carmen
Hergenröder

Arbeitszeugnisse müssen nicht nur den individuellen Arbeitsleistungen der
Mitarbeitenden gerecht werden. Sie unterliegen auch zahlreichen arbeitsrechtlichen,
formellen und inhaltlichen Anforderungen. Darüber hinaus müssen sie den Spagat
schaffen zwischen wahrheitsgemäßen Inhalten und der Wohlwollenspflicht.

Die korrekte Erstellung muss in der Praxis sicher beherrscht werden, um
Zeugnisberichtigungsprozesse und Haftungsansprüche zu vermeiden.
In diesem Online-Live-Seminar erfahren die Teilnehmenden, wie sie diese komplexen
Anforderungen an Arbeitszeugnisse umsetzen und den begrenzten
Gestaltungsspielraum perfekt nutzen.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden informieren sich über die aktuellen rechtlichen, formellen
und inhaltlichen Vorgaben, die sie bei der Erstellung der verschiedenen
Zeugnisarten (z. B. einfaches und qualifiziertes Arbeitszeugnis) beachten
müssen.
Mit der neu gewonnenen Sicherheit bei der Zeugniserstellung können
Streitigkeiten und Haftungsrisiken von Beginn an vermieden werden.
Im Rahmen des Seminars können individuelle Fragen zur Erstellung von
Arbeitszeugnissen mit der Expertin und im Erfahrungsaustausch mit anderen
Teilnehmenden besprochen werden. 

Teilnehmerkreis

Personalleiter/-innen, Personalsachbearbeiter/-innen, Personalbeauftragte,
Personalreferenten und Personalreferentinnen, HR-Manager/-innen, Führungskräfte
und Geschäftsführer/-innen mit arbeitsrechtlicher Aufgabenstellung sowie Mitglieder
des Betriebsrats

https://www.akademie-herkert.de/70218?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70218?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70218?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70218?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70218?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70218?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
18.11.2025 | Online


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:30 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77657

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77657

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
18.11.2025 | Online


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:30 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77657

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77657

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

AUSBILDER/-INNEN-FORUM 2025

Update: Praxiswissen Ausbildungsalltag

Fachtagung, Dauer 1 Tag

Referenten

Dr.
Carmen
Hergenröder

Von Ausbilderinnen und Ausbildern wird viel erwartet: Den besten Nachwuchs für die
freien Ausbildungsplätze finden, die Auszubildenden erfolgreich durch die Lehrzeit
führen und bei den verschiedensten Konflikten schnell, souverän und rechtssicher
reagieren. Unsere Expertinnen und Experten vermitteln auf dem Ausbilder/-innen-
FORUM, wie man in Recht und Praxis die richtigen Antworten auf die verschiedenen
Fragen findet, die sich im Ausbildungsalltag stellen, und auch im Angesicht aktuellster
Herausforderungen eine erstklassige Berufsausbildung ermöglicht. 
Die Teilnehmenden erhalten außerdem praxisnahe Impulse und wertvolles Know-how,
um neue und innovative Ideen im Ausbildungsalltag erfolgreich umzusetzen. 

 

Teilnehmerkreis

Ausbildungsleitende, Ausbildende und Ausbildungsbeauftragte, Personalleiter/-innen,
Führungskräfte mit Personalverantwortung, Jugend- und Auszubildendenvertretung

Teilnehmerstimmen
"Der Tag hat sich gelohnt, werde auf jeden Fall wieder teilnehmen."
A. Schoderer, Deutsche Rockwool Mineralwoll GmbH & Co. KG
"Wieder ein sehr gutes Seminar, praxisnah und zielgerichtet!"
L. Wittke, Zahnärztekammer Nordrhein Körperschaft des öffentlichen Rechts
"Das Ausbilder-FORUM ist sehr zu empfehlen."
T. Tyburski, Stadtwerke Büdingen

http://www.akademie-herkert.de/77657?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77657?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
27.01.2025 | Online
26.02.2025 | Online
03.04.2025 | Online

6 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77667

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77667

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
27.01.2025 | Online
26.02.2025 | Online
03.04.2025 | Online

6 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77667

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77667

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

BETRIEBLICHES EINGLIEDERUNGSMANAGEMENT (BEM)

Wiedereingliederung im Unternehmen rechtssicher und wirksam
gestalten

Online-Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Dr.
Carmen
Hergenröder

Krankheitsbedingte Ausfälle von Mitarbeitenden sind im Arbeitsleben leider keine
Seltenheit. Dauern die Ausfallzeiten länger an, belasten sie Teams und Arbeitsabläufe
und stellen Führungskräfte und Personalabteilungen vor große Herausforderungen. 
Sobald Beschäftigte innerhalb eines Jahres für einen Zeitraum von mehr als sechs
Wochen ununterbrochen oder wiederholt arbeitsunfähig sind, stehen Unternehmen
nach § 167 Abs. 2 SGB IX in der Pflicht, ihnen ein Betriebliches
Eingliederungsmanagement (BEM) anzubieten. Das BEM dient dem Ziel, die
Arbeitsunfähigkeit zu überwinden und einer erneuten Arbeitsunfähigkeit mit
geeigneten präventiven Maßnahmen vorzubeugen und so die Arbeitskraft wertvoller
Mitarbeitender zu erhalten. Ein gut aufgestelltes BEM-Verfahren ist somit eine echte
Chance für beide Seiten. 

Doch was gibt es zu beachten, damit das BEM die rechtlichen Vorgaben erfüllt? Worin
liegt die Bedeutung des BEM – auch im Hinblick auf mögliche krankheitsbedingte
Kündigungen – und welche Voraussetzungen bestehen für den Ablauf und die
Dokumentation des BEM? Welche Rechte und Pflichten haben die
Verfahrensbeteiligten? Im Seminar erhalten die Teilnehmenden Antworten auf all diese
Fragen und erfahren, wie sie im Unternehmen BEM-Prozesse rechtssicher verankern
und die Wiedereingliederung erkrankter Mitarbeitender erfolgreich gestalten.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden
wissen, was zu tun ist, wenn Arbeitnehmende länger als sechs Wochen
ununterbrochen oder wiederholt arbeitsunfähig erkrankt sind. Sie erfahren, mit
welchen Aufgaben sie in diesem Fall konfrontiert werden und welche Rechte
und Pflichten für sie dabei entstehen. 
eignen sich das rechtliche Know-how an, um das BEM in der Praxis fehlerfrei
umzusetzen und durch arbeitsrechtliche Kenntnisse erfolgreich zu sichern. 
erhalten einen Überblick über die gültige Gesetzeslage und aktuelle Urteile
sowie die damit verbundenen konkreten Auswirkungen auf die Betriebspraxis
und wissen diese Vorgaben zu nutzen. 

Teilnehmerkreis

Personalleitung, Personalbeauftragte, Personalsachbearbeitende, Führungskräfte mit
arbeitsrechtlicher Aufgabenstellung, Fach- und Führungskräfte mit
Vorgesetztenfunktion, Geschäftsführer, Betriebsräte, Schwerbehindertenvertretungen
und alle Mitarbeitende, die in BEM-Prozesse eingebunden sind bzw. werden sollen

https://www.akademie-herkert.de/77667?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77667?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77667?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77667?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77667?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77667?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
19.02.2025 | Online
19.03.2025 | Online
23.09.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
375,00 € zzgl. MwSt.
446,25 € inkl. MwSt.


Produktcode
70233

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70233

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
19.02.2025 | Online
19.03.2025 | Online
23.09.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
375,00 € zzgl. MwSt.
446,25 € inkl. MwSt.


Produktcode
70233

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70233

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

BETRIEBSVEREINBARUNGEN GEMÄSS BETRVG
RECHTSSICHER GESTALTEN

Handlungsempfehlungen und optimale Gestaltungsmöglichkeiten
für Arbeitgebende

Online-Seminar, Dauer 3,5 Stunden

Referenten

Wirtschaftska
nzlei GvW
Graf von
Westphalen

Jan-Erik
von Kopp

Betriebsvereinbarungen müssen im Einklang mit den gesetzlichen Vorgaben und den
unternehmerischen Interessen stehen, da diese verbindlichen Regelungen
weitreichende rechtliche, strukturelle und finanzielle Auswirkungen auf das
Unternehmen und die Mitarbeitenden haben. Sie müssen daher wohlüberlegt,
zielführend und sicher verhandelt werden.
Umfangreiche Kenntnisse aktueller rechtlicher Vorschriften, Verhandlungsgeschick und
Risikomanagement sind gefragt, um den Interessen der verschiedenen Parteien
langfristig gerecht zu werden. In diesem Seminar erfahren die Teilnehmenden, wie sie
diese komplexen Anforderungen in der betrieblichen Praxis erfolgreich umsetzen.

Ziele & Nutzen

Vom praxiserfahrenen Referenten erlernen die Teilnehmenden die rechtlichen
Rahmenbedingungen für die erfolgreiche und sichere Verhandlung von
Betriebsvereinbarungen.
Die Teilnehmenden erlangen Sicherheit und Souveränität für die zielführende
und effektive Verhandlung und Gestaltung von Betriebsvereinbarungen.
Sie können ihre individuellen Fragen an den Experten richten und sich zu
eigenen Verhandlungssituationen und Problemen mit anderen Teilnehmenden
austauschen. 

Teilnehmerkreis

Geschäftsführende, Personalleiter/-innen, Personalbeauftragte sowie Führungskräfte
mit arbeitsrechtlicher Aufgabenstellung, die grundlegende Kenntnisse zu den Rechten
und Pflichten des Betriebsrats im Unternehmen benötigen

https://www.akademie-herkert.de/70233?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70233?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70233?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70233?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70233?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70233?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
29.01.2025 | Online
25.02.2025 | Online
13.05.2025 | Online

4 weitere Termine 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77407

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77407

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
29.01.2025 | Online
25.02.2025 | Online
13.05.2025 | Online

4 weitere Termine 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77407

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77407

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

BETRIEBSVERFASSUNGSRECHT FÜR ARBEITGEBER/-INNEN
2024/2025

Kompakte Rechtsgrundlagen zum Betriebsverfassungsrecht für
die Unternehmenspraxis

Online-Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Dr.
Carmen
Hergenröder

Wichtige unternehmerische Entscheidungen können nur selten ohne Mitwirken des
Betriebsrats getroffen werden. Wenn die Unternehmensführung ihre Rechte und
Pflichten nicht kennt, ergeben sich daraus schnell Einschränkungen im Betriebsablauf
und Handlungspotenziale gehen verloren. Auch unnötige Zugeständnisse und
langwierige kostenintensive Auseinandersetzungen können die Folge sein.

Insbesondere die Beteiligungsrechte von Betriebsräten müssen Arbeitgeber/-innen
genau kennen, um optimal mit dem Betriebsrat zusammenzuarbeiten. Sie sollten sich
darüber hinaus über neue Gesetzesvorgaben, wie z. B. der Teillegalisierung von
Cannabis, der Vergütung von Betriebsratsmitgliedern oder der Möglichkeit virtueller
Beiratssitzungen informieren, um eine gute gemeinsame Gesprächsgrundlage zu
gewährleisten. 

In diesem Online-Seminar vermittelt unsere praxiserfahrene Expertin das nötige
Grundwissen für eine rechtssichere, konstruktive und vertrauensvolle Zusammenarbeit
mit dem Betriebsrat. 

Ziele & Nutzen

Einfach und verständlich erhalten die Teilnehmenden einen systematischen
Überblick über die Schulungsansprüche, die Informationspflichten und
Mitbestimmungsrechte des Betriebsrats auf neuestem Rechtsstand. 
Die Teilnehmenden gewinnen Rechtssicherheit im Umgang mit dem
Betriebsrat und vertreten ihren Standpunkt klar und effizient in
Verhandlungen.
Anhand zahlreicher Praxisbeispiele erfahren die Teilnehmenden, wie sie eine
professionelle Zusammenarbeit gestalten und so langwierige
Auseinandersetzungen vermeiden, die Geld und Nerven kosten.

Teilnehmerkreis

Geschäftsführende, Personalleiter/-innen, Personalbeauftragte sowie Führungskräfte
mit arbeitsrechtlicher Aufgabenstellung, die grundlegende Kenntnisse zu den Rechten
und Pflichten des Betriebsrats im Unternehmen benötigen

Teilnehmerstimmen
"Sehr bedarfsorientierte Gestaltung und lebhafte Wissensvermittlung."
Dr. S. Pullig, Concardis GmbH

https://www.akademie-herkert.de/77407?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77407?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77407?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77407?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77407?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77407?wa=22167/1


PERSONAL, AUSBILDUNG & RECHT

261

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70312

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70312

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70312

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70312

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

CANNABIS-LEGALISIERUNG: ARBEITSRECHTLICHE
HERAUSFORDERUNGEN FÜR BETRIEBE
Maßnahmen treffen und Handlungsempfehlungen kennen
Online-Kurz-Schulung, Dauer 60 Minuten
Seit dem Inkrafttreten des Konsumcannabisgesetzes „KCanG“ am 01.04.2024 ist es
Erwachsenen unter bestimmten Voraussetzungen erlaubt, Cannabis legal zu besitzen,
anzubauen und zu konsumieren. 
Viele Arbeitgebende stellen sich nun die Frage, was im Rahmen der Beschäftigung
arbeitsrechtlich erlaubt ist, ob beispielsweise Drogentests ausgeführt werden dürfen
oder unter welchen Bedingungen eine Kündigung gerechtfertigt ist. 

Unsere Expertin informiert über mögliche Maßnahmen, um einen klar geregelten
Umgang mit dem Thema „Cannabis“ im Betrieb zu gewährleisten und der
Fürsorgepflicht gegenüber den Arbeitnehmenden nachzukommen!
 
Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden erhalten eine Bewertung der aktuellen Lage und klare
Handlungsempfehlungen.
Verständliche Erläuterungen und praxisnahe Beispiele verschaffen den
Teilnehmenden schnell einen Durchblick!
Mittels Video- und Audioübertragen haben Teilnehmende jederzeit die
Gelegenheit, ihre Fragen direkt an die Expertin zu stellen.

Teilnehmerkreis

Personalleitung, Personalbeauftragte, Personalsachbearbeitende, Führungskräfte mit
arbeitsrechtlicher Aufgabenstellung, Fach- und Führungskräfte mit
Vorgesetztenfunktion, Geschäftsführende, Betriebsräte

http://www.akademie-herkert.de/70312?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70312?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70028

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70028

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70028

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70028

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

DAS NEUE LIEFERKETTENGESETZ

Praxisnahe Tipps zur gezielten Umsetzung der neuen Vorgaben
zur Einhaltung von Menschenrechten entlang der Lieferkette

Inhouse-Schulung, Dauer 3 Stunden

Unternehmen werden künftig gesetzlich verpflichtet, Verantwortung für die Einhaltung
von Menschenrechten und Umweltstandards entlang der gesamten Lieferkette zu
übernehmen. Das sieht das "Gesetz über die unternehmerischen Sorgfaltspflichten in
Lieferketten“ vor, das am 11.06.2021 vom Bundestag beschlossen wurde und 2023 in
Kraft tritt. 
Das neue Lieferkettengesetz betrifft nicht nur große Unternehmen, die in seinen
direkten Anwendungsbereich fallen. Auch all jene,
die – unmittelbare wie mittelbare – Lieferbeziehungen zu solchen Zulieferern und/oder
ins Ausland pflegen, müssen sich darauf einstellen, in Zukunft ihren Vertragspartnern
detailliert Auskunft zu ihrer Lieferkette zu geben. Sie alle stehen vor der
Herausforderung, dass Sie ihr Supply Chain Management grundlegend überprüfen
müssen. Nur so können Sie sicherstellen, dass Sie alle Vorgaben sicher umsetzen und
die nötige Transparenz gewährleisten können. 
Unser dreistündiges Live-Online-Seminar hilft Ihnen dabei, Ihr Unternehmen optimal
auf die kommenden gesetzlichen Vorgaben vorzubereiten. Unser Experte beleuchtet
mit Ihnen Schritt für Schritt die einzelnen Anforderungen und unterstützt Sie dabei,
den konkreten Handlungsbedarf für Ihr Unternehmen zu ermitteln, damit Sie auch
nach Inkrafttreten des Lieferkettengesetzes Ihren Sorgfaltspflichten nachweisbar
nachkommen und damit Ihren Beitrag zur nachhaltigen Sicherstellung der Einhaltung
von Menschenrechen leisten.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmer
erhalten aktuelle Informationen zu den Anforderungen des neuen
Lieferkettengesetzes.
können einschätzen, wie ihr Unternehmen konkret betroffen ist.
erfahren, welche Maßnahmen sie bereits jetzt umsetzen sollten, um die
Einhaltung der Vorgaben in ihrem Unternehmen zu gewährleisten. 

Teilnehmerkreis

Mitarbeiter und Führungskräfte in Einkauf, Logistik und Supply Chain Management
sowie Geschäftsführer in sowohl großen Unternehmen als auch mittelständischen
Unternehmen, die Lieferbeziehungen zu großen und/oder ausländischen Lieferanten
pflegen

Teilnehmerstimmen
"Die Veranstaltung war informativ und gut organisiert."

"Sehr informativ, freundliches und hilfsbereites Team."

"Sehr gut, bei weiteren notwendigen Themen besuche ich gerne wieder ein weiteres
Seminar."

http://www.akademie-herkert.de/70028?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70028?wa=22167/1


PERSONAL, AUSBILDUNG & RECHT

263

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
25.03.2025 | München
02.04.2025 | Online
14.05.2025 | Online

3 weitere Termine 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:30 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 695,00 € zzgl. MwSt.
ab 827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77069

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77069

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
25.03.2025 | München
02.04.2025 | Online
14.05.2025 | Online

3 weitere Termine 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:30 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 695,00 € zzgl. MwSt.
ab 827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77069

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77069

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

DER PROKURIST / DIE PROKURISTIN

Rechte, Pflichten und Haftungsrisiken 2025

Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Christoph J.
Hauptvogel

Michael
Wirges

Wer Prokura erhält oder erteilt, sollte sich unbedingt allen handelsrechtlichen und
arbeitsrechtlichen Auswirkungen im Geschäftsalltag bewusst sein. Dazu gehört vor
allem, die Rechte, Pflichten und Grenzen der Vertretungsmacht genau zu kennen, um
Haftungsrisiken zu vermeiden. Die Zusammenarbeit muss auf einer vertrauensvollen
und rechtskonformen Basis beruhen, damit das Unternehmen keinen Schaden nimmt.

In diesem Seminar erfahren die Teilnehmenden, wie sie den aktuellen gesetzlichen
Anforderungen gerecht werden und den Geschäftsverkehr mit Prokura einwandfrei
führen.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden kennen den gesetzlichen Umfang der Prokura und die
Befugnisse und Grenzen aus der handelsrechtlichen Vollmacht.
Die Teilnehmenden gehen sicher im Geschäftsalltags vor: von der optimalen
Gestaltung oder Ergänzung ihres Arbeits- bzw. Dienstvertrags bis zur
rechtssicheren Vertretung des Unternehmers.
Die Teilnehmenden wissen, welche Haftungsrisiken mit Erhalt oder Erteilung
der Prokura einhergehen und wie sie sich bestmöglich absichern.

Teilnehmerkreis

(Leitende) Angestellte, die voraussichtlich bald Prokura erhalten oder schon
innehaben, welche sich über ihre Rechte, Pflichten und Haftungsrisiken informieren
möchten. Geschäftsführende und Inhaber/innen, die die Prokura erteilen und
aktuellstes Rechtswissen benötigen.

Teilnehmerstimmen
"Sehr positive Veranstaltung mit hohem Informationswert und sehr guter
Vortragsgestaltung."
U. Krause, KTS Kunststoff Technik Schmölln GmbH
"Gut. Themen wurden verständlich erklärt."
U. Kleinhans, Poli-Coat GmbH
"Kompaktes, gutes Seminar mit ansprechender Vortragsweise."
R. Kahle, Bau und Service Leipzig GmbH

https://www.akademie-herkert.de/77069?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77069?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77069?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77069?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77069?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77069?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Uhrzeit
09:00 Uhr - 17:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77033

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77033

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Uhrzeit
09:00 Uhr - 17:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77033

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77033

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

DIGITALE TOOLS FÜR DIE EFFEKTIVE ZUSAMMENARBEIT IM
TEAM

So managen Sie Aufgaben, Dateien und Termine digital

Inhouse-Schulung, Dauer 1 Tag

Referenten

Thomas
Müller

Enisa
Romanic

Die Zusammenarbeit im Unternehmen wird immer digitaler. Gleichzeitig wächst die
Anzahl an Tools und Apps, die digitale Prozesse im Team unterstützen. Doch welches
Tool hat welche Funktionen und ist für welche Bedürfnisse genau das Richtige? Wann
sollten Unternehmen Microsoft Teams, Slack oder Zoom nutzen?? Wie unterstützen
Doodle, Trello oder Microsoft ToDo das Terminmanagement und welche Unterschiede
gibt es bei OneDrive, Dropbox oder SharePoint in Sachen Dateienverwaltung?
Dieses Seminar vermittelt an einem Tag die wichtigsten Tools für eine effektive
Teamzusammenarbeit. Es werden verschiedene Programme vorgestellt – sowohl zur
Teamkommunikation und Datenverwaltung als auch zum Aufgaben- und
Terminmanagement. Am Ende kennen die Teilnehmenden die wichtigsten Web-Tools
für die digitale Zusammenarbeit.

Ziele & Nutzen

Davon profitieren Teilnehmende:
Live-Demo: Der erfahrene Trainer führt die Teilnehmenden Schritt für Schritt
durch verschiedene unentbehrliche Programme und stellt deren Funktionen
einander gegenüber.
Interaktiv: Die Teilnehmenden verfolgen verschiedene Arbeitsschritte live am
Bildschirm und können die Tools während des Online-Seminars direkt selbst
ausprobieren. 
Kompetent: Die Teilnehmenden erhalten einen Überblick über die
unterschiedlichen Einsatzbereiche der wichtigsten Tools. Damit können sie die
Anwendungen auswählen, die für sie und ihre Abläufe am besten geeignet
sind.

 

Davon profitiert das Unternehmen:

Durch neue digitale Hilfsmittel gestalten die Teilnehmenden Arbeitsabläufe
effizienter und lösen Aufgaben noch schneller.  
Kurze Abwesenheit und keine Reisezeit und -kosten – Die Teilnehmenden
bilden sich kompakt an nur einem Tag online fort.

 

Teilnehmerkreis

Geschäftsführer und Arbeitnehmer, sowie alle Bürofachkräfte und Mitarbeiter, deren
Büroalltag immer digitaler wird und die ihre digitalen Kompetenzen schnell und einfach
erweitern möchten.

http://www.akademie-herkert.de/77033?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77033?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
13.02.2025 | Online
25.03.2025 | Online
20.05.2025 | Online

3 weitere Termine 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77128

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77128

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
13.02.2025 | Online
25.03.2025 | Online
20.05.2025 | Online

3 weitere Termine 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77128

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77128

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

EINKAUFSRECHT KOMPAKT

Aktuelles Basiswissen für Nicht-Jurist(inn)en

Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Jochen D.
Stüttgen

Um gegenüber Lieferanten sicher aufzutreten und Interessen erfolgreich
durchzusetzen, müssen Mitarbeitende im Einkauf verschiedene Vertragstypen wie
Dienst-, Kauf-, Rahmen-, Lizenz-, und Werkverträge genau kennen. 
Bei Einkaufsverträgen ist es wichtig, auf mögliche Fehlerquellen zu achten und die
Klauseln richtig zu verstehen. Auch AGBs müssen dabei korrekt in Verträge integriert
werden.
Unser erfahrener Experte vermittelt Ihnen alle relevanten Kenntnisse, um Störungen
bei der Vertragsabwicklung zu vermeiden und Risiken zu minimieren.

Mehr als 1.209 zufriedene Teilnehmer des Seminars Einkaufsrecht seit 2010!

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmer erfahren an nur einem Tag die wichtigsten Grundlagen des
Einkaufsrechts – verständlich, praxisnah und genau auf den Bedarf von
Einkäufern abgestimmt.
Zahlreiche Beispiele und Muster des Experten helfen den Teilnehmern,
Haftungsrisiken frühzeitig zu erkennen und AGB und Einkaufsklauseln sicher zu
prüfen.
Die Teilnehmer erhalten praktische Lösungen für aktuelle Fragen u. a. zu
Mängelhaftung, Schadenersatz und Gewährleistung – so gehen sie in Zukunft
auch mit schwierigen Situationen routiniert um.

Teilnehmerkreis

Alle Mitarbeiter, die für den Einkauf von Produkten und Dienstleistungen im
Unternehmen zuständig sind.
„Nicht-Juristen“ aus dem Bereich Einkauf, Beschaffung und Materialwirtschaft,
die sich die Grundlagen des Einkaufsrechts für Ihre tägliche Praxis aneignen
möchten.

Teilnehmerstimmen
"Sehr gute Präsentation des Referenten, sehr gut, verständlich erklärt, sehr gute
Unterlagen, sehr intensiv! Unbedingt beibehalten, das Seminar war sehr lehrreich!"
K. Oppenberger, Schachtbau Nordhausen GmbH
"Auch nach 20 Jahren im Einkauf noch empfehlenswert! Nicht zu „theoretisch“."
H. Knaus, Lebenshilfe für Menschen mit geistiger Behinderung
"Lebhaftes, aktuelles und praxisnahes Seminar mit interessantem Referenten.&nbsp"
M. Ziegert, Harms & Wende GmbH

https://www.akademie-herkert.de/77128?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77128?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77128?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77128?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77128?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77128?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
17.10.2024 | Stuttgart
12.11.2024 | Online
06.02.2025 | Online

4 weitere Termine 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Zertifikat (bei erfolg. Prüfung) oder
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 1.995,00 € zzgl. MwSt.
ab 2.374,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77989

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77989

Auch als Unternehmenslösung verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-2 72

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
17.10.2024 | Stuttgart
12.11.2024 | Online
06.02.2025 | Online

4 weitere Termine 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Zertifikat (bei erfolg. Prüfung) oder
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 1.995,00 € zzgl. MwSt.
ab 2.374,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77989

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77989

Auch als Unternehmenslösung verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-2 72

FACHREFERENT/IN ARBEITSRECHT

Fernlehrgang mit 3 Seminartagen

Zertifikats-Lehrgang (Blended Learning), Dauer 3 Monate

Referenten

Dr.
Arnd
Kaufmann

Das komplexe Arbeitsrecht mit seinen vielen Tücken führt schnell zu Fehlern, wenn
ohne Kenntnisse zu den aktuellen gesetzlichen Regelungen und Anforderungen der
Blindflug gewagt wird. Wer nach einer Weiterbildung neben dem Tagesgeschäft sucht,
um fundiertes arbeitsrechtliches Know-how zu erlangen, für den ist dieser
dreimonatige Zertifikats-Fernlehrgang die richtige Wahl. Er ermöglicht die
berufsbegleitende Weiterbildung mittels leicht verständlicher Lehrbriefe und drei
Seminartagen in idealer Weise.

Bereits mehr als 900 erfolgreiche Absolventinnen und Absolventen.

Ziele & Nutzen

Fundiertes Praxiswissen: Der Lehrgang "Fachreferent/in Arbeitsrecht" richtet
sich speziell an Personal ohne juristischen Hintergrund und vermittelt das
Wissen, das in der Praxis wirklich gebraucht wird – von der Anbahnung bis zur
Beendigung des Arbeitsverhältnisses.
Nachhaltiges Lernen: Durch die abwechslungsreiche Kombination von
praxisnahen, leicht verständlichen Lehrbriefen mit intensiven Live-
Seminartagen sind hohe Lernerfolge garantiert. Die individuelle Betreuung
durch unseren Experten garantiert schnelle Antworten auf alle drängenden
Fragen.
Qualifizierter Leistungsnachweis: Nach erfolgreich absolvierter
Abschlussprüfung erhalten die Teilnehmenden das Zertifikat „Fachreferent/in
Arbeitsrecht“.

Teilnehmerkreis

Zielgruppe des Lehrgangs zum "Fachreferent/in Arbeitsrecht" sind Fach- und
Führungskräfte ohne juristische Ausbildung (Personalleitung, -referenten / -
referentinnen und -sachbearbeitende) sowie Geschäftsführende, die mit
arbeitsrechtlichen Fragestellungen konfrontiert sind.

Teilnehmerstimmen
"Sehr gute Referenten, die das Thema vermittelten. Lebendiger Lehrgang!"
S. Schmitz, Swecon Baumaschinen GmbH
"Sehr kompetenter Referent, der die Themen kurzweilig, lebendig und äußerst
praxisbezogen und mit Einbezug der Teilnehmer präsentiert, brillant!"
F. Susat, Daimler AG

https://www.akademie-herkert.de/77989?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77989?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77989?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77989?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77989?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77989?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
01.01.1970 | Online


Abschluss
Zertifikat (bei erfolg. Prüfung) oder
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
1.695,00 € zzgl. MwSt.
2.017,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77949

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77949

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
01.01.1970 | Online


Abschluss
Zertifikat (bei erfolg. Prüfung) oder
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
1.695,00 € zzgl. MwSt.
2.017,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77949

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77949

FACHREFERENT/IN ARBEITSRECHT

E-Learning, on demand

Zertifikats-Lehrgang, Dauer 3 Monate

Referenten

Dr.
Arnd
Kaufmann

Das komplexe Arbeitsrecht mit seinen vielen Tücken führt schnell zu Fehlern, wenn
ohne Kenntnisse zu den aktuellen gesetzlichen Regelungen und Anforderungen der
Blindflug gewagt wird. Wer nach einer Weiterbildung neben dem Tagesgeschäft sucht,
um fundiertes arbeitsrechtliches Know-how zu erlangen, für den ist dieser
dreimonatige Zertifikats-Fernlehrgang die richtige Wahl. Er ermöglicht die
berufsbegleitende Weiterbildung mittels leicht verständlicher Lehrbriefe und drei
Seminartagen in idealer Weise.

Bereits mehr als 900 erfolgreiche Absolventinnen und Absolventen.

Ziele & Nutzen

Speziell für Nichtjuristen und Nichtjuristinnen: Der Lehrgang vermittelt genau
das Praxiswissen, das im Arbeitsalltag wichtig ist: von der Anbahnung bis zur
Beendigung von Arbeitsverhältnissen.
Berufsbegleitend und flexibel lernen: 14 praxisnahe, leicht verständliche
Lektionen stehen online zur Verfügung - zum flexiblen Lernen mit PC, Tablet
oder Smartphone. Mit den Online-Wissens-Checks können die
Teilnehmenden ihren Lernfortschritt jederzeit ganz einfach selbst überprüfen.
Qualifizierter Leistungsnachweis: Nach erfolgreich absolviertem Abschlusstest
erhalten die Teilnehmenden das Zertifikat „Fachreferent/in Arbeitsrecht“.

Teilnehmerkreis

Fach- und Führungskräfte ohne juristische Ausbildung (Personalleitung, -referenten / -
referentinnen und -sachbearbeitende) sowie Geschäftsführende, die mit
arbeitsrechtlichen Fragestellungen konfrontiert sind.
 
Dieses Angebot richtet sich ausschließlich an Unternehmen, öffentliche Verwaltung,
Selbstständige und Freiberufler/-innen.

Teilnehmerstimmen
"Der Aufbau der Seminarunterlagen ist chronologisch, verständlich und praxisbezogen.
Außerdem ist das Werk ein sehr empfehlenswertes Nachschlageexemplar."
A. Goltz, Stadtwerke Essen AG
"Die einzelnen Module / Lehrbriefe waren sehr verständlich, hilfreich waren auch die
jeweiligen Fallbeispiele mit den entsprechenden Lösungen zum üben, die
Fragestellung war verständlich, alles in allem ein gelungener Lehrgang!"
T. Temmen, ELA Container GmbH
"Sehr praxisnah, verständlich und kurzweilig."
B. Hellmann, Elopak GmbH

http://www.akademie-herkert.de/77949?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77949?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
14.01.2025 | Online
10.03.2025 | Frankfurt am Main
31.03.2025 | Online

4 weitere Termine 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 18:00 Uhr


Abschluss
Zertifikat (bei erfolg. Prüfung) oder
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 1.995,00 € zzgl. MwSt.
ab 2.374,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77976

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77976

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
14.01.2025 | Online
10.03.2025 | Frankfurt am Main
31.03.2025 | Online

4 weitere Termine 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 18:00 Uhr


Abschluss
Zertifikat (bei erfolg. Prüfung) oder
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 1.995,00 € zzgl. MwSt.
ab 2.374,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77976

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77976

GEPRÜFTE/R PERSONALREFERENT/IN

In nur 3 Wochen zum HR-Profi 4.0!

Zertifikats-Weiterbildung (Blended Learning), Dauer 3 Wochen

Referenten

Dr.
Carmen
Hergenröder

Prof. Dr.
Nicolas
Warkotsch

Dipl.-Ök.
Dipl.-Psych.
Gunther
Wolf

Laufende rechtliche Neuerungen, der Fachkräftemangel und steigende Anforderungen
des Personals stellen Unternehmen – und besonders ihre Personalabteilungen – vor
große Herausforderungen.

Die Zertifikats-Weiterbildung „Geprüfte/r Personalreferent/in“ vermittelt den
Teilnehmenden die nötigen Fertigkeiten, um in diesem dynamischen Umfeld
erfolgreich zu bestehen. Sie erwerben tiefgreifende Kenntnisse in Arbeitsrecht,
Personalgewinnung und -entwicklung sowie zum Personalcontrolling.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden können ihr Personalmanagement mit praxisnahen
Lösungen für alle HR-Bereiche – von der Personalgewinnung, über die -
auswahl, -planung und -entwicklung bis hin zum aktuellen Arbeitsrecht
optimieren.
In der anschließenden Online-Lernphase lernen die Teilnehmenden im Modul
Personalcontrolling, den Erfolg ihrer Maßnahmen zu messen und direkt mit
ihren Unternehmenszahlen anzuwenden.
Nach erfolgreichem Multiple-Choice Abschlusstest auf der Online-Lernplattform
erhalten die Teilnehmenden das Zertifikat „Geprüfte/r Personalreferent/in“.

Teilnehmerkreis

Die Weiterbildung richtet sich branchenübergreifend an Sachbearbeiter/-innen,
Personalbetreuer/-innen, Personalsachbearbeiter/-innen, Nachwuchskräfte im
Personalbereich, Mitarbeiter des Personalbereichs, Assistenten/-innen und
kaufmännische Angestellte.

Dieses Angebot richtet sich ausschließlich an Unternehmen, öffentliche Verwaltung,
Selbstständige und Freiberufler/-innen.

Teilnehmerstimmen
"Intensiver und wertvoller Lehrgang"

"Sehr gut und kompakte Wissensvermittlung."
O. Maier-Gäntzle, Brunner-Gruppe

https://www.akademie-herkert.de/77976?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77976?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77976?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77976?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77976?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77976?wa=22167/1


PERSONAL, AUSBILDUNG & RECHT

269

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77669

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77669

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77669

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77669

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

PRAXISWISSEN FÜR AUSBILDERINNEN UND AUSBILDER

Motivation und Konfliktlösung in der Ausbildung

Inhouse-Training, Dauer 1-2 Tage

Referenten

Michaela
Diesch

Claudia M.
Dietl

Dr.
Carmen
Hergenröder

Die Anforderungen an Ausbilder steigen: Immer häufiger gehören neben Motivation
und fachlicher Wissensvermittlung auch erzieherische Aufgaben wie Konfliktgespräche
wegen Unpünktlichkeit, mangelndem Respekt oder permanentem Duzen zu ihrem Job.
Darauf müssen Ausbilder schnell und souverän reagieren, um größere Konflikte oder
schlimmstenfalls Ausbildungsabbrüche zu vermeiden. In dem Inhouse-Training lernen
Ausbilder, wie sie Auszubildende motivieren und was sie bei Konflikten mit ihren
Nachwuchskräften konkret tun können. Sie erhalten neue Impulse und wertvolles
Experten-Know-how für den Ausbilderalltag.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmer
verstehen die Verhaltensstrukturen ihrer Auszubildenden und führen sie
erfolgreich durch die Ausbildung
lernen, wie sie gegenüber ihren Azubis konstruktiv Kritik üben und beugen
damit Konflikte vor
erhalten individuelle Lösungen, abgestimmt auf den unternehmerischen
Bedarf im Bereich Ausbildung und setzen diese gekonnt in die Praxis um
Optional: kennen die Rechte und Pflichten von Ausbildern und Auszubildenden
und wissen, was bei Konflikten mit ihren Nachwuchskräften zu tun ist.

Teilnehmerkreis

Personalleiter, Ausbildungsleiter und Ausbilder, Führungskräfte mit
Personalverantwortung sowie Mitarbeiter, die Auszubildende betreuen.

Teilnehmerstimmen
"Lebendige Vermittlung der Lerninhalte mit vielen praktischen Beispielen."
C. Weiskirchen, LANXESS Deutschland GmbH
"Ein sehr interessantes und hilfreiches Seminar."
R. Schröder, LANXESS Deutschland GmbH
"Mir hat an diesem Seminar besonders der praxisnahe Themenbezug gefallen."
C. Herwig, Saltigo GmbH

http://www.akademie-herkert.de/77669?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77669?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
28.01.2025 | Online
26.02.2025 | Online
15.05.2025 | Online

3 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70282

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70282

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
28.01.2025 | Online
26.02.2025 | Online
15.05.2025 | Online

3 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70282

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70282

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

REKRUTIERUNG UND BESCHÄFTIGUNG AUSLÄNDISCHER
FACHKRÄFTE

Rechtliche Rahmenbedingungen für eine sichere Personalpraxis

Online-Live-Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Dr.
Arnd
Kaufmann

Die Beschäftigung ausländischer Fachkräfte bietet enorme Chancen für Unternehmen.
Sie birgt durch die hohe Komplexität der zu beachtenden Rechtsvorschriften, wie dem
Fachkräfteeinwanderungsgesetz und dem Berufsqualifizierungsfeststellungsgesetz,
allerdings auch einige Risiken! 
Verstöße gegen diese Rechtsvorschriften gelten als Ordnungswidrigkeiten und können
in schwerwiegenden Fällen für Arbeitgebende mit  hohen Geldstrafen geahndet
werden. 
Seit dem 01.06.2024 ist nun auch das Herzstück der Reform zur
Fachkräfteeinwanderung in Kraft: Die Chancenkarte. Durch sie wird der Zugang zu
qualifizierten Fachkräften aus Nicht-EU-Ländern erheblich erleichtert. 

In diesem Seminar erfahren die Teilnehmenden, wie sie diese komplexen rechtlichen
Anforderungen erfüllen und sicher durch den nationalen und internationalen
Paragraphendschungel finden.
 

Ziele & Nutzen

Vom praxiserfahrenen Referenten erlernen die Teilnehmenden, wie sie die
relevanten Rechtsvorschriften und Pflichten bei der Beschäftigung
ausländischer Fachkräfte sicher erfüllen.
Dank umfangreicher rechtlicher Kenntnisse vermeiden die Teilnehmenden
zukünftig hohe Bußgelder oder gar Freiheitsstrafen wegen illegaler
Beschäftigungsverhältnisse.
Sie können ihre individuellen Fragen an den Experten richten und sich zu
eigenen Schwierigkeiten komplexer Beschäftigungsverhältnisse mit den
anderen Teilnehmenden austauschen.

Teilnehmerkreis

Personalleiter/-innen, Personalbeauftragte, HR-Manager/-innen, Geschäftsführer/-innen
und Führungskräfte mit arbeitsrechtlicher Aufgabenstellung sowie angrenzender
Bereiche, Mitglieder des Betriebsrats

https://www.akademie-herkert.de/70282?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70282?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70282?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70282?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70282?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70282?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
31.03.2025 | Online
20.05.2025 | Online
15.10.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77415

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77415

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
31.03.2025 | Online
20.05.2025 | Online
15.10.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77415

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77415

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

SICHERER UMGANG MIT FEHLZEITEN VON
ARBEITNEHMENDEN

Häufigen Krankheitstagen rechtssicher und verantwortungsvoll
entgegenwirken

Online-Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Christoph J.
Hauptvogel

Arbeitgebende und Führungskräfte sehen sich oftmals durch häufige Krankheitstage
von Mitarbeitenden vor große Herausforderungen gestellt. Jede Fehlzeit belastet vor
allem die Kolleginnen und Kollegen zusätzlich und gefährdet mitunter sogar das
Erreichen der Unternehmensziele.

Welche gesetzlichen Grundlagen und rechtlichen Neuerungen müssen im
Unternehmensalltag beachtet werden und welche Veränderungen bringt die neue
elektronische Arbeitsunfähigkeitsbescheinigung (e-AU) mit sich? Wie begegnet man
Mitarbeitenden bestmöglich, die lange oder häufig krank sind? Wie reagiert man
richtig bei ausbleibenden Krankmeldungen oder bei Verdacht einer vorgetäuschten
Krankheit bzw. Missbrauch? Und mit welchen Gestaltungsmöglichkeiten und
Maßnahmen lassen sich Fehlzeiten nachhaltig reduzieren?

In diesem Seminar vermittelt der erfahrene Referent, wie man mit häufigen Fehlzeiten
von Arbeitnehmenden rechtssicher und verantwortungsvoll umgeht.
 

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden lernen alle rechtlich wichtigen Aspekte kennen – von den
Pflichten des Mitarbeitenden bis hin zu Erwerbsminderung und
Kündigungsmöglichkeiten durch den Arbeitgebenden.
Sie gewinnen Sicherheit für besonders sensible Situationen, z. B. im Umgang
mit psychischen Erkrankungen, mit Langzeiterkrankten oder bei Fehlverhalten
der Mitarbeitenden.
Mit Hilfe der Tipps des erfahrenen Arbeitsrechtsexperten und Mediators
kommunizieren die Teilnehmenden mit ihren Mitarbeitenden rechtlich
fehlerfrei und lösungsorientiert.

Teilnehmerkreis

Geschäftsführung und Führungskräfte, Personalleitungen und Personalbeauftragte
sowie Betriebsräte.

Teilnehmerstimmen
"5 Sterne."
S. Schimmel, Seite an Seite GmbH

https://www.akademie-herkert.de/77415?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77415?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77415?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77415?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77415?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77415?wa=22167/1


PERSONAL, AUSBILDUNG & RECHT

272

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77659

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77659

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77659

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77659

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

STRESS, PSYCHISCHE BELASTUNG UND MOBBING AM
ARBEITSPLATZ

Wie Sie herausfordernde Situationen rechtssicher, empathisch
und souverän meistern

Inhouse-Schulung, Dauer 1-2 Tage

Referenten

Serena
Backschat

Martin
Finzel

Peter
Fuchs

Daniel
Iven

Ute
Waßmuth

Der Arbeitsplatz sollte ein Ort sein, an den die Mitarbeitenden gerne kommen.
Schließlich verbringen die meisten Arbeitnehmenden einen großen Teil ihrer Zeit mit
Kollegen/-innen und Vorgesetzten am Arbeitsplatz. Im Idealfall kommen alle
Mitarbeitenden gut miteinander aus, sind gesund und leistungsstark. In der Realität ist
das leider nicht immer so. Mobbing, Stress und psychische Belastung bei der Arbeit
erschweren den Alltag und die Zusammenarbeit im Team oft enorm. Nicht selten
häufen sich dann auch die Krankmeldungen wegen Stress am Arbeitsplatz. Hier gilt es,
wirksame Maßnahmen zur Stressprävention und Stressbewältigung zu ergreifen und
im Unternehmen für die Mitarbeitenden kompetente Ansprechpartner/-innen
bereitzustellen, die diesen mit viel Empathie und Verständnis, aber auch
entsprechenden Kenntnissen der rechtlichen Rahmenbedingungen zur Seite stehen.
Das lernen die Teilnehmenden in diesem Inhouse-Training. 

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden wissen, wie Mobbing und Übergriffe am Arbeitsplatz
rechtlich einzuordnen sind und welchen arbeitsrechtlichen
Handlungsspielraum sie dabei haben.
Die Teilnehmenden wissen, wie sie Gespräche zu diesen sensiblen Themen
gestalten.
Die Teilnehmenden erkennen Anzeichen für psychische Belastung und Stress
an Mitarbeitenden und wissen, wie sie sie unterstützen können. 

Teilnehmerkreis

Fach- und Führungskräfte sowie Personaler/-innen und Mitarbeitende, die als
Ansprechpartner/-innen für Fragen psychischer Belastungen eingesetzt sind.

http://www.akademie-herkert.de/77659?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77659?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
17.02.2025 | Online
27.03.2025 | Online
20.05.2025 | Online

3 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
395,00 € zzgl. MwSt.
470,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70280

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70280

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
17.02.2025 | Online
27.03.2025 | Online
20.05.2025 | Online

3 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
395,00 € zzgl. MwSt.
470,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70280

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70280

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

TRENNUNGSMANAGEMENT AUS ARBEITGEBERSICHT
Kündigungsprozesse fair, professionell und rechtssicher
gestalten
Online-Live-Seminar, Dauer 3,5 Stunden

Referenten

Jana-Maria
Seiferth

Ein unprofessionelles oder fehlerhaftes Trennungsmanagement birgt enorme Risiken
für Unternehmen: Neben unnötigen internen Streitigkeiten, hohen Kosten für
Gerichtsprozesse und Abfindungszahlungen führen schlechte Trennungsprozesse
häufig auch zu einer Verschlechterung der Teamperformance und des Betriebsklimas.
Dies hat nicht zuletzt negative Auswirkungen auf das Recruiting und die
Kundenbeziehungen.

In diesem Seminar erfahren die Teilnehmenden, wie sie die arbeitsrechtlichen Aspekte
von Trennungsprozessen erfolgreich und sicher umsetzen.

Bonus-Material: Die Teilnehmenden erhalten praktische Zusatzmaterialien, welche die
direkte Umsetzung des Erlernten in der Arbeitspraxis erleichtern.
Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden erlernen, wie Kündigungen und Trennungsprozesse in der
Praxis rechtssicher und fair für beide Seiten durchgeführt werden.
Die Teilnehmenden erfahren, welche Möglichkeiten ihnen neben der Option
Kündigung zur Verfügung stehen und wie sie diese rechtssicher umsetzen.
Außerdem erhalten die Teilnehmenden alle wichtigen Informationen um den
Kündigungsprozess herum – von A wie Arbeitslosenmeldung bis Z wie
Zeugnispflicht.

Teilnehmerkreis

Geschäftsführer/-innen, Personalleiter/-innen, HR-Manager/-innen,
Personalmitarbeiter/-innen, welche strukturelle Veränderungen im Unternehmen
vorbereiten und durchführen müssen, sowie Führungskräfte mit arbeitsrechtlicher
Aufgabenstellung und betroffener Bereiche 

https://www.akademie-herkert.de/70280?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70280?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70280?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70280?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70280?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70280?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
09.01.2025 | Online
15.01.2025 | Online
28.01.2025 | Online

33 weitere Termine 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 695,00 € zzgl. MwSt.
ab 827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77759

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77759

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
09.01.2025 | Online
15.01.2025 | Online
28.01.2025 | Online

33 weitere Termine 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 695,00 € zzgl. MwSt.
ab 827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77759

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77759

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

UPDATE: ARBEITSRECHT 2025

Aktuelle Gesetzesänderungen und neueste Rechtsprechung

Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Dr.
Björn
Braun

Dr.
Carmen
Hergenröder

Arbeitsrechtliche Entscheidungen im Unternehmen können langwierige und teure
Rechtsstreitigkeiten nach sich ziehen, wenn die aktuelle Gesetzeslage nicht beachtet
wird. Wichtige Neuerungen bringt das Vierte Bürokratieentlastungsgesetz z. B. für
Arbeitsverträge und Zeugnisse. Auch das geplante Beschäftigtendatengesetz sollte
von Arbeitgebern beachtet werden. Unternehmen sollten die Weichen stellen im
Hinblick auf arbeitsrechtliche Fragen bezüglich der Teillegalisierung von Cannabis.
Zudem bleiben Fragen rund um die Arbeitsunfähigkeitsbescheinigung und ihren
Beweiswert sowie aktuelle Probleme des Urlaubsrechts und zur Umsetzung des
Arbeitszeitgesetzes juristische Dauerbrenner.

Dieses Update-Seminar behandelt gesetzliche Neuerungen sowie die aktuellste
Rechtsprechung und ermöglicht den Teilnehmenden bei allen arbeitsrechtlichen
Herausforderungen sicher zu agieren.  

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden bekommen einen Überblick über die aktuellsten und
anstehenden arbeitsrechtlichen Gesetzesänderungen und Urteile.
Sie erhalten konkrete Handlungsempfehlungen und Tipps für die rechtssichere
Umsetzung des Erlernten in ihrer Unternehmenspraxis.
Während des Seminars haben die Teilnehmenden jederzeit die Möglichkeit,
ihre individuellen Fragen zu stellen und so von der jahrelangen Erfahrung der
Referentin und des Referenten zu profitieren.
 

 

Teilnehmerkreis

Personalleiter/-innen, Personalsachbearbeiter/-innen, Personalbeauftragte,
Führungskräfte und Geschäftsführer/-innen mit arbeitsrechtlicher Aufgabenstellung,
arbeitsrechtlich interessierte Arbeitnehmer/-innen

Teilnehmerstimmen
"Die praxisnahen Fälle machen die einzelnen Themen sehr lebhaft und verständlicher.
Der Referent hatte Interesse an Themenwünschen der Teilnehmer."
B.Gruber, Hanseatische Metal Data GmbH
"Sehr gut. Hohe Teilnehmerorientierung."
C. Guthörl, Elavon Financial Services

https://www.akademie-herkert.de/77759?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77759?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77759?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77759?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77759?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77759?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
11.03.2025 | Online
29.04.2025 | Online
09.09.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77579

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77579

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
11.03.2025 | Online
29.04.2025 | Online
09.09.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77579

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77579

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

UPDATE: BERUFSBILDUNGSRECHT 2025

Alle Neuerungen im Ausbildungsalltag korrekt umsetzen

Online-Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Dr.
Carmen
Hergenröder

Am 1. August 2024 ist das Berufsvalidisierungs- und -digitalisierungsgesetz im
Wesentlichen in Kraft getreten. Ausbildungsverantwortliche sollten sich mit den neuen
Regelungen vertraut machen, darunter die Möglichkeit, Ausbildungsverträge
elektronisch abzuschließen und Zeiten von Berufsschulunterricht, Pausen und
Wegstrecken anzurechnen. Die Teillegalisierung von Cannabis erfordert von
Ausbildungsbetrieben die rasche Erstellung betrieblicher Regelungen. Weitere
Neuerungen betreffen den Krankheitsfall, das Urlaubsrecht, die Vergütung von
Praktikanten, die Kündigung schwangerer Auszubildender und Aufhebungsverträge. 

In unserem Online-Live-Seminar erfahren Teilnehmende, welche gesetzlichen
Vorgaben und Rechtsprechungen sie in der Ausbildung beachten müssen und
diskutieren ihre täglichen Praxisfragen.

Ziele & Nutzen

Die praxiserfahrene Referentin vermittelt den Teilnehmenden alle relevanten
Änderungen, die aus dem Berufsbildungsrecht in der Ausbildungspraxis
beachtet und umgesetzt werden müssen. 
Auch die aktuellste Rechtsprechung wird im Seminar vorgestellt, sodass die
Teilnehmenden den Ausbildungsalltag rechtssicher und zukunftsfähig
gestalten können.
Außerdem erfahren die Teilnehmenden, wie sie in unterschiedlichen Konflikten
mit Auszubildenden richtig vorgehen und notfalls Ausbildungsverhältnisse
rechtssicher beenden.

Teilnehmerkreis

Personalleiter/-innen, Ausbildungsleiter/-innen und Ausbilder/-innen, Führungskräfte
mit Personalverantwortung sowie alle Mitarbeitende, die Auszubildende betreuen.

Teilnehmerstimmen
"Alles prima."

"Sehr empfehlenswert und auf alle individuellen Fragen eingegangen."

"Ich bin zufrieden und habe mein Wissen aufgefrischt und erweitert!"

https://www.akademie-herkert.de/77579?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77579?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77579?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77579?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77579?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77579?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77488

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77488

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77488

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77488

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

VERHANDLUNGSPROFI IM EINKAUF

Ab sofort bessere Preise und Lieferbedingungen durch optimale
Gesprächsführung erzielen

Inhouse-Seminar, Dauer 2 Tage

Referenten

Katja
Tischer

Sicheres Auftreten und souveräne Gesprächsführung sind maßgeblich für den
Verhandlungserfolg mit Lieferanten. Verantwortliche im Einkauf haben jedoch oftmals
von vornherein die schlechtere Verhandlungsposition, da Lieferanten und
Vertriebsmitarbeiter durch eine Vielzahl von Fortbildungen und Schulungen häufig
deutlich besser trainiert werden als Einkäufer. Doch das lässt sich ändern - denn
unsere Expertin macht die Teilnehmer in der Intensiv-Schulung zum
Verhandlungsprofi. Sie schlagen ihre Verhandlungspartner mit deren eigenen Waffen,
indem sie die Methoden und Tricks der Gegenseite kennen lernen und aushebeln. So
sind die Teilnehmer nicht nur auf Augenhöhe, sondern den entscheidenden Schritt
voraus, wenn es darum geht, Preiserhöhungen abzuwehren oder Konditionen zu
optimieren.

Ziele & Nutzen

Konkrete Verhandlungssituationen aus dem Berufsalltag stehen im
Mittelpunkt. Die erfahrene Expertin analysiert mit den Teilnehmern
gemeinsam ihr Gesprächsverhalten und zeigt ihnen, wie sie ihre Ziele effektiv
erreichen.
Die Teilnehmer erhalten ergänzend zur Schulung praktische Checklisten zur
Gesprächsvorbereitung und -führung. So sind sie bestens gerüstet und haben
die notwendige Sicherheit in jeder Verhandlungssituation.
Durch perfekt abgestimmte Theorie- und Praxiseinheiten lernen die
Teilnehmer an nur 2 Tagen sämtliche Tipps und Tricks kennen und trainieren
deren Anwendung. Sie profitieren von der jahrelangen Erfahrung und dem
Insider-Know-how der Referentin.

Teilnehmerkreis

Fach- und Führungskräfte aus den Bereichen Einkauf, Beschaffung, Logistik,
Produktion, Disponenten, Geschäftsführer, die Verhandlungen führen oder daran
teilnehmen. Einkaufsachbearbeiter, die in Verhandlungen mit Lieferanten treten.

Teilnehmerstimmen
"Praxisorientiertes Seminar mit vielen hilfreichen Tipps und neuen Ideen, durch die
Checklisten gut umsetzbar."
S. Müller, SPEKTRA Schwingungstechnik und Akustik GmbH Dresden
"Viele praktische Tipps - viel theoretischer Hintergrund, angenehm vermittelt"
M. Frerichs, Synthopol Chemie GmbH

http://www.akademie-herkert.de/77488?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77488?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
05.02.2025 | Online
07.05.2025 | Online
21.05.2025 | Frankfurt am Main

4 weitere Termine 


Uhrzeit
10:00 Uhr - 17:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 1.495,00 € zzgl. MwSt.
ab 1.779,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77092

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77092

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
05.02.2025 | Online
07.05.2025 | Online
21.05.2025 | Frankfurt am Main

4 weitere Termine 


Uhrzeit
10:00 Uhr - 17:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 1.495,00 € zzgl. MwSt.
ab 1.779,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77092

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77092

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

VERTRAGSRECHT KOMPAKT FÜR NICHT-JURIST(INN)EN

Verträge rechtssicher gestalten und prüfen

Seminar, Dauer 2 Tage

Referenten

Markus
Haas

Wencke
Kuhs

Rechtliche Aspekte begleiten das alltägliche unternehmerische Handeln. Denn dort, wo
Geschäfte getätigt werden, sind auch Kostenvoranschläge, Angebote,
Rahmenvereinbarungen, Projektverträge sowie viele weitere Vereinbarungen nötig. Im
Unternehmensalltag ist es jedoch nicht möglich, jeden Vertrag von einem Juristen
gestalten oder prüfen zu lassen. Damit die Verantwortlichen selbst vertragsrechtliche
Risiken erkennen und vermeiden, haben wir mit einer erfahrenen Expertin diese
Intensiv-Schulung entwickelt, die den Teilnehmern zeigt, worauf sie bei der Gestaltung
und dem Abschluss von Verträgen im Unternehmensalltag achten müssen.
 

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmer erfahren, wie sie Verträge nach den wichtigsten Punkten
scannen, Schwachstellen identifizieren und Risiken richtig einschätzen. So
gewinnen sie mehr Sicherheit bei der Prüfung von Verträgen.
Die Rechtsexpertin vermittelt den Teilnehmern anhand von Fallbeispielen
einfach und leicht verständlich das Wissen, das sie im Arbeitsalltag benötigen.
Die Teilnehmer erhalten zahlreiche Checklisten und Formulierungsbeispiele,
die sie bei der Bewertung ihrer Verträge optimal unterstützen.

Teilnehmerkreis

Alle Mitarbeiter eines Unternehmens, die mit der Verhandlung und Abwicklung von
Verträgen befasst sind, u.a. aus den Bereichen Geschäftsführung, Vertrieb, Einkauf, IT,
Vertragsabwicklung, Abteilungsleiter und leitende Angestellte und Projektleiter.

Teilnehmerstimmen
"Sehr gute Praxisbeispiele. Gut auf Fragen eingegangen. Sehr gut für Nicht-Juristen
erklärt."
D. Matschy, MSG Maschinenbau und Service GmbH
"Der trockene Stoff wurde gut vermittelt."
J. Harms, Vereinigte Kreidewerke Dammann KG
"Gute Übersicht zum Thema."
J. Kraushaar, Refratechnik Steel GmbH

https://www.akademie-herkert.de/77092?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77092?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77092?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77092?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77092?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77092?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70195

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70195

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70195

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70195

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

ZIELVEREINBARUNGEN UND LEISTUNGSBEZOGENE
VERGÜTUNG

Rechtliche Vorgaben im Unternehmen korrekt umsetzen

Inhouse-Schulung, Dauer 2 Stunden

Referenten

Daniel
Iven

Zielvereinbarungen und variable Vergütungssysteme werden in Unternehmen häufig
als Führungsinstrumente und als Verfahren zur Leistungsbeurteilung eingesetzt. Ziel
ist es, Leistungsanreize zu setzen, die Motivation der Mitarbeitenden zu erhöhen und
sie damit langfristig ans Unternehmen zu binden. Gleichzeitig dienen
Entgeltregelungen durch Zielvereinbarungen auch der Flexibilisierung von
Arbeitsverhältnissen. Bei der Umsetzung müssen jedoch die rechtlichen Vorgaben
genau beachtet werden, um Fehler zu vermeiden, die kostenträchtige Folgen mit sich
ziehen können. 

In dieser Online-Kurz-Schulung erhalten die Teilnehmenden wichtige Informationen zu
den rechtlichen Vorgaben und hilfreiche Handlungsempfehlungen für die Praxis.

Ziele & Nutzen

Zu Beginn erhalten die Teilnehmenden einen Überblick über die neuesten
Entwicklungen im Arbeitsrecht, wichtige Entscheidungen und aktuelle
Gesetzesvorhaben.
Anschließend zeigt der Experte in einem Vortrag auf, welche rechtlichen
Vorgaben bei der Umsetzung von Zielvereinbarungssystemen und variabler
Vergütung beachtet werden müssen und wie man Fallstricke vermeidet. 
Danach können die Teilnehmenden ihre individuellen Fragen direkt an den
Experten richten und sich mit den anderen Teilnehmenden austauschen.

Teilnehmerkreis

Personalleiter/-innen, HR Business Manager, Personalreferentinnen und -referenten,
Personalbeauftragte, Personalsachbearbeiter/-innen, Führungskräfte und
Geschäftsführer/-innen mit arbeitsrechtlicher Aufgabenstellung, arbeitsrechtlich
interessierte Arbeitnehmer/-innen mit Führungsaufgaben

Teilnehmerstimmen
"sehr gute Infos für die Umsetzung im Unternehmen"

"Immer wieder nehme ich viel aus ihren Seminaren mit und kann Inhalte gut
umsetzen."
U. Schandert, Eisenhüttenstädter Freizeit- und Erholungs GmbH

http://www.akademie-herkert.de/70195?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70195?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77671

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77671

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77671

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77671

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

CE-DOKUMENTATION NACH MASCHINENRICHTLINIE FÜR
MASCHINEN UND ANLAGEN

Grundlagen der Maschinenrichtlinie • CE-Konformität und
Dokumentation • Haftungsrisiken

Inhouse-Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Dipl.-Ing.
Jürgen
Bialek

Wer Maschinen oder Anlagen herstellt (auch für den Eigenbedarf), muss nachweisen
können, dass diese der Maschinenrichtlinie entsprechen und CE-konform sind – sonst
kann es im Ernstfall teuer werden. Wenn man Maschinen importiert oder als Betreiber
wesentlich verändert, gilt das Gleiche: Man wird rechtlich gesehen zum Hersteller – mit
allen Pflichten und Haftungsrisiken aus der Maschinenrichtlinie. Aber was schreibt die
Maschinenrichtlinie genau vor? Welche technische Dokumentation muss man besorgen
oder erstellen, um die CE-Konformität nachzuweisen? Und: Welche Sanktionen
ergeben sich für die Unternehmen, welche die Maschinenrichtlinie nicht einhalten?
Kompetente Antworten auf alle Fragen liefert das eintägige Praxisseminar.

Ziele & Nutzen

 

Der Teilnehmer kennt die Anforderungen der Maschinenrichtlinie und weiß,
welche Vorschriften für welche Maschinenart gelten – so erfüllt er gezielt die
Pflichten, die seine Maschine betreffen.

Der Teilnehmer weiß, was er tun muss, um die CE-Konformität nachzuweisen:
von der Richtlinien- und Normenrecherche über die Technische Dokumentation
bis zur Konformitätserklärung.

Der Teilnehmer erfährt, welche rechtlichen Konsequenzen Ihm oder seinem
Unternehmen im „Falle eines Falles“ drohen - und wie er sein Haftungsrisiko
minimiert.

 

Teilnehmerkreis

 

Geschäftsführer, Technische Leiter, Leiter Technische Dokumentation, Entwicklungs-
/Konstruktions-/Produktionsleiter, CE-Beauftragte, Technische Redakteure,
Qualitätsmanager, Betriebsleiter, Leiter Instandhaltung

http://www.akademie-herkert.de/77671?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77671?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
13.05.2025 | Online
07.10.2025 | Online


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 695,00 € zzgl. MwSt.
ab 827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77762

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77762

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
13.05.2025 | Online
07.10.2025 | Online


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 695,00 € zzgl. MwSt.
ab 827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77762

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77762

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

DIE BESCHAFFUNG VON MASCHINEN UND ANLAGEN
RECHTSSICHER UND REIBUNGSLOS ABWICKELN

Planung & Anforderungen - Vertragsgestaltung - Prüfung &
Abnahme

Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Dipl.-Ing.
Jürgen
Bialek

Die Beschaffung von Maschinen ist in vielerlei Hinsicht eine große Herausforderung: Es
muss exakt festgelegt werden, welchen Anforderungen die Maschine genügen soll; der
Vertrag muss möglichst vorteilhaft ausgehandelt werden; bei der Abnahme muss die
Maschine genau geprüft werden und es muss sichergestellt werden, dass sie CE-
konform ist. Aber welche rechtlichen und technischen Vorgaben müssen im
Pflichtenheft berücksichtigt werden? Was muss bei der Vertragsgestaltung beachtet
werden, damit rechtliche Spielräume genutzt und Haftungsrisiken minimiert werden?
Und: Wie stellt man - vor allem bei der Abnahme - sicher, dass man bekommt, was
man bestellt hat und braucht? Kompetente Antworten erhalten die Teilnehmer im
eintägigen Praxisseminar "Die Beschaffung von Maschinen und Anlagen rechtssicher
und reibungslos abwickeln".
 

Ziele & Nutzen

Nach diesem Seminartag wissen die Teilnehmer
wie sie bereits in der Planungsphase die richtigen Entscheidungen treffen,
damit während des gesamten Beschaffungsprozesses und nach der
Übernahme alles rund läuft.
wie sie rechtliche, normative und betriebliche Vorgaben im Pflichtenheft
berücksichtigen und stellen damit sicher, dass sie eine CE-konforme und
passgenaue Maschine erhalten.
wie sie die Abwicklung mit dem Verkäufer rechtssicher und reibungslos
gestalten, z. B. durch genaue Absprachen, optimale Haftungsklauseln oder
richtige Mängelrügen.

Teilnehmerkreis

Geschäftsführer, Betriebsleiter, Technische Einkäufer, Technische Leiter, CE-
Beauftragte/-Koordinatoren, Entwicklungs-/Konstruktions-/Produktionsleiter,
Qualitätsmanager, Projektingenieure.

Teilnehmerstimmen
"Sehr gute Vermittlung eines komplexen Querschnittswissens."
G. Koch, MD Papier GmbH
"Sehr wertvoll."
M. Lindner, MD Elektronik GmbH

http://www.akademie-herkert.de/77762?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77762?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
11.03.2025 | Online
24.06.2025 | Online
09.09.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung Sie
erwerben folgende VDSI-Punkte:


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70295

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70295

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
11.03.2025 | Online
24.06.2025 | Online
09.09.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung Sie
erwerben folgende VDSI-Punkte:


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70295

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70295

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

DIE NEUE MASCHINENVERORDNUNG (EU) 2023/1230

Ihre Schritt-für-Schritt-Anleitung zu einer rechtssicheren und
gesetzeskonformen Umsetzung

Online-Live-Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Dipl.-Ing.
Jürgen
Bialek

Die EU-weiten Vorgaben zur Maschinensicherheit wurden neu gefasst und anhand
zeitgemäßer technisch-rechtlicher Anforderungen aktualisiert. Am 29. Juni 2023
wurden diese im Amtsblatt der Europäischen Union abgedruckt. Die neue
Maschinenverordnung (EU) 2023/1230 löst die seit 2006 geltende Maschinenrichtlinie
2006/42/EG ab und gilt in allen EU-Mitgliedsstaaten als verpflichtend.

Maschinen herstellende, in Verkehr bringende oder in Betrieb nehmende Unternehmen
müssen die Vorgaben der neuen Verordnung innerhalb der gestellten Übergangsfrist
von 42 Monaten nach Inkrafttreten umsetzen, um ab dem Anwendungszeitpunkt
weiterhin aktiv am Markt agieren zu können! Unser Online-Live-Seminar informiert Sie
über alle Neuerungen.
 

Ziele & Nutzen

Kompakte Weiterbildung: Das Online-Live-Seminar vermittelt innerhalb von
kürzester Zeit einen universellen Überblick der neuen, geänderten,
abweichenden oder ergänzten Aspekte. So gewinnen Teilnehmende Step-by-
Step Sicherheit bei der Umsetzung der neuen Verordnung.
Fachliche Expertise: Das Online-Live-Seminar wird von dem erfahrenen
Referenten, Dipl.-Ing. Jürgen Bialek geleitet.
Inhaltlicher Praxisbezug: Teilnehmende erhalten ein genaues Bild davon, in
welcher Hinsicht in ihrem Fall Handlungsbedarf besteht und verfügen nach
Abschluss dieses Seminars über das entsprechende Know-How, um bei der
Umsetzung der neuen EU-Maschinenverordnung im eigenen Unternehmen
sicher und strukturiert vorgehen zu können.

Teilnehmerkreis

Geschäftsführer/innen, Betriebsleiter/innen, Leiter/innen Instandhaltung, Technische
Leiter/innen, Leiter/innen Technische Dokumentation, Entwicklungs-/Konstruktions-
/Produktionsleiter/innen, CE-Beauftragte, Qualitätsmanager/innen,
Sicherheitsfachkräfte und sonstige Mitarbeiter/innen, die für die
Kennzeichnung/Sicherstellung der EU-Konformität von Maschinen zuständig sind.

Teilnehmerstimmen
"Gerne wieder. sehr informativ."
Frank Jäger, Puratek Anlagentechnik GmbH

https://www.akademie-herkert.de/70295?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70295?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70295?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70295?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70295?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70295?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
14.05.2025 | Online
08.10.2025 | Online


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung

Sie erwerben folgende VDSI-Punkte:


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 695,00 € zzgl. MwSt.
ab 827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77796

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77796

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
14.05.2025 | Online
08.10.2025 | Online


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung

Sie erwerben folgende VDSI-Punkte:


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 695,00 € zzgl. MwSt.
ab 827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77796

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77796

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

RECHTSSICHERER UMBAU VON MASCHINEN UND ANLAGEN

Pflichten nach EU-Maschinenrecht und
Betriebssicherheitsverordnung • Wesentliche Veränderung •
Aufteilung der Verantwortung

Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Dipl.-Ing.
Jürgen
Bialek

In die neue Maschinenverordnung (EU) 2023/1230 wird der Begriff der „substantial
modification“ mit in den Anwendungsbereich aufgenommen und rückt damit dieses
Thema nochmal verstärkt in den rechtlichen Fokus. Sobald ein Betreiber eine Maschine
verändert, muss er prüfen, ob er zum Hersteller i. S. d. Maschinenverordnung wird!
Egal, ob eine Maschine verkettet, umgebaut oder modernisiert wird – bei jeder
Änderung muss unbedingt geprüft werden, welche rechtlichen Konsequenzen dies für
den Betreiber hat. In jedem Fall muss laut Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV)
nachgewiesen werden, dass die Maschine weiterhin für die Mitarbeiter sicher ist. Bei
einer wesentlichen Veränderung der Maschine wird ein Betreiber rechtlich gesehen
sogar zum Hersteller – mit allen Pflichten aus der neuen Maschinenverordnung (EU)
2023/1230.

Aber wann ist eine Veränderung „wesentlich“? Was muss beachtet werden, wenn die
Konformität neu bewertet und eine Risikobeurteilung gemacht werden muss? Und wer
trägt wofür die Verantwortung, wenn mehrere Firmen zuliefern bzw. am Umbau
beteiligt sind? Kompetente Antworten auf diese Fragen gibt unser eintägiges
Praxisseminar.

Ziele & Nutzen

Der Teilnehmer lernt anhand von Fallbeispielen, Änderungen an einer
Maschine/Anlage rechtlich richtig einzuordnen und weiß, welche Konsequenzen
sich jeweils für das Unternehmen ergeben
Der Teilnehmer weiß, wie er die Pflichten aus MRL und BetrSichV richtig
umsetzt – und wie er Haftungsrisiken minimiert.
Der Teilnehmer erfährt, wie er die Verantwortungsaufteilung vertraglich im
Sinne des Unternehmens regeln kann, wenn mehrere Firmen am Umbau
beteiligt sind.

Teilnehmerkreis

Geschäftsführer, Betriebsleiter, Leiter Instandhaltung, Technische Leiter, Leiter
Technische Dokumentation, Entwicklungs-/Konstruktions-/Produktionsleiter, CE-
Beauftragte, Qualitätsmanager, Sicherheitsfachkräfte.

http://www.akademie-herkert.de/77796?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77796?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77684

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77684

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77684

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77684

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

RISIKOBEURTEILUNGEN NACH MASCHINENRICHTLINIE

Richtlinie & neue Normen - Durchführung & Dokumentation -
Haftungsrisiken 

Inhouse-Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Dipl.-Ing.
Jürgen
Bialek

Wer Maschinen plant, konstruiert oder verändert, muss laut Maschinenrichtlinie (MRL)
für jede (auch unvollständige) Maschine eine Risikobeurteilung erstellen. Ansonsten
riskiert man hohe Haftungszahlungen oder gar strafrechtliche Verfolgung.

Aber wie werden die Normen richtig umgesetzt? Wie geht man bei der
Risikobeurteilung systematisch und zeitsparend vor, ohne dabei etwas zu vergessen?
Und: Welche Haftungsrisiken haben betroffene Unternehmen?

Kompetente Antworten gibt es in unserem Inhouseseminar.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmer

 

 

kennen die für ihre Risikobeurteilung relevanten Normen (z. B. DIN EN ISO
12100:2011) und wissen, welche Pflichten sie durch die Maschinenrichtlinie
haben.
wissen, wie sie bei einer Risikobeurteilung Schritt für Schritt systematisch
vorgehen (z. B. beim Identifizieren von Gefährdungen oder Einschätzen der
Risiken) und die Ergebnisse nachweissicher dokumentieren.
kennen die Stolperfallen, die bei einer Risikobeurteilung zur Haftung führen
können und wissen, wie sie diese am besten umgehen.

 

Teilnehmerkreis

Geschäftsführer, Technische Leiter, Betriebs-/Produktionsleiter, Entwickler,
Konstrukteure, QM, CE-Beauftragte, Leiter Dokumentation, Technische Redakteure und
sonstige Personen, die für die Technische Dokumentation verantwortlich sind.

 

http://www.akademie-herkert.de/77684?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77684?wa=22167/1
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Termin und Ort
18.03.2025 | Online
03.06.2025 | Online
23.09.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:30 Uhr


Abschluss
Zertifikat (bei erfolg. Prüfung) oder
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 1.595,00 € zzgl. MwSt.
ab 1.898,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77898

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77898

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
18.03.2025 | Online
03.06.2025 | Online
23.09.2025 | Online

1 weiterer Termin 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:30 Uhr


Abschluss
Zertifikat (bei erfolg. Prüfung) oder
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 1.595,00 € zzgl. MwSt.
ab 1.898,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77898

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77898

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

ZERTIFIKATS-LEHRGANG CE-BEAUFTRAGTE/R

In nur 3 Tagen zum/zur CE-Experten/-Expertin

Zertifikats-Lehrgang, Dauer 3 Tage

Referenten

Dipl.-Ing.
Jürgen
Bialek

Hersteller oder Inverkehrbringer von Produkten sind u.a. verpflichtet die geltenden
produktspezifischen europäischen Rechtsvorschriften einzuhalten. Mit dem Anbringen
einer CE-Kennzeichnung bestätigen sie die Konformität und haften für die Sicherheit
ihrer Produkte. Wie aber sind die Anforderungen aus EU Maschinenrecht und den
nationalen Umsetzungen (Produktsicherheitsgesetz) in Unternehmensprozessen
konkret umzusetzen? Wie dokumentiert man die Sicherheit der Produkte effizient,
erstellt Risikobeurteilungen und Konformitätsbewertungen in der Praxis? Und vor
allem: Wie implementiert, koordiniert und überwacht man den CE-Prozess und schützt
sich vor Produktrückrufen oder Schadensersatzansprüchen?

CE-Beauftragte sind als zentrale Schnittstelle für Produktsicherheit im Unternehmen
enorm wertvoll: Sowohl bei der Optimierung der einzelnen Prozesse und den damit
verbundenen Kosteneinsparungen als auch zur Absicherung um Schadensfällen
vorzubeugen.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden

kennen die aktuell gültige Rechtslage und den aktuellen Stand der Technik –
so können sie Fragen der Produkthaftung und Gewährleistung fachlich fundiert
beantworten.
steuern zukünftig reibungslos den gesamten CE-Prozess. Indem sie erstmalig
relevante Prozesse implementieren, oder entscheidende Teilschritte davon
analysieren und verbessern. 
erstellen oder bewerten Risikobeurteilungen, kennen die Anforderungen an die
technische Dokumentation und stellen die Unterlagen für die EU-
Konformitätserklärung rechtssicher zusammen.
integrieren die Anforderungen an Produktsicherheit und Konformität in
Beschaffungsprozesse und erhöhen auch in diesem Bereich die Effizienz im
Unternehmen.

Teilnehmerkreis

Der Lehrgang wendet sich an Hersteller von Maschinen und Produkten und deren
Entwickler/-innen und Konstrukteurinnen und Konstrukteure, Ingenieurinnen und
Ingenieure, Technische Redakteurinnen und Redakteure,
Dokumentationsbevollmächtigte, Qualitätsmanager/-innen, Technik-Leitung. Darüber
hinaus können auch bereits benannte CE-Koordinatorinnen und-Koordinatoren, CE-
Beauftragte und Product Compliance Manager/-innen ihr Wissen mit diesem Lehrgang
auffrischen.

https://www.akademie-herkert.de/77898?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77898?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77898?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77898?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77898?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77898?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
27.05.2025 | Online
07.10.2025 | Online


Uhrzeit
10:00 Uhr - 17:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
1.395,00 € zzgl. MwSt.
1.660,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77897

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77897

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
27.05.2025 | Online
07.10.2025 | Online


Uhrzeit
10:00 Uhr - 17:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
1.395,00 € zzgl. MwSt.
1.660,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77897

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77897

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

BILANZEN – LESEN, VERSTEHEN, INTERPRETIEREN
Kennzahlen professionell beurteilen und vergleichen
Online-Live-Seminar, Dauer 2 Tage

Referenten

Jochen
Treuz

Für die Beurteilung der wirtschaftlichen Lage und der Ertragskraft des eigenen
Unternehmens ist der Jahresabschluss eine wichtige Informationsquelle. Von
Führungskräften wird erwartet, dass sie die Bilanz richtig lesen können, um
Ungleichgewichte frühzeitig aufzudecken. Dazu müssen auch Informationen zwischen
den Zeilen erkannt und richtig interpretiert werden können. Wie man die Bilanz richtig
deutet und effektiv nutzt, um sowohl das eigene Unternehmen als auch andere Partner
richtig zu bewerten, erfahren die Teilnehmenden jetzt leicht verständlich und
praxisbezogen im 2-Tages-Seminar Bilanzen.
 

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden können Bilanzen in der Praxis ab sofort ohne Probleme
lesen und interpretieren.
Die Teilnehmenden sind jederzeit über die aktuelle Finanz- und Ertragslage
ihres Unternehmens informiert.
Bei Steuerberatern/innen, Finanzämtern und Banken können die
Teilnehmenden aktiv und kompetent am Gespräch teilnehmen.
 

Teilnehmerkreis

Geschäftsführer/in 
Nachwuchs-Führungskräfte
Kaufmännische/r Leiter/in
Leiter/in Finanz- und Rechnungswesen
„Nichtkaufleute“ und Mitarbeiter/innen, die sich mit Fragen der Bilanz(-
analyse) befassen

Teilnehmerstimmen
"Sehr gutes Seminar mit ständigem Praxisbezug zu den Themenbereichen."
A. Jary, Landsberger Profilservice GmbH
"Angenehme Atmosphäre, guter thematischer Überblick, empfehlenswert."
Dr. T. Schmidt, Tokai Erftcarbon GmbH
"Sehr gut hat mir die lebendige Vortragsweise und das Einbeziehen der Teilnehmer
gefallen. Sehr verständlich erklärt, Praxisbezug!"
W. Stadler, proCON IT AG

http://www.akademie-herkert.de/77897?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77897?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
16.01.2025 | Online
21.01.2025 | Frankfurt am Main
23.01.2025 | Hannover

29 weitere Termine 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 17:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 695,00 € zzgl. MwSt.
ab 827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77035

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77035

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
16.01.2025 | Online
21.01.2025 | Frankfurt am Main
23.01.2025 | Hannover

29 weitere Termine 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 17:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 695,00 € zzgl. MwSt.
ab 827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77035

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77035

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

DAS AKTUELLE REISEKOSTEN- UND BEWIRTUNGSRECHT
2024/2025

Rechtssichere Abrechnung der Reisekosten in Unternehmen
unter Berücksichtigung aller aktuellen Änderungen

Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Dipl. (FH)
Susanne
Weber

Christian
Ziesel

Auch aktuell gibt es wieder einige wichtige Neuerungen in der
Reisekostenabrechnung: Das betrifft u. a. die Verpflegungsmehraufwendungen,
Fahrtkosten, Sachbezüge, Elektrofahrzeuge, Umzugskosten sowie
Übernachtungskosten. Die Finanzverwaltung hat auch dieses Jahr wieder diverse
Urteile veröffentlicht und dadurch einige Sachverhalte geregelt. Es gibt wieder bei
zahlreichen Themen neue Urteile beziehungsweise BMF Schreiben, wie z. B. zum
Thema erste feste Tätigkeitsstätte, neue Umzugskostenpauschalen,
Betriebsveranstaltungen und auch das Wachstumschancengesetz hat einige
rückwirkende Änderungen mit sich gebracht. Des Weiteren wurden bereits neue
Auslandspauschalen für Übernachtung und Verpflegung angekündigt und auch die
allgemeinen Sachbezugswerte, z. B. für Mahlzeiten, werden zum 01.01.2025 wieder
angehoben.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden erhalten sämtliche Neuerungen und wissen anschließend,
worauf sie bei der Abrechnung künftig achten müssen. Damit verpassen sie
keine wichtige Entscheidung
Sie erfahren anhand von Fallbeispielen, wo konkreter Handlungsbedarf für sie
besteht und wie sie die gesetzlichen Vorschriften für ihr Unternehmen
vorteilhaft und für ihre Mitarbeitende gerecht umsetzen.
Kleine Seminargruppen mit maximal 25 Teilnehmenden ermöglichen eine
individuelle Behandlung individueller Fragen und einen intensiven
Erfahrungsaustausch untereinander sowie mit unserem Expertenteam. 
 

Teilnehmerkreis

Zielgruppe des Seminars Reisekosten- und Bewirtungsrecht sind Mitarbeitende in
Personal-, Lohnbüros und Reisekostenabrechnungsstellen, Buchhaltung sowie
Unternehmer/-innen, Führungskräfte, Selbstständige und Berater/-innen.

Teilnehmerstimmen
"Seminar ist sehr zu empfehlen, denn es wird konkret auf einzelne Fragen
eingegangen!"
S. Klaus, Data Informatik GmbH
"Sehr gutes, interessantes Seminar. Tolle Darstellung der Themen durch den
Referenten. Komme gerne wieder."
B. Stöbele GBT GmbH

https://www.akademie-herkert.de/77035?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77035?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77035?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77035?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77035?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77035?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
03.04.2025 | Online


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
3.675,00 € zzgl. MwSt.
4.373,25 € inkl. MwSt.


Produktcode
77035879

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77035879

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
03.04.2025 | Online


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
3.675,00 € zzgl. MwSt.
4.373,25 € inkl. MwSt.


Produktcode
77035879

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77035879

DAS AKTUELLE REISEKOSTEN- UND BEWIRTUNGSRECHT 2025
Inhouse-Schulung

Referenten

Christian
Ziesel

http://www.akademie-herkert.de/77035879?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77035879?wa=22167/1


REISEKOSTEN & FINANZEN

290

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
15.01.2025 | Online
10.02.2025 | Online
02.04.2025 | Online

6 weitere Termine 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:30 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 695,00 € zzgl. MwSt.
ab 827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77417

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77417

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
15.01.2025 | Online
10.02.2025 | Online
02.04.2025 | Online

6 weitere Termine 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:30 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 695,00 € zzgl. MwSt.
ab 827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77417

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77417

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

ELEKTRONISCHE RECHNUNGEN 2025

Steuer- und Handelsrecht sicher erfüllen, Prozesse optimal
organisieren

Online-Live-Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Dirk J.
Lamprecht

Jochen
Treuz

Empfangen oder versenden Unternehmen elektronische Rechnungen, müssen sie die
geltenden steuer- und handelsrechtlichen Pflichten beachten. Das Finanzamt verlangt
außerdem eine genaue Dokumentation der Verfahren. Elektronische Rechnungen
bringen – richtig genutzt – aber auch viele Vorteile für die Buchhaltung. Zudem
müssen Unternehmen im Vergabeverfahren die E-Rechnungsverordnung beachten. Die
E-Rechnungen müssen dem Standard XRechnung entsprechen. Ab Januar 2025 greift
die E-Rechnungspflicht nun auch für alle Unternehmen im B2B-Bereich. In diesem
Seminar erfahren die Teilnehmenden, wie sie die rechtlichen und organisatorischen
Anforderungen einfach umsetzen und optimal nutzen.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden kennen die aktuellen steuer- und handelsrechtlichen
Vorgaben an die Prüfung, Bearbeitung und Archivierung elektronischer
Rechnungen.
Die Teilnehmenden organisieren ihre Prozesse in der elektronischen
Rechnungsabwicklung effektiv und damit kostensparend.
Die Teilnehmenden wissen, was die Finanzverwaltung speziell prüft und wie sie
typische Fehler vermeiden.
 

Teilnehmerkreis

Leiter/-innen und Mitarbeitende aus Wirtschaftsunternehmen sowie der Öffentlichen
Hand aus den Bereichen Rechnungswesen, IT, Kreditoren- und Debitorenbuchhaltung,
Bilanzierung, Finanzen und Controlling, die sich erstmalig mit der Einführung
elektronischer Rechnungen befassen, sowie Unternehmen, die elektronische
Rechnungen bereits abwickeln und sich über aktuelle Neuerungen informieren
möchten.

Teilnehmerstimmen
"Gute Vorbereitung zur Einführung der elektronischen Rechnungen bzw. der
Archivierung! Danke!"
A. Giesen, ProPipe GmbH
"Das Seminar war sehr gut, viele neue Anregungen."

"Interessant, hilfreiche Informationen für die Praxis."

https://www.akademie-herkert.de/77417?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77417?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77417?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77417?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77417?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77417?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
26.03.2025 | Online
15.10.2025 | Online


Abschluss
Zertifikat (bei erfolg. Prüfung) oder
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
1.395,00 € zzgl. MwSt.
1.660,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70192

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70192

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
26.03.2025 | Online
15.10.2025 | Online


Abschluss
Zertifikat (bei erfolg. Prüfung) oder
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
1.395,00 € zzgl. MwSt.
1.660,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70192

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70192

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

FACHKRAFT REISEKOSTENABRECHNUNG

Grundlagen der korrekten Reise- und
Bewirtungskostenabrechnung

Zertifikats-Lehrgang, Dauer 2 Tage

Referenten

Angelika
Wilckerling

Wer Reise- und Bewirtungskosten korrekt abrechnen will, benötigt ein solides und
aktuelles Grundlagenwissen. Denn nur durch umfassende Fachkenntnisse können
Unternehmen ihre Arbeitsabläufe effizient gestalten, Spielräume bei der Abrechnung
vorteilhaft nutzen und Überzahlungen und Steuernachzahlungen dauerhaft vermeiden.
Im Berufsalltag dürfen daher bei Themen wie der ersten Tätigkeitsstätte, dem
Verpflegungsmehraufwand und der Abrechnung von Auslandsreisen und
Umzugskosten keine Unklarheiten vorliegen.

Die Expertin vermittelt in diesem kompakten Zertifikats-Lehrgang alle relevanten
Grundlagen für einen kompetenten Umgang mit den vielfältigen Anforderungen der
Reise- und Bewirtungskostenabrechnungen in der Praxis.

Ziele & Nutzen

Topaktuelles Fach- und Praxiswissen ermöglicht es den Teilnehmenden, die
Abrechnung der Reise- und Bewirtungskosten im Unternehmen zielgerichtet,
effizient und rechtssicher durchzuführen.
In nur zwei Tagen vermittelt unsere Expertin praxisnah und abwechslungsreich
die Grundlagen des Reisekosten- und Bewirtungsrechts. Die umfangreichen
Lehrgangsunterlagen erleichtern den Wissenstransfer in den Arbeitsalltag.
Nach erfolgreich absolvierter Multiple-Choice-Abschlussprüfung erhalten die
Teilnehmenden als qualifizierten Leistungsnachweis das Zertifikat „Fachkraft
Reisekostenabrechnung“.

Teilnehmerkreis

Dieser Lehrgang richtet sich an Quereinsteiger/-innen in der Lohn- und
Gehaltsbuchhaltung, an bereits erfahrene Mitarbeitende, die ihr Wissen mit einem
Zertifikat belegen möchten, sowie an Mitarbeitende in Personal-, Lohnbüros,
Reisekostenabrechnungsstellen und der Buchhaltung. Teilnehmen können außerdem
Unternehmer/innen, Führungskräfte, Selbstständige, Berater/-innen sowie
Assistentinnen und Assistenten, die für die Abrechnung von Reise- und
Bewirtungskosten verantwortlich sind.

http://www.akademie-herkert.de/70192?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70192?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
29.01.2025 | Online
19.03.2025 | Online
14.05.2025 | Online

3 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
395,00 € zzgl. MwSt.
470,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70225

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70225

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
29.01.2025 | Online
19.03.2025 | Online
14.05.2025 | Online

3 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
395,00 € zzgl. MwSt.
470,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70225

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70225

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

UMSATZSTEUER IM DIGITALEN ZEITALTER "VAT IN THE
DIGITAL AGE" (VIDA)

Bleiben Sie Up-to-Date 2025: Gesetzliche Verpflichtungen
rechtssicher umsetzen & Umsatzsteuerrisiken nachhaltig
minimieren

Online-Live-Seminar, Dauer 3,5 Stunden

Referenten

LL. M. MBA
Michael
Connemann

Die EU-Kommission veröffentlichte am 8. Dezember 2022 ihren Vorschlag zur
Änderung der Mehrwertsteuer-Systemrichtlinie (MwStSystRL, Richtlinie 2006/112/EG)
sowie die EU-Durchführungsverordnungen im Rahmen der „VAT in the Digital Age"
(„ViDA") Initiative. Die Neuerungen umfassen insbesondere digitale Berichtspflichten
und die verpflichtende Ausstellung von sog. E-Invoices. Betroffen sind grundsätzlich
alle Unternehmen über alle Branchen und Business Modelle hinweg. Das erfordert eine
langfristige Planung, insbesondere im Hinblick auf die ERP-Systeme und Lieferketten.
Dabei werden in den kommenden Jahren gesetzlich verpflichtend EU-Verordnungen
eingeführt, wie sog. One-Stop-Shop-Verfahren (OSS, IOSS). Die Neuregelungen sollen
zwischen dem 01.01.2024, 01.01.2025, 01.01.2026 und dem 01.01.2028 in Kraft
treten. 
Es geht insbesondere um umfangreiche gesetzliche Änderungen bzw. EU-
Verordnungen, die alle Unternehmen innerhalb der EU betreffen und durch die sich
Betriebe bei Nichtbeachtung steuerrechtlich strafbar machen. 
Das Online-Seminar soll den Teilnehmenden aufzeigen, welche gesetzlichen
Verpflichtungen durch die angepasste MwStSystRL und die VAT in the Digital Age für
sie und ihr Unternehmen bestehen. Außerdem lernen sie, wie sie die neuen Vorgaben
rechtssicher umsetzen und Umsatzsteuerrisiken nachhaltig minimieren.

Ziele & Nutzen

Das Seminar verschafft einen Überblick über die aktuelle Rechtslage und geht auf die
größten Umsatzsteuerrisiken ein. Als Auftakt wird im Seminar zum Thema hingeführt
und die Teilnehmenden für die Brisanz sensibilisiert. Die wichtigsten Updates und
Basics werden aufgezeigt sowie wann welche EU-Verordnungen und gesetzlichen
Richtlinien verpflichtend eingeführt werden (MwStSystRL, VAT in the Digital Age etc.).
Teilnehmerkreis

Geschäftsführung
Leitung Finanz- und Rechnungswesen
Mitarbeitende Finanz- und Rechnungswesen
Personen, die mit Finanz-/Rechnungs-/Steuerwesen bzw. umsatzsteuer(-recht-
)lichen Fragen zu tun haben
Fach- und Führungskräfte, die mit umsatzsteuerrechtlichen Fragen konfrontiert
sind
Vertriebs- und Versandleiter/innen
Einkaufsleiter/innen
Mitarbeitende in Steuer- und RA-Kanzleien
Steuerfachangestellte 

https://www.akademie-herkert.de/70225?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70225?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70225?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70225?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70225?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70225?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
04.02.2025 | Online
08.04.2025 | Online
11.06.2025 | Online

2 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70191

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70191

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
04.02.2025 | Online
08.04.2025 | Online
11.06.2025 | Online

2 weitere Termine 


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70191

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70191

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

ATLAS UND DIE ZOLLABWICKLUNG

Herausforderungen und Lösungen in der internationalen
Warenpolitik

Online-Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Stefan
Balling

ATLAS (Automatisiertes Tarif- und Lokales Zoll-Abwicklungs-System) ist das
standardisierte IT-Verfahren der deutschen Zollverwaltung zur Automatisierung der
Zollabwicklung und Überwachung des grenzüberschreitenden Warenverkehrs. Durch
die Nutzung von ATLAS können Unternehmen nicht nur ihre internen Abläufe
optimieren, sondern auch die Transparenz und Nachverfolgbarkeit ihrer
Warenbewegungen verbessern. In unserer Weiterbildung lernen die Teilnehmenden
die Grundlagen zur Anwendung von ATLAS und wichtigsten schriftlichen Dokumente
der ATLAS Zollabwicklung wie z. B. Zollanmeldungen oder Einfuhrabgabenbescheide
kennen. Betroffene erfahren, wie diese Dokumente durch elektronische Nachrichten im
EDIFACT-Format ersetzt werden und lernen, wie sie das Ausfuhrverfahren in ihrer
Praxis anwenden können. Dadurch können Zollprozesse effizienter gestaltet und
Compliance-Risiken vermieden werden. 

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden
lernen, wie sie Prozesse mit ATLAS korrekt und rechtssicher abwickeln.
erhalten einen umfassenden Überblick zu allen relevanten Änderungen und
Neuerungen sowie zu den rechtlichen Rahmenbedingungen.
haben jederzeit die Möglichkeit, ihre individuellen Fragen im Rahmen des
Seminars zu stellen, Best-Practices auszutauschen und von der langjährigen
Erfahrung des Referenten zu profitieren.   

Teilnehmerkreis

Geeignet für Exportsachbearbeiter/-innen sowie Assistenten/-innen im Im- und Export.
Neue Mitarbeitende mit geringen Kenntnissen zum Export, Mitarbeitende aus
angrenzenden Bereichen (z.B. Vertrieb, Marketing, Controlling etc. ), die Basiswissen
zur Thematik benötigen oder auch erfahrene Mitarbeitende, die ihr Wissen auffrischen
möchten.

Teilnehmerstimmen
"Ich habe viel neues dazu gelernt und alle offenen Fragen wurden beantwortet."

"Durch die Umstellung von Atlas war dieser Kurs sehr hilfreich"

"Die Inhalte konnten sehr gut vermittelt werden und waren sehr Praxisnah."
T. Kiel, Küpper Weisser GmbH

https://www.akademie-herkert.de/70191?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70191?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70191?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70191?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/70191?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70191?wa=22167/1
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Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70307

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70307

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70307

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70307

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

BRENNPUNKTTHEMA: DIE NEUE EU-VERORDNUNG „CBAM“
Aktueller Stand & praktische Handlungsempfehlungen
Online-Kurz-Schulung, Dauer 60 Minuten

Referenten

Bernhard
Morawetz

Im Oktober 2023 ist das neue CO2-Grenzausgleichssystem CBAM (Carbon Border
Adjustment Mechanism) für alle Importeure von emissionsintensiven Warengruppen in
Kraft getreten. Seitdem müssen Unternehmen quartalsweise Berichte an die
zuständige Behörde übermitteln. Ab dem 1.Juli 2024 müssen aber die tatsächlichen
Emissionswerte der importierten Waren angeben werden. Standardwerte sind dann
nicht mehr erlaubt. Ab 2026 werden sogar CBAM-Zertifikate gefordert. 
Eine frühzeitige Vorbereitung ist wichtig, um Sanktionen zu vermeiden und für eine
nachhaltige Wirtschaft gut gerüstet zu sein. Unser Experte zeigt die notwendigen
Schritte zur Erfüllung der Berichtspflichten und bereitet Mitarbeitende auf die
kommenden Anforderungen vor!
Ziele & Nutzen

✓ Sie erhalten eine Bewertung der aktuellen Lage, damit Sie wissen was Sie jetzt
sofort tun müssen.
✓ Was kommt wann für wen? – Unser Experte ordnet Inhalt und Zeitplan der
kommenden Verordnung für Sie und Ihre Planung ein.
✓ Verständliche Erläuterungen und praxisnahe Beispiele verschaffen Ihnen schnell
einen Durchblick!
Teilnehmerkreis

Das Webinar richtet sich an Unternehmen, die durch internationale Zulieferer direkt
vom Carbon Border Adjustment Mechanism betroffen sind, vor allem in den Sektoren
Eisen und Stahl, Aluminium, Düngemittel, Zement, Wasserstoff und Strom. Sowie an
alle, die sich einen Überblick über das Thema CBAM verschaffen möchten. Betroffen
sind speziell unter anderem Leiter/-innen und Mitarbeitende von Importeuren und
Händler/-innen der erfassten Waren sowie Betreiber/-innen von Herstellungsanlagen
im Ausland. Aber auch Exporteure/-innen gehören zur Zielgruppe.

http://www.akademie-herkert.de/70307?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70307?wa=22167/1
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Termin und Ort
26.02.2025 | Online
26.03.2025 | Online


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70323

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70323

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
26.02.2025 | Online
26.03.2025 | Online


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70323

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70323

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

DIE NEUE EU-CBAM-VERORDNUNG: IMPORTE SICHER
ABWICKELN
Handlungsstrategien zur Umsetzung der CO2-Grenzabgabe
Carbon Border Adjustment Mechanism
Online-Live-Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Fabian
Jodl

Das neue CO2-Grenzausgleichssystem CBAM (Carbon Border Adjustment Mechanism)
hat erhebliche Auswirkungen für Importeure von emissionsintensiven Warengruppen
(z.B. Eisen, Stahl, Aluminium, Wasserstoff). Seit der Einführung im Oktober 2023
werden die Regelungen schrittweise verschärft. Ab 2026 werden sogar CBAM-
Zertifikate gefordert. Betroffene Unternehmen müssen daher rechtzeitig sichere
Prozesse und Lieferketten aufbauen, um ihren Pflichten nachzukommen und sich
Wettbewerbsvorteile zu sichern. Unser Expertenteam zeigt Betroffenen die
entscheidenden Maßnahmen zur Erfüllung der Berichtspflichten und bereitet
Unternehmen auf die Umsetzung der Richtlinien vor!
 
Ziele & Nutzen

Sie erhalten einen Überblick über alle wichtigen Anforderungen. So können Sie
die gesetzlichen Vorgaben erfüllen und potenzielle Strafen vermeiden. 
Unser Expertenteam ordnet Inhalt und Zeitplan der kommenden Verordnung
für Sie und Ihre Planung ein.
Verständliche Erläuterungen und praxisnahe Beispiele verschaffen Ihnen
schnell einen Durchblick!

Teilnehmerkreis

Das Webinar richtet sich an Unternehmen, die durch internationale Zulieferer direkt
vom Carbon Border Adjustment Mechanism betroffen sind, vor allem in den Sektoren
Eisen und Stahl, Aluminium, Düngemittel, Zement, Wasserstoff und Strom. Sowie an
alle, die sich einen Überblick über das Thema CBAM verschaffen möchten. Betroffen
sind speziell unter anderem Leiter/-innen und Mitarbeitende von Importeuren und
Händler/-innen der erfassten Waren sowie Betreiber/-innen von Herstellungsanlagen
im Ausland. Aber auch Exporteure/-innen gehören zur Zielgruppe.

Teilnehmerstimmen
"Gute Weiterbildung - Kompakte Wissensvermittlung innerhalb von 60 Minuten inkl.
Klärung von Fragen. Direkte Interaktion mit dem Referenten war erwünscht, möglich
und verständlich erklärt."

http://www.akademie-herkert.de/70323?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70323?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
15.04.2025 | Online
05.05.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70338

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70338

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
15.04.2025 | Online
05.05.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70338

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70338

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

DIE ZOLLTARIFIERUNG KOMPAKT
Einreihung von Waren, aktuelle Neuerungen und Lösungen im
Praxisalltag
Online-Live-Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Bernd
Seemann

Die korrekte Einreihung von Waren in den Zolltarif fordert Unternehmen immer wieder
stark heraus: Schließlich können fehlerhafte Tarifierungen zu Verzögerungen, hohen
Kosten und rechtlichen Problemen führen. Aktuell kommen zusätzlich Gesetze und
Verordnungen wie CBAM, EUDR oder die Russland-Sanktionen hinzu, die weitere
Fragen und Probleme für die Tarifierung aufwerfen. Unser Experte bietet umfassendes
Know-how zu den rechtlichen Grundlagen, aber auch zu aktuellen Entwicklungen und
zeigt die entscheidenden Maßnahmen zur Erfüllung der Berichtspflichten.
Ziele & Nutzen

Rechtssicherheit erhöhen: Sie erhalten einen Überblick über alle wichtigen
Anforderungen. So erfüllen Sie die gesetzlichen Vorgaben und minimieren
Risiken.
Wettbewerbsvorteil: Das Seminar unterstützt Sie dabei, die internationalen
Lieferketten durch schnellere und sichere Zollabwicklungen zu verbessern.
Fachkompetenz stärken: Verständliche Erläuterungen und praxisnahe
Beispiele verschaffen Ihnen schnell einen Durchblick!

Teilnehmerkreis

Mitarbeiter im Zoll- und Exportmanagement: Personen, die täglich mit
der Einreihung von Waren in den Zolltarif und der Einhaltung von
Zollvorschriften betraut sind.
Fachkräfte in der Logistik und Supply Chain Management:
Mitarbeitende, die für die korrekte Abwicklung von Warenströmen und die
Einhaltung der Zollvorschriften verantwortlich sind.
Zollbeauftragte und Compliance-Manager: Verantwortliche für die
Sicherstellung der Compliance mit internationalen und nationalen
Zollbestimmungen und die Überwachung der Tarifierungsprozesse.
Unternehmensberater im Bereich Zoll und Außenwirtschaft: Berater/-
innen, die Betroffenen bei der korrekten Zolltarifierung unterstützen und
Lösungen für Tarifierungsprobleme anbieten.
Import- und Exportmanager/-innen: Verantwortliche für die Koordination
von internationalen Handelsgeschäften und die Sicherstellung der korrekten
Tarifierung von Waren.
Verantwortliche für internationale Handelsstrategien: Personen, die
strategische Entscheidungen bezüglich der internationalen Handelstätigkeiten
eines Unternehmens treffen und die Tarifierung optimieren müssen.

Teilnehmerstimmen
"Sehr lehrreiches Seminar mit Beispielen aus der Praxis, die offen diskutiert wurden."

"War sehr hilfreich mit gutem Praxisbezug."

http://www.akademie-herkert.de/70338?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70338?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
21.01.2025 | Online
18.02.2025 | Online
18.03.2025 | Düsseldorf

5 weitere Termine 


Uhrzeit
10:00 Uhr - 17:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 695,00 € zzgl. MwSt.
ab 827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77343

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77343

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
21.01.2025 | Online
18.02.2025 | Online
18.03.2025 | Düsseldorf

5 weitere Termine 


Uhrzeit
10:00 Uhr - 17:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 695,00 € zzgl. MwSt.
ab 827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77343

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77343

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

EXPORT UND ZOLL: DAS 1X1 DER EXPORTABWICKLUNG

Basiswissen im Bereich Zoll & Export – Fit in nur einem Tag

Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Stefan
Balling

Mitarbeitenden in Exportabteilungen werden tagtäglich mit komplizierten Begriffen
und Vorgängen konfrontiert! Die komplexen zollrechtlichen Zusammenhänge sind für
Einsteiger/-innen häufig schwer zu verstehen. Wenn im Unternehmen nur Daten aus
alten Exportvorgängen übernommen werden, können erhebliche Fehler entstehen.
Aber auch erfahrene Kollegen/-innen stoßen immer wieder auf neue Detailfragen z. B.
zur Umsetzung der Vorschriften des Unionszollkodex oder im Umgang mit Dual-Use-
Gütern. 

In diesem Seminar vermittelt unser Experte das nötige Basiswissen für Einsteiger/-
innen wie auch für Mitarbeitende, die ihr Wissen auffrischen möchten.

Mehr als 4000 zufriedene Teilnehmende des Zoll-Seminars seit 2008!

Ziele & Nutzen

Einfach und verständlich erhalten die Teilnehmenden ein solides Verständnis
der zollrechtlichen Zusammenhänge, damit auftretende Problemstellungen
sicher beurteilt und optimale Lösungen gefunden werden.
Die Teilnehmenden lernen im Seminar, welche Inhalte Ausfuhranmeldungen,
Ursprungszeugnisse und Lieferantenerklärungen enthalten müssen und wie
man den Ursprung von Waren feststellt.
Ein ausführliches Skript mit praktischen Arbeitsanleitungen unterstützt
Mitarbeitende künftig in ihrem Berufsalltag.

Teilnehmerkreis

Neue Mitarbeiter/innen mit geringen Kenntnissen in Exportabteilungen, Mitarbeitende
aus aufgabenfremden Bereichen (z. B. Vertrieb, Marketing, Controlling etc.), die
Basiswissen zur Thematik benötigen oder erfahrene Mitarbeiter/innen, die ihr Wissen
auffrischen möchten.

Teilnehmerstimmen
"Sehr informativ und detailliert. Sehr gut!"
S. Gensterblum, Filament Technik GmbH & Co. KG
"Empfehlenswert, sollte regelmäßig wiederholt werden! Themen wurden lebendig
präsentiert."
M. Deutschle, Honeywell Security Group Novar GmbH
"Die Präsentation war seriös, jedoch sehr unterhaltsam! Sehr gut!"
H. Kosziak, Lindenberg-Anlagen GmbH

https://www.akademie-herkert.de/77343?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77343?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77343?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77343?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77343?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77343?wa=22167/1
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Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77757

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77757

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77757

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77757

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

EXPORTABWICKLUNG

Aktuelle Ausfüllvorschriften für die wichtigsten
Exportdokumente und die ATLAS-Ausfuhranmeldung

Inhouse-Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Stefan
Balling

Erich Paul
Lemke

Bernhard
Morawetz

Bei der Exportabwicklung kommt es darauf an, in den unzähligen Themengebieten Up-
to-Date zu bleiben. Bestimmte Abläufe im Alltagsgeschäft, wie z. B. das Ausfüllen von
Ursprungszeugnissen oder Lieferantenerklärungen, die Angabe von
Unterlagencodierungen wie Y901 bei der ATLAS-Ausfuhranmeldung oder die
Einbeziehung der Exportkontrolle, sind immer wieder eine neue Herausforderung. In
unserem Praxisseminar informieren unsere Experten für Zoll- und
Exportverfahrensfragen die Teilnehmer jetzt über die notwendigen und aktuellen
Ausfüllvorschriften bei der Ausfuhranmeldung und den wichtigsten Exportdokumenten
und geben ihnen praktische Handlungstipps für das Tagesgeschäft.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmer...
... füllen die Ausfuhranmeldung unter ATLAS fehlerfrei aus - mit den
geänderten Codierungen und neuen erforderlichen Angaben.
... meistern die aktuellen Anforderungen an Lieferantenerklärungen und
kennen die wichtigsten Besonderheiten der EUR. 1, A.TR, EUR-MED und
Ursprungszeugnisse
... kennen den zollrechtlichen Rahmen und gewinnen dadurch
Entscheidungssicherheit

Teilnehmerkreis

Export-, Vertriebs- und Versandleiter, Mitarbeiter und Zollverantwortliche in
Exportabteilungen mit Erfahrung.

Teilnehmerstimmen
"Das Seminar hat meine Erwartungen voll erfüllt."
N. Wagner, Wilhelm Bähren GmbH & Co. KG
"Ein spannendes Seminar, dass mir auf jeden Fall weitergeholfen hat!"
M. Lampert, Ascherl & Co. - Münchner Transport-Gesellschaft
"Anschauliche Darstellung mit Beispielen, umfassende Abhandlung der Themen."
F. Luz, Almi 6

http://www.akademie-herkert.de/77757?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77757?wa=22167/1
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Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77858

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77858

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77858

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77858

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

EXPORTKONTROLLVORSCHRIFTEN KOMPAKT

Die Anwendungen der Regelungen in der Praxis

Inhouse-Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Stefan
Balling

Fabian A.
Jahn

Erich Paul
Lemke

Dual-use-VO, Embargos, US-(Re)-Export, Sanktionslisten... – die Vorschriften der
Exportkontrolle werden immer komplexer und werfen häufig eine Menge Fragen auf.
Speziell wenn es darum geht, Verantwortlichkeiten, Ausfuhrbeschränkungen und
Genehmigungspflichten sicher zu bestimmen und damit Verstöße gegen das AWG und
die AWV zu vermeiden.

Unser Seminar vermittelt anhand von Beispielen die Strukturen der Exportkontrolle
und bietet den Teilnehmern die Möglichkeit, in der Diskussion einzelner Fälle die
praktische Umsetzung für das eigene Unternehmen abzuleiten.
 

Ziele & Nutzen

Nach nur einem Tag kennen die Teilnehmer die wichtigsten Bestimmungen der
Exportkontrolle und wissen, welche davon relevant sind!
Die Teilnehmer erhalten konkrete Lösungsansätze und Empfehlungen wie man
sich organisieren sollte, um die rechtlichen Vorgaben jederzeit zu erfüllen –
praxisnah anhand diverser Beispiele!
Die Teilnehmer erkennen schnell, ob die Ware bei der Ausfuhr
Beschränkungen unterliegt und wissen mit dem Abgleich der Terrorlisten
sicher umzugehen!

Teilnehmerkreis

Ausfuhrverantwortliche und Mitarbeiter der Geschäftsführung, die über den
Risikobereich Exportkontrolle informiert sein müssen, ebenso wie Leiter aus Zoll-,
Import- und Exportabteilungen, Abteilung Logistik und Versand, Marketing und
Kundenservice. 

 

 

Teilnehmerstimmen
"Sehr gute Darstellung dieses umfangreichen und „trockenen“ Sachgebietes."
T. Müller, Thyssen Krupp Uhde Engineering Services GmbH

http://www.akademie-herkert.de/77858?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77858?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
17.05.2025 | München
20.09.2025 | Stuttgart
25.10.2025 | Düsseldorf


Uhrzeit
09:00 Uhr - 18:00 Uhr


Abschluss
Zertifikat (bei erfolg. Prüfung) oder
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 1.895,00 € zzgl. MwSt.
ab 2.255,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77861

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77861

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
17.05.2025 | München
20.09.2025 | Stuttgart
25.10.2025 | Düsseldorf


Uhrzeit
09:00 Uhr - 18:00 Uhr


Abschluss
Zertifikat (bei erfolg. Prüfung) oder
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 1.895,00 € zzgl. MwSt.
ab 2.255,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77861

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77861

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

FACHKRAFT FÜR DIE ZOLLABWICKLUNG

Fernlehrgang mit 3 Seminartagen

Zertifikats-Fernlehrgang (Blended Learning), Dauer 3 Monate

Referenten

Stefan
Balling

Jörg
Schouren

In der Zoll- und Exportabwicklung ist hohes, aktuelles Fachwissen die Voraussetzung
dafür, dass Waren sicher von A nach B kommen. Für alle, die nach einer Weiterbildung
zur Zollabwicklung außerhalb des Tagesgeschäfts suchen, inklusive Austausch mit
Experten und anderen Teilnehmenden, für die ist dieser dreimonatige Zertifikats-
Fernlehrgang die richtige Wahl. Er ermöglicht die berufsbegleitende Weiterbildung
mittels leicht verständlicher Lehrbriefe und drei Präsenzseminaren.
 

Teilnehmerstimmen
"Sehr gut vorbereitet und durchgeführt..."
Deutsche Hefewerke GmbH
"Lehrgang wird mir im Berufsalltag vieles erleichtern."
K. Willkommen, Abakus Serve GmbH
"Sehr anschaulich erklärt, sehr gut!"
N. Scholl, Helmut Niemeyer GmbH

http://www.akademie-herkert.de/77861?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77861?wa=22167/1
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Termin und Ort
01.01.1970 | Online


Abschluss
Zertifikat (bei erfolg. Prüfung) oder
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 1.895,00 € zzgl. MwSt.
ab 2.255,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77867

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77867

Auch als Unternehmenslösung verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-2 72

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
01.01.1970 | Online


Abschluss
Zertifikat (bei erfolg. Prüfung) oder
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 1.895,00 € zzgl. MwSt.
ab 2.255,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77867

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77867

Auch als Unternehmenslösung verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-2 72

FACHKRAFT FÜR DIE ZOLLABWICKLUNG

Zertifikats-E-Learning

E-Learning, Zugriff 3 Monate

Referenten

Stefan
Balling

LL. M. MBA
Michael
Connemann

Jörg
Schouren

Bernd
Seemann

Klaus
Vorpeil

In der Zoll- und Exportabwicklung ist hohes, aktuelles Fachwissen die Voraussetzung
dafür, dass Waren sicher von A nach B kommen. Wer nach einer Weiterbildung
außerhalb des Tagesgeschäfts sucht, trifft mit diesem E-Learning Zoll die richtige
Wahl. Einführungsvideos zu den praxisnahen, leicht verständlichen Lehrbriefen mit
zahlreichen Beispielen, Übungsaufgaben und Lösungen machen das Selbststudium
besonders einfach.

Ziele & Nutzen

Für Selbstlernende: Ohne Abwesenheiten vom Tagesgeschäft eignen sich die
Teilnehmenden hochqualifiziertes Fachwissen an, ganz flexibel, wann und wo
es am besten passt.
Fundiertes Praxiswissen: Der Lehrgang vermittelt hochqualifiziertes
Fachwissen, so dass alle Aufgaben der Zoll- und Exportabwicklung im
Unternehmen schnell und ohne Fehler erledigt werden können.
Berufsbegleitend und flexibel lernen: 9 praxisnahe, leicht verständliche
Lektionen mit zahlreichen Beispielen, Übungsaufgaben und Lösungen stehen
auf dem Online-Portal zur Verfügung.
Qualifizierter Leistungsnachweis: Nach erfolgreich absolviertem Multiple-
Choice-Abschlusstest erhalten die Teilnehmenden ein Zertifikat über den
erfolgreichen Abschluss an der Weiterbildung zur Zollabwicklung.

Vorteile eines E-Learnings:

Zertifizierte Fachkraft für die Zollabwicklung werden, ohne den Arbeitsplatz
verlassen zu müssen
Zugriff 24/7: Volle Flexibilität durch selbstbestimmtes Lernen in eigenem
Tempo  
Kosten- und Zeitersparnis, da keine Dienstreisen anfallen

Expertenservice für aufkommende Fragen zu den Lektionen
 

Teilnehmerstimmen
"Guter Aufbau der Schulungsunterlagen, der noch eher "trockene" Stoff wurde anhand
vieler Beispiele besser an uns heran gebracht."
G. Philipp, PVS Fulfillment-Service GmbH
"Die Weiterbildung ist empfehlenswert!"
S. Büyükbayrak, AMETEK GmbH
"Dieser Kurs ist auch für Neueinsteiger gut geeignet."

http://www.akademie-herkert.de/77867?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77867?wa=22167/1
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Termin und Ort
15.01.2025 | Online
19.02.2025 | Online
30.04.2025 | Online

4 weitere Termine 


Uhrzeit
09:30 Uhr - 16:30 Uhr


Abschluss
Zertifikat (bei erfolg. Prüfung) oder
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 1.895,00 € zzgl. MwSt.
ab 2.255,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77877

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77877

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
15.01.2025 | Online
19.02.2025 | Online
30.04.2025 | Online

4 weitere Termine 


Uhrzeit
09:30 Uhr - 16:30 Uhr


Abschluss
Zertifikat (bei erfolg. Prüfung) oder
Teilnahmebescheinigung (ohne
Prüfung)


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 1.895,00 € zzgl. MwSt.
ab 2.255,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77877

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77877

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

FACHKRAFT FÜR DIE ZOLLABWICKLUNG (EUROPEAN
CUSTOMS PROFESSIONAL)

Geprüfte Zollfachkraft gem. EN 16992 und Cust CompEU mit
optionaler Personenzertifizierung gem. ISO/IEC 17024

Online-Live-Lehrgang, Dauer 6 Wochen

Referenten

Stefan
Balling

Erich Paul
Lemke

Jörg
Schouren

In der Zoll- und Exportabwicklung ist hohes, aktuelles Fachwissen die Voraussetzung
dafür, dass Waren sicher von A nach B kommen. Passend dazu gibt es diesen 6-
wöchigen-Zertifkats-Online-Lehrgang zur Zoll- und Exportabwicklung. Die
Teilnehmenden nutzen die Weiterbildung außerhalb des Tagesgeschäfts und können
sich zudem mit Experten und anderen Teilnehmenden austauschen. Die Schulung
ermöglicht eine berufsbegleitende Weiterbildung mittels leicht verständlicher
Lehrbriefe und drei Online-Live-Seminaren.
 

Ziele & Nutzen

Praxisnahe und verständliche Aufarbeitung komplexer Themen rund um das
Zoll- und Exportwesen. 
In interaktiven Online-Live-Seminaren entsteht ein produktiver Austausch über
die Inhalte der Lehrbriefe sowie Beispielen aus dem Arbeitsalltag 
Nach Bestehen der Abschlusstests erhalten die Teilnehmenden das Zertifikat
„Fachkraft für die Zollabwicklung“ 

Teilnehmerstimmen
"Wurde alles super und verständlich erklärt."
K. Depperschmidt, ASWO International Service GmbH
"Sehr gut ausgearbeitetes Konzept + Vortrag!"
T. Wimmer, RICO GmbH & Co. KG
"Absolut empfehlenswert!"
QS & DV Heinz Fleischer e.K.

https://www.akademie-herkert.de/77877?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77877?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77877?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77877?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77877?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77877?wa=22167/1
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Termin und Ort
20.03.2025 | Online
25.09.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70294

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70294

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
20.03.2025 | Online
25.09.2025 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70294

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70294

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

ICP (INTERNAL COMPLIANCE PROGRAMME): EIN
UNTERNEHMEN PRÜFUNGSSICHER IM EXPORT AUFSTELLEN

Rechtssichere Organisation der internen Exportkontrolle unter
Berücksichtigung der EU-Leitlinie und der Veröffentlichung des
BAFA

Online-Live-Seminar, Dauer 5-6 Stunden

Referenten

Bernhard
Morawetz

Unternehmen müssen durch geeignete Arbeits- und Organisationsanweisungen
sicherstellen, dass die Vorschriften des Außenwirtschaftsrechts eingehalten werden.
Verstöße gegen diese gesetzlich normierten „Spielregeln“ werden mit empfindlichen
Freiheits- und Geldstrafen, Bußgeldern sowie ggf. mit der Einziehung der
unberechtigten Ausfuhrerlöse geahndet. Die Folgen von Verstößen können für
Unternehmen existenzbedrohend sein.
Alle Personen, die im Bereich Exportkontrolle tätig sind, benötigen daher umfassendes
und immer aktuelles Praxiswissen bezüglich des gesamten operativen
Ausfuhrprozesses. In unserem Online-Live-Seminar vermittelt unser Referent, wie ein
Unternehmen durch ICP, also durch Arbeits- und Organisationsanweisung und
Strukturierung, prüfungssicher im Export aufgestellt werden kann.

Ziele & Nutzen

Unser Zoll-Experte erläutert, wie Mitarbeitende Exportkontrolle in ihrem
Unternehmen am besten umsetzen können unter Beachtung der Rollen von
AEO, Ausfuhrverantwortliche/r, Exportkontrollbeauftragte/r und
Zollbeauftragte/r..
Die Teilnehmenden lernen, wie sie in ihrem eigenen Unternehmen ICP (zu
Deutsch Arbeits- und Organisationsanweisung) implementieren und
dadurch prüfungssicher im Export aufstellen können.
Praxisbeispiele, Fehlerquellen und Lösungsansätze verdeutlichen das Erlernte.
Zudem wird die Möglichkeit geboten, jederzeit individuellen Fragen
einzubringen.

Teilnehmerkreis

Verarbeitendes Gewerbe, Logistikunternehmen, importierende und exportierende
(Industrie-) Unternehmen 
Exportmitarbeiter/innen, Exportkontrollbeauftragte, Vertriebsmitarbeiter/innen,
Exportmanager/innen, Ausfuhrverantwortliche, Zollbeauftragte, aber auch die für
Aufbau- und Ablauforganisation und/oder Risikomanagement zuständige Einheiten und
darüber hinaus für alle weiteren mit der Exportkontrolle betrauten Interessierten,
Geschäftsführung.

Teilnehmerstimmen
"Super Dozent, der viele eigene Erfahrungen reingebracht hat, aber auch die
Teilnehmer hat erzählen lassen von Erfahrungen. Sehr informativ und hilfreich für die
eigene Umsetzung im Unternehmen."
N. Drosten, Drees GmbH

http://www.akademie-herkert.de/70294?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70294?wa=22167/1


ZOLL & EXPORT

305

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
19.02.2025 | Online
25.03.2025 | Online
20.05.2025 | Online

2 weitere Termine 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77906

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77906

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
19.02.2025 | Online
25.03.2025 | Online
20.05.2025 | Online

2 weitere Termine 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 16:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
695,00 € zzgl. MwSt.
827,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
77906

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77906

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

IMPORT UND ZOLL: DAS 1X1 DER IMPORTABWICKLUNG

Importgeschäfte reibungslos und kosteneffizient abwickeln

Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Stefan
Balling

Jede Ware muss bei der Einfuhr in die EU korrekt beim Zoll angemeldet werden. Dabei
ergeben sich zahlreiche grundlegende Fragen, wie z. B.: Wer ist für die
Einfuhranmeldung verantwortlich? Erfolgt die Überführung in den freien Verkehr oder
muss ein anderes Zollverfahren mit wirtschaftlicher Bedeutung gewählt werden? Gibt
es spezielle Deklarationsvorschriften? Hier führen falsche Entscheidungen schnell zu
Zollnachzahlungen und zur verspäteten Warenanlieferung bei Kunden/-innen.

Mit Hilfe des Seminars profitieren die Teilnehmenden vom zollrechtlichen Know-how
unseres Experten und vermeiden somit Haftungsrisiken und unnötige Fehler bei ihren
Einfuhranmeldungen.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden …
erhalten kompakt das nötige Grundlagenwissen, um sämtliche Import- und
Zollprozesse rechtssicher abzuwickeln und kostspielige Haftungsrisiken zu
vermeiden.
lernen praktische Maßnahmen kennen, um ihre Importabwicklung vorteilhaft
und gewinnbringend zu organisieren und Ihre Lieferzeiten zu verkürzen.
erfahren welche aktuellen Neuerungen für sie interessant sind und können
diese direkt in ihrem Unternehmen effizient umsetzen.

Teilnehmerkreis

Geschäftsführer/-innen, Leiter/-innen und Mitarbeitende aus Importabteilungen,
Leitung und Sachbearbeiter/-innen aus Einkauf und Beschaffung/Zollabteilungen,
Leitung Vertrieb, Fach- und Führungskräfte, die im grenzüberschreitenden
Warenverkehr tätig sind.

Teilnehmerstimmen
"Sehr umfangreich. Zusammenhänge und Abläufe gut erklärt."
R. Schmolke, Alpine Electronics GmbH
"Sehr praxisbezogen!"
M. Kiener, Schneider Electric GmbH
"Sehr aufschlussreich. Hat mir viele Prozesse, welche ich schon ausführe, erklärt."
I. Senger-Perkins, Schill GmbH & Co. KG

https://www.akademie-herkert.de/77906?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77906?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77906?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77906?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77906?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77906?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Uhrzeit
10:00 Uhr - 17:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77479

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77479

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Uhrzeit
10:00 Uhr - 17:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77479

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77479

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

INCOTERMS® 2020

Alle Neuerungen und Auswirkungen auf die Praxis

Inhouse-Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Stefan
Balling

Fabian A.
Jahn

Erich Paul
Lemke

Bernhard
Morawetz

Wer internationalen Handel betreibt, kommt an den Incoterms® nicht vorbei. Die
internationalen Vertrags- und Lieferbedingungen der ICC (Internationale
Handelskammer) regeln die Rechte und Pflichten von Käufern und Verkäufern. Doch
nur, wenn die Klauseln richtig verwendet werden, vereinfachen sie den
grenzüberschreitenden Handel und beugen Missverständnisse und Streitigkeiten vor.
Nach 10 Jahren sind die Incoterms ® nun wieder von der ICC aktualisiert worden. Der
ICC zufolge bringen die Incoterms ® 2020 einige inhaltliche und strukturelle
Neuerungen sowie Anpassungen an die aktuelle Geschäftspraxis mit sich. In diesem
Seminar wird vermittelt, wie die Klauseln in der täglichen Praxis richtig angewendet
werden und wie man sich gegen die Risiken im Außenhandel absichert.

Ziele & Nutzen

Der Referent gibt einen systematischen Überblick über die Klauseln und
vermittelt mit einer Gegenüberstellung der alten und neuen Regelungen alle
Änderungen, die es im Zuge der Incoterms® 2020 zu beachten gilt.
Anhand von konkreten Praxisbeispielen erfahren die Teilnehmer die
Auswirkungen der Neuerungen und erhalten Sicherheit im Umgang mit den
Klauseln in ihrer täglichen Praxis.
Gemeinsam mit dem Referenten besprechen die Teilnehmer
Gestaltungsmöglichkeiten, wie die Incoterms® 2020 richtig und vorteilhaft
angewendet und teure Rechtsstreitigkeiten vermieden werden.

Teilnehmerkreis

Mitarbeiter und Leiter aus Import/Export, Ein- und Verkauf, Spedition, Logistik und
Transportabwicklung sowie alle sonstigen Mitarbeiter im grenzüberschreitenden
Warenverkehr, die Incoterms® verwenden.

Teilnehmerstimmen
"Sehr gute Weiterbildung, lässt sich auf jeden Fall weiterempfehlen."
B. Osiw, Fa. ZeroClamp GmbH
"Hat mir wie immer besonders gut gefallen. Jederzeit wieder gern."

"Sehr guter, inhaltlich wertvoller Tag."
M. Rühl, Helmholtz-Zentrum für Umweltforschung GmbH - UFZ

http://www.akademie-herkert.de/77479?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77479?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
04.02.2025 | Online
11.02.2025 | Köln
19.02.2025 | München

1 weiterer Termin 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 17:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 610,00 € zzgl. MwSt.
ab 725,90 € inkl. MwSt.


Produktcode
77851

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77851

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
04.02.2025 | Online
11.02.2025 | Köln
19.02.2025 | München

1 weiterer Termin 


Uhrzeit
09:00 Uhr - 17:00 Uhr


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
ab 610,00 € zzgl. MwSt.
ab 725,90 € inkl. MwSt.


Produktcode
77851

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77851

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

JAHRESTAGUNG ZOLL & EXPORT 2025

Alle relevanten Vorschriften und aktuellen Entwicklungen

Fachtagung, Dauer 1 Tag

Referenten

LL. M. MBA
Michael
Connemann

Fabian A.
Jahn

Dipl.-Kfm.
Stefan
Schuchardt

Prof. Dr.
Matthias
Trennt

Alle Mitarbeiter/-innen der Zoll- und Exportabteilung sind verpflichtet, die aktuellen
zollrechtlichen Vorgaben zu kennen und zu beachten. Jedes Jahr aufs Neue gibt es
zahlreiche Änderungen in den Bereichen Ausfuhrverfahren und Zoll, Einfuhrverfahren
und Zoll, Warenursprung und Präferenzen, Exportkontrolle, Umsatzsteuer.

Auch 2025 gibt unser hochkarätiges Expertenteam ein Update im Bereich Zoll und
Export und unterstützt die Verantwortlichen dabei, alle notwendigen Vorschriften
korrekt umzusetzen.

Teilnehmerkreis

Export-, Vertriebs- und Versandleiter/-innen, Mitarbeiter/-innen und Zollverantwortliche
in Exportabteilungen sowie Ausfuhrverantwortliche der Geschäftsführung, die sich
einen Überblick über die aktuellen Vorschriften in 2025 verschaffen möchten und für
Ihre tägliche Arbeit praktische Tipps zur Umsetzung benötigen.

Teilnehmerstimmen
"Hochgradig interessant und sehr verständlich und locker doziert."
M. Schellenberg, AMS Anlagenbau GmbH & Co. KG
"Fühle mich gut informiert, viele Anstöße für Berufsalltag mitgenommen."
K. Wilkommen, ABAKUS SERVE GmbH
"Immer wieder Bezug zur Praxis hergestellt! Alle relevanten Informationen an einem
Tag vermittelt. Hervorragende Organisation und Referenten!"
S. Schiele, VPW Nink GmbH

https://www.akademie-herkert.de/77851?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77851?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77851?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77851?wa=22167/1
https://www.akademie-herkert.de/77851?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77851?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77943

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77943

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77943

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77943

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

LIEFERANTENERKLÄRUNGEN

Bedeutung – Ausstellung – Bewertung

Inhouse-Schulung, Dauer 1 Tag

Referenten

Stefan
Balling

Bernhard
Morawetz

Die EU hat mit einer Vielzahl von Ländern sog. Präferenzabkommen geschlossen und
Zollvergünstigungen (sog. Präferenzen) vereinbart. Konkret bedeutet dies, dass die
Einfuhr aus der EU in eines dieser Länder bei Vorlage einer
Warenverkehrsbescheinigung (bspw. EUR.1, EUR-MED, Formblatt EUR.2, …) zollfrei
oder zumindest zollermäßigt erfolgen kann, sofern die eingeführten Waren bestimmte
Ursprungsregeln erfüllen. 
Hier spielt die Lieferantenerklärung (LE) eine entscheidende Rolle. Da jedoch an der
Entstehung einer Exportware meist viele unterschiedliche Unternehmen beteiligt sind
und das Präferenzrecht der EU sehr komplex ist, sind bei der Erstellung von LE häufig
Fehler vorprogrammiert.

Wie die LE korrekt erstellt und typische Stolpersteine erkannt werden, erfahren die
Teilnehmer anhand praktischer Beispiele im Seminar. So sind sie in der Lage, sowohl
von Lieferanten ausgestellte LE zu prüfen, als auch selbst LE für ihre Kunden korrekt
zu erstellen und vermeiden künftig Ärger und finanzielle Nachteile bei Zollprüfungen.

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmer 
lernen die Bedeutung von LE und die Ursprungsregeln kennen 
erhalten zahlreiche Hinweise zur Vermeidung von Fehlerquellen und lernen die
Konsequenzen falscher LE kennen
lernen verschiedene Arten von LE sowie Möglichkeiten und
Gestaltungsspielräume bei deren Ausstellung für Kunden und Lieferanten
kennen
erhalten Bewertungshilfen für eingeholte LE

Teilnehmerkreis

Mitarbeiter in Einkaufs-, Import- und Exportabteilungen, Zollsachbearbeiter,
Prokuristen, Geschäftsführer

http://www.akademie-herkert.de/77943?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77943?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77678

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77678

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77678

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77678

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

UPDATE ZOLL 2025

Alle relevanten Neuerungen im Zoll-Recht kurz und prägnant
zusammengefasst 

Inhouse-Schulung, Dauer 1 Tag

Referenten

Stefan
Balling

Bernhard
Morawetz

Jahr für Jahr ändern sich die zollrechtlichen Vorgaben. Die Mitarbeiter der
Zollabteilungen müssen sich mit aktuellen Änderungen auseinandersetzen, die
veränderten Anforderungen für ihr Aufgabengebiet erkennen und wissen, wie diese in
der täglichen Arbeit umzusetzen sind. Unser Experte fasst in dieser Inhouse-Schulung
die wichtigsten Zolländerungen zusammen und erläutert deren Auswirkungen auf die
Praxis. 

Ziele & Nutzen

Innerhalb weniger Stunden erhalten die Teilnehmer kompakte Informationen zu den
Neuerungen im Bereich Zoll, Import und Export, erkennen daraus die veränderten
Anforderungen für ihr Aufgabengebiet und wissen, wie diese in der täglichen Arbeit
umzusetzen sind.
Teilnehmerkreis

Export-, Vertriebs- und Versandleiter, Mitarbeiter und Zollverantwortliche in
Exportabteilungen sowie Ausfuhrverantwortliche der Geschäftsführung, die sich einen
Überblick über die aktuellen Vorschriften  verschaffen möchten und für ihre tägliche
Arbeit praktische Tipps zur Umsetzung benötigen. 

Teilnehmerstimmen
"Als besonders gut empfand ich die Offenheit des Referenten und sein Fachwissen auf
diesem Gebiet.

Wir konnten ihn ständig mit Praxisfragen konfrontieren und erhielten sehr gute
Antworten oder Rückmeldungen. Die Betreuung durch die Ansprechpartnerinnen der
Akademie Herkert können wir als sehr gut bewerten, immer und schnell erreichbar und
wenn nicht, erhielt ich einen direkten Rückruf. Im Großen und Ganzen war die
Schulung sehr gut organisiert. Von der Planung bis hin zum Vortrag fand ich die
Schulung sehr gut und kann diese wirklich weiterempfehlen."
L. Rud, Tadiran Batteries GmbH

http://www.akademie-herkert.de/77678?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77678?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77836

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77836

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
77836

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/77836

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

WARENURSPRUNG UND PRÄFERENZEN

Aktuelle Vorschriften und formelle Anforderungen

Inhouse-Seminar, Dauer 1 Tag

Referenten

Stefan
Balling

Erich Paul
Lemke

Jörg
Schouren

Die Inanspruchnahme der Zollvorteile (Präferenzen) im Warenverkehr zwischen der EU
und bestimmten Drittländern ist an komplizierte Regelungen geknüpft. Besondere
Brisanz steckt dabei in den Ursprungsvorschriften, ohne deren Beachtung kein
Präferenzpapier ausgestellt werden darf.
Unser Praxisseminar vermittelt den Teilnehmern  die Grundlagen für die Ausstellung
und Anerkennung von Präferenznachweisen.

Ziele & Nutzen

Nach nur einem Tag kennen die Teilnehmer die wichtigsten Vorschriften des
aktuellen Ursprungs- und Präferenzrechts und deren Bedeutung!
Die Teilnehmer prüfen nachweisbar die Ursprungsregeln beim Export der
Waren und stellen so die Gültigkeit der Präferenznachweise sicher!
Die Teilnehmer füllen die gängigen Dokumente wie Lieferantenerklärungen,
EUR.1 oder Ursprungszeugnisse fehlerfrei aus und nützen dadurch optimal
sämtliche Zollvergünstigungen!

 

 

Teilnehmerkreis

Leiter/Mitarbeiter in Exportabteilungen, Leiter/Mitarbeiter Einkauf. 

 

 

 

Teilnehmerstimmen
"Der Referent hat anhand der gewählten Fallbeispiele sehr gut das Zollrechtliche
Präferenzwesen verdeutlicht, inklusive der daraus resultierenden Auswirkungen."
M. Machwirth, Rotkäppchen-Mumm Sektkellereien
"Sehr informativer Workshop, besonders praxisorientiert. Der Referent ist auf Fragen
aus dem täglichen Arbeitsbereich detailliert eingegangen."
M. Lips, Rotkäppchen-Mumm Sektkellereien

http://www.akademie-herkert.de/77836?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/77836?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70039

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70039

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70039

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70039

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

WARENURSPRUNG UND PRÄFERENZEN KOMPAKT

Schneller Überblick zu aktuell wichtigen Themen

Inhouse-Online-Live-Training, Dauer 90 Minuten

Referenten

Erich Paul
Lemke

Oft fehlt uns die Zeit uns intensiv über ein Thema zu informieren, oder wir benötigen
nicht alle Informationen, welche uns eine bestimmte Weiterbildung liefert. Unser
Kurzformat liefert Ihnen einen kompakten Überblick zu den aktuell wichtigen Themen
aus dem Bereich „Warenursprung und Präferenzen“. 

Ziele & Nutzen

Die Teilnehmer:
erhalten eine schnelle Übersicht zu aktuellen Themen des Warenursprungs-
und Präferenzrechts
wissen, wie das TCA zu handhaben ist
kennen das formelle Präferenzrecht, die Kumulierung und wissen wie
Präferenznachweise richtig anzumelden sind
verstehen die Ursprungsregeln und wenden sie richtig an

Teilnehmerkreis

Alle, die einen schnellen Überblick zu aktuellen Themen des Warenursprungs- und
Präferenzrechts benötigen

http://www.akademie-herkert.de/70039?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70039?wa=22167/1
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 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70274

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70274

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
Preis auf Anfrage


Produktcode
70274

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70274

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

ZOLL UND UMSATZSTEUER INTERNATIONAL
Aktuelles Praxiswissen für den grenzüberschreitenden Waren-
und Dienstleistungsverkehr
Inhouse-Schulung, Dauer 1,5 Tage

Referenten

LL. M. MBA
Michael
Connemann

Starke Assistenzen mit den richtigen Future Skills werden immer gefragter für
Chefetagen und Teams. 
Stetig aufkommende Modernisierungen der digitalen Anwendungen bieten den
Assistenzen dabei hilfreiche Tools. Dadurch bilden Sie das optimale Bindeglied als
Organisationstalent und sorgen für eine erfolgreiche Zusammenarbeit. Durch sie
werden Arbeitsergebnisse noch stärker auf die Anforderungen der Chefetage
zugeschnitten. 
Aber welche Tools sind tatsächlich von Bedeutung? Und welche auf welche Strategien
und Techniken können Sie in herausfordernden Konfliktsituationen zurückgreifen?
Wie Sie Ihr Büromanagement zukünftig noch besser umsetzen, erfahren Sie in unserer
digitalen Assistenz-Tagung 2025.

Ziele & Nutzen

Praxisnahe Erklärungen und Beispiele: Anhand von Praxisbeispielen lernen die
Teilnehmenden potentielle Fehlerquellen kennen und wie sie
Umsatzsteuerrisiken in Ihrem Unternehmen minimieren.
Schnelle Umsetzung: Die Teilnehmenden lernen gezielt, wie sie alle wichtigen
Zollverfahren in ihrem Arbeitsalltag anwenden.
Auf der sicheren Seite: Die Teilnehmenden lernen alle relevanten zoll- sowie
umsatzsteuerrechtlichen Grundlagen kennen und wissen, wie sie alle
grenzüberschreitenden Lieferungen und Leistungen umsatzsteuerlich korrekt
abwickeln. 

Teilnehmerkreis

Leitung Finanz- und Rechnungswesen
Leitung Export-/Importabteilungen, Zollverantwortliche in Export-
und Einkaufsabteilungen 
Fach- und Führungskräfte, die mit umsatzsteuerrechtlichen Fragen im
grenzüberschreitenden Warenverkehr konfrontiert sind
Exportkontrollbeauftragte 
Exportmanager/innen
Zollbeauftragte
Export-, Vertriebs- und Versandleiter/innen
Fachkräfte Zoll
Einkaufsleiter/innen

http://www.akademie-herkert.de/70274?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70274?wa=22167/1


ZOLL & EXPORT

313

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
01.01.1970 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
195,00 € zzgl. MwSt.
232,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70316

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70316

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

 0 82 33 3 81-1 23


Termin und Ort
01.01.1970 | Online


Abschluss
Teilnahmebescheinigung


Preis / Teilnahmegebühr pro
Person
195,00 € zzgl. MwSt.
232,05 € inkl. MwSt.


Produktcode
70316

Weitere Informationen unter:

www.akademie-herkert.de/70316

Auch als Inhouse-Seminar verfügbar
Fordern Sie Ihr individuelles Angebot an

0 82 33 3 81-5 55

ZOLLABFERTIGUNGSVERFAHREN – EINFUHR VON WAREN IN
DIE EU
Leitfaden: Von der ESumA bis zur Abgabe der Zollanmeldung
E-Learning, Zugriff 4 Wochen

Referenten

Stefan
Balling

Die Zollabfertigung ist für viele Unternehmen eine komplexe und zeitaufwändige
Herausforderung. Fehlerhafte und unvollständige Angaben führen oft zu
Verzögerungen, zusätzlichen Kosten oder rechtlichen Konsequenzen. 
Mit unserem E-Learning erhalten die Teilnehmenden eine praxisnahe Anleitung, um die
Zollabfertigung effizient und fehlerfrei zu meistern. Von der summarischen
Eingangsanmeldung bis zur Abgabe der Zollanmeldung führen wir die Teilnehmenden
Schritt für Schritt durch alle notwendigen Abläufe und geben ihnen wertvolle Tipps und
Tricks an die Hand.
Ziele & Nutzen

Die Teilnehmenden
lernen alles rund um die summarische Eingangsanmeldung, Gestellung und
vorübergehende Verwahrung
erfahren, wie sie Verzögerungen bei der Einfuhr von Waren in die EU
vermeiden können
entscheiden selbst, wann und wo sie lernen möchten 

Teilnehmerkreis

Geschäftsführung, Leitung und Mitarbeiter Importabteilungen, Leitung und
Sachbearbeitung aus Einkauf und Beschaffung/Zollabteilungen, Fach- und
Führungskräfte, die im grenzüberschreitenden Warenverkehr tätig sind, Spediteure,
Disponenten

http://www.akademie-herkert.de/70316?wa=22167/1
http://www.akademie-herkert.de/70316?wa=22167/1


Maßgeschneiderte E-Learnings

Sie möchten sich und Ihrem Team entscheidendes Wissen für den beru昀氀ichen Alltag 昀氀exibel 
 verfügbar machen? Dann sind unsere maßgeschneiderten E-Learnings die ideale Lösung für Sie! 

Wunschinhalte: 
Neuerstellung Ihrer gewünschten Inhalte oder inhaltliche Anpassung auf Ihre Wünsche –  
von Fachthemen über Soft Skills bis hin zu Compliance

Ihre Vorteile:

Jetzt informieren: 

www.akademie-herkert.de/elearning

Interaktive Tools:
schnelle und einfache Produktion mit modernsten Tools und Methoden

Unser oder Ihr 昀椀rmeneigenes LMS:
Abwicklung über unser Lernmanagementsystem oder Lieferung als SCORM-Paket
für die Einbindung in Ihr Learning Management System

Umfang und Gestaltung nach Wunsch:
kurz & kompakt oder detailliert & ausführlich

Kompetente Beratung durch unser E-Learning-Team

© ckybe – stock.adobe.com
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